REGIONE BASILICATA - Obblighi di pubblicazione ai sensi dell'art.20 del D.Lgs. 33/2013

Ld \
Annualita 2024
Trattamento accessorio in Totale Retribuzione di Totale Retribuzione di . . Valore medio Valore medio Percentuale speso
. N . . N Numero dipendenti L X
forma aggregata Risultato/Produttivita Stanziata * Risultato/Produttivita erogata conseguibile erogato su stanziato
TOTALI € 6.089.665,81 | € 5.398.141,41 618 € 9.853,83 | € 8.734,86 89%

Direttori Generali per i quali il processo valutativo & ancora in corso.

| dati nelle tabelle successive sono riferiti alla sola Giunta Regionale e non comprendono i Direttori Generali.

per fasce di merito - DIRIGENZA

Distribuzione percentuale delle valutazioni della performance

FASCE DI RISULTATO % DIRIGENTI
Max Eccellenza (punteggio 10) 17,9%
FASCIA DI RISULTATO A 75,0%
FASCIA DI RISULTATO B 7,1%
FASCIA DI RISULTATO C 0,0%
FASCIA DI RISULTATO D 0,0%

Distribuzione percentuale delle valutazioni della performance
per fasce di merito - PERSONALE NON DIRIGENTE

FASCE DI RISULTATO % DIPENDENTI
Max Eccellenza (punteggio 10) 8,7%
FASCIA DI RISULTATO A 80,5%
FASCIA DI RISULTATO B 10,2%
FASCIA DI RISULTATO C 0,6%
FASCIA DI RISULTATO D 0,0%

* il "Totale Retribuzione di Risultato/Produttivita Stanziata" corrisponde all'ammontare dell'intero fondo previsto, oltre che per la Giunta, anche per il Consiglio Regionale, il personale ex-Province ed ex-Centro per impiego; non sono presenti i dati relativi ai



