r_basili.AQOO G unta. REG STRO

LEEL CLALE 110318794 22.12.2025, 30BEh12:34

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

REGIONE BASILICATA

OGGETTO

DIREZIONE GENERALE PRESIDENZA
DELLA GIUNTA E PROGRAMMAZIONE
STRATEGICA

Codice Unico di Progetto:

Ufficio per le autonomie locdi elasicurezza

integrata
30BH

STRUTTURA PROPONENTE

CoD

= 30BH.2025/D.00692 o 19/12/2025

G29G24000150007

PN Inclusione e lotta dla poverta 2021-2027 — Priorita 1 “ Sostegno al’inclusione sociae e lotta alla povert®”’ - Obiettivo specifico
ES04.9. - Progetto “ Su.Pr.Eme 2" -FONDO FSE +. CUP: G29G24000150007. Interventi d'integrazione socio-lavorativa di cittadini di
paesi terzi. Schemadi Convenzione tra Regione Basilicata, ARLAB e ALSIA— Approvazione.

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

PREIMPEGHNI
Num. Preimpegno Bilancio Missione.Programma Capitolo Importo Euro
IMPEGNI Continua in Appendice
Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Atto Num. Anno |Num. Impegno
Impegno Programma Euro Prenotazione Perente
202524177 2025 12.04 u43275 € 2.505,76 DET 202524410 2025
202601913 2026 12.04 u43275 € 8.466,40 DET 202603918 2026
202524178 2025 12.04 u43271 € 77.790,00 DET 202524411 2025
LIGUIDAZIONI
Num. Bilancio | Missione. Capitolo Importo Num. Atto Num. Data
Liquidazione Programma Euro Impegno Atto Atto
VARIAZIONI/DISIMPEGNI/ECONOMIE
Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Num. Atto Num. Data
Registrazione Programma Euro Impegno Atto Atto
ACCERTAMENTO
Importo da accertare
MNote
Visto di regolarita contabile IL DIRIGENTE Alfonso Morvillo DATA  22/12/2025
Allegati M. 1
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IL DIRIGENTE

VISTO lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con Legge statutaria regionale n.
1/2016, come modificato e integrato con Legge statutaria regionale n. 1/2018;

VISTA la L.R. n. 12/1996 “Riforma dell’'organizzazione Regionale”;

VISTA la D.G.R. n. 11/1998 con la quale sono stati individuati gli atti rientranti in via
generale nelle competenze della Giunta Regionale;

VISTAla D.G.R. n. 179/2022 avente ad oggetto “Regolamento interno della Giunta
regionale della Basilicata - Approvazione”;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTAIla L.R. n. 29/2019 “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta regionale e
disciplina dei controlli interni”, che introduce nuovi strumenti normativi per la
definizione dell’ordinamento amministrativo secondo i criteri ivi declinati;

VISTO il Regolamento n. 1/2021 “Ordinamento amministrativo della Giunta regionale della
Basilicata”, come modificato dai successivi Regolamenti n. 3/2021, n. 4/2021, n. 4/2024 e
n. 2/2025;

VISTA la D.G.R. n. 750/2021 avente ad oggetto “Modifiche parziali alla D.G.R. n.
219/2021. Riapprovazione del documento recante I'organizzazione delle Strutture
amministrative della Giunta regionale”;

VISTO in particolare il punto 7) della succitata deliberazione, laddove e riservato di
provvedere con separato atto all’affidamento ad interim degli uffici vacanti, per i
quali, medio tempore, la reggenza € affidata al Direttore Generale;

VISTO il Regolamento regionale n. 1/2022 "Controlli interni di regolarita amministrativa”

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico
e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

VISTA la D.G.R. n. 133/2025 avente ad oggetto “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.1.A.O.) 2025-2027 - Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-
legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n.
113, come modificato con Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis” come
modificata con D.G.R. n. 564/2025;

VISTA la L.R. n. 34/2001 “Nuovo ordinamento contabile della Regione Basilicata”;

VISTO il D.Lgs. n.118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”, nonché le ulteriori
disposizioni integrative e correttive recate dal D.Lgs. n. 126/2014;

VISTA la L.R. n. 34/2001 “Nuovo ordinamento contabile della Regione Basilicata”;
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VISTA la D.G.R. n. 129 del 28/03/2025, avente ad oggetto “Documento di Economia
e Finanza Regionale (DEFR) 2025 — 2027 — APPROVAZIONE.”;

VISTA la D.G.R. n. 130 del 28/03/2025, avente ad oggetto “Approvazione
Preconsuntivo per I'esercizio finanziario 2024 della Regione Basilicata — art.42 del
D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

VISTA la D.G.R. n. 167 del 01/04/2025, avente ad oggetto “Approvazione del
Disegno di Legge regionale concernente la “Legge di stabilita regionale 2025”;

VISTA la D.G.R. n. 168 del 01/04/2025, avente ad oggetto “Approvazione del
Disegno di Legge regionale: “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-
20277;

VISTA la D.G.R. n. 201 del 10/04/2025, avente ad oggetto “Riaccertamento dei
residui attivi e passivi al 31 dicembre 2024, ai sensi dell'art.3, comma 4, del D. Lgs.
118/2011 e conseguente variazione del Bilancio di Previsione Finanziario per il
triennio 2024/2026;

VISTA la LR 28 aprile 2025, n. 21 “Legge di Stabilita Regionale 2025”;

VISTA la LR 28 aprile 2025, n. 22 “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-
20277

VISTA la D.G.R. n. 217 del 29/04/2025 “Approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2025-2027.”;

VISTA la D.G.R. n.218 del 29/04/2025 recante “Approvazione del Bilancio
finanziario gestionale per il triennio 2025-20277;

VISTE la D.G.R. n. 321 del 29/04/2025, la D.G.R. n.439 del 23/07/2025, la D.G.R. n. 495 del
13/08/2025, la D.G.R. n.583 del 03/10/2025, la D.G.R. n.718/2026 recanti variazioni al
bilancio di previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 16 dicembre 2025, n.52 “Assestamento del bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2025-2027.”;

VISTA la D.G.R. n. 316 del 20-06-2025 ad oggetto “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021
n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”;

VISTA la D.G.R. n. 385/2025 ad oggetto "Art. 5 comma 2 Regolamento 10 febbraio 2021,
n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della Giunta regionale”. Indirizzi
operativi,

VISTAla D.G.R. n. 387 del 23/07/2025 ad oggetto “Ufficio Risorse umane e
Organizzazione Dirigenti regionali a tempo indeterminato. Conferimento incarico.”;
VISTI gli articoli 56 e 57 del decreto legislativo n. 118/2011 e s.m.i.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno
2021, recante le disposizioni comuni applicabili, tra I'altro, al Fondo sociale europeo Plus
(FSE+);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 che istituisce il FSE+ e che abroga il Regolamento (UE) 1296/2013;
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VISTO il Programma Nazionale “Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027” CCl 2021ITO5FFPR003

(di seguito “PN Inclusione”) per il sostegno congiunto a titolo del Fondo europeo di
sviluppo regionale e del FSE+ nellambito dell'obiettivo “Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita” per I'ltalia, approvato con decisione di esecuzione
della Commissione europea C (2022) 9029 finale del 1°dicembre 2022;

VISTA la L.R. n.13/2016 “Norme per I'accoglienza, la tutela e l'integrazione dei cittadini migranti e

VISTA

VISTO

dei rifugiati”, la quale stabilisce che la Regione, nellambito delle proprie competenze,
utilizza gli strumenti di programmazione delle risorse nazionali e comunitarie al fine di
garantire ai cittadini stranieri e ai rifugiati I'effettivo accesso ai servizi rivolti alle
prestazioni sanitarie e socio-assistenziali, alla conciliazione, all’istruzione e alla
formazione professionale, all'inserimento lavorativo, all'inclusione sociale e alle politiche
abitative;

la legge 8 novembre 2000 n. 328 legge quadro per la realizzazione del sistema quadro
per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali;

il DPCM 30 marzo 2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei
servizi alla persona previsti dagli artt. 5 e dall’art.7 “Istruttorie pubbliche per la co-
progettazione con gli enti del terzo settore della legge 328/2000;

CONSIDERATO:

- che con Deliberazione di Giunta Regionale n. 405 del 01/08/2024 si & preso atto
dellavvenuta approvazione del “Su.Pr.Eme 2 FSE+’- Interventi di prevenzione e
contrasto al lavoro sommerso e al fenomeno del caporalato, autorizzando il dirigente del
competente Ufficio per le Autonomie Locali e Sicurezza Integrata, a porre in essere tutti
gli adempimenti conseguenti per la completa attuazione del progetto e che le risorse
assegnate alla Regione Basilicata ammontano a € 919.264,40;

- che con i medesimi atti viene autorizzato il dirigente del competente Ufficio per le
Autonomie Locali e Sicurezza Integrata, a porre in essere tutti gli adempimenti
conseguenti per la completa attuazione dei progetti;

-che nellambito del Progetto “SU.PR.EME. 2 FSE+” sono previste una serie di attivita
volte a favorire l'integrazione dei Cittadini Paesi Terzi attraverso attivita laboratoriali e di
tirocinio che abbiano altresi la funzionalita di contrasto allo sfruttamento lavorativo e al
caporalato;

CONSIDERATO inoltre che, in linea con il progetto:

VISTI

- occorre promuovere linclusione sociale ed economica dei migranti nelle comunita
della Basilicata attraverso l'inserimento lavorativo in settori strategici per lo sviluppo
locale;

- la formazione di nuove e specifiche professionalita costituiscono risorse essenziali
per il territorio lucano, soprattutto nei settori dell’agricoltura e della zootecnia, ai fini
della custodia e la cura del’ambiente, la vitalita del paesaggio rurale con impatto
anche sullo sviluppo sostenibile dei borghi e delle aree interne;

- i tirocini formativi mirano a trasmettere competenze concrete nei mestieri agricoli e
zootecnici, insieme a quelli dell’edilizia, dell’artigianato e del turismo sostenibile,
rafforzando, tra laltro, la capacita dei territori di rigenerarsi attraverso lavoro
gualificato e radicamento comunitario;
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VISTI

la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. e, in particolare, articolo 15 il quale prevede
la possibilitd per le pubbliche Amministrazioni di concludere tra loro accordi per
disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

l'articolo 63 dello Statuto della Regione Basilicata (Legge statutaria regionale n.
1/2016, come modificato e integrato con L.R. n. 1/2018, L.R. 1/2019, e con L.R. n.
1/2024);

la L.R. n.9 del 13 maggio 2016, "Istituzione del’Agenzia Regionale per il Lavoro e le
Transizioni nella Vita Attiva (L.A.B. - Lavoro e Apprendimento Basilicata)";

la Legge Regionale n.4 del 30 gennaio 2017, Norme in materia di accreditamento ai
Servizi per il Lavoro;

la Legge Regionale 13 agosto 2015, n. 30 - Sistema Integrato per I'Apprendimento
Permanente ed il sostegno alle transizioni nella vita attiva- (S.I.A.P.), con particolare
riferimento all’art. 10;

la DGR n. 167 del 21/03/2023 Legge Regionale n. 30 del 13 agosto 2015, art. 23 -
Approvazione  del “Dispositivo  per l'accreditamento  degli Organismi  che
svolgono attivita di Istruzione, Formazione e Servizi per il Lavoro";

la L.R. n. del 07/08/1996, n. 38 di istituzione dellAgenzia lucana di sviluppo ed
innovazione in agricoltura (A.L.S.l.A.);

la L.R. n. 29/2001 con la quale I'ALSIA & diventata una delle componenti essenziali
del Sistema di Sviluppo Agricolo (SSA) regionale, anche attraverso le sue Aziende
Agricole Sperimentali Dimostrative e i Servizi specialistici di supporto.

DATO ATTO che ARLAB:

€ organismo strumentale e tecnico-operativo della Regione Basilicata, dotato di
personalita giuridica di diritto pubblico e di autonomia organizzativa, amministrativa e
contabile per I'esecuzione, nel quadro delle politiche di cui al Titolo 1l e dei sistemi di
cui agli artt. 21, 22 e 24 della legge regionale 13 agosto 2015, n. 30 "Sistema
Integrato per I'Apprendimento Permanente ed il sostegno alle transizioni nella vita
attiva - SIAP", per le operazioni e per i programmi assegnati dalla Regione Basilicata,
avente sede legale in Potenza.

svolge funzioni in materia di politiche di orientamento, della formazione, dell'istruzione
e del lavoro, nel quadro delle politiche di cui al Titolo Il e dei sistemi di cui agli artt. 21,
22 e 24 della legge regionale 13 agosto 2015, n. 30 - "Sistema Integrato per
I'Apprendimento Permanente ed il sostegno alle transizioni nella vita attiva - SIAP".

in attuazione del D.Ilgs. 16 gennaio 2013, n. 13, e l'ente titolato ad erogare, sulla
base delle specifiche disposizioni regionali, i servizi di individuazione, validazione e
certificazione delle competenze.

DATO ATTO che ALSIA:

e ente strumentale della Regione Basilicata per la ricerca tecnologica e scientifica, la
sperimentazione e la divulgazione, la promozione ed il supporto tecnico nei settori
agricolo, agroalimentare e agroindustriale;

attua e partecipa a progetti di interesse regionale, interregionale, nazionale e
comunitario in materia di biodiversita agraria, di multifunzionalita, di formazione
professionale, e di valorizzazione delle produzioni agricole con riferimento ai modelli
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organizzativi che adottano i sistemi di certificazione di qualita all'interno dei processi
produttivi;

- per il conseguimento delle finalitd anzidette svolge diversi compiti tra cui cura
l'informazione, la divulgazione, la valorizzazione e la formazione nel settore
dell'agricoltura;

DATO ATTO che nel budget del richiamato Progetto Supreme FSE + sono previsti, con particolare
riferimento alle attivita laboratoriali e di tirocinio rivolte ai CPT, gli interventi e le
disponibilita di budget come di seguito sintetizzato:

SUPREME 2 FSE+
Attivita Importo
Supporto servizio rafforzamento CPI €10.972,16
Catalogo formativo per qualifiche/attestati formativi, in particolare, in
agricoltura e zootecnia da realizzare con ALSIA, ARLAB (n. 48 Tirocini € 260.000,00
formativi)

Servizio di popolamento dati e supporto piattaforme e dataset per il

potenziamento delle azioni di osservatorio del mercato del lavoro €35.016,25

TOTALE € 305.988,41

DATO ATTO che nelle seguenti date: 24/09/2025, 23/10/2025, 12/12/2025 (solo con Alsia) e
16/12/2025 si sono tenute la sedute di co-progettazione con Alisa e Alba finalizzate alla
definizione delle attivita di competenza di ciascuna Agenzia e alla condivisione del
riparto per budget di progetto a valere sulle risorse FSE+ sopradette pari a complessivi €
305.987,41,

PRECISATO che nellambito dei predetti incontri si &€ cercato di addivenire ad una puntuale
definizione dei ruoli, dei compiti e delle attivita da ascrivere in capo a ciascuno degli enti
coinvolti ed é stato definito uno schema di convenzione per la realizzazione delle attivita
relative al progetto "SUPREME 2" - FSE+2021-2027;

RITENUTO di dover approvare lo schema di convenzione come definito tra Regione Basilicata,
Arlab Agenzia Regionale Lavoro e Apprendimento Basilicata ed Alsia Agenzia Lucana di
Sviluppo e di Innovazione in Agricoltura ai fini dell'attuazione degli interventi previsti dal
Progetto innanzi richiamato;

DATO ATTO che, per la realizzazione delle attivita previste in Convenzione pari ad € 305.988,41,
in base a quanto previsto la predetta convenzione, destina € 183.778,41 allARLAB ed €
122.210,00 al’ALSIA, come da prospetti che seguono:

Piano Finanziario - ARLAB

Procedimento di calcolo
Voce di spesa n. h costo/h Costo €
unita | previste |medio€

N. ord Descrizione attivita
Assegnata

Servizio di popolamento dati
e supporto piattaforme
1 e dataset potenziamento aziof PERSONALE INTERNO 24 |Circa1167| 30 35.016,25 €
ni osservatorio MdL -
Rilevazione fabbisogno
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formativo

Servizi rafforzamento CPI e
dei servizi matching domanda
e offerta lavoro

PERSONALE INTERNO

Circa 365

30

10.972,16 €

Catalogo Formativo - Analisi
dei fabbisogni del contesto
produttivo regionale nei
settori di agricoltura,
zootecnia, turismo e
artigianato.

PERSONALE INTERNO

200

30

6.000,00 €

Gestione documentale
pratiche tirocinanti

PERSONALE INTERNO

153

30

4.590,00 €

Erogazione tirocini

costo per tirocinante

48

240 x
tirocinio

2650

127.200,00 €

Totale Generale

183.7
78,41 €

Piano Finanziario — ALSIA

N. ord

Descrizione attivita Assegnata

Voce di
spesa

Procedimento di calcolo

costo/h

costo

unita

previste

medio €

totale

Costo €

a) Elaborazione del catalogo
formativo nei settori agricoltura,
zootecnia e nei comparti
professionali ulteriori, in raccordo
con ARLAB.

Affidamento

n.d

10350

10350

b)  Erogazione formazione —
docenza e tutoraggio

Personale
interno

28

700

41,2

28840

c) Gestione delle coperture

assicurative e delle procedure

amministrative correlate ai
ercorsi.

Affidamento

n.d

5040

5040

d) Messa a disposizione di esperti
e strutture tecniche (aziende,
aboratori, centri sperimentali) per
a formazione pratica sul campo.

Servizi

14

n.d

8120

8120

competenze e attestazione di
artecipazione

e) Materiale didattico/ certificazione

Servizi

168

n.d

50

8400

f) Logistica e servizi ai
partecipanti
Trasporti e buoni pasto)

Servizi

168

n.d

19460

19460

7

g) Materiali, DPI e attrezzature
per attivita formative

Fornitura

n.d

42000

42000

€122.210,00

PRECISATO che:
il CUP assegnato al progetto € G29G24000150007;
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— le risorse complessive per l'attuazione delle linee di intervento previste dalla convenzione

tra

Regione Basilicata, ARLAB e ALSIA, ammontano a complessivi € 305.988,41 da

impegnare come di seguito:
1. € 10.972,16 sul capitolo U43275 Mis 12 Prog 04 in favore di Arlab nel seguente modo:

2.1 € 2.505,76 a valere sull’esercizio finanziario 2025;

2.2 € 8.466,40 a valere sull’esercizio finanziario 2026;

2. €260.000,00 sul cap. U43271 Mis 12 Prog 04 nel seguente modo:

2.1

2.2

€ 160.000,00 per I'esercizio finanziario 2025 cosi ripartito:
2.1.1 €77.790,00 in favore di Arlab;

2.1.2 € 82.210,00 in favore di ALSIA;

€ 100.000,00 per I'esercizio finanziario 2026 cosi ripartito:
2.2.1 € 60.000 in favore di Arlab;

2.2.2 € 40.000 in favore di ALSIA;

3. € 35.016,25 sul Cap.U43273 Mis 12 Prog 04 nel seguente modo:

3.1
3.2

€ 14.000,00 per I'Esercizio finanziario 2025 in favore di Arlab;
€ 21.016,25 per I'Esercizio finanziario 2026 in favore di Arlab;

RITENUTO in base a quanto sopra:

di approvare lo schema di convenzione tra la Regione Basilicata, Arlab Agenzia
Regionale Lavoro e Apprendimento Basilicata ed Alsia Agenzia Lucana di Sviluppo e di
Innovazione in Agricoltura allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale
ai fini dell’attuazione degli interventi previsti dal Progetto SUPREME 2- FSE 2021-2027
innanzi richiamato;

di dover impegnare le risorse pari a complessivi € 305.988,41 spettanti, come da
convenzione, a ciascuno degli enti strumentali regionali nella misura ivi indicata;

di rinviare a successivo provvedimento la liquidazione delle risorse che gli enti
dovranno rendicontate alla Regione sulla base delle indicazioni contenute nel Manuale
per i Beneficiari Manuali FSE + di cui al Ilink https:/pninclusione21-
27.lavoro.gov.it/sites/default/files/2024-

08/Manuale%20delle%20procedure PN%20Inclusione.pdf entro i termini di scadenza
indicati dal Ministero competente, ossia il 31.12.2028;

DATO ATTO che la convenzione €& da intendersi automaticamente prorogata, senza necessita di

provvedere all’approvazione ed alla stipula di eventuali integrazioni nel caso in cui il

termine di scadenza del progetto dovesse essere prorogato, rimanendo di fatto inalterati

i contenuti della stessa;

PRECISATO che il presente provvedimento € soggetto a pubblicazione nel sito istituzionale ai

Per tutto g

sensi dellart. 23, comma 1, lett. d) del d.lgs 33/2013 in quanto riguardante accordi
stipulati dall'amministrazione con altre amministrazioni pubbliche, ai sensi dell’articolo 15
della legge 7 agosto 1990, n. 241;

DETERMINA

uanto riportato in premessa che qui si intende integralmente riportato:
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1. di APPROVARE, per la realizzazione delle attivita relative al Progetto “Su.Pr.Eme 2" - CUP:
G29G24000150007, consistenti in interventi d’integrazione socio-lavorativa di cittadini di paesi
terzi, lo schema di convenzione tra Regione Basilicata, ARLAB Agenzia Regionale Lavoro e
Apprendimento Basilicata, C.F. 96085450763 e ALSIA Agenzia Lucana di Sviluppo e di
Innovazione in Agricoltura, CF/P. IVA: 00627370778 allegata alla presente determinazione, per
farne parte integrante e sostanziale (Allegato A);

2. di DARE MANDATO al Dirigente pro tempore dell’'Ufficio Autonomie Locali e Sicurezza
Integrata di provvedere alla relativa sottoscrizione e di apportare alla convenzione le modifiche
che dovessero rendersi necessarie a seguito di eventuali rimodulazioni del progetto autorizzate
dall’Autorita competente;

3. di IMPEGNARE la somma complessiva di € 305.988,41 necessaria all’attuazione degli
interventi sopra descritti, secondo il seguente dettaglio:

Azione
EF. Capitolo | Missione | Programma Beneficiario Impegno | SUPREME II
Imputazione
U4327 Mis 12 Proa 04 Arlab € 250576 Rafforzamento
2025 oM "9 CF 96085450763 50576 | cpy
. Arlab c Rafforzamento
2026 U43275 Mis 12 Prog 04 CF 96085450763 8.466,40 | cp
Catalogo
43211 | Mist2 | Progos | Anap €7779000 | Troen
2025 v ® "9 CF 96085450763 790,00 | Tirocini
formativi
Catalogo
ALSIA formativo/
2025 U43271 Mis 12 Prog 04 CF/P. €82.210,00 | Tirocini
IVA: 00627370778 formativi
Catalogo
43211 | Mist2 | Progos | Anap €60000,00 | o
2026 v ® "9 CF 96085450763 000,00 | rTirocini
formativi
Catalogo
ALSIA formativo
2026 U43271 Mis 12 Prog 04 CF/P. €40.000,00 | rTirocini
IVA: 00627370778 formativi
Popolamento
- Arlab dati /supporto
2025 U43273 Mis 12 Prog 04 CF 96085450763 €14.000,00 piattaforme e
dataset
Popolamento
; Arlab dati/supporto
2026 U43273 Mis 12 Prog 04 CF 96085450763 €21.016,25 siattaforme e
ataset

4. di RINVIARE a successivo provvedimento la liquidazione delle risorse sopra indicate;
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5. di DARE ATTO che tali risorse dovranno essere rendicontate dagli enti strumentali della
Regione sulla base delle disposizioni contenute nel manuale di rendicontazione Manuale per i
Beneficiari Manuali FSE + di cui al link: https://pninclusione21-

27.lavoro.gov.it/sites/default/files/2024-08/Manuale%20delle%20procedure  PN%20Inclusione.pdf ;

6. di PRECISARE che il presente provvedimento & soggetto a pubblicazione nel sito istituzionale
ai sensi dell’art. 23, comma 1, lett. d) del d.Igs 33/2013;
7. di TRASMETTERE a mezzo pec. il presente provvedimento ad ALSIA e ARLAB.

L'ISTRUTTORE

IL RESPONSABILE P.O. Teresa Bruno IL DIRIGENTE Filomena Cillis

La presente determinazione é firmata con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso la struttura proponente, che ne curera
la conservazione nei termini di legge.
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N

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO

PN Inclusione elotta dla poverta 2021-2027 — Priorita 1 “ Sostegno al’inclusione socide e lotta alla poverta”’ - Obiettivo specifico
ESO0A4.9. - Progetto “Su.Pr.Eme 2" -FONDO FSE +. CUP: G29G24000150007. Interventi d'integrazione socio-lavorativa di cittadini di
paesi terzi. Schemadi Convenzione tra Regione Basilicata, ARLAB e ALSIA— Approvazione.

UFFICIO CONTROLLO INTERNO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA
Note

Visto di regolarita amministrativa IL DIRIGENTE DATA

OSSERVAZIONI

IL DIRETTORE GENERALE Donato De| Corso

La presente determinazione & consultabile, previa autorizzazione sulla rete intranet della Regione Basilicata all’indirizzo
http://attidigitali.regione.basilicata.it/AttiDigitali
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

REGIONE BASILICATA

OGGETTO

PN Inclusione e lotta dla poverta 2021-2027 — Priorita 1 “ Sostegno al’inclusione sociae e lotta alla povert®”’ - Obiettivo specifico
ES04.9. - Progetto “ Su.Pr.Eme 2" -FONDO FSE +. CUP: G29G24000150007. Interventi d'integrazione socio-lavorativa di cittadini di

APPENDICE

Codice Unico di Progetto:

Ufficio per le autonomie locdi elasicurezza

integrata
30BH

STRUTTURA PROPONENTE

COD

n® 30BH.2025/D.00692

peL19/12/2025

G29G24000150007

paesi terzi. Schemadi Convenzione tra Regione Basilicata, ARLAB e ALSIA— Approvazione.

| UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

IMPEGNI
| Num. Bilancio| Missione. Capitolo Importo Atto Num._ Anno |Num. Impegno
Impegno Programma Euro Prenotazione Perente
202601914 2026 12.04 U43271 € 60.000,00 DET 202603919 2026
202524179 2025 12.04 U43271 € 82.210,00 DET 202524413 2025
202601915 2026 12.04 u43271 € 40.000,00 DET 202603921 2026
202524180 2025 12.04 u43273 € 14.000,00 DET 202524415 2025
202601916 2026 12.04 U43273 €21.016,25 DET 202603923 2026
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