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REGIONE BASILICATA
LA GIUNTA

PRESIDENZA DELLA GIUNTA
Ufficio Valutazione, Merito e
Semplificazione - 11AL

DIPARTIMENTO

DELIBERAZIONE N® > _f'

SEDUTA DEL § UB_EN 2020

OGGETTO D LGS, 150/2009 ART.10 - L.R. N. 31/2010 - L.R. N. 34/2001 ART.75 COME MODIFICATO

DALL'ART. 3 L.R. N. 8/2014 - APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2018

eI PRESIDENTE

La Giunta, riunitasi il gioro § I —[,‘[—_N 207(plle ore A/{1 'DO nella sede dell'Ente,

Presente Asgerla

1.  Vito BARDI Presidente

i
2. Francesco FANELLI Vice Presidente X
3. Francesco CUPPARO Componente bad
4. Rocco Luigi LEONE Componente o
5. Donatella MERRA Componente ¥
6. Gianni ROSA Componente P

Segretario: ARCH. DONATeLL A S{ERRA

ha deciso in merito all’argomento in oggetto,
secando quanto riportato nelle pagine successive.

L'atto si compone di N® 6

pagine comprasa il frantaspizio

Esercizio

IL DIRIGENTE

ediN® 1 allegati
UFFICIO RAGIONERIA GENERALE
O Prenotazione di Impegno N° Missione.Programma Cap. per€
O Assunto impegno contabile N° Missione.Programma Cap.

per €

Atto soggetto a pubblicazione R integrale Qintegrale senza allegati Operoggetto O per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata

Pagina 1 di 6



VISTI

LA GIUNTA REGIONALE

il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mmii, e, in particolare, I’art,7 comma 6 quater;

laL.R. n. 12 del 2 marzo 1996 e ss.mm.ii in materia di organizzazione amministrativa regionale;

la D.G.R. n. 11 del 13 gennaio 1998, concernente 1'individuazione degli atti di competenza della
Giunta Regionale;

la Disciplina dell’Iter procedurale delle determinazioni ¢ delle disposizioni dirigenziali di cui alla
D.G.R. n,1340 del 11 dicembre 2017, che ha novellato le DD.G.R, n. 2903/2004, n.637/2006 ¢ n.
539/2008;

la D.G.R. n. 227 del 19 febbraio 2014 relativa alla denominazione ¢ configurazione dei Dipartimenti
Regionali;

la D.G.R. n.693 del 10 giugno 2014, con la quale 1'esecutivo ha ridefinito la configurazione dei
Dipartimenti Regionali relativi alle Aree Istituzionali “Presidenza della Giunta” ¢ “Giunta
Regionale” a parziale modifica della D.G.R. n.227/2014;

la D.G.R. n. 1314 del 7 novembre 2014 che, a parziale modifica della D.G.R. n.693/2014, istituisce
all’interno dell’area “Presidenza della Giunta” il Dipartimento denominato “SUARB” (Stazione

Unica Appaltante della Regione Basilicata) cui sono demandate tutte le funzioni elencate nell’art.32
della L.R. n.18/2013 come modificato dall’art.10 della L.R. n.26/2014;

la D.G.R. n.689 del 22 maggio 2015, di modifica alla D.G.R. n.694/2014, che definisce il
dimensionamento e 1’articolazione delle strutture e delle posizioni dirigenziali delle Aree
Istituzionali della Presidenza della Giunta e della Giunta Regionale, e stabilisce la declaratoria dei
compiti loro assegnati, in gran parte riviste ed aggiornate rispetto al precedente assetto, stabilendone
I’efficacia a decorrere dal 16 giugno 2015, e comunque non oltre il 30 giugno 2015, con la proposta
di graduazione riformulata per ognuna;

la D.G.R. n.624 del 7 giugno 2016 con la quale sono state approvate ulteriori modifiche dell’assetto
organizzativo regionale derivante dalla predetta D.G.R. n.689/2015, provvedendosi alla
rideterminazione del numero complessivo e della denominazione dei Dipartimenti Regionali
afferenti alle Aree Istituzionali della “Presidenza della Giunta” e della “Giunta Regionale”, con la
previsione in tale ultima area del Dipartimento “Infrastrutture e Mobilitda” e la contestuale
ridefinizione dell’attribuzione e delle strutture del Dipartimento rinominato “Ambiente ed Energia”;

le DD.G.R. n® 695/2014, n° 696/2014, n® 691/2015, n® 771/2015, n® 1260/2015, n® 1374/2015, n®
1417/2015, n°® 42/2016, n° 649/2016, n° 896/2016, n° 1333/16, n° 20/2017, n°® 209/2017, n°
286/2017, n® 355/2017, n® 674/2017, n® 826/2017, n® 953/2017, 437/2018, 572/2019, 592/2019,
862/2019, 863/2019 e 864/2019 inerenti I’affidamento degli incarichi dirigenziali;

la D.G.R. n°® 524 del 5 agosto 2019 con la quale la Giunta ha proceduto alla nomina dei dirigenti
generali dei dipartimenti;

la LR. n.34 del 6 settembre 2001 riguardante il nuovo ordinamento contabile della Regione
Basilicata;
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il D.Lgs. n.118 del 23 giugno 2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili
e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organisimi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42”;

il D.Lgs. 126/2014 che ha aggiomnato il richiamato decreto legislativo 118/2011;

il D.Lgs. n.33 del 14 marzo 2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
(rasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” attuativo della
legge delega n.190/2012;

la L.R. n.2 del 13 marzo 2019, avente ad oggetto “Legge di stabilita regionale 2019”;

la L.R. n.3 del 13 marzo 2019, avente ad oggetto “Bilancio di Previsione finanziario per il triennio
2019-2021";

la D.G.R. n.169 del 15/03/2019, avente ad oggetto “Ripartizione in capitoli dei titoli, delle tipologie
e delle categorie delle entrate e delle missioni, dei programmi, dei titoli e dei macroaggregati delle
spese del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2019-2021";

la L.R. n.25 del 28/11/2019 avente ad oggetto “Prima variazione al Bilancio di Previsione
Pluriennale 2019-2021";

la D.G.R. n.873 del 30/11/2019 avente ad oggetto: “Ripartizione in capitoli dei titoli, delle tipologie
e delle categorie delle entrate ¢ delle missioni, dei programmi, dei titoli ¢ dei macroaggregati delle
spese, in seguito alle variazioni apportate dalla LR. 28 novembre 2019, n.25, al bilancio di
previsione pluriennale 2019-2021 della Regione Basilicata;

il D.Lgs. n, 150 del 27 ottobre 2009, cosi come modificato dal D.Lgs. 74/2017, in particolare gli artt.
4, 10 e 15 che prevedono che le amministrazioni pubbliche redigono annualmente un documento
denominato Relazione sulla Performance che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno
precedente, i risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed
alle risorse;

la L.R. n,31/2010, come successivamente modificata ¢ integrata, con la quale la Regione Basilicata
si & adeguata al D.Lgs.150/2009;

il D.P.R. 9 maggio 2016, n.105 “Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della
Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e
valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”;

in particolare ’art.8, comma 2 del predetto D.P.R. n.105/2016 che fa salvi gli effetti delle leggi

regionali e dei regolamenti adottati dagli enti locali in attuazione dei principi recati dalle norme di
cui al comma 1 dello stesso D.P.R. (D.Lgs.150/2009);

la D.G.R. n. 559 del 29 aprile 2015 di approvazione del Sistema di misurazione e valutazione della
performance del personale, dei dirigenti generali, dei dirigenti della Regione Basilicata, Organismi
sub regionali ¢ di tutti gli Enti strumentali del Sistema Basilicata,
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

RICHIAMATE

la D.G.R. n. 1147/2016 di indirizzo per le annualitd 2015, 2016 e 2017 per la prima applicazione
in via sperimentale del Sistema di misurazione e valutazione della performance di cui alla D.G.R,
n° 559/2015;

la D.G.R. n.683 del § luglio 2017 di approvazione del Documento Economico Finanziario
Regionale (D.E.F.R.) per il triennio 2018-2020;

la D.G.R. 0365 del 30 aprile 2018 con la quale & stato approvato il Piano della
Performance 2018-2020, ai sensi del D.Lgs. 150/2009 e succ. modifiche e integrazioni, in
particolare degli articoli 4, 10 ¢ 15;

la L.R, n, 8 del 31 maggio 2018, avente ad oggetto “Legge di stabilita regionale 2018,

la L.R. n. 9 del 31 maggio 2018, avente ad oggetto “Bilancio di Previsione Finanziario
per il Triennio 2018-2020";

la D.GR. n474 del 1° giugno 2018 di approvazione della ripartizione finanziaria in
capitoli dei titoli, tipologie e categorie delle entrate e delle missioni, programmi e
macroaggregati delle spese del Bilancio di Previsione Pluriennale per il triennio
2018-2020;

la LR, n.18 del 20 agosto 2018, avente ad oggetto “Prima variazione al Bilancio di
Previsione Pluriennale 2018-2020;

la D.G.R. n. 856 del 28 agosto 2018 di approvazione della ripartizione finanziaria in
capitoli dei titoli, delle tipologic e delle categorie delle entrate ¢ delle missioni dei
programmi ¢ dei titoli delle spese in seguito alle variazioni apportate dalla L.R. 20 agosto
2018, n. 18, al Bilancio di Previsione Pluriennale 2018/2020 della Regione Basilicata;

la L.R. n.38 del 22 novembre 2018 avente ad oggetto “Seconda variazione al Bilancio di
Previsione Pluriennale 2018-2020";

la D.G.R. n. 1225 del 23 novembre 2018 di approvazione della ripartizione finanziaria in
capitoli dei titoli, delle tipologic e delle calegorie delle entrate e delle missioni dei
programmi e dei titoli delle spese in seguito alle variazioni apportate dalla L.R., 22
novembre 2018, n. 38, al Bilancio di Previsione Pluriennale 2018/2020 della Regione
Basilicata,

la LR, n.52 del 5 dicembre 2018, avente ad oggetto “Terza variazione al Bilancio di
Previsione Pluriennale 2018-20207,

la D.G.R. n.1286 del 5 dicembre 2018 di approvazione della ripartizione finanziaria in
capitoli dei titoli, delle tipologie e delle categorie delle entrate e delle missioni dei
programmi ¢ dei titoli delle spese in seguito alle variazioni apportate dalla L.R, 5
dicembre 2018, n.52, al Bilancio di Previsione Pluriennale 2018/2020 della Regione
Basilicata;

la D.G.R. n.1390 del 28 dicembre 2018 con la quale & stato approvato 1’aggiornamento al
Piano della Performance 2018-2020;

le “Linee Guida per la Relazione annuale sulla Performance” approvate dal Dipartimento
della Funzione Pubblica (Linee Guida 1.3/2018);
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TENUTO CONTO che tutte le attivitd svolte nel corso del 2018 dai dirigenti e dal personale della Giunta
Regionale nell’ambito delle Linee Strategiche e delle Aree di Policy derivate dal
Documento di Economia e Finanza Regionale (D.E.F.R.) per il triennio 2018/2020 hanno
trovato evidenza e riscontro in sede di monitoraggio finale degli obiettivi operativi del
Piano della Performance 2018-2020, rendendo cosi conto delle prestazioni dei dirigenti e
del personale per I'intera annualiti 2018;

VISTO il documento predisposto dall’Ufficio Valutazione, Merito e Semplificazione “Relazione
sulla Performance 2018” in attuazione dell’art. 10 del D.Lgs. n. 150/2009 ¢ dell’art. 75
della L.R. n.34/2001, allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

Su proposta del Presidente

Ad unanimita di voti espressi nei termini di legge

DELIBERA

- di approvare la premessa narrativa quale parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

- di approvare la “Relazione sulla Performance 2018”, predisposta dall’Ufficio Valutazione, Merito e
Semplificazione in attuazione dell’art. 10 del D.Lgs. n. 150/2009 e dell’art. 75 della L.R. n.34/2001,
allegata al presente atto per famne parte integrante ¢ sostanziale (allegato 1);

- di dare mandato all’Ufficio Valutazione, Merito e Semplificazione di trasmettere il presente atto
all’ Autoritd Regionale per la Valutazione e il Merito — OIV per gli adempimenti previsti dall’art.14 del

D.Lgs. 150/2009;

- di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata e nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale della Regione Basilicata.

L'ISTRUTTORE ﬂ{}wﬁ‘?waﬁ(% /Z}/U{,M,QQA

IL RESPONSABILE P.O.

(Marinella Gerardi

wowieente | Qﬁaw_-n_—‘f\ﬁ-@* Cr

(Dott.ssa Mariarosaria Pace)

In ossequio a quanto previsto dal D,Lgs. 33/2013 la presente deliberazione & pubblicata sul portale istituzicnale
nella sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto Altro
Pubblicazione allegati S No O Allegati non presenti O

Note

Pa pubblicare nella sottosezione Performance/ Relazione sulla Performance

Tuti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa o nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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Del che & redatto il presente verbale che, letto e confermato, yiene softoscritto come segue:
/i
I SEGRETARIO @’( IL PRESIDENTE

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione é stata trasmessa in data 2.0 Wio .
al Dipartimento interessato Q’al Consiglio regionale O R

L’ IMPIEGATO ADDETTO

L
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