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REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA
STRUTTURA 10AA UFFICIO CONTROLLO FONDI EUROPEI

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |03

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

413

Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali

CIPE 114 del 23/12/2015)

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AA 2020 | 01 |03 R413 |1 Audit di sistema 15 follow up di sistema/check list 2
pianificazione/analisi dei rischi 2
audit di sistema/check list 4
procedura di campionamento/verbale di campionamento 4
Analisi dei requisiti di designazione (ADG-ADC-Ol)/Check List 1
follow up di sistema/relazione 2
pianificazione/audit planning memorandum 2
audit di sistema/relazione 4
Analisi dei requisiti di designazione (ADG-ADC-Ol)/relazione 1
10AA 2020 | 01 | 03 R413 | 2 audit delle operazioni 20 audit delle operazioni/check list 70
audit delle operazioni/verbali 70
audit delle operazioni/esiti finali 70
10AA 2020 | 01 | 03 R413 |4 redazione documenti annuali (RAC) per la 10 predisposizione documentazione annuale/relazione annuale 2
verh;@ca della dichiarazione di affidabilita di predisposizione documentazione annuale/parere annuale 2
estione

10AA 2020 |01 |03 R413 |5 gudit dei conti 10 procedure di verifica dei conti annuali/rapporto di verifica 2
procedure di verifica dei conti annuali/check list 2
10AA 2020 | 01 | 03 R413 | 6 Monitoraggio del Programma 10 attivita connesse al POC/richieste di rimborso 1
complementare (POC-IGRUE Delibera attivita connesse al POC/monitoraggio dati 1

CIPE 114 del 23/12/2015)
10AA 2021 |01 |03 R413 |1 Audit di sistema Analisi dei requisiti di designazione (ADG-ADC-OIl)/Check List 1
pianificazione/analisi dei rischi 2
audit di sistema/check list 4
follow up di sistema/check list 2
procedura di campionamento/verbale di campionamento 4
Analisi dei requisiti di designazione (ADG-ADC-Ol)/relazione 1
pianificazione/audit planning memorandum 2
audit di sistema/relazione 4
follow up di sistema/relazione 2
10AA 2021 | 01|03 R413 |2 audit delle operazioni audit delle operazioni/check list 70
audit delle operazioni/verbali 70
audit delle operazioni/esiti finali 70
10AA 2021 | 01|03 R413 |4 redazione documenti annuali (RAC) per la predisposizione documentazione annuale/relazione annuale 2
verifica della dichiarazione di affidabilita di predisposizione documentazione annuale/parere annuale 2

estione

10AA 2021 | 01|03 R413 |5 gudit dei conti procedure di verifica dei conti annuali/rapporto di verifica 2
procedure di verifica dei conti annuali/check list 2
10AA 2021 | 01|03 R413 |6 Monitoraggio del Programma attivita connesse al POC/richieste di rimborso 1
complementare (POC-IGRUE Delibera attivita connesse al POC/monitoraggio dati 1
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA
STRUTTURA 10AA UFFICIO CONTROLLO FONDI EUROPEI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AA 2022 |01 |03 R413 |1 Audit di sistema Analisi dei requisiti di designazione (ADG-ADC-Ol)/Check List 1
pianificazione/analisi dei rischi 2
audit di sistema/check list 4
follow up di sistema/check list 2
procedura di campionamento/verbale di campionamento 4
Analisi dei requisiti di designazione (ADG-ADC-Ol)/relazione 1
pianificazione/audit planning memorandum 2
audit di sistema/relazione 4
follow up di sistema/relazione 2
10AA 2022 | 01| 03 R413 | 2 audit delle operazioni audit delle operazioni/check list 70
audit delle operazioni/verbali 70
audit delle operazioni/esiti finali 70
10AA 2022 | 01| 03 R413 |4 redazione documenti annuali (RAC) per la predisposizione documentazione annuale/relazione annuale 2
verh;@ca della dichiarazione di affidabilita di predisposizione documentazione annuale/parere annuale 2
estione

10AA 2022 |01 |03 R413 |5 gudit dei conti procedure di verifica dei conti annuali/rapporto di verifica 2
procedure di verifica dei conti annuali/check list 2
10AA 2022 | 01| 03 R413 |6 Monitoraggio del Programma attivita connesse al POC/richieste di rimborso 1
complementare (POC-IGRUE Delibera attivita connesse al POC/monitoraggio dati 1

CIPE 114 del 23/12/2015)
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REGIONE

BASILICATA

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA

STRUTTURA 10AA UFFICIO

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |09

CONTROLLO FONDI EUROPEI

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AA 2020 | 01 | 09 R413 | 3 gestione dei servizi di supporto e di 35 07011 gestione personale di AT contrattualizzato con avviso pubblico /autorizzazione compensi 12
assistenza tecnica per l'esercizio e lo gestione gara-consip protiviti/verifica stati di avanzamento attivita 4
sviluppo della funzione di audit e gestione assistenza e sviluppo software SIADA/verifica della realizzazione attivita
aggiomamento strumenti operativi gestione servizio di autonoleggio per le attivita di audit delle operazioni art.127 comma 1 Reg UE 5
1303/2013/provvedimenti di pagamento
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/strategia aggiornata 1
Attivita di auditor di Il livello (Reg.UE 1303/2013) sulle operazioni confinanziate dai Programmi 10
Comunitari PO FESR e PO FSE/Verifiche in loco e redazione delle Check List
gestione gara-consip protiviti/provvedimenti di pagamento 4
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/manuale aggiornato 1
10AA 2021 | 01|09 R413 | 3 gestione dei servizi di supporto e di 07011 gestione personale di AT contrattualizzato con avviso pubblico /autorizzazione compensi 12
assistenza tecnica per I'esercizio e lo gestione gara-consip protiviti/verifica stati di avanzamento attivita 4
sviluppo della funzione di audit e gestione assistenza e sviluppo software SIADA/verifica della realizzazione attivita
aggiornamento strumenti operativi gestione servizio di autonoleggio per le attivita di audit delle operazioni art.127 comma 1 Reg UE 5
1303/2013/provvedimenti di pagamento
Attivita di controller ed auditor di Il livello (art.62 Reg. CE 1083/2006) sulle operazioni 10
confinanziate dai Programmi Comunitari PO FESR e PO FSE/Verifiche in loco e redazione delle
Check List
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/strategia aggiornata 1
gestione gara-consip protiviti/provvedimenti di pagamento 4
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/manuale aggiornato 1
10AA 2022 | 01| 09 R413 | 3 gestione dei servizi di supporto e di 07011 gestione personale di AT contrattualizzato con avviso pubblico /autorizzazione compensi 12
assistenza tecnica per I'esercizio e lo gestione gara-consip protiviti/verifica stati di avanzamento attivita 4
sviluppo della funzione di audite gestione assistenza e sviluppo software SIADA/verifica della realizzazione attivita
aggiornamento strumenti operativi gestione servizio di autonoleggio per le attivita di audit delle operazioni art.127 comma 1 Reg UE 5
1303/2013/provvedimenti di pagamento
Attivita di controller ed auditor di Il livello (art.62 Reg. CE 1083/2006) sulle operazioni 10
confinanziate dai Programmi Comunitari PO FESR e PO FSE/Verifiche in loco e redazione delle
Check List
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/strategia aggiornata 1
gestione gara-consip protiviti/provvedimenti di pagamento 4
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/manuale aggiornato 1
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REGIONE

BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA

STRUTTURA 10AA UFFICIO

OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01]11

CONTROLLO FONDI EUROPEI

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AA 2020 | 01 | 11 R413 | 3 gestione dei servizi di supporto e di 35 07010 08425 09301 |gestione personale di AT contrattualizzato con avviso pubblico /autorizzazione compensi 12
assistenza tecnica per l'esercizio e lo 09302 09303 gestione gara-consip protiviti/verifica stati di avanzamento attivita 4
sviluppo della funzione di audit e gestione assistenza e sviluppo software SIADA/verifica della realizzazione attivita
aggiomamento strumenti operativi gestione servizio di autonoleggio per le attivita di audit delle operazioni art.127 comma 1 Reg UE 5
1303/2013/provvedimenti di pagamento
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/strategia aggiornata 1
Attivita di auditor di Il livello (Reg.UE 1303/2013) sulle operazioni confinanziate dai Programmi 10
Comunitari PO FESR e PO FSE/Verifiche in loco e redazione delle Check List
gestione gara-consip protiviti/provvedimenti di pagamento 4
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/manuale aggiornato 1
10AA 2021 | 01|11 R413 |3 gestione dei servizi di supporto e di 07010 08425 09301 |gestione personale di AT contrattualizzato con avviso pubblico /autorizzazione compensi 12
assistenza tecnica per I'esercizio e lo 09302 09303 gestione gara-consip protiviti/verifica stati di avanzamento attivita 4
sviluppo della funzione di audit e gestione assistenza e sviluppo software SIADA/verifica della realizzazione attivita
aggiornamento strumenti operativi gestione servizio di autonoleggio per le attivita di audit delle operazioni art.127 comma 1 Reg UE 5
1303/2013/provvedimenti di pagamento
Attivita di controller ed auditor di Il livello (art.62 Reg. CE 1083/2006) sulle operazioni 10
confinanziate dai Programmi Comunitari PO FESR e PO FSE/Verifiche in loco e redazione delle
Check List
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/strategia aggiornata 1
gestione gara-consip protiviti/provvedimenti di pagamento 4
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/manuale aggiornato 1
10AA 2022 | 01|11 R413 |3 gestione dei servizi di supporto e di 07010 08425 09301 |gestione personale di AT contrattualizzato con avviso pubblico /autorizzazione compensi 12
assistenza tecnica per I'esercizio e lo 09302 09303 gestione gara-consip protiviti/verifica stati di avanzamento attivita 4
sviluppo della funzione di audite gestione assistenza e sviluppo software SIADA/verifica della realizzazione attivita
aggiornamento strumenti operativi gestione servizio di autonoleggio per le attivita di audit delle operazioni art.127 comma 1 Reg UE 5
1303/2013/provvedimenti di pagamento
Attivita di controller ed auditor di Il livello (art.62 Reg. CE 1083/2006) sulle operazioni 10
confinanziate dai Programmi Comunitari PO FESR e PO FSE/Verifiche in loco e redazione delle
Check List
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/strategia aggiornata 1
gestione gara-consip protiviti/provvedimenti di pagamento 4
predisposizione aggiornamenti strategia e manuale/manuale aggiornato 1
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA
STRUTTURA 10AB UFFICIO STAMPA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AB 2020 | 01 | 01 R490 | 5 Attivita di relazioni con il pubblico 10 Esame delle richieste pervenute dai cittadini/Esame richieste pervenute 2650
Attivita di front office/Risposta agli utenti 2650
Gestione e coordinamento Urp/Coordinamento 1
10AB 2020 | 01|01 R490 |6 Elaborazione dati carta dei servizi 5 Progettazione sistema di raccolta dati relativi alla carta di servizi/Progetto 1
10AB 2021 | 01| 01 R490 | 5 Attivita di relazioni con il pubblico Esame delle richieste pervenute dai cittadini/Esame richieste pervenute 2650
Attivita di front office/Risposta agli utenti 2650
Gestione e coordinamento Urp/Coordinamento 1
10AB 2021 | 01|01 R490 |6 Elaborazione dati carta dei servizi Progettazione sistema di raccolta dati relativi alla carta di servizi/Progetto 1
10AB 2022 | 01| 01 R490 | 5 Attivita di relazioni con il pubblico Esame delle richieste pervenute dai cittadini/Esame richieste pervenute 2650
Attivita di front office/Risposta agli utenti 2650
Gestione e coordinamento Urp/Coordinamento 1
10AB 2022 | 01|01 R490| 6 Elaborazione dati carta dei servizi Progettazione sistema di raccolta dati relativi alla carta di servizi/Progetto 1
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA
STRUTTURA 10AB UFFICIO STAMPA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AB 2020 | 01|11 R490 |1 Creazione e implementazione delle pagine 30 09030 09040 09041 | Individuazione della platea dei fornitori dei servizi e supporti tecnici e invito a partecipare alle 1
social network sul portale regionale 09042 09043 09044 |procedure di gara/Individuazione
09050 Espletamento della procedura di gara, affidamento della fornitura e stipula del contratto/Contratto 1
Produzione di contenuti per le pagine di social network/Pagine interattive tematiche 5
10AB 2020 | 01|11 R490 | 2 Creazione spazi di approfondimento 35 09030 09042 09050 | Recupero dei contenuti da destinare alla redazione di servizi informativi/ldeazione e creazione 50
informativo e agenzia di stampa edizioni tematiche digitali
Ideazione e creazione edizioni tematiche digitali/Edizioni tematiche 50
Attivita di monitoraggio stampa quotidiani e periodici/Monitoraggio stampa 150
Selezione pagine e articoli/Articoli selezionati 36000
Pubblicazione rassegne sul portale/Rassegne pubblicate 176
Raccolta documentazione e atti destinati alla pubblicazione sotto forma di notizie 3900
informative/Comunicati acquisiti
Redazione comunicati stampa/Comunicati redatti 2400
Pubblicazione comunicati sulle testate giornalistiche edite dalla regione basilicata/Comunicati 1800
ubblicati
FF)Qealizzazione procedure di gara per l'individuazione dei fornitori di servizi/Procedure di gara 5
Gestione contratti con i fornitori/Gestione contratti 2
10AB 2020 | 01| 11 R490 | 4 Stampa e diffusione del bollettino ufficiale 20 09040 Raccolta documentazione atti destinati alla pubblicazione, correzione bozze per la 2500
della regione basilicata stampa/Raccolta documenti
Raccolta documentazione atti destinati alla pubblicazione, correzione bozze per la 40
stampa/Pubblicazione bollettino ufficiale
10AB 2021 |01 |11 R490|1 Creazione e implementazione delle pagine 09030 09040 09041 |Individuazione della platea dei fornitori dei servizi e supporti tecnici e invito a partecipare alle 1
social network sul portale regionale 09042 09043 09044 |procedure di gara/Individuazione
09050 Espletamento della procedura di gara, affidamento della fornitura e stipula del contratto/Contratto 1
Produzione di contenuti per le pagine di social network/Pagine interattive tematiche 5
10AB 2021 | 01|11 R490 |2 Creazione spazi di approfondimento 09030 09042 09050 | Recupero dei contenuti da destinare alla redazione di servizi informativi/ldeazione e creazione 50
informativo e agenzia di stampa edizioni tematiche digitali
Ideazione e creazione edizioni tematiche digitali/Edizioni tematiche 50
Attivita di monitoraggio stampa quotidiani e periodici/Monitoraggio stampa 150
Selezione pagine e articoli/Articoli selezionati 36000
Pubblicazione rassegne sul portale/Rassegne pubblicate 176
Raccolta documentazione e atti destinati alla pubblicazione sotto forma di notizie 3900
informative/Comunicati acquisiti
Redazione comunicati stampa/Comunicati redatti 2400
Pubblicazione comunicati sulle testate giornalistiche edite dalla regione basilicata/Comunicati 1800
pubblicati
Realizzazione procedure di gara per l'individuazione dei fornitori di servizi/Procedure di gara 5
Gestione contratti con i fornitori/Gestione contratti 2
10AB 2021 | 01|11 R490 |4 Stampa e diffusione del bollettino ufficiale 09040 Raccolta documentazione atti destinati alla pubblicazione, correzione bozze per la 2500
della regione basilicata stampa/Raccolta documenti
Raccolta documentazione atti destinati alla pubblicazione, correzione bozze per la 40
stampa/Pubblicazione bollettino ufficiale
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA
STRUTTURA 10AB UFFICIO STAMPA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AB 2022 | 01|11 R490 |1 Creazione e implementazione delle pagine 09030 09040 09041 | Individuazione della platea dei fornitori dei servizi e supporti tecnici e invito a partecipare alle 1
social network sul portale regionale 09042 09043 09044 |procedure di gara/Individuazione
09050 Espletamento della procedura di gara, affidamento della fornitura e stipula del contratto/Contratto 1
Produzione di contenuti per le pagine di social network/Pagine interattive tematiche 5
10AB 2022 | 01| 11 R490 | 2 Creazione spazi di approfondimento 09030 09042 09050 | Recupero dei contenuti da destinare alla redazione di servizi informativi/ldeazione e creazione 50
informativo e agenzia di stampa edizioni tematiche digitali
Ideazione e creazione edizioni tematiche digitali/Edizioni tematiche 50
Attivita di monitoraggio stampa quotidiani e periodici/Monitoraggio stampa 150
Selezione pagine e articoli/Articoli selezionati 36000
Pubblicazione rassegne sul portale/Rassegne pubblicate 176
Raccolta documentazione e atti destinati alla pubblicazione sotto forma di notizie 3900
informative/Comunicati acquisiti
Redazione comunicati stampa/Comunicati redatti 2400
Pubblicazione comunicati sulle testate giornalistiche edite dalla regione basilicata/Comunicati 1800
ubblicati
FF)Qealizzazione procedure di gara per l'individuazione dei fornitori di servizi/Procedure di gara 5
Gestione contratti con i fornitori/Gestione contratti 2
10AB 2022 | 01| 11 R490 | 4 Stampa e diffusione del bollettino ufficiale 09040 Raccolta documentazione atti destinati alla pubblicazione, correzione bozze per la 2500
della regione basilicata stampa/Raccolta documenti
Raccolta documentazione atti destinati alla pubblicazione, correzione bozze per la 40
stampa/Pubblicazione bollettino ufficiale
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA
STRUTTURA 10AE UFFICIO GABINETTO DEL PRESIDENTE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020]|01 |01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AE 2020 | 01|01 R490 |1 Assistenza e supporto giuridico 30 01020 Predisposizione di atti e provvedimenti amministrativi nonché attivita di supporto istruttorio, 100
amministrativo nelle attivita istituzionali rapporti, protocolli, convenzioni/Numero atti/Rapporti/note
10AE 2020 | 01 | 01 R490 | 3 Supporto alle funzioni politico istituzionali 30 01010 01020 Procedimenti di particolare complessita a supporto delle funzioni politico istituzionali e 250
del Presidente, attivita ispettiva, conferenza amministrative del Presidente, nomine e designazioni di propria competenza, attivita di riscontro
Stato - Regioni e Unificata agli atti di sindacato ispettivo del Consiglio Regionale, supporto alle attivita propedeutiche alla
partecipazione alle Conferenze./Numero degli atti, note e relazioni istruttorie, dossier e attivita
preparatorie
10AE 2021 |01 |01 R490|1 Assistenza e supporto giuridico 01020 Predisposizione di atti e provvedimenti amministrativi nonché attivita di supporto istruttorio, 100
amministrativo nelle attivita istituzionali rapporti, protocolli, convenzioni/Numero atti/Rapporti/note
10AE 2021 | 01 | 01 R490 | 3 Supporto alle funzioni politico istituzionali 01010 01020 Procedimenti di particolare complessita a supporto delle funzioni politico istituzionali e 250
del Presidente, attivita ispettiva, conferenza amministrative del Presidente, nomine e designazioni di propria competenza, attivita di riscontro
Stato - Regioni e Unificata agli atti di sindacato ispettivo del Consiglio Regionale, supporto alle attivita propedeutiche alla
partecipazione alle Conferenze./Numero degli atti, note e relazioni istruttorie, dossier e attivita
preparatorie
10AE 2022 |01 |01 R490|1 Assistenza e supporto giuridico 01020 Predisposizione di atti e provvedimenti amministrativi nonché attivita di supporto istruttorio, 100
amministrativo nelle attivita istituzionali rapporti, protocolli, convenzioni/Numero atti/Rapporti/note
10AE 2022 | 01|01 R490 | 3 Supporto alle funzioni politico istituzionali 01010 01020 Procedimenti di particolare complessita a supporto delle funzioni politico istituzionali e 250

del Presidente, attivita ispettiva, conferenza
Stato - Regioni e Unificata

amministrative del Presidente, nomine e designazioni di propria competenza, attivita di riscontro
agli atti di sindacato ispettivo del Consiglio Regionale, supporto alle attivita propedeutiche alla
partecipazione alle Conferenze./Numero degli atti, note e relazioni istruttorie, dossier e attivita
preparatorie
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REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA
STRUTTURA 10AE UFFICIO GABINETTO DEL PRESIDENTE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |02

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Segreteria generale

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

490

Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti

Regione ENI - SHELL (concessione Val
d'Agri) e dell'accordo Regione - TOTAL e
altri (Concessione Gorgoglione)

supporto/Numero di atti e riunioni e dossier predisposti

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AE 2020 | 01|02 R490 | 2 Cerimoniale, Organizzazione eventi, 30 02090 02100 02140 Organizzazione di eventi, mostre e di iniziative di particolare rilevanza/Numero atti (decreti 50
mostre etc. 02141 patrocinio, atti di impegno e liquidazione, corrispondenza, incontri, riunioni
10AE 2020 | 01|02 R490 | 3 Supporto alle funzioni politico istituzionali 30 02010 02020 02021 Procedimenti di particolare complessita a supporto delle funzioni politico istituzionali e 250
del Presidente, attivita ispettiva, conferenza 02060 02080 amministrative del Presidente, nomine e designazioni di propria competenza, attivita di riscontro
Stato - Regioni e Unificata agli atti di sindacato ispettivo del Consiglio Regionale, supporto alle attivita propedeutiche alla
partecipazione alle Conferenze./Numero degli atti, note e relazioni istruttorie, dossier e attivita
preparatorie
10AE 2020 | 01|02 R490 | 4 Attivita legate all'attuazione del protocollo 10 02190 Atti amministrativi, predisposizione convocazioni comitato paritetico e tavolo paritetico, attivita di 20
Regione ENI - SHELL (concessione Val supporto/Numero di atti e riunioni e dossier predisposti
d'Agri) e dell'accordo Regione - TOTAL e
altri (Concessione Gorgoglione)
10AE 2021 | 01|02 R490 | 2 Cerimoniale, Organizzazione eventi, 02090 02100 02140 |Organizzazione di eventi, mostre e di iniziative di particolare rilevanza/Numero atti (decreti 50
mostre etc. 02141 patrocinio, atti di impegno e liquidazione, corrispondenza, incontri, riunioni
10AE 2021 | 01|02 R490 | 3 Supporto alle funzioni politico istituzionali 02010 02020 02021 |Procedimenti di particolare complessita a supporto delle funzioni politico istituzionali e 250
del Presidente, attivita ispettiva, conferenza 02060 02080 amministrative del Presidente, nomine e designazioni di propria competenza, attivita di riscontro
Stato - Regioni e Unificata agli atti di sindacato ispettivo del Consiglio Regionale, supporto alle attivita propedeutiche alla
partecipazione alle Conferenze./Numero degli atti, note e relazioni istruttorie, dossier e attivita
preparatorie
10AE 2021 | 01|02 R490 | 4 Attivita legate all'attuazione del protocollo 02190 Atti amministrativi, predisposizione convocazioni comitato paritetico e tavolo paritetico, attivita di 20
Regione ENI - SHELL (concessione Val supporto/Numero di atti e riunioni e dossier predisposti
d'Agri) e dell'accordo Regione - TOTAL e
altri (Concessione Gorgoglione)
10AE 2022 | 01|02 R490 |2 Cerimoniale, Organizzazione eventi, 02090 02100 02140 |Organizzazione di eventi, mostre e di iniziative di particolare rilevanza/Numero atti (decreti 50
mostre etc. 02141 patrocinio, atti di impegno e liquidazione, corrispondenza, incontri, riunioni
10AE 2022 | 01|02 R490 | 3 Supporto alle funzioni politico istituzionali 02010 02020 02021 |Procedimenti di particolare complessita a supporto delle funzioni politico istituzionali e 250
del Presidente, attivita ispettiva, conferenza 02060 02080 amministrative del Presidente, nomine e designazioni di propria competenza, attivita di riscontro
Stato - Regioni e Unificata agli atti di sindacato ispettivo del Consiglio Regionale, supporto alle attivita propedeutiche alla
partecipazione alle Conferenze./Numero degli atti, note e relazioni istruttorie, dossier e attivita
preparatorie
10AE 2022 | 01|02 R490 | 4 Attivita legate all'attuazione del protocollo 02190 Atti amministrativi, predisposizione convocazioni comitato paritetico e tavolo paritetico, attivita di 20
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 10 PRESIDENTE DELLA GIUNTA
STRUTTURA 10AE UFFICIO GABINETTO DEL PRESIDENTE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
10AE 2020 | 01 | 03 R490 | 3 Supporto alle funzioni politico istituzionali 30 0301003011 03175 |Procedimenti di particolare complessita a supporto delle funzioni politico istituzionali e 250
del Presidente, attivita ispettiva, conferenza amministrative del Presidente, nomine e designazioni di propria competenza, attivita di riscontro
Stato - Regioni e Unificata agli atti di sindacato ispettivo del Consiglio Regionale, supporto alle attivita propedeutiche alla
partecipazione alle Conferenze./Numero degli atti, note e relazioni istruttorie, dossier e attivita
preparatorie
10AE 2020 | 01 | 03 R490 | 4 Attivita legate all'attuazione del protocollo 10 03440 03441 Atti amministrativi, predisposizione convocazioni comitato paritetico e tavolo paritetico, attivita di 20
Regione ENI - SHELL (concessione Val supporto/Numero di atti e riunioni e dossier predisposti

d'Agri) e dell'accordo Regione - TOTAL e
altri (Concessione Gorgoglione)

10AE 2021 | 01 | 03 R490 | 3 Supporto alle funzioni politico istituzionali 03010 03011 03175 |Procedimenti di particolare complessita a supporto delle funzioni politico istituzionali e 250
del Presidente, attivita ispettiva, conferenza amministrative del Presidente, nomine e designazioni di propria competenza, attivita di riscontro
Stato - Regioni e Unificata agli atti di sindacato ispettivo del Consiglio Regionale, supporto alle attivita propedeutiche alla
partecipazione alle Conferenze./Numero degli atti, note e relazioni istruttorie, dossier e attivita
preparatorie
10AE 2021 | 01 | 03 R490 | 4 Attivita legate all'attuazione del protocollo 03440 03441 Atti amministrativi, predisposizione convocazioni comitato paritetico e tavolo paritetico, attivita di 20
Regione ENI - SHELL (concessione Val supporto/Numero di atti e riunioni e dossier predisposti

d'Agri) e dell'accordo Regione - TOTAL e
altri (Concessione Gorgoglione)

10AE 2022 |01 | 03 R490 | 3 Supporto alle funzioni politico istituzionali 03010 03011 03175 |Procedimenti di particolare complessita a supporto delle funzioni politico istituzionali e 250
del Presidente, attivita ispettiva, conferenza amministrative del Presidente, nomine e designazioni di propria competenza, attivita di riscontro
Stato - Regioni e Unificata agli atti di sindacato ispettivo del Consiglio Regionale, supporto alle attivita propedeutiche alla
partecipazione alle Conferenze./Numero degli atti, note e relazioni istruttorie, dossier e attivita
preparatorie
10AE 2022 | 01| 03 R490 | 4 Attivita legate all'attuazione del protocollo 03440 03441 Atti amministrativi, predisposizione convocazioni comitato paritetico e tavolo paritetico, attivita di 20
Regione ENI - SHELL (concessione Val supporto/Numero di atti e riunioni e dossier predisposti

d'Agri) e dell'accordo Regione - TOTAL e
altri (Concessione Gorgoglione)
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|02 PESO 1 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 485 Sviluppo della fruizione delle emergenze storicog culturali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AB 2020 | 05|02 R485 |1 Controlli periodici sulle Fondazioni e 1 19070 19473 19474 Direttive, indirizzi, provvedimenti, acquisizione e istruttoria documentazione, monitoraggio e 10

adempimenti amministrativi e finanziari

tenuta documentazione e resoconti/Monitoraggio e controllo applicazione corretta e tempestiva
delle Direttive

11AB 2021 | 05|02 R485 |1 Controlli periodici sulle Fondazioni e
adempimenti amministrativi e finanziari

19070 19473 19474

Direttive, indirizzi, provvedimenti, acquisizione e istruttoria documentazione, monitoraggio e 10
tenuta documentazione e resoconti/Monitoraggio e controllo applicazione corretta e tempestiva
delle Direttive

11AB 2022 | 05|02 R485 |1 Controlli periodici sulle Fondazioni e
adempimenti amministrativi e finanziari

19070 19473 19474

Direttive, indirizzi, provvedimenti, acquisizione e istruttoria documentazione, monitoraggio e 10
tenuta documentazione e resoconti/Monitoraggio e controllo applicazione corretta e tempestiva
delle Direttive
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA

OBIETTIVO STRATEGICO B/B22020|06|01 PESO1 Politiche giovanili, sport e tempo libero | Sport e tempo libero

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 352 Favorire l'incremento del numero delle persone che praticano l'attivita motoria e sportiva
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AB 2020 |06 | 01 R352 |1 Applicazione L.R. n. 2/2010 - Societa 1 20000 Monitoraggio interventi/spesa/riordino e aggiornamento archivio. Proiezioni previsione 5
Mutuo Soccorso spesa/Verifica, tenuta e aggiornamento registri e archivi

11AB 2021 |06 | 01 R352 |1 Applicazione L.R. n. 2/2010 - Societa 20000 Monitoraggio interventi/previsioni spesa/riordino e aggiornamento archivio. Proiezioni previsione 5
Mutuo Soccorso spesa/Verifica. tenuta e aggiornamento registri e archivi

11AB 2022 | 06 | 01 R352 |1 Applicazione L.R. n. 2/2010 - Societa 20000 Monitoraggio interventi/previsioni spesa/riordino e aggiornamento archivio. Proiezioni previsione 5
Mutuo Soccorso spesa/Verifica. tenuta e aggiornamento registri e archivi
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO C/C12020|17|01 PESO1 Energia e diversificazione delle fonti energetiche | Fonti energetiche

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 493 Tendere al raggiungimento nel 2020 degli obiettivi della Strategia europea, assicurando piena partecipazione a cittadini e imprese nella costruzione di un‘economia in grado di
ridurre le emissioni di gas climalteranti, attraverso la valorizzare delle fonti rinnovabili di energia disponibili nel territorio regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AB 2020 |17 | 01 R493 |1 Controllo e liquidazioni a societa 1 62000 62010 62270 |Esecuzione determinazioni del comitato di controllo, istruttoria, provvedimenti, rendiconti, 3
partecipata resoconti, monitoraggio/Presidio, monitoraggio e controllo applicazione Direttive

11AB 2021 |17 |01 R493 |1 Controllo e liquidazioni a societa 62000 62010 62270 |Esecuzione determinazioni del comitato di controllo, istruttoria, provvedimenti, rendiconti, 3
partecipata resoconti, monitoraggio/Presidio, monitoraggio e controllo applicazione Direttive

11AB 2022 |17 |01 R493 |1 Controllo e liquidazioni a societa 62000 62010 62270 |Esecuzione determinazioni del comitato di controllo, istruttoria, provvedimenti, rendiconti, 3
partecipata resoconti, monitoraggio/Presidio, monitoraggio e controllo applicazione Direttive
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|07 PESO1 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AB 2020 | 12 | 07 R402 | 1 controllo e sostegno attivita Fondazione 1 istruttoria, controllo, determinazioni, delibere, proposte, indirizzi, direttive/monitoraggio e controllo 3
Brb e Mutuo Soccorso attivita

11AB 2021 |12 |07 R402 |1 controllo e sostegno attivita Fondazione istruttoria, controllo, determinazioni, delibere, proposte, indirizzi, direttive/monitoraggio e controllo 3
Brb e Mutuo Soccorso attivita

11AB 2022 |12 | 07 R402 | 1 controllo e sostegno attivita Fondazione istruttoria, controllo, determinazioni, delibere, proposte, indirizzi, direttive/monitoraggio e controllo 3
Brb e Mutuo Soccorso attivita
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01]|02 PESO 81 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Segreteria generale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 335 Completamento dell'efficientamento del sistema regionale degli enti strumentali e societa partecipate
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AB 2020 | 01|02 R335|1 Attuazione Tusp (D.Lgs. n. 175/2016) e 15 istruttoria, studio, disamina documentazione soggetta a controllo analogo standardizzato/presidio 10
Controllo analogo standardizzato al corretto e puntuale assolvimento del controllo analogo attraverso il monitoraggio degli

adempimenti e la predisposizione di direttive, delibere, determinazioni dirigenziali, verbali, pareri,
assistenza tecnica a riunioni, comunicazioni, interlocuzioni, solleciti, integrazioni istruttorie,
notifiche

monitoraggio dell'applicazione direttive di controllo analogo standardizzato e dello stato dei 10
controlli periodici/organizzazione sistematica dei documenti e degli adempimenti svolti e/o da
svolgere, raccolta, tenuta, registrazione, catalogazione

predisposizione Piano di revisione periodica e/o straordinaria e suoi aggiornamenti/monitoraggio 1
stato societa partecipate/adozione misure correttive in applicazione del Tusp
predisposizione Piano di revisione periodica e/o straordinaria e suoi aggiornamenti/Presidio alle 1

comunicazioni periodiche con il Mef attraverso il Portale del tesoro e alle interlocuzioni
obbligatorie con la Corte dei Conti

predisposizione Piano di revisione periodica e/o straordinaria e suoi aggiornamenti/Presidio e 1
monitoraggio procedura di liguidazione di Acqua S.p.A.
11AB 2021 | 01|02 R335|1 Attuazione Tusp (D.Lgs. n. 175/2016) e istruttoria, studio, disamina documentazione soggetta a controllo analogo standardizzato/presidio 10
Controllo analogo standardizzato al corretto e puntuale assolvimento del controllo analogo attraverso il monitoraggio degli

adempimenti e la predisposizione di direttive, delibere, determinazioni dirigenziali, verbali, pareri,
assistenza tecnica a riunioni, comunicazioni, interlocuzioni, solleciti, integrazioni istruttorie,
notifiche

monitoraggio dell'applicazione direttive di controllo analogo standardizzato e dello stato dei 10
controlli periodici/organizzazione sistematica dei documenti e degli adempimenti svolti e/o da
svolgere, raccolta, tenuta, registrazione, catalogazione

predisposizione Piano di revisione periodica e/o straordinaria e suoi aggiornamenti/monitoraggio 1
stato societa partecipate/adozione misure correttive in applicazione del Tusp
predisposizione Piano di revisione periodica e/o straordinaria e suoi aggiornamenti/Presidio alle 1

comunicazioni periodiche con il Mef attraverso il Portale del tesoro e alle interlocuzioni
obbligatorie con la Corte dei Conti

predisposizione Piano di revisione periodica e/o straordinaria e suoi aggiornamenti/Presidio e 1
monitoraggio procedura di liguidazione di Acqua S.p.A.
11AB 2022 | 01|02 R335|1 Attuazione Tusp (D.Lgs. n. 175/2016) e istruttoria, studio, disamina documentazione soggetta a controllo analogo standardizzato/presidio 10
Controllo analogo standardizzato al corretto e puntuale assolvimento del controllo analogo attraverso il monitoraggio degli

adempimenti e la predisposizione di direttive, delibere, determinazioni dirigenziali, verbali, pareri,
assistenza tecnica a riunioni, comunicazioni, interlocuzioni, solleciti, integrazioni istruttorie,
notifiche

monitoraggio dell'applicazione direttive di controllo analogo standardizzato e dello stato dei 10
controlli periodici/organizzazione sistematica dei documenti e degli adempimenti svolti e/o da
svolgere, raccolta, tenuta, registrazione, catalogazione

predisposizione Piano di revisione periodica e/o straordinaria e suoi aggiornamenti/monitoraggio 1
stato societa partecipate/adozione misure correttive in applicazione del Tusp
predisposizione Piano di revisione periodica e/o straordinaria e suoi aggiornamenti/Presidio alle 1

comunicazioni periodiche con il Mef attraverso il Portale del tesoro e alle interlocuzioni
obbligatorie con la Corte dei Conti

predisposizione Piano di revisione periodica e/o straordinaria e suoi aggiornamenti/Presidio e 1
monitoraggio procedura di liguidazione di Acqua S.p.A.
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REGIONE

BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |02

PESO 81

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO:

Servizi istituzionali, generali e di gestione | Segreteria generale

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450

Rafforzamento sistemi di controllo

CODICE OB.OPERATIVO |

OBIETTIVO OPERATIVO

|PESO|

CAPITOLI (U)

AZIONI / INDICATORI

| TARGET

11AB 2020 | 01|02 R450 | 4

Registro delle Persone giuridiche - Tenuta
e controlli - Adeguamenti normativi.
Monitoraggio adempimenti delle Direttive
regionali delle Fondazioni promosse

15 02030 02071 02160
02161 02180

Aggiornamento e monitoraggio Registro / Atti di riconoscimento della personalita
giuridica/Controllo, verifica, monitoraggio del rispetto normativa, registrazioni, pubblicazioni,
provvedimenti, comunicazioni

10

Studio attuazione normativa Terzo Settore/adeguamento delle procedure e
normativa/regolamento/procedure regionali al Tusp; controllo/monitoraggio/comparazione con
altre regioni nella progressiva applicazione del Tusp

Controllo Fondazioni riconosciute/Monitoraggio applicazione Direttive di controllo e stato di
attuazione, ricezione, disamina documenti, provvedimenti, registrazioni, comunicazioni, direttive,
notifiche, solleciti

30

Acquisizione e controllo documentazione (bilanci, relazioni attivitd)/monitoraggio e presidio
corretta applicazione direttive

20

11AB 2021 | 01|02 R450 | 4

Registro delle Persone giuridiche - Tenuta
e controlli - Adeguamenti normativi.
Monitoraggio adempimenti delle Direttive
regionali delle Fondazioni promosse

02030 02071 02160
02161 02180

Aggiornamento e monitoraggio Registro / Atti di riconoscimento della personalita
giuridica/Controllo, verifica, monitoraggio del rispetto normativa, registrazioni, pubblicazioni,
provvedimenti, comunicazioni

10

Studio attuazione normativa Terzo Settore/adeguamento delle procedure e
normativa/regolamento/procedure regionali al Tusp; controllo/monitoraggio/comparazione con
altre regioni nella progressiva applicazione del Tusp

Controllo Fondazioni riconosciute/Monitoraggio applicazione Direttive di controllo e stato di
attuazione, ricezione, disamina documenti, provvedimenti, registrazioni, comunicazioni, direttive,
notifiche, solleciti

30

Acquisizione e controllo documentazione (bilanci, relazioni attivitd)/monitoraggio e presidio
corretta applicazione direttive

20

11AB 2022 | 01|02 R450 | 4

Registro delle Persone giuridiche - Tenuta
e controlli - Adeguamenti normativi.
Monitoraggio adempimenti delle Direttive
regionali delle Fondazioni promosse

02030 02071 02160
02161 02180

Aggiornamento e monitoraggio Registro / Atti di riconoscimento della personalita
giuridica/Controllo, verifica, monitoraggio del rispetto normativa, registrazioni, pubblicazioni,
provvedimenti, comunicazioni

10

Studio attuazione normativa Terzo Settore/adeguamento delle procedure e
normativa/regolamento/procedure regionali al Tusp; controllo/monitoraggio/comparazione con
altre regioni nella progressiva applicazione del Tusp

Controllo Fondazioni riconosciute/Monitoraggio applicazione Direttive di controllo e stato di
attuazione, ricezione, disamina documenti, provvedimenti, registrazioni, comunicazioni, direttive,
notifiche, solleciti

30

Acquisizione e controllo documentazione (bilanci, relazioni attivitd)/monitoraggio e presidio
corretta applicazione direttive

20
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 81 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 374 Incremento della qualita dei lavori, dei servizi e delle forniture dovuti a gare gualitativamente piu strutturate
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AB 2020 |01 |03 R374 |1 Gestione Archivio Generale Regionale 16 03350 Adempimenti relativi all'accesso agli atti/Presidio dell'accesso agli atti e della corretta 1500

applicazione normativa attraverso la disamina e evasione delle istanze dell'utenza interna e
esterna, i prelievi da depositi e archivi, la riproduzione e rilascio copia della documentazione
depositata

Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Organizzazione, 1600
coordinamento e tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico attraverso raccolta, controllo e
archiviazione di Delibere, Decreti e Ordinanze

Adempimenti relativi all'accesso agli atti/Raccordo costante con I'Outsourcer per il coordinamento 20
e l'organizzazione delle attivita
Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Raccordo costante 10

con Outsourcer per la corretta esecuzione del servizio di sanificazione e gestione dell'archivio
documentario cartaceo regionale. Monitoraggio e vigilanza adempimenti contrattuali . Direttive,
note, circolari, corrispondenza, interlocuzioni

Adempimenti relativi all'accesso agli atti/Coordinamento delle attivita di presidio delle caselle di 1500
posta certificata relative all'esercizio del diritto di accesso dell'utenza interna ed esterna
Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Gestione oneri 10

contrattuali con Outsourcer. Monitoraggio fatturazione elettronica, controllo,liquidazione,
andamento spesa

Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Adempimenti 5
amministrativi Anac/Avcp, monitoraggio e attuazione
11AB 2020 | 01 | 03 R374 | 2 Gestione Protocollo Generale della Giunta 16 03270 Coordinamento, tenuta e organizzazione del protocollo informatico del D.to Presidenza e delle 20
Regionale relative procedure/Organizzazione dei presidi settimanali/mensili, calendario rientri pomeridiani,

piani ferie, riepiloghi, Disamina, lavorazione corrispondenza, archiviazione per il funzionamento
costante e ordinato del servizio al cittadino e agli uffici interni

Presidio e gestione della Casella Pec dell'Area Organizzativa Omogenea della Giunta e della 20
Casella Pec dei Dipartimenti Presidente della Giunta, Presidenza e

Programmazione/Organizzazione e monitoraggio per il funzionamento costante e ordinato del

servizio trasversale agli uffici interni

11AB 2020 | 01 | 03 R374 | 3 Gestione Servizio Postale 16 03260 servizi di affrancatura e movimentazione corrispondenza/Organizzazione, coordinamento, 20
gestione e presidio adempimenti contrattuali con Outsourcer del servizio postale e affrancatura

delle sedi di Potenza,Matera, Melfi, Lagonegro, Disamina e liquidazione conti di credito per la
movimentazione della corrispondenza e dell'affrancatura

Pag. 17/493



REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 81 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 374 Incremento della qualita dei lavori, dei servizi e delle forniture dovuti a gare gualitativamente piu strutturate
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AB 2021 |01 |03 R374 |1 Gestione Archivio Generale Regionale 03350 Adempimenti relativi all'accesso agli atti/Presidio dell'accesso agli atti e della corretta 1500

applicazione normativa attraverso la disamina e evasione delle istanze dell'utenza interna e
esterna, i prelievi da depositi e archivi, la riproduzione e rilascio copia della documentazione
depositata

Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Organizzazione, 1600
coordinamento e tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico attraverso raccolta, controllo e
archiviazione di Delibere, Decreti e Ordinanze

Adempimenti relativi all'accesso agli atti/Raccordo costante con I'Outsourcer per il coordinamento 20
e l'organizzazione delle attivita
Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Raccordo costante 10

con Outsourcer per la corretta esecuzione del servizio di sanificazione e gestione dell'archivio
documentario cartaceo regionale. Monitoraggio e vigilanza adempimenti contrattuali . Direttive,
note, circolari, corrispondenza, interlocuzioni

Adempimenti relativi all'accesso agli atti/Coordinamento delle attivita di presidio delle caselle di 1500
posta certificata relative all'esercizio del diritto di accesso dell'utenza interna ed esterna
Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Gestione oneri 10

contrattuali con Outsourcer. Monitoraggio fatturazione elettronica, controllo,liquidazione,
andamento spesa

Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Adempimenti 5
amministrativi Anac/Avcp, monitoraggio e attuazione
11AB 2021 | 01 | 03 R374 | 2 Gestione Protocollo Generale della Giunta 03270 Coordinamento, tenuta e organizzazione del protocollo informatico del D.to Presidenza e delle 20
Regionale relative procedure/Organizzazione dei presidi settimanali/mensili, calendario rientri pomeridiani,

piani ferie, riepiloghi, Disamina, lavorazione corrispondenza, archiviazione per il funzionamento
costante e ordinato del servizio al cittadino e agli uffici interni

Presidio e gestione della Casella Pec dell'Area Organizzativa Omogenea della Giunta e della 20
Casella Pec dei Dipartimenti Presidente della Giunta, Presidenza e

Programmazione/Organizzazione e monitoraggio per il funzionamento costante e ordinato del

servizio trasversale agli uffici interni

11AB 2021 | 01 | 03 R374 | 3 Gestione Servizio Postale 03260 servizi di affrancatura e movimentazione corrispondenza/Organizzazione, coordinamento, 20
gestione e presidio adempimenti contrattuali con Outsourcer del servizio postale e affrancatura

delle sedi di Potenza,Matera, Melfi, Lagonegro, Disamina e liquidazione conti di credito per la
movimentazione della corrispondenza e dell'affrancatura
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 81 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 374 Incremento della qualita dei lavori, dei servizi e delle forniture dovuti a gare gualitativamente piu strutturate
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AB 2022 |01 |03 R374 |1 Gestione Archivio Generale Regionale 03350 Adempimenti relativi all'accesso agli atti/Presidio dell'accesso agli atti e della corretta 1500

applicazione normativa attraverso la disamina e evasione delle istanze dell'utenza interna e
esterna, i prelievi da depositi e archivi, la riproduzione e rilascio copia della documentazione
depositata

Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Organizzazione, 1600
coordinamento e tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico attraverso raccolta, controllo e
archiviazione di Delibere, Decreti e Ordinanze

Adempimenti relativi all'accesso agli atti/Raccordo costante con I'Outsourcer per il coordinamento 20
e l'organizzazione delle attivita
Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Raccordo costante 10

con Outsourcer per la corretta esecuzione del servizio di sanificazione e gestione dell'archivio
documentario cartaceo regionale. Monitoraggio e vigilanza adempimenti contrattuali . Direttive,
note, circolari, corrispondenza, interlocuzioni

Adempimenti relativi all'accesso agli atti/Coordinamento delle attivita di presidio delle caselle di 1500
posta certificata relative all'esercizio del diritto di accesso dell'utenza interna ed esterna
Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Gestione oneri 10

contrattuali con Outsourcer. Monitoraggio fatturazione elettronica, controllo,liquidazione,
andamento spesa

Adempimenti relativi alla tenuta dell'archivio corrente, di deposito e storico/Adempimenti 5
amministrativi Anac/Avcp, monitoraggio e attuazione
11AB 2022 | 01 | 03 R374 | 2 Gestione Protocollo Generale della Giunta 03270 Coordinamento, tenuta e organizzazione del protocollo informatico del D.to Presidenza e delle 20
Regionale relative procedure/Organizzazione dei presidi settimanali/mensili, calendario rientri pomeridiani,

piani ferie, riepiloghi, Disamina, lavorazione corrispondenza, archiviazione per il funzionamento
costante e ordinato del servizio al cittadino e agli uffici interni

Presidio e gestione della Casella Pec dell'Area Organizzativa Omogenea della Giunta e della 20
Casella Pec dei Dipartimenti Presidente della Giunta, Presidenza e

Programmazione/Organizzazione e monitoraggio per il funzionamento costante e ordinato del

servizio trasversale agli uffici interni

11AB 2022 | 01 | 03 R374 | 3 Gestione Servizio Postale 03260 servizi di affrancatura e movimentazione corrispondenza/Organizzazione, coordinamento, 20
gestione e presidio adempimenti contrattuali con Outsourcer del servizio postale e affrancatura

delle sedi di Potenza,Matera, Melfi, Lagonegro, Disamina e liquidazione conti di credito per la
movimentazione della corrispondenza e dell'affrancatura

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AB 2020 |01 |03 R450 |1 Anagrafe delle Prestazioni 2 Richiesta/raccolta/trasmissione periodica alla Funzione Pubblica dei dati relativi agli incarichi 50
conferiti a collaboratori esterni/Raccolta ordinata e trasmissione dati alla Funzione Pubblica
mediante sistema informativo. Supporto al personale nella corretta dichiarazione delle
informazioni
Alimentazione del sistema di richiesta/raccolta e trasmissione periodica alla Funzione Pubblica 4
delle dei dati relativi agli incarichi conferiti/autorizzati ai dipendenti/Monitoraggio e controllo della
ricezione, raccolta e trasmissione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri nella tempistica
normativa
11AB 2020 | 01 | 03 R450 | 2 Attivita di supporto al Dirigente nella 1 smistamento ed evasione della corrispondenza dell'Ufficio; gestione magazzino e 300
gestione ordinaria del personale, della approvvigionamento materiali di consumo/monitoraggio e controllo
corrispondenza e del materiale di consumo monitoraggio/controllo del rispetto di piani di presenze, ferie, permessi, straordinario, buoni 12

pasto, predisposizione/verifica schede del personale e rapporti con la Segreteria
Dipartimentale/verifica e monitoraggio corretta gestione del personale
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 81 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AB 2021 |01 |03 R450 |1 Anagrafe delle Prestazioni Richiesta/raccolta/trasmissione periodica alla Funzione Pubblica dei dati relativi agli incarichi 50
conferiti a collaboratori esterni/Raccolta ordinata e trasmissione dati alla Funzione Pubblica
mediante sistema informativo. Supporto al personale nella corretta dichiarazione delle
informazioni
Alimentazione del sistema di richiesta/raccolta e trasmissione periodica alla Funzione Pubblica 4
delle dei dati relativi agli incarichi conferiti/autorizzati ai dipendenti/Monitoraggio e controllo della
ricezione, raccolta e trasmissione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri nella tempistica
normativa
11AB 2021 | 01 | 03 R450 | 2 Attivita di supporto al Dirigente nella smistamento ed evasione della corrispondenza dell'Ufficio; gestione magazzino e 300
gestione ordinaria del personale, della approvvigionamento materiali di consumo/monitoraggio e controllo
corrispondenza e del materiale di consumo monitoraggio/controllo del rispetto di piani di presenze, ferie, permessi, straordinario, buoni 12

pasto, predisposizione/verifica schede del personale e rapporti con la Segreteria
Dipartimentale/verifica e monitoraggio corretta gestione del personale

11AB 2022 |01 |03 R450 | 1 Anagrafe delle Prestazioni Richiesta/raccolta/trasmissione periodica alla Funzione Pubblica dei dati relativi agli incarichi 50
conferiti a collaboratori esterni/Raccolta ordinata e trasmissione dati alla Funzione Pubblica

mediante sistema informativo. Supporto al personale nella corretta dichiarazione delle

informazioni

Alimentazione del sistema di richiesta/raccolta e trasmissione periodica alla Funzione Pubblica 4
delle dei dati relativi agli incarichi conferiti/autorizzati ai dipendenti/Monitoraggio e controllo della
ricezione, raccolta e trasmissione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri nella tempistica

normativa
11AB 2022 | 01 | 03 R450 | 2 Attivita di supporto al Dirigente nella smistamento ed evasione della corrispondenza dell'Ufficio; gestione magazzino e 300
gestione ordinaria del personale, della approvvigionamento materiali di consumo/monitoraggio e controllo
corrispondenza e del materiale di consumo monitoraggio/controllo del rispetto di piani di presenze, ferie, permessi, straordinario, buoni 12

pasto, predisposizione/verifica schede del personale e rapporti con la Segreteria
Dipartimentale/verifica e monitoraggio corretta gestione del personale
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E32020|11]02 PESO1 Soccorso civile | Interventi a seguito di calamita naturali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 351 Erogazione contributi previsti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AB 2020 | 11|02 R351 |1 Eventi alluvionali - supporto operativo e 1 39062 39064 Studio e disamina casistica. Rapporti e interlocuzioni con gli organismi destinatari./Direttive, 1
tecnico per la valutazione e esecuzione pareri, provvedimenti, liquidazioni, rendicontazioni e consulenza ai soggetti preposti. Proiezioni di
delle possibili azioni e interventi spesa

11AB 2021 |11 |02 R351 |1 Eventi alluvionali - supporto operativo e 39062 39064 Studio e disamina casistica. Rapporti e interlocuzioni con gli organismi destinatari./Direttive, 1
tecnico per la valutazione e esecuzione pareri, provvedimenti, liquidazioni, rendicontazioni e consulenza ai soggetti preposti. Proiezioni di
delle possibili azioni e interventi spesa

11AB 2022 | 11|02 R351 |1 Eventi alluvionali - supporto operativo e 39062 39064 Studio e disamina casistica. Rapporti e interlocuzioni con gli organismi destinatari./Direttive, 1
tecnico per la valutazione e esecuzione pareri, provvedimenti, liquidazioni, rendicontazioni e consulenza ai soggetti preposti. Proiezioni di
delle possibili azioni e interventi spesa
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AB UFFICIO AFFARI ISTITUZIONALI E AFFARI GENERALI DELLA PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E32020|12*|08 PESO 14 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Cooperazione e associazionismo

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 366 Incremento degli interventi mediante il coinvolgimento delle Associazioni del settore
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AB 2020 | 12* | 08 R366 | 1 Azioni antiracket e antiusura 14 47060 47061 47062 |Assistenza al Comitato, supporto alla predisposizione del Piano di azione, riparto del fondo, 20
47063 47090 convenzioni/Monitoraggio e applicazione corretta e puntuale normativa di settore

11AB 2021 | 12* | 08 R366 | 1 Azioni antiracket e antiusura 47060 47061 47062 |Assistenza al Comitato, supporto alla predisposizione del Piano di azione, riparto del fondo, 20
47063 47090 convenzioni/Monitoraggio e applicazione corretta e puntuale normativa di settore

11AB 2022 | 12* | 08 R366 | 1 Azioni antiracket e antiusura 47060 47061 47062 | Assistenza al Comitato, supporto alla predisposizione del Piano di azione, riparto del fondo, 20
47063 47090 convenzioni/Monitoraggio e applicazione corretta e puntuale normativa di settore
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REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO A/A32020|14|01 PESO 4

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

Sviluppo economico e competitivita | Industria,PMI e Artigianato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 410 Nascita di nuove imprese
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AC 2020 | 14|01 R410|1 Promozione dell'offerta turistica 3 Attivita di marketing e promozione/Azioni 5
11AC 2020 | 14|01 R410 |2 Attivita LR n. 40/2000 1 Attivita comitato consumatori/Azioni 1
11AC 2021 | 14|01 R410|1 Promozione dell'offerta turistica Attivita di marketing e promozione/Azioni 5
11AC 2021 |14 |01 R410 |2 Attivita LR n. 40/2000 Attivita comitato consumatori/Azioni 1
11AC 2022 | 14|01 R410|1 Promozione dell'offerta turistica Attivita di marketing e promozione/Azioni 5
11AC 2022 | 14|01 R410| 2 Attivita LR n. 40/2000 Attivita comitato consumatori/Azioni 1
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 1  Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 379 Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualita, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AC 2020 |16 | 01 R379 |1 Azione di sostegno all'attivita' di produzione 1 Promozione e sostegno alla commercializzazione dei prodotti enograstronomici della regione 5
e commercializzazione dei prodotti agricoli mediante la produzione cinematografica/AZIONI
11AC 2021 | 16|01 R379 |1 Azione di sostegno all'attivita' di produzione Promozione e sostegno alla commercializzazione dei prodotti enograstronomici della regione 5
e commercializzazione dei prodotti agricoli mediante la produzione cinematografica/AZIONI
11AC 2022 |16 | 01 R379 |1 Azione di sostegno all'attivita' di produzione Promozione e sostegno alla commercializzazione dei prodotti enograstronomici della regione 5
e commercializzazione dei prodotti agricoli mediante la produzione cinematografica/AZIONI
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO A/A52020|07|01 PESO 10 Turismo | Sviluppo e valorizzazione del turismo

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 492 Sviluppo, con un approccio fortemente integrato, del complesso del sistema terziario, puntando ad una maggiore qualificazione dell'offerta turistica ed ad una pit ampia
distribuzione sul territorio
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AC 2020 |07 | 01 R492 |1 Sviluppo integrato dell'offerta turistica 10 Valorizzazione itinerari turistici interregionali, Via Appia, Via Francigena, Cineturismo/azioni 2
APQ Sensi contemporanei |I-Cinema/azioni 2
Promozione turismo sociale, scolastico della terza eta. Associazioni PRO-LOCO. liquidazioni 2
APT/Azioni
Azioni di comunicazioni e marketing/Azioni 5
11AC 2021 |07 |01 R492 |1 Sviluppo integrato dell'offerta turistica Valorizzazione itinerari turistici interregionali, Via Appia, Via Francigena, Cineturismo/azioni 2
APQ Sensi contemporanei lI-Cinema/azioni 2
Promozione turismo sociale, scolastico della terza eta. Associazioni PRO-LOCO. liquidazioni 2
APT/Azioni
Azioni di comunicazioni e marketing/Azioni 5
11AC 2022 |07 |01 R492 |1 Sviluppo integrato dell'offerta turistica Valorizzazione itinerari turistici interregionali, Via Appia, Via Francigena, Cineturismo/azioni 2
APQ Sensi contemporanei lI-Cinema/azioni 2
Promozione turismo sociale, scolastico della terza eta. Associazioni PRO-LOCO. liquidazioni 2
APT/Azioni
Azioni di comunicazioni e marketing/Azioni 5
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|01 PESO 44 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Valorizzazione dei beni di interesse storico

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 485 Sviluppo della fruizione delle emergenze storicog culturali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AC 2020 | 05|01 R485|1 Valorizzazione dei beni culturali 4 Predisposizione atti, verifica e monitoraggio iniziative/Iniziative 10
11AC 2021 | 05|01 R485|1 Valorizzazione dei beni culturali Predisposizione atti, verifica e monitoraggio iniziative/Iniziative 10
10

11AC 2022 | 05|01 R485|1 Valorizzazione dei beni culturali Predisposizione atti, verifica e monitoraggio iniziative/Iniziative
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|02 PESO 44 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 393 Messa in rete dei luoghi recuperati ai fini di produzione culturale e creativita
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AC 2020 | 05|02 R393 |1 Produzioni culturali e della creativita 40 Azione 1 Sostegno ai Presidi Culturali _ parchi Archivi pubblici e privati - L.R. 22/88 - L.R. 50
27/2015/Azioni
Azione 2 Promozione e Valorizzazione del patrimonio culturale e materiale/Azioni 50
Azione 3 Promozione dei settori dello spettacolo dell'audiovisivo e della produzione 50
cinematografica/Azioni

11AC 2021 | 05|02 R393 |1 Produzioni culturali e della creativita Azione 1 Sostegno ai Presidi Culturali _ parchi Archivi pubblici e privati - L.R. 22/88 - L.R. 50
27/2015/Azioni
Azione 2 Promozione e Valorizzazione del patrimonio culturale e materiale/Azioni 50
Azione 3 Promozione dei settori dello spettacolo dell'audiovisivo e della produzione 50
cinematografica/Azioni

11AC 2022 | 05|02 R393 |1 Produzioni culturali e della creativita Azione 1 Sostegno ai Presidi Culturali _ parchi Archivi pubblici e privati - L.R. 22/88 - L.R. 50
27/2015/Azioni
Azione 2 Promozione e Valorizzazione del patrimonio culturale e materiale/Azioni 50
Azione 3 Promozione dei settori dello spettacolo dell'audiovisivo e della produzione 50
cinematografica/Azioni
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REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO B/B22020|06|02 PESO1 Politiche giovanili, sport e tempo libero | Giovani

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 437 Promuovere l'ingresso nel mercato del lavoro di soggetti ¢, nuovi¢,, giovani o giovanissimi con buone idee e poca 0 nessuna esperienza

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AC 2020 |06 | 02 R437 |1 Patto con i giovani 1 Residenze Artistiche - MIBACT - e Musicali - MOGOL/Azioni 20
11AC 2021 |06 |02 R437 |1 Patto con i giovani Residenze Artistiche - MIBACT - e Musicali - MOGOL/Azioni 20
11AC 2022 |06 | 02 R437 |1 Patto con i giovani Residenze Artistiche - MIBACT - e Musicali - MOGOL/Azioni 20
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REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO B/B42020|15|02 PESO1 Politiche per il lavoro e la formazione professionale | Formazione professionale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 435 Promuovere il raccordo fra il sistema produttivo e la formazione professionale

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AC 2020 | 15|02 R435|1 Formazione. istruzione, lavoro e cultura 1 Sostegno alla dimensione storica dei territori./Azioni 1
11AC 2021 | 15|02 R435|1 Formazione. istruzione, lavoro e cultura Sostegno alla dimensione storica dei territori./Azioni 1
11AC 2022 | 15|02 R435|1 Formazione. istruzione, lavoro e cultura Sostegno alla dimensione storica dei territori./Azioni 1
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|05 PESO 2 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per le famiglie

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 478 Sostegno alle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AC 2020 | 12|05 R478|1 Famiglie dei lucani nel mondo 2 Assistenza e solidarieta alle famiglie dei lucani nel mondo e azioni di sostegno sociale, sanitario 10
e culturali ai lucani nel mondo/Azioni
Assistenza e solidarieta alle famiglie dei lucani nel mondo e azioni di sostegno sociale, sanitario 16
e culturali ai lucani nel mondo/Azioni

11AC 2021 | 12|05 R478|1 Famiglie dei lucani nel mondo Assistenza e solidarieta alle famiglie dei lucani nel mondo e azioni di sostegno sociale, sanitario 10
e culturali ai lucani nel mondo/Azioni
Assistenza e solidarieta alle famiglie dei lucani nel mondo e azioni di sostegno sociale, sanitario 16
e culturali ai lucani nel mondo/Azioni

11AC 2022 | 12|05 R478 |1 Famiglie dei lucani nel mondo Assistenza e solidarieta alle famiglie dei lucani nel mondo e azioni di sostegno sociale, sanitario 10
e culturali ai lucani nel mondo/Azioni
Assistenza e solidarieta alle famiglie dei lucani nel mondo e azioni di sostegno sociale, sanitario 16
e culturali ai lucani nel mondo/Azioni
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 | PESO 25 Servizi istituzionali, generali e di gestione |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AC 2020 |01 | R549 |1 Razionalizzazione e gestione spesa 2 Miglioramento del sistema di dialogo e coordinamento della Deputazione di Storia 1

Patria/Iniziative

Miglioramento del sistema APT - Pro Loco/Miglioramento performance

11AC 2021 |01 | R549 |1 Razionalizzazione e gestione spesa Miglioramento del sistema di dialogo e coordinamento della Deputazione di Storia 1
Patria/Iniziative

Miglioramento del sistema APT - Pro Loco/Miglioramento performance

11AC 2022 |01] R549 |1 Razionalizzazione e gestione spesa Miglioramento del sistema di dialogo e coordinamento della Deputazione di Storia 1
Patria/Iniziative

Miglioramento del sistema APT - Pro Loco/Miglioramento performance
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 25 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AC 2020 | 01|01 R490 |1 Programmazione e gestione interventi di 2 Interventi a favore dei lucani nel mondo e attivita centro dei lucani nel mondo "Nino Calice" - 10
sostegno e promozione Museo dell'emigrazione/Azioni

11AC 2021 | 01|01 R490|1 Programmazione e gestione interventi di Interventi a favore dei lucani nel mondo e attivita centro dei lucani nel mondo "Nino Calice" - 10
sostegno e promozione Museo dell'emigrazione/Azioni

11AC 2022 | 01|01 R490 |1 Programmazione e gestione interventi di Interventi a favore dei lucani nel mondo e attivita centro dei lucani nel mondo "Nino Calice" - 10
sostegno e promozione Museo dell'emigrazione/Azioni
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01]|02 PESO 25 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Segreteria generale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 335 Completamento dell'efficientamento del sistema regionale degli enti strumentali e societa partecipate
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AC 2020 | 01|02 R335|2 Promozione economico-sociale e culturale 20 Rafforzamento del rapporto Regione enti e societa partecipate/miglioramento della performance
Coordinamento e rafforzamento della Fondazione Lucana Film Commission/risultati 10

11AC 2021 | 01|02 R335|2 Promozione economico-sociale e culturale Rafforzamento del rapporto Regione enti e societa partecipate/miglioramento della performance
Coordinamento e rafforzamento della Fondazione Lucana Film Commission/risultati 10

11AC 2022 | 01|02 R335|2 Promozione economico-sociale e culturale Rafforzamento del rapporto Regione enti e societa partecipate/miglioramento della performance
Coordinamento e rafforzamento della Fondazione Lucana Film Commission/risultati 10
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 25 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AC 2020 | 01|03 R450 |1 Organismi regionali 1 Comitati, commissioni e organismi istituiti dalla regione/Iniziative 5
11AC 2021 | 01|03 R450 |1 Organismi regionali Comitati, commissioni e organismi istituiti dalla regione/Iniziative 5
5

11AC 2022 | 01|03 R450|1 Organismi regionali Comitati, commissioni e organismi istituiti dalla regione/Iniziative
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|19 |01

PESO 10 Relazioni internazionali | Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 368 Incremento del livello di internazionalizzazione di specifici settori
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AC 2020 | 19|01 R368 |1 Relazioni internazionali 10 Cooperazione internazionale e rete nazionale Via Francigene a Via Appia /Supporto 1
amministrativo alla rete nazionale dei progetti candidati su Adrion ; EUSAIR, MED; Via
Francigena e Via Appia

11AC 2021 | 19|01 R368 |1 Relazioniinternazionali Cooperazione internazionale e rete nazionale Via Francigene a Via Appia /Supporto 1
amministrativo alla rete nazionale dei progetti candidati su Adrion ; EUSAIR, MED; Via
Francigena e Via Appia

11AC 2022 | 19|01 R368 |1 Relazioni internazionali Cooperazione internazionale e rete nazionale Via Francigene a Via Appia /Supporto 1

amministrativo alla rete nazionale dei progetti candidati su Adrion ; EUSAIR, MED; Via
Francigena e Via Appia
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AC UFFICIO SISTEMI CULTURALI E TURISTICI. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E22020|01*|09 PESO 2 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 311 Attivazione dello strumento comunitario dell'lTI aree svantaggiate

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AC 2020 | 01* | 09 R311 | 1 strumenti territoriali integrati 2 Osservatorio spettacolo - Osservatorio cultura/Attivita 2
11AC 2021 | 01* | 09 R311 | 1 strumenti territoriali integrati Osservatorio spettacolo - Osservatorio cultura/Attivita 2
11AC 2022 | 01* | 09 R311 | 1 strumenti territoriali integrati Osservatorio spettacolo - Osservatorio cultura/Attivita 2
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AE UFFICIO RAPPRESENTANZA DI ROMA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AE 2020 |01 |01 R490 |1 SUPPORTO ALLE DIREZIONI GENERALI 70 PARTECIPAZIONE ALLE RIUNIONI INTERREGIONALI E STATO REGIONI Supporto e 150
PER AZIONI E INTERVENTI DI assistenza ai direttori e assessori nelle riunioni interregionali e stato regioni/REPORT POST
ATTUAZIONE PROGRAMMA IN RIUNIONE E INOLTRO DOCUMENTAZIONE RELATIVA
RELAZIONE AL RISPETTO NORME Interfaccia con uffici regionali di competenza per valutazione, analisi e impatto provvedimenti 120
NAZIONALI E COMUNITARIE governativi con definizione note riepilogative e schede analisi giuridico-legislativa/note
riepilogative e dossier monotematici
protocollo, inoltro pec e documentazione conferenza/protocollo, trasmissione pec e mail 150
11AE 2020 | 01|01 R490 |2 ATTIVITA GESTIONE UFFICIO E 30 SEGRETERIA E ATTIVITA INTERNE UFFICIO/verifica funzionalita dotazioni e postazioni pc 150
SUPPORTO UFFICIO LEGALE videoconferenza front office utenza
ECONOMO CONDOMINIO E UFFICIO LEGALE 100
/deposito atti legali presso corti Roma
11AE 2021 |01 |01 R490 |1 SUPPORTO ALLE DIREZIONI GENERALI PARTECIPAZIONE ALLE RIUNIONI INTERREGIONALI E STATO REGIONI Supporto e 150
PER AZIONI E INTERVENTI DI assistenza ai direttori e assessori nelle riunioni interregionali e stato regioni/REPORT POST
ATTUAZIONE PROGRAMMA IN RIUNIONE E INOLTRO DOCUMENTAZIONE RELATIVA
RELAZIONE AL RISPETTO NORME Interfaccia con uffici regionali di competenza per valutazione, analisi e impatto provvedimenti 120
NAZIONALI E COMUNITARIE governativi con definizione note riepilogative e schede analisi giuridico-legislativa/note
riepilogative e dossier monotematici
protocollo, inoltro pec e documentazione conferenza/protocollo, trasmissione pec e mail 150
11AE 2021 | 01|01 R490 |2 ATTIVITA GESTIONE UFFICIO E SEGRETERIA E ATTIVITA INTERNE UFFICIO/verifica strumentazione dotazione ufficio telefoni 150
SUPPORTO UFFICIO LEGALE postazioni pc videoconferenza
ECONOMO CONDOMINIO E UFFICIO LEGALE 100
/deposito atti legali presso corti Roma
11AE 2022 | 01|01 R490 |1 SUPPORTO ALLE DIREZIONI GENERALI PARTECIPAZIONE ALLE RIUNIONI INTERREGIONALI E STATO REGIONI Supporto e 150
PER AZIONI E INTERVENTI DI assistenza ai direttori e assessori nelle riunioni interregionali e stato regioni /REPORT POST
ATTUAZIONE PROGRAMMA IN RIUNIONE E INOLTRO DOCUMENTAZIONE RELATIVA
RELAZIONE AL RISPETTO NORME Interfaccia con uffici regionali di competenza per valutazione, analisi e impatto provvedimenti 120
NAZIONALI E COMUNITARIE governativi con definizione note riepilogative e schede analisi giuridico-legislativa/note
riepilogative e dossier monotematici
protocollo, inoltro pec e documentazione conferenza/protocollo, trasmissione pec e mail 150
11AE 2022 | 01|01 R490 |2 ATTIVITA GESTIONE UFFICIO E SEGRETERIA E ATTIVITA INTERNE UFFICIO/SEGRETERIA E ATTIVITA INTERNE UFFICIO 150
SUPPORTO UFFICIO LEGALE ECONOMO CONDOMINIO E UFFICIO LEGALE 100
/deposito atti legali presso corti Roma
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AF UFFICIO AUTONOMIE LOCALI E DECENTRAMENTO AMMINISTRATIVO
OBIETTIVO STRATEGICO B/B22020|06|01 PESO 2 Politiche giovanili, sport e tempo libero | Sport e tempo libero

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 536 Favorire lo scambio di esperienze tra giovani in ambito regionale, nazionale e internazionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AF 2020 |06 | 01 R536 |1 Trasferimento concorso regionale rimborso 2 20210 \Prowedimenti di liquidazione/Istruttoria e predisposizione provvedimenti 2

rate di mutuo per ristrutturazione sale
cinematograriche

11AF 2021 |06 |01 R536 |1 Trasferimento concorso regionale rimborso 20210 \Provvedimenti di liquidazione/lstruttoria e predisposizione provvedimenti 2

rate di mutuo per ristrutturazione sale
cinematograriche

11AF 2022 |06 | 01 R536 |1 Trasferimento concorso regionale rimborso 20210 \Provvedimenti di liquidazione/Istruttoria e predisposizione provvedimenti 2

rate di mutuo per ristrutturazione sale
cinematograriche
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AF UFFICIO AUTONOMIE LOCALI E DECENTRAMENTO AMMINISTRATIVO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E22020|09|07 PESO 60 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 376 Incremento delle forme di aggregazione dei Comuni anche in relazione alla gestione dei servizi essenziali ai cittadini in forma associata
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AF 2020 |09 |07 R376 |1 Sostegno e valorizzazione aree montane e 60 31000 31020 31021 | Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
piccoli comuni, attivitd generale e servizi operative di Melfi e Lagonegro/Attuazione Legge 97/94 e L.R. 23/97 "Sostegno ai Comuni
generali montani"
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Bando Nazionale Fondi Integrativi Montagna
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 150
operative di Melfi e Lagonegro/Attivita segreteria e supporto e sedi di Melfi e Lagonegro
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 3
operative di Melfi e Lagonegro/Azioni formative dipendenti Enti locali e Polizia Locale. Giornata
Regionale Polizia Locale e Comitato Tecnico Consultivo
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Attivita supporto piccoli Comuni
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Implementazione Portale Informativo Enti Locali
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Politiche Nazionall e Locali sulla "Montagna"
11AF 2021 | 09|07 R376 |1 Sostegno e valorizzazione aree montane e 31000 31020 31021 | Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
piccoli comuni, attivita generale e servizi operative di Melfi e Lagonegro/Attuazione Legge 97/94 e L.R. 23/97 "Sostegno ai Comuni
generali montani"
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Bando Nazionale Fondi Integrativi Montagna
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 150
operative di Melfi e Lagonegro/Attivita segreteria e supporto e sedi di Melfi e Lagonegro
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 3
operative di Melfi e Lagonegro/Azioni formative dipendenti Enti locali e Polizia Locale. Giornata
Regionale Polizia Locale e Comitato Tecnhico Consultivo
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Attivita supporto piccoli Comuni
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Implementazione Portale Informativo Enti Locali
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1

operative di Melfi e Lagonegro/Politiche Nazionall e Locali sulla "Montagna"
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AF UFFICIO AUTONOMIE LOCALI E DECENTRAMENTO AMMINISTRATIVO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E22020|09|07 PESO 60 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Sviluppo sostenibile territorio montano piccoli Comuni

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 376 Incremento delle forme di aggregazione dei Comuni anche in relazione alla gestione dei servizi essenziali ai cittadini in forma associata
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AF 2022 |09 |07 R376 |1 Sostegno e valorizzazione aree montane e 31000 31020 31021 Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
piccoli comuni, attivitd generale e servizi operative di Melfi e Lagonegro/Attuazione Legge 97/94 e L.R. 23/97 "Sostegno ai Comuni
generali montani"
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Bando Nazionale Fondi Integrativi Montagna
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 150
operative di Melfi e Lagonegro/Attivita segreteria e supporto e sedi di Melfi e Lagonegro
Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 3

operative di Melfi e Lagonegro/Azioni formative dipendenti Enti locali e Polizia Locale. Giornata
Regionale Polizia Locale e Comitato Tecnico Consultivo

Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Attivita supporto piccoli Comuni

Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1
operative di Melfi e Lagonegro/Implementazione Portale Informativo Enti Locali

Sostegno e valorizzazione aree montane e piccoli comuni e attivita di segreteria e delle sedi 1

operative di Melfi e Lagonegro/Politiche Nazionall e Locali sulla "Montagna"
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AF UFFICIO AUTONOMIE LOCALI E DECENTRAMENTO AMMINISTRATIVO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E22020|18|01 PESO 38 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali | Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 449 Rafforzamento e riordino della Governance Locale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AF 2020 |18 |01 R449 |1 Sostegno al sistema delle Autonomie locali 35 63001 63002 63004 | Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 1
63005 63009 63011 |indirizzo ex comunita montane/Conferenza Autonomie Locali. Iter di trasformazione e riforma
63012 63015 63018 | Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 8
63020 63025 63040 |nd|r|22(_) ex comunlta monta_ne{Provyedlr_nentl o o R
63042 63044 63045 Trqs_ferlmento risorse finanziarie a_g|_| \ent'l Ioca_ll, r|f0rr_na della governance terrltonale_e gtt|V|ta di 12
indirizzo ex comunita montane/Attivita di monitoraggio ex comunita montane e gestioni
63048 63051 63052 liquidatorie
63053 63054 63056 | Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 6
63057 indirizzo ex comunita montane/Riforma governance territoriale, proposte normative e rapporti con
Giunta e Consiglio
Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 1
indirizzo ex comunita montane/Fondo di Coesione Interna e interventi sostegni autonomie locali
Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 1
indirizzo ex comunita montane/Attuazione rapporti con Universita degli Studi di Basilicata e ACI
di Roma
11AF 2020 | 18| 01 R449 |2 Attivita di supporto presso gestioni 3 Attivita di supporto/Collaborazione con commissari per estinzione ex Comunita Montane 1
liquidatorie ex Comunita Montane
11AF 2021 |18 |01 R449 |1 Sostegno al sistema delle Autonomie locali 63001 63002 63004 | Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 1
63005 63009 63011 |indirizzo ex comunita montane/Conferenza Autonomie Locali. Iter di trasformazione e riforma
63012 63015 63018 | Irasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 8
63020 63025 63040 |nd|r|zzp ex comunita montane{Provyedw_nentl - . R
63042 63044 63045 Trg;ferlmento risorse finanziarie qg[l ‘ent_l Ioca]l, rlforma della governance terrltorlale‘e attivita di 12
indirizzo ex comunita montane/Attivita di monitoraggio ex comunita montane e gestioni
63048 63051 63052 liquidatorie
63053 63054 63056 | Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 6
63057 indirizzo ex comunita montane/Riforma governance territoriale, proposte normative e rapporti con
Giunta e Consiglio
Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 1
indirizzo ex comunita montane/Fondo di Coesione Interna e interventi sostegni autonomie locali
Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 1
indirizzo ex comunita montane/Attuazione rapporti con Universita degli Studi di Basilicata e ACI
di Roma
11AF 2021 |18 |01 R449 |2 Attivita di supporto presso gestioni Attivita di supporto/Collaborazione con commissari per estinzione ex Comunita Montane 1
liquidatorie ex Comunita Montane
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AF UFFICIO AUTONOMIE LOCALI E DECENTRAMENTO AMMINISTRATIVO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E22020|18|01 PESO 38 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali | Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 449 Rafforzamento e riordino della Governance Locale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AF 2022 |18 | 01 R449 |1 Sostegno al sistema delle Autonomie locali 63001 63002 63004 | Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 1
63005 63009 63011 |indirizzo ex comunita montane/Conferenza Autonomie Locali. Iter di trasformazione e riforma
63012 63015 63018 | Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 8
63020 63025 63040 indirizzo ex comunita montane/Provvedimenti

Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 12

63042 63044 63045 indirizzo ex comunita montane/Attivita di monitoraggio ex comunita montane e gestioni
63048 63051 63052 liquidatorie

63053 63054 63056 | Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 6
63057 indirizzo ex comunita montane/Riforma governance territoriale, proposte normative e rapporti con
Giunta e Consiglio

Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 1
indirizzo ex comunita montane/Fondo di Coesione Interna e interventi sostegni autonomie locali

Trasferimento risorse finanziarie agli enti locali, riforma della governance territoriale e attivita di 1
indirizzo ex comunita montane/Attuazione rapporti con Universita degli Studi di Basilicata e ACI
di Roma

11AF 2022 |18 | 01 R449 |2 Attivita di supporto presso gestioni Attivita di supporto/Collaborazione con commissari per estinzione ex Comunita Montane 1

liquidatorie ex Comunita Montane
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA

STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 1 Tuteladella salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AG 2020 | 13|01 R347 | 1 ottimizzazione gestione economica, 1 48270 adempimenti connessi all'analisi dei fabbisogni di risorse economiche, verifica e quantificazione 20
contributiva ed erariale risorse umane dei costi e rendicontazioni varie per ministeri ed altre istituzioni/giornate lavorative

11AG 2021 | 13|01 R347 |1 ottimizzazione gestione economica, 48270 adempimenti connessi all'analisi dei fabbisogni di risorse economiche, verifica e quantificazione 20
contributiva ed erariale risorse umane dei costi e rendicontazioni varie per ministeri ed altre istituzioni/giornate lavorative

11AG 2022 | 13|01 R347 | 1 ottimizzazione gestione economica, 48270 adempimenti connessi all'analisi dei fabbisogni di risorse economiche, verifica e quantificazione 20
contributiva ed erariale risorse umane dei costi e rendicontazioni varie per ministeri ed altre istituzioni/giornate lavorative
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |

PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2020 |01 | R549 |1  definizione della contrattualizzazione 9 assistenza nella definizione delle piattaforme contrattuali e la corretta applicazione degli istituti 30
generale: esame ed attuazione nuovo del rapporto di lavoro del personale/definizione proposte e strumenti tecnico contabili relative alle
contratto nazionale di lavoro del comparto tre aree contrattuali
in relazione agli strumenti e regolamenti definizione fondi per il salario accessorio e supporto alla parte pubblica nella gestione delle 25
per il conferimento di incarichi, per relazioni sindacali/incontri operativi, tecnici e sindacali - delegazioni trattanti
attribuzione di indennita e degli istituti coordinamento delle procedure per il conferimento di incarichi/messa a punto aggiornamento 120
previsti dai contratti integrativi del discipline alle disposizioni nuovo contratto e predisposizione atti
personale regionale ivi compreso personale assistenza nella definizione delle piattaforme contrattuali e la corretta applicazione degli istituti 50
ex Province e ex Comunita Montane e del rapporto di lavoro del personale/verifica giuridico-contabile relativa alla costituzione dei fondi
personale proveniente da C.P.I. del salario accessorio del personale e dell'area dirigenza delle ex Comunita Montane
11AG 2020 |01 | R549 |6  gestione di corrispondenza, 8 gestione di corrispondenza, documentazione e plichi in arrivo e partenza/numero ore lavorabili 924
documentazione e plichi in arrivo e in ordinazione e conservazione di materiale e documentazione prodotta o utilizzata 924
partenza dall'ufficio/numero ore lavorabili
attivita finalizzata all'offerta di informazioni ai cittadini o ad altri interlocutori/numero ore lavorabili 2772
11AG 2020 |01 | R549 |8  denunce contributive mensili e 8 riscontro e verifica dei dati retributivi e contributivi per la predisposizione della Denuncia 110
monitoraggio domande per concessioni Mensile/invio denuncia Uniemens e modello F24EP
prestiti verifica e istruttoria domande prestiti finanziari/rilascio benestare e invio telematico domande e 250
dati
11AG 2020 |01 | R549 |9 provvedimenti organizzativi e incarichi 9 provvedimenti recanti modifiche organizzative, conferimento di incarichi dirigenziali, processi di 10
dirigenziali. Autorizzazioni incarichi esterni. riordino enti e personale trasferito, contratti/delibere, contratti, atti e comunicazioni
Trasformazione rapporto di lavoro. adempimenti obbligatori preventivi e successivi/collazione, notifiche, pubblicazioni, archiviazione 10
Pignoramenti provvedimenti di rilascio/diniego di autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni e di 10
trasformazione del rapporto di lavoro/determine
adempimenti obbligatori successivi (notifiche, pubblicazioni, anagrafe prestazioni, 10
archiviazione)/elenchi, comunicazioni
esecuzione atti di pignoramento in danno di dipendenti/disposizioni, comunicazioni, notifiche 10
11AG 2021 |01 | R549 |1  definizione della contrattualizzazione assistenza nella definizione delle piattaforme contrattuali e la corretta applicazione degli istituti 30
generale: esame ed attuazione nuovo del rapporto di lavoro del personale/definizione proposte e strumenti tecnico contabili relative alle
contratto nazionale di lavoro del comparto tre aree contrattuali
in relazione agli strumenti e regolamenti definizione fondi per il salario accessorio e supporto alla parte pubblica nella gestione delle 25
per il conferimento di incarichi, per relazioni sindacali/incontri operativi, tecnici e sindacali - delegazioni trattanti
attribuzione di indennita e degli istituti coordinamento delle procedure per il conferimento di incarichi/messa a punto aggiornamento 120
previsti dai contratti integrativi del discipline alle disposizioni nuovo contratto e predisposizione atti
personale regionale ivi compreso personale assistenza nella definizione delle piattaforme contrattuali e la corretta applicazione degli istituti 50
ex Province e ex Comunita Montane e del rapporto di lavoro del personale/verifica giuridico-contabile relativa alla costituzione dei fondi
personale proveniente da C.P.I. del salario accessorio del personale e dell'area dirigenza delle ex Comunita Montane
11AG 2021 |01 | R549 |6 gestione di corrispondenza, gestione di corrispondenza, documentazione e plichi in arrivo e partenza/numero ore lavorabili 924
documentazione e plichi in arrivo e in ordinazione e conservazione di materiale e documentazione prodotta o utilizzata 924
partenza dall'ufficio/numero ore lavorabili
attivita finalizzata all'offerta di informazioni ai cittadini o ad altri interlocutori/numero ore lavorabili 2772
11AG 2021 |01 | R549|8  denunce contributive mensili e riscontro e verifica dei dati retributivi e contributivi per la predisposizione della Denuncia 110
monitoraggio domande per concessioni Mensile/invio denuncia Uniemens e modello F24EP
prestiti verifica e istruttoria domande prestiti finanziari/rilascio benestare e invio telematico domande e 250
dati
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA

STRUTTURA 11AG UFFICIO

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |

RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione |

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2021 |01 | R549|9  provvedimenti organizzativi e incarichi provvedimenti recanti modifiche organizzative, conferimento di incarichi dirigenziali, processi di 10
dirigenziali. Autorizzazioni incarichi esterni. riordino enti e personale trasferito, contratti/delibere, contratti, atti e comunicazioni
Trasformazione rapporto di lavoro. adempimenti obbligatori preventivi e successivi/collazione, notifiche, pubblicazioni, archiviazione 10
Pignoramenti provvedimenti di rilascio/diniego di autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni e di 10
trasformazione del rapporto di lavoro/determine
adempimenti obbligatori successivi (notifiche, pubblicazioni, anagrafe prestazioni, 10
archiviazione)/elenchi, comunicazioni
esecuzione atti di pignoramento in danno di dipendenti/disposizioni, comunicazioni, notifiche 10
11AG 2022 | 01| R549 |1 definizione della contrattualizzazione assistenza nella definizione delle piattaforme contrattuali e la corretta applicazione degli istituti 30
generale: esame ed attuazione nuovo del rapporto di lavoro del personale/definizione proposte e strumenti tecnico contabili relative alle
contratto nazionale di lavoro del comparto tre aree contrattuali
in relazione agli strumenti e regolamenti definizione fondi per il salario accessorio e supporto alla parte pubblica nella gestione delle 25
per il conferimento di incarichi, per relazioni sindacali/incontri operativi, tecnici e sindacali - delegazioni trattanti
attribuzione di indennita e degli istituti coordinamento delle procedure per il conferimento di incarichi/messa a punto aggiornamento 120
previsti dai contratti integrativi del discipline alle disposizioni nuovo contratto e predisposizione atti
personale regionale ivi compreso personale assistenza nella definizione delle piattaforme contrattuali e la corretta applicazione degli istituti 50
ex Province e ex Comunita Montane e del rapporto di lavoro del personale/verifica giuridico-contabile relativa alla costituzione dei fondi
personale proveniente da C.P.1. del salario accessorio del personale e dell'area dirigenza delle ex Comunita Montane
11AG 2022 | 01| R549 |6 gestione di corrispondenza, gestione di corrispondenza, documentazione e plichi in arrivo e partenza/numero ore lavorabili 924
documentazione e plichi in arrivo e in ordinazione e conservazione di materiale e documentazione prodotta o utilizzata 924
partenza dall'ufficio/numero ore lavorabili
attivita finalizzata all'offerta di informazioni ai cittadini o ad altri interlocutori/numero ore lavorabili 2772
11AG 2022 |01 | R549|8 denunce contributive mensili e riscontro e verifica dei dati retributivi e contributivi per la predisposizione della Denuncia 110
monitoraggio domande per concessioni Mensile/invio denuncia Uniemens e modello F24EP
prestiti verifica e istruttoria domande prestiti finanziari/rilascio benestare e invio telematico domande e 250
dati
11AG 2022 |01 | R549|9  provvedimenti organizzativi e incarichi provvedimenti recanti modifiche organizzative, conferimento di incarichi dirigenziali, processi di 10
dirigenziali. Autorizzazioni incarichi esterni. riordino enti e personale trasferito, contratti/delibere, contratti, atti e comunicazioni
Trasformazione rapporto di lavoro. adempimenti obbligatori preventivi e successivi/collazione, notifiche, pubblicazioni, archiviazione 10
Pignoramenti provvedimenti di rilascio/diniego di autorizzazione allo svolgimento di incarichi esterni e di 10
trasformazione del rapporto di lavoro/determine
adempimenti obbligatori successivi (notifiche, pubblicazioni, anagrafe prestazioni, 10
archiviazione)/elenchi, comunicazioni
esecuzione atti di pignoramento in danno di dipendenti/disposizioni, comunicazioni, notifiche 10
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2020 | 01 | 01 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 5 01001 gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
11AG 2021 | 01 | 01 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 01001 gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
11AG 2022 | 01 | 01 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 01001 gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2020 | 01 | 03 R549 | 10 Patrocinio legale. Controversie lavoro. 8 03320 rimborso spese patrocinio legale/determine, comunicazioni, notifiche 10
Procedimenti disciplinari. Attuazione controversie di lavoro e rapporti con ufficio legale/ricerche,relazioni, collazione atti 10
misure di prevenzione della corruzione istruttoria provvedimenti disciplinari. Redazione modelli e supporto alle direzioni nello svolgimento 10
del procedimento/contestazioni, determine, comunicazioni, notifiche
attuazione misure di prevenzione della corruzione previste dal PTPC per la parte di competenza 10
dell'ufficio/comunicazioni, circolari, proposte organizzative
11AG 2020 | 01 | 03 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 5 03010 03020 03320 |gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
11AG 2021 | 01 | 03 R549 | 10 Patrocinio legale. Controversie lavoro. 03320 rimborso spese patrocinio legale/determine, comunicazioni, notifiche 10
Procedimenti disciplinari. Attuazione controversie di lavoro e rapporti con ufficio legale/ricerche,relazioni, collazione atti 10
misure di prevenzione della corruzione istruttoria provvedimenti disciplinari. Redazione modelli e supporto alle direzioni nello svolgimento 10
del procedimento/contestazioni, determine, comunicazioni, notifiche
attuazione misure di prevenzione della corruzione previste dal PTPC per la parte di competenza 10
dell'ufficio/comunicazioni, circolari, proposte organizzative
11AG 2021 | 01 | 03 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 03010 03020 03320 |gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
11AG 2022 | 01 | 03 R549 | 10 Patrocinio legale. Controversie lavoro. 03320 rimborso spese patrocinio legale/determine, comunicazioni, notifiche 10
Procedimenti disciplinari. Attuazione controversie di lavoro e rapporti con ufficio legale/ricerche,relazioni, collazione atti 10
misure di prevenzione della corruzione istruttoria provvedimenti disciplinari. Redazione modelli e supporto alle direzioni nello svolgimento 10
del procedimento/contestazioni, determine, comunicazioni, notifiche
attuazione misure di prevenzione della corruzione previste dal PTPC per la parte di competenza 10
dell'ufficio/comunicazioni, circolari, proposte organizzative
11AG 2022 | 01 | 03 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 03010 03020 03320 | gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|09 PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2020 | 01 | 09 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 5 07020 07030 gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
11AG 2021 | 01 | 09 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 07020 07030 gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
11AG 2022 | 01 | 09 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 07020 07030 gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020]|01 |10

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2020 | 01 | 10 R549 | 11 definizione strumenti per la quantificazione 9 08000 08001 08002 adempimenti connessi alla definizione e quantificazione della retribuzione accessoria 40

e rendicontazione delle risorse economiche
per la programmazione dei fabbisogni di
risorse umane

08003 08010 08011
08020 08025 08026
08030 08031 08040
08050 08057 08060
08061 08070 08080
08081 08090 08100
08110 08120 08130
08140 08150 08170
08180 08190 08200
08210 08215 08220
08230 08240 08250
08260 08270 08280
08290 08300 08310
08320 08330 08340
08350 08370 08380
08385 08386 08387
08388 08389 08390
08400 08410

(produttivitd), della retribuzione di risultato dirigenti, P.O e P.A.P. (predisposizione atti di
attribuzione e liquidazione)/giornate lavorative

adempimenti retributivi, contributivi ed erariali - ruolo giunta, A. Bacino, ex 65
C.Montane/provvedimenti (determine)

adempimenti retributivi, contributivi ed erariali Co.Co.Co./provvedimenti (determine) 13
adempimenti connessi alla gestione del personale cessato dal servizio, comandato presso e da 200
altri enti e recupero della spesa/n. prospetti riepilogativi e lettere comunicazione

adempimenti retributivi, contributivi ed erariali - ruolo giunta, A. Bacino, ex C.Montane/mod. CUD 1700
e 730

adempimenti retributivi, contributivi ed erariali Co.Co.Co./mod. CUD e 730 50
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali - ruolo giunta, A. Bacino, ex C.Montane/cedolini 17000
paga

adempimenti retributivi, contributivi ed erariali Co.Co.Co./cedolini paga 700
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2020 | 01| 10 R549 | 2 ottimizzazione procedure di monitoraggioe 9 08150 analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per l'aggiornamento del 30
verifica dati giuridici-finanziari per la piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/analisi delle richieste di personale
redazione degli atti programmatori dei pervenute dai dirigenti di strutture in relazione ai profili professionali richiesti
fabbisogni nonché per le relazioni monitoraggio, ripartizioni budget, analisi della spesa, trasmissione report e relazioni agli Enti 40
periodiche di controllo della spesa del preposti al controllo/verifiche finanziarie e comunicazioni di ripartizione del budget relativo alle
personale per la Corte dei Conti e Funzione missioni e al lavoro straordinario per le direzioni generali e gli organi di assistenza politica
Pubblica e indirizzi agli Enti Strumentali controllo atti programmazione fabbisogni degli Enti Strumentali con verifiche contabili e giuridiche 30
/lesame documenti, normativa, eventuale corrispondenza e predisposizione delibere
atti di indirizzo in materia di assunzione del personale degli Enti Strumentali/verifica normativa, 3
circolari e delibere
analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per l'aggiornamento del 10

piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/valutazione istanze del precariato e
modalita di reclutamento

monitoraggio, ripartizioni budget, analisi della spesa, trasmissione report e relazioni agli Enti 40
preposti al controllo/monitoraggio e verifiche mensili del rispetto dei limiti del budget e degli
aspetti normativi e contrattuali

atti di indirizzo in materia di assunzione del personale degli Enti Strumentali/verifiche atti ed 10
incontri con i responsabili degli Enti Strumentali su problematiche personale, assunzioni, spesa
del personale

analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per I'aggiornamento del 30
piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/coordinamento dei rapporti con le strutture
dirigenziali per la verifica delle proposte dei fabbisogni in relazione alle risorse umane, profili

professionali e risorse finanziarie

monitoraggio, ripartizioni budget, analisi della spesa, trasmissione report e relazioni agli Enti 12
preposti al controllo/estrazioni dati per le verifiche ed il monitoraggio mensile ed annuale della

spesa del personale per la trasmissione delle relazioni e della documentazione alla Corte dei

Conti

analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per l'aggiornamento del 4
piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/monitoraggio lavoro flessibile per
trasmissione dati alla funzione pubblica

11AG 2020 | 01 | 10 R549 | 3 Concorsualita interna/esterna: Procedure 8 08030 08090 Gestione informatica delle pratiche; Gestione dei procedimenti concorsuali; redazione dei 200
relative alle stabilizzazioni del personale contratti individuali di lavoro; comunicazioni obbligatorie al Ministero del Lavoro/acquisizione
precario, alle progressioni economiche documentazione; provvedimenti di assegnazione; gestione del procedimento concorsuale;
orizzontali e verticali per il personale comunicazioni; contratti digitali

dipendente e attivazione concorsi per
reclutamento personale; gestione
telematica delle informazioni relative a
bandi di concorso e contratti di lavoro

11AG 2020 | 01| 10 R549 | 4 Ottimizzazione del processo di gestione 8 08270 Gestione delle richieste di formazione rispetto ad offerte interne ed esterne, comunicazioni 150
della formazione del personale dipendente. organismi preposti, gestione spesa economica. Attivita propedeutiche per la predisposizione di
Attivita di supporto al Comitato Unico di un piano triennale di formazione dei dipendenti.
Garanzia Istituzione di un punto d'ascolto dedicato ai dipendenti regionali /comunicazioni; autorizzazioni;
disposizioni; provvedimenti di pagamento; riunioni interne ed esterne; predisposizione
modulistica; interpello al personale e ai sindacati
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020]|01 |10

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549

Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale

08260 08270 08280
08290 08300 08310
08320 08330 08340
08350 08370 08380
08385 08386 08387
08388 08389 08390
08400 08410

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2020 | 01| 10 R549 |5 sviluppo e innovazione dei servizi 8 08040 08320 adeguamento e applicazione delle regolamentazioni in materia di assenze e di gestione del 2412
informatici per 'amministrazione del rapporto di lavoro/immissione dati nei sistemi informativi, emissione di provvedimenti
personale ed istituti correlati e relativa autorizzativi, accertamenti e verifiche. Ore lavorabili
dematerializzazione degli archivi cartacei gestione e sviluppo fascicolo del dipendente e relativa dematerializzazione/registrazione dati su 1809
collegati fascicolo elettronico, gestione documentale e archiviazione conservativa su supporto informatico.
Ore lavorabili
sviluppo dell'automazione e informatizzazione dei servizi al personale/rilascio tesserini, 1206
certificazioni, assistenza agli utenti, controllo e potenziamento sistemi informativi. Ore lavorabili
11AG 2020 | 01| 10 R549 | 7 consolidamento banca dati INPS. 8 08030 08060 08061 |aggiornamento delle posizioni previdenziali per sistemazione banca dati presso INPS/inserimento 250
Aggiornamento e verifica posizioni 08120 08130 08240 | dei dati tramite I'applicativo Nuova Passweb
previdenziali e assicurativi. Requisiti 08250 08260 08280  Verifica requisiti pensionistici e istruttoria domande di pensione/inserimento dei dati tramite 200
pensionistici 08290 08330 08350 I'applicativo Nuova NUM Passweb Mod. PAO4 e invio telematico dati
08388 08405
11AG 2021 | 01 | 10 R549 | 11 definizione strumenti per la quantificazione 08000 08001 08002 adempimenti connessi alla definizione e quantificazione della retribuzione accessoria 40
e rendicontazione delle risorse economiche 08003 08010 08011 | (produttivita), della retribuzione di risultato dirigenti, P.O e P.A.P. (predisposizione atti di
per la programmazione dei fabbisogni di 08020 08025 08026  attribuzione e liquidazione)/giornate lavorative
risorse umane 08030 08031 08040 adempimenti retribL{tivi, c_ontributivj ed erariali - ruolo giunta, A. Bacino, ex 65
08050 08057 08060 C.Mont_ane/prow_edlm_entl (de_terr_nl_ne) - _ _ _
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali Co.Co.Co./provvedimenti (determine) 13
08061 08070 08080 adempimenti connessi alla gestione del personale cessato dal servizio, comandato presso e da 200
08081 08090 08100 | )i enti e recupero della spesa/n. prospetti riepilogativi e lettere comunicazione
08110 08120 08130 |adempimenti retributivi, contributivi ed erariali - ruolo giunta, A. Bacino, ex C.Montane/mod. CUD 1700
08140 08150 08170 e 730
08180 08190 08200 |adempimenti retributivi, contributivi ed erariali Co.Co.Co./mod. CUD e 730 50
08210 08215 08220 |adempimenti retributivi, contributivi ed erariali - ruolo giunta, A. Bacino, ex C.Montane/cedolini 17000
08230 08240 08250 |Paga S . - -
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali Co.Co.Co./cedolini paga 700
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2021 | 01| 10 R549 | 2 ottimizzazione procedure di monitoraggio e 08150 analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per l'aggiornamento del 30
verifica dati giuridici-finanziari per la piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/analisi delle richieste di personale
redazione degli atti programmatori dei pervenute dai dirigenti di strutture in relazione ai profili professionali richiesti
fabbisogni nonché per le relazioni monitoraggio, ripartizioni budget, analisi della spesa, trasmissione report e relazioni agli Enti 40
periodiche di controllo della spesa del preposti al controllo/verifiche finanziarie e comunicazioni di ripartizione del budget relativo alle
personale per la Corte dei Conti e Funzione missioni e al lavoro straordinario per le direzioni generali e gli organi di assistenza politica
Pubblica e indirizzi agli Enti Strumentali controllo atti programmazione fabbisogni degli Enti Strumentali con verifiche contabili e giuridiche 30
/lesame documenti, normativa, eventuale corrispondenza e predisposizione delibere
atti di indirizzo in materia di assunzione del personale degli Enti Strumentali/verifica normativa, 3
circolari e delibere
analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per l'aggiornamento del 10

piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/valutazione istanze del precariato e
modalita di reclutamento

monitoraggio, ripartizioni budget, analisi della spesa, trasmissione report e relazioni agli Enti 40
preposti al controllo/monitoraggio e verifiche mensili del rispetto dei limiti del budget e degli
aspetti normativi e contrattuali

atti di indirizzo in materia di assunzione del personale degli Enti Strumentali/verifiche atti ed 10
incontri con i responsabili degli Enti Strumentali su problematiche personale, assunzioni, spesa
del personale

analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per I'aggiornamento del 30
piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/coordinamento dei rapporti con le strutture
dirigenziali per la verifica delle proposte dei fabbisogni in relazione alle risorse umane, profili

professionali e risorse finanziarie

monitoraggio, ripartizioni budget, analisi della spesa, trasmissione report e relazioni agli Enti 12
preposti al controllo/estrazioni dati per le verifiche ed il monitoraggio mensile ed annuale della

spesa del personale per la trasmissione delle relazioni e della documentazione alla Corte dei

Conti

analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per l'aggiornamento del 4
piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/monitoraggio lavoro flessibile per
trasmissione dati alla funzione pubblica

11AG 2021 | 01| 10 R549 | 3 Concorsualita interna/esterna: Procedure 08030 08090 Gestione informatica delle pratiche; Gestione dei procedimenti concorsuali; redazione dei 200
relative alle stabilizzazioni del personale contratti individuali di lavoro; comunicazioni obbligatorie al Ministero del Lavoro/acquisizione
precario, alle progressioni economiche documentazione; provvedimenti di assegnazione; gestione del procedimento concorsuale;
orizzontali e verticali per il personale comunicazioni; contratti digitali

dipendente e attivazione concorsi per
reclutamento personale; gestione
telematica delle informazioni relative a
bandi di concorso e contratti di lavoro

11AG 2021 | 01| 10 R549 | 4 Ottimizzazione del processo di gestione 08270 Gestione delle richieste di formazione rispetto ad offerte interne ed esterne, comunicazioni 150
della formazione del personale dipendente. organismi preposti, gestione spesa economica. Attivita propedeutiche per la predisposizione di
Attivita di supporto al Comitato Unico di un piano triennale di formazione dei dipendenti.
Garanzia Istituzione di un punto d'ascolto dedicato ai dipendenti regionali /comunicazioni; autorizzazioni;
disposizioni; provvedimenti di pagamento; riunioni interne ed esterne; predisposizione
modulistica; interpello al personale e ai sindacati
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020]|01 |10

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2021 | 01| 10 R549 |5 sviluppo e innovazione dei servizi 08040 08320 adeguamento e applicazione delle regolamentazioni in materia di assenze e di gestione del 2412
informatici per 'amministrazione del rapporto di lavoro/immissione dati nei sistemi informativi, emissione di provvedimenti
personale ed istituti correlati e relativa autorizzativi, accertamenti e verifiche. Ore lavorabili
dematerializzazione degli archivi cartacei gestione e sviluppo fascicolo del dipendente e relativa dematerializzazione/registrazione dati su 1809
collegati fascicolo elettronico, gestione documentale e archiviazione conservativa su supporto informatico.
Ore lavorabili
sviluppo dell'automazione e informatizzazione dei servizi al personale/rilascio tesserini, 1206
certificazioni, assistenza agli utenti, controllo e potenziamento sistemi informativi. Ore lavorabili
11AG 2021 | 01|10 R549 |7 consolidamento banca dati INPS. 08030 08060 08061 |aggiornamento delle posizioni previdenziali per sistemazione banca dati presso INPS/inserimento 250
Aggiornamento e verifica posizioni 08120 08130 08240 | dei dati tramite I'applicativo Nuova Passweb
previdenziali e assicurativi. Requisiti 08250 08260 08280  Verifica requisiti pensionistici e istruttoria domande di pensione/inserimento dei dati tramite 200
pensionistici 08290 08330 08350 I'applicativo Nuova NUM Passweb Mod. PAO4 e invio telematico dati
08388 08405
11AG 2022 | 01 | 10 R549 | 11 definizione strumenti per la quantificazione 08000 08001 08002 adempimenti connessi alla definizione e quantificazione della retribuzione accessoria 40
e rendicontazione delle risorse economiche 08003 08010 08011 | (produttivita), della retribuzione di risultato dirigenti, P.O e P.A.P. (predisposizione atti di
per la programmazione dei fabbisogni di 08020 08025 08026  attribuzione e liquidazione)/giornate lavorative
risorse umane 08030 08031 08040 adempimenti retribL{tivi, c_ontributivj ed erariali - ruolo giunta, A. Bacino, ex 65
08050 08057 08060 C.Mont_ane/prow_edlm_entl (de_terr_nl_ne) - _ _ _
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali Co.Co.Co./provvedimenti (determine) 13
08061 08070 08080 adempimenti connessi alla gestione del personale cessato dal servizio, comandato presso e da 200
08081 08090 08100 | )i enti e recupero della spesa/n. prospetti riepilogativi e lettere comunicazione
08110 08120 08130 |adempimenti retributivi, contributivi ed erariali - ruolo giunta, A. Bacino, ex C.Montane/mod. CUD 1700
08140 08150 08170 e 730
08180 08190 08200 |adempimenti retributivi, contributivi ed erariali Co.Co.Co./mod. CUD e 730 50
08210 08215 08220 |adempimenti retributivi, contributivi ed erariali - ruolo giunta, A. Bacino, ex C.Montane/cedolini 17000
08230 08240 08250 |Paga S . - -
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali Co.Co.Co./cedolini paga 700

08260 08270 08280
08290 08300 08310
08320 08330 08340
08350 08370 08380
08385 08386 08387
08388 08389 08390
08400 08410
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2022 | 01| 10 R549 | 2 ottimizzazione procedure di monitoraggio e 08150 analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per l'aggiornamento del 30
verifica dati giuridici-finanziari per la piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/analisi delle richieste di personale
redazione degli atti programmatori dei pervenute dai dirigenti di strutture in relazione ai profili professionali richiesti
fabbisogni nonché per le relazioni monitoraggio, ripartizioni budget, analisi della spesa, trasmissione report e relazioni agli Enti 40
periodiche di controllo della spesa del preposti al controllo/verifiche finanziarie e comunicazioni di ripartizione del budget relativo alle
personale per la Corte dei Conti e Funzione missioni e al lavoro straordinario per le direzioni generali e gli organi di assistenza politica
Pubblica e indirizzi agli Enti Strumentali controllo atti programmazione fabbisogni degli Enti Strumentali con verifiche contabili e giuridiche 30
/lesame documenti, normativa, eventuale corrispondenza e predisposizione delibere
atti di indirizzo in materia di assunzione del personale degli Enti Strumentali/verifica normativa, 3
circolari e delibere
analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per l'aggiornamento del 10

piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/valutazione istanze del precariato e
modalita di reclutamento

monitoraggio, ripartizioni budget, analisi della spesa, trasmissione report e relazioni agli Enti 40
preposti al controllo/monitoraggio e verifiche mensili del rispetto dei limiti del budget e degli
aspetti normativi e contrattuali

atti di indirizzo in materia di assunzione del personale degli Enti Strumentali/verifiche atti ed 10
incontri con i responsabili degli Enti Strumentali su problematiche personale, assunzioni, spesa
del personale

analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per I'aggiornamento del 30
piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/coordinamento dei rapporti con le strutture
dirigenziali per la verifica delle proposte dei fabbisogni in relazione alle risorse umane, profili

professionali e risorse finanziarie

monitoraggio, ripartizioni budget, analisi della spesa, trasmissione report e relazioni agli Enti 12
preposti al controllo/estrazioni dati per le verifiche ed il monitoraggio mensile ed annuale della

spesa del personale per la trasmissione delle relazioni e della documentazione alla Corte dei

Conti

analisi e ricognizione tipologie dei rapporti di lavoro in dotazione organica per l'aggiornamento del 4
piano dei fabbisogni ed il superamento del precariato/monitoraggio lavoro flessibile per
trasmissione dati alla funzione pubblica

11AG 2022 | 01 | 10 R549 | 3 Concorsualita interna/esterna: Procedure 08030 08090 Gestione informatica delle pratiche; Gestione dei procedimenti concorsuali; redazione dei 200
relative alle stabilizzazioni del personale contratti individuali di lavoro; comunicazioni obbligatorie al Ministero del Lavoro/acquisizione
precario, alle progressioni economiche documentazione; provvedimenti di assegnazione; gestione del procedimento concorsuale;
orizzontali e verticali per il personale comunicazioni; contratti digitali

dipendente e attivazione concorsi per
reclutamento personale; gestione
telematica delle informazioni relative a
bandi di concorso e contratti di lavoro

11AG 2022 | 01| 10 R549 | 4 Ottimizzazione del processo di gestione 08270 Gestione delle richieste di formazione rispetto ad offerte interne ed esterne, comunicazioni 150
della formazione del personale dipendente. organismi preposti, gestione spesa economica. Attivita propedeutiche per la predisposizione di
Attivita di supporto al Comitato Unico di un piano triennale di formazione dei dipendenti.
Garanzia Istituzione di un punto d'ascolto dedicato ai dipendenti regionali /comunicazioni; autorizzazioni;
disposizioni; provvedimenti di pagamento; riunioni interne ed esterne; predisposizione
modulistica; interpello al personale e ai sindacati
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2022 | 01| 10 R549 |5 sviluppo e innovazione dei servizi 08040 08320 adeguamento e applicazione delle regolamentazioni in materia di assenze e di gestione del 2412
informatici per 'amministrazione del rapporto di lavoro/immissione dati nei sistemi informativi, emissione di provvedimenti
personale ed istituti correlati e relativa autorizzativi, accertamenti e verifiche. Ore lavorabili
dematerializzazione degli archivi cartacei gestione e sviluppo fascicolo del dipendente e relativa dematerializzazione/registrazione dati su 1809
collegati fascicolo elettronico, gestione documentale e archiviazione conservativa su supporto informatico.
Ore lavorabili
sviluppo dell'automazione e informatizzazione dei servizi al personale/rilascio tesserini, 1206
certificazioni, assistenza agli utenti, controllo e potenziamento sistemi informativi. Ore lavorabili
11AG 2022 | 01| 10 R549 | 7 consolidamento banca dati INPS. 08030 08060 08061 |aggiornamento delle posizioni previdenziali per sistemazione banca dati presso INPS/inserimento 250
Aggiornamento e verifica posizioni 08120 08130 08240 | dei dati tramite I'applicativo Nuova Passweb
previdenziali e assicurativi. Requisiti 08250 08260 08280  Verifica requisiti pensionistici e istruttoria domande di pensione/inserimento dei dati tramite 200
pensionistici 08290 08330 08350 I'applicativo Nuova NUM Passweb Mod. PAO4 e invio telematico dati

08388 08405
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 97 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2020 | 01 | 11 R549 | 10 Patrocinio legale. Controversie lavoro. 8 09170 rimborso spese patrocinio legale/determine, comunicazioni, notifiche 10
Procedimenti disciplinari. Attuazione controversie di lavoro e rapporti con ufficio legale/ricerche,relazioni, collazione atti 10
misure di prevenzione della corruzione istruttoria provvedimenti disciplinari. Redazione modelli e supporto alle direzioni nello svolgimento 10
del procedimento/contestazioni, determine, comunicazioni, notifiche
attuazione misure di prevenzione della corruzione previste dal PTPC per la parte di competenza 10
dell'ufficio/comunicazioni, circolari, proposte organizzative
11AG 2020 | 01 | 11 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 5 09010 gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
11AG 2021 | 01 | 11 R549 | 10 Patrocinio legale. Controversie lavoro. 09170 rimborso spese patrocinio legale/determine, comunicazioni, notifiche 10
Procedimenti disciplinari. Attuazione controversie di lavoro e rapporti con ufficio legale/ricerche,relazioni, collazione atti 10
misure di prevenzione della corruzione istruttoria provvedimenti disciplinari. Redazione modelli e supporto alle direzioni nello svolgimento 10
del procedimento/contestazioni, determine, comunicazioni, notifiche
attuazione misure di prevenzione della corruzione previste dal PTPC per la parte di competenza 10
dell'ufficio/comunicazioni, circolari, proposte organizzative
11AG 2021 | 01 | 11 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 09010 gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
11AG 2022 | 01 | 11 R549 | 10 Patrocinio legale. Controversie lavoro. 09170 rimborso spese patrocinio legale/determine, comunicazioni, notifiche 10
Procedimenti disciplinari. Attuazione controversie di lavoro e rapporti con ufficio legale/ricerche,relazioni, collazione atti 10
misure di prevenzione della corruzione istruttoria provvedimenti disciplinari. Redazione modelli e supporto alle direzioni nello svolgimento 10
del procedimento/contestazioni, determine, comunicazioni, notifiche
attuazione misure di prevenzione della corruzione previste dal PTPC per la parte di competenza 10
dell'ufficio/comunicazioni, circolari, proposte organizzative
11AG 2022 | 01 | 11 R549 | 12 ottimizzazione gestione economica, 09010 gestione della retribuzione accessoria fissa personale in servizio presso segreterie 6
contributiva ed erariale risorse umane assessori/giornate lavorative
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei 10
controlli/giornate lavoro
adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nei progetti/giornate 10
lavoro
adempimenti connessi al controllo della spesa e dei fabbisogni/giornate lavoro 15
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E32020|11]02 PESO1 Soccorso civile | Interventi a seguito di calamita naturali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 351 Erogazione contributi previsti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AG 2020 | 11|02 R351 |1 ottimizzazione gestione economica, 1 39005 adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nella progettazione 40
contributiva ed erariale risorse umane e attivitd tecnico amministrativa, interventi gestiti da commissari straordinari
delegati/provvedimenti
11AG 2021 | 11|02 R351 |1 ottimizzazione gestione economica, 39005 adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nella progettazione 40
contributiva ed erariale risorse umane e attivita tecnico amministrativa, interventi gestiti da commissari straordinari
delegati/provvedimenti
11AG 2022 | 11|02 R351 |1 ottimizzazione gestione economica, 39005 adempimenti retributivi, contributivi ed erariali personale regionale impegnato nella progettazione 40
contributiva ed erariale risorse umane e attivita tecnico amministrativa, interventi gestiti da commissari straordinari
delegati/provvedimenti
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AG UFFICIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E42020|99|01 PESO1 Servizi per conto terzi | Servizi per conto terzi e partite di giro

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 502 Partite di giro
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AG 2020 |99 | 01 R502 |1 ottimizzazione gestione contributiva ed 1 71000 71050 71070 adempimenti connessi alle trattenute operate sulla retribuzione (contributi Irpef, addizionali 10
erariale risorse umane 71100 71180 regionali e comunali, altro)/giornate lavoro

11AG 2021 |99 |01 R502 |1 ottimizzazione gestione contributiva ed 71000 71050 71070 adempimenti connessi alle trattenute operate sulla retribuzione (contributi Irpef, addizionali 10
erariale risorse umane 71100 71180 regionali e comunali, altro)/giornate lavoro

11AG 2022 |99 | 01 R502 | 1 ottimizzazione gestione contributiva ed 71000 71050 71070 adempimenti connessi alle trattenute operate sulla retribuzione (contributi Irpef, addizionali 10
erariale risorse umane 71100 71180 regionali e comunali, altro)/giornate lavoro
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AH UFFICIO TERRITORIALE DI MATERA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020]|01 |01

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AH 2020 | 01|01 R490 |1 Servizi generali,amministratori,sala sassi, 35 servizi generali per uffici regionali di Matera,segreteria, gestione buoni pasto (Matera e Provincia) 400
segreteria, gestione buoni pasto(Matera e attivita interna/Buoni pasto controlli custodia consegna ricevute uffici Matera e provincia
Provincia)Servizio autoparco, Centralino Assistenza Amministratori, gestione Sala Sassi ed eventi, autorizzazioni e supporto 100
telefonico logistico/presenze istituzionali - supporto, Sala Sassi autorizzazioni
servizio autoparco Matera per Amministratori e dipendenti gestione automezzi, utilizzo autisti, 800
emissioni fogli di marcia/emissioni fogli di marcia
11AH 2020 | 01|01 R490 |2 economato e provveditorato manutenzione 30 distribuzione cancelleria/richieste e consegne 100
beni mobili e immobili, censimenti, manutenzione beni mobili e immobili, censimenti, sopralluoghi/richieste, interventi,censimenti 30
mcIJ‘nlltoragglo servizio di vigilanza e di rilevazione monitoraggio servizi di pulizie e servizi di vigilanza/attestazioni e nulla osta 25
pulizia
11AH 2020 | 01|01 R490 |3 protocollo unico informatico 35 Corrispondenza in entrata e uscita: protocollazione scannerizzazione distribuzione, ricerche, 8000
interdipartimentale di Matera, spedizione presa in carico uffici dipartimentali di Matera/protocollo entrata uscita ricerche prese in carico
corrispondenza, sportello informativo Servizi postali spedizioni consegne recapitate a mani ad altri uffici ed enti di Matera/spedizioni e 900
consegne
gestione rendicontazione mensile e trimestrale spese postali/rendiconti e monitoraggi 16
Sportello informativo su attivita dell'Ente, servizi, bandi, procedimenti amministrativi, erogati nella 200
citta di Matera e nel territorio della Provincia/contatti e richieste informazioni
11AH 2021 | 01|01 R490 |1 Servizi generali,amministratori,sala sassi, servizi generali per uffici regionali di Matera,segreteria, gestione buoni pasto (Matera e Provincia) 400
segreteria, gestione buoni pasto(Matera e attivita interna/Buoni pasto controlli custodia consegna ricevute uffici Matera e provincia
Provincia)Servizio autoparco, Centralino Assistenza Amministratori, gestione Sala Sassi ed eventi, autorizzazioni e supporto 100
telefonico logistico/presenze istituzionali - supporto, Sala Sassi autorizzazioni
servizio autoparco Matera per Amministratori e dipendenti gestione automezzi, utilizzo autisti, 800
emissioni fogli di marcia/emissioni fogli di marcia
11AH 2021 |01 ] 01 R490|2 economato e provveditorato manutenzione distribuzione cancelleria/richieste e consegne 100
beni mobili e immobili, censimenti, manutenzione beni mobili e immobili, censimenti, sopralluoghi/richieste, interventi,censimenti 30
mcIJ‘nlltoragglo servizio di vigilanza e di rilevazione monitoraggio servizi di pulizie e servizi di vigilanza/attestazioni e nulla osta 25
pulizia
11AH 2021 | 01|01 R490 |3 protocollo unico informatico Corrispondenza in entrata e uscita: protocollazione scannerizzazione distribuzione, ricerche, 8000
interdipartimentale di Matera, spedizione presa in carico uffici dipartimentali di Matera/protocollo entrata uscita ricerche prese in carico
corrispondenza, sportello informativo Servizi postali spedizioni consegne recapitate a mani ad altri uffici ed enti di Matera/spedizioni e 900
consegne
gestione rendicontazione mensile e trimestrale spese postali/rendiconti e monitoraggi 16
Sportello informativo su attivita dell'Ente, servizi, bandi, procedimenti amministrativi, erogati nella 200
citta di Matera e nel territorio della Provincia/contatti e richieste informazioni
11AH 2022 | 01|01 R490 |1 Servizi generali,amministratori,sala sassi, servizi generali per uffici regionali di Matera,segreteria, gestione buoni pasto (Matera e Provincia) 400
segreteria, gestione buoni pasto(Matera e attivita interna/Buoni pasto controlli custodia consegna ricevute uffici Matera e provincia
Provincia)Servizio autoparco, Centralino Assistenza Amministratori, gestione Sala Sassi ed eventi, autorizzazioni e supporto 100
telefonico logistico/presenze istituzionali - supporto, Sala Sassi autorizzazioni
servizio autoparco Matera per Amministratori e dipendenti gestione automezzi, utilizzo autisti, 800
emissioni fogli di marcia/emissioni fogli di marcia
11AH 2022 | 01|01 R490 |2 economato e provveditorato manutenzione distribuzione cancelleria/richieste e consegne 100
beni mobili e immobili, censimenti, manutenzione beni mobili e immobili, censimenti, sopralluoghi/richieste, interventi,censimenti 30
mcIJ‘nlltoragglo servizio di vigilanza e di rilevazione monitoraggio servizi di pulizie e servizi di vigilanza/attestazioni e nulla osta 25
pulizia
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AH UFFICIO TERRITORIALE DI MATERA

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AH 2022 | 01|01 R490 | 3 protocollo unico informatico Corrispondenza in entrata e uscita: protocollazione scannerizzazione distribuzione, ricerche, 8000
interdipartimentale di Matera, spedizione presa in carico uffici dipartimentali di Matera/protocollo entrata uscita ricerche prese in carico
corrispondenza, sportello informativo Servizi postali spedizioni consegne recapitate a mani ad altri uffici ed enti di Matera/spedizioni e 900
consegne
gestione rendicontazione mensile e trimestrale spese postali/rendiconti e monitoraggi 16
Sportello informativo su attivita dell'Ente, servizi, bandi, procedimenti amministrativi, erogati nella 200
citta di Matera e nel territorio della Provincia/contatti e richieste informazioni
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

STRUTTURA 11AK UFFICIO CONTROLLO INTERNO DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |02

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Segreteria generale

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 305 Ammodernamento ed innovazione degli istituti e degli strumenti in una logica di semplificazione e trasparenza (snellimento delle procedure e riduzione degli oneri amministrativi)
dell'attivita dei pubblici poteri
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AK 2020 | 01|02 R305 |1 verifica del rispetto della separazione delle 25 Pareri/direttive/circolari/indirizzi/linee guida/orientamenti interpretativi/consulenze/assistenza agli 10
competenze tra la sfera politica e I'apparato uffici/miglioramento della efficienza delle strutture regionali e dei tempi di approvazione dei
gestionale. provvedimenti
11AK 2020 | 01|02 R305 | 2 Controllo di legittimita degli atti dirigenziali 25 Controllo di legittimita sugli atti dirigenziali./verifiche effettive sui provvedimenti dirigenziali, 5000
e riscontro della coerenza, logicita, suggerimenti, supporto alle strutture per la corretta e completa predisposizione dell'atto
razionalita ed amministrativo e la riduzione della ripetizione di errori
opportunita in relazione agli scopi e finalita Interlocuzioni con gli Uffici proponenti e conseguenti chiarimenti./Instaurazione contatti e 1000
dell’'Ente e/o studio e innovazione dei criteri interlocuzioni positive con le strutture dirette all'instaurazione di relazioni distese e collaborative
e modalita di controllo e monitoraggio per che migliorino lo scambio di informazioni e esperienze nell'ottica della migliore funzionalita
I'implementazione di eventuali nuovi iter amministrativa
regolamentari consultazioni, pareri, indirizzi preventivi all'adozione dei provvedimenti e/o relazioni consuntive 400
dell'attivita complessiva/Attivita consulenziale preventiva all'adozione dei provvedimenti e
supporto e assistenza nel controllo in atto ai fini dell'accelerazione dei processi
11AK 2020 | 01 | 02 R305 | 4 Gestione delle procedure informatiche per 25 Gestione delle procedure informatiche per I'apposizione del visto di regolarita 10
I'istruttoria, per l'apposizione del visto amministrativa/Verifica costante del corretto funzionamento della procedura di formazione,
di regolarita amministrativa, la registrazione approvazione e conservazione dell'atto e presidio delle disfunzioni ai fini della tempestiva
e la trasmissione dell'atto dirigenziale. segnalazione ai servizi tecnici
Verifica dei miglioramenti e adeguamenti tecnici delle procedure informatiche alle necessita 5
pratiche e alle innovazioni normative e amministrative e interscambio con gli uffici deputati alla
digitalizzazione informatica/miglioramento dell'efficienza del sistema di controllo dei
provvedimenti amministrativi
11AK 2020 | 01 |02 R305 |5 Controllo formale degli atti dirigenziali 25 Verifica formale della corretta predisposizione degli atti su modulistica aggiornata/Efficientamento 5000
della celerita dei processi attraverso la riduzione/rispetto puntule della tempistica di controllo
fissata dalle Direttive di Giunta, supporto nell'implementazione di eventuali nuovi iter
regolamentari di controllo, di monitoraggio e reportistica
Monitoraggio distribuzione/restituzione dei provvedimenti in carico/accelerazione dei processi e 5000
applicazione puntuale della tempistica di controllo dettata dalle Direttive/Regolamenti di Giunta
11AK 2021 | 01|02 R305 |1 verifica del rispetto della separazione delle Pareri/direttive/circolari/indirizzi/linee guida/orientamenti interpretativi/consulenze/assistenza agli 10
competenze tra la sfera politica e I'apparato uffici/miglioramento della efficienza delle strutture regionali e dei tempi di approvazione dei
gestionale. provvedimenti
11AK 2021 | 01|02 R305 | 2 Controllo di legittimita degli atti dirigenziali Controllo di legittimita sugli atti dirigenziali./verifiche effettive sui provvedimenti dirigenziali, 1000
e riscontro della coerenza, logicita, suggerimenti, supporto alle strutture per la corretta e completa predisposizione dell'atto
razionalita ed amministrativo e la riduzione della ripetizione di errori
opportunita in relazione agli scopi e finalita Interlocuzioni con gli Uffici proponenti e conseguenti chiarimenti./Instaurazione contatti e 1000
dell'Ente. interlocuzioni positive con le strutture dirette all'instaurazione di relazioni distese e collaborative
che migliorino lo scambio di informazioni e esperienze nell'ottica della migliore funzionalita
amministrativa
Rilascio consulenze./Attivita consulenziale preventiva all'adozione dei provvedimenti e supporto e 400
assistenza nel controllo in atto ai fini dell'accelerazione dei processi
11AK 2021 | 01|02 R305 | 4 Gestione delle procedure informatiche per Gestione delle procedure informatiche per I'apposizione del visto di regolarita 10
l'istruttoria, per I'apposizione del visto amministrativa/Verifica costante del corretto funzionamento della procedura di formazione,
di regolarita amministrativa, la registrazione approvazione e conservazione dell'atto e presidio delle disfunzioni ai fini della tempestiva
e la trasmissione dell'atto dirigenziale. segnalazione ai servizi tecnici
Verifica dei miglioramenti e adeguamenti tecnici delle procedure informatiche alle necessita 5

pratiche e alle innovazioni normative e amministrative e interscambio con gli uffici deputati alla
digitalizzazione informatica/miglioramento dell'efficienza del sistema di controllo dei
provvedimenti amministrativi
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AK UFFICIO CONTROLLO INTERNO DI REGOLARITA' AMMINISTRATIVA

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |02

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Segreteria generale

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 305 Ammodernamento ed innovazione degli istituti e degli strumenti in una logica di semplificazione e trasparenza (snellimento delle procedure e riduzione degli oneri amministrativi)
dell'attivita dei pubblici poteri
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AK 2021 |01 |02 R305 |5 Controllo formale degli atti dirigenziali Verifica formale della corretta predisposizione degli atti su modulistica aggiornata/Efficientamento 5000
della celerita dei processi attraverso la riduzione/rispetto puntule della tempistica di controllo
fissata dalle Direttive di Giunta, supporto nell'implementazione di eventuali nuovi iter
regolamentari di controllo, di monitoraggio e reportistica
Monitoraggio distribuzione/restituzione dei provvedimenti in carico/accelerazione dei processi e 5000
applicazione puntuale della tempistica di controllo dettata dalle Direttive/Regolamenti di Giunta
11AK 2022 | 01|02 R305 | 1 verifica del rispetto della separazione delle Pareri/direttive/circolari/indirizzi/linee guida/orientamenti interpretativi/consulenze/assistenza agli 10
competenze tra la sfera politica e I'apparato uffici/miglioramento della efficienza delle strutture regionali e dei tempi di approvazione dei
gestionale. provvedimenti
11AK 2022 | 01|02 R305 | 2 Controllo di legittimita degli atti dirigenziali Controllo di legittimita sugli atti dirigenziali./verifiche effettive sui provvedimenti dirigenziali, 1000
e riscontro della coerenza, logicita, suggerimenti, supporto alle strutture per la corretta e completa predisposizione dell'atto
razionalita ed amministrativo e la riduzione della ripetizione di errori
opportunita in relazione agli scopi e finalita Interlocuzioni con gli Uffici proponenti e conseguenti chiarimenti./Instaurazione contatti e 1000
dell'Ente. interlocuzioni positive con le strutture dirette all'instaurazione di relazioni distese e collaborative
che migliorino lo scambio di informazioni e esperienze nell'ottica della migliore funzionalita
amministrativa
Rilascio consulenze./Attivita consulenziale preventiva all'adozione dei provvedimenti e supporto e 400
assistenza nel controllo in atto ai fini dell'accelerazione dei processi
11AK 2022 | 01|02 R305 |4 Gestione delle procedure informatiche per Gestione delle procedure informatiche per I'apposizione del visto di regolarita 10
I'istruttoria, per l'apposizione del visto amministrativa/Verifica costante del corretto funzionamento della procedura di formazione,
di regolarita amministrativa, la registrazione approvazione e conservazione dell'atto e presidio delle disfunzioni ai fini della tempestiva
e la trasmissione dell'atto dirigenziale. segnalazione ai servizi tecnici
Verifica dei miglioramenti e adeguamenti tecnici delle procedure informatiche alle necessita 5
pratiche e alle innovazioni normative e amministrative e interscambio con gli uffici deputati alla
digitalizzazione informatica/miglioramento dell'efficienza del sistema di controllo dei
provvedimenti amministrativi
11AK 2022 | 01|02 R305 |5 Controllo formale degli atti dirigenziali Verifica formale della corretta predisposizione degli atti su modulistica aggiornata/Efficientamento 5000
della celerita dei processi attraverso la riduzione/rispetto puntule della tempistica di controllo
fissata dalle Direttive di Giunta, supporto nell'implementazione di eventuali nuovi iter
regolamentari di controllo, di monitoraggio e reportistica
Monitoraggio distribuzione/restituzione dei provvedimenti in carico/accelerazione dei processi e 5000

applicazione puntuale della tempistica di controllo dettata dalle Direttive/Regolamenti di Giunta
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AL UFFICIO VALUTAZIONE, MERITO E SEMPLIFICAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 480 Strumenti di programmazione e controllo integrati e coerenti

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AL 2020 |01 |03 R480 |1 Applicazione del sistema di misurazione e 25 03040 Analisi e valutazione degli esiti della applicazione del nuovo SMVP da parte dell'Ente Regione e 1
valutazione della performance degli enti del "Sistema Basilicata" /Raccolta dati (interlocuzioni, osservazioni, proposte) e
redazione documento di analisi dell'applicazione del sistema

Individuazione criteri per I'evoluzione del sistema informatico di rilevazione/Elementi ottimizzati 2
e/o sviluppati mediante la societa esterna incaricata dell'assistenza tecnica

Supporto alle strutture dipartimentali per la corretta applicazione del Sistema in fase di 8
valutazione/Strutture dipartimentali supportate

Supporto alle attivita dell'Autorita per la Valutazione e il Merito per le funzioni attribuite dalla L.R. 24
38/2018/Raccolta dati e redazione documenti di analisi del ciclo della performance con
riferimento agli Enti del "Sistema Basilicata"

Supporto alle attivita dell'Autorita per la Valutazione e il Merito per le funzioni attribuite dalla L.R. 12
38/2018/Partecipazione alle sedute del'ARVM e redazione documenti preparatori

11AL 2021 |01 |03 R480 |1 Applicazione del sistema di misurazione e 03040 Analisi e valutazione degli esiti della applicazione del huovo SMVP da parte dell'Ente Regione e 1
valutazione della performance degli enti del "Sistema Basilicata" /Raccolta dati (interlocuzioni, osservazioni, proposte) e
redazione documento di analisi dell'applicazione del sistema

Individuazione criteri per I'evoluzione del sistema informatico di rilevazione/Elementi ottimizzati 2
elo sviluppati mediante la societa esterna incaricata dell'assistenza tecnica

Supporto alle strutture dipartimentali per la corretta applicazione del Sistema in fase di 8
valutazione/Strutture dipartimentali supportate

Supporto alle attivita dell'Autorita per la Valutazione e il Merito per le funzioni attribuite dalla L.R. 24
38/2018/Raccolta dati e redazione documenti di analisi del ciclo della performance con
riferimento agli Enti del "Sistema Basilicata"

Supporto alle attivita dell'Autorita per la Valutazione e il Merito per le funzioni attribuite dalla L.R. 12
38/2018/Partecipazione alle sedute dellARVM e redazione documenti preparatori

11AL 2022 |01 |03 R480 |1 Applicazione del sistema di misurazione e 03040 Analisi e valutazione degli esiti della applicazione del nuovo SMVP da parte dell'Ente Regione e 1
valutazione della performance degli enti del "Sistema Basilicata" /Raccolta dati (interlocuzioni, osservazioni, proposte) e
redazione documento di analisi dell'applicazione del sistema

Individuazione criteri per I'evoluzione del sistema informatico di rilevazione/Elementi ottimizzati 2
e/o sviluppati mediante la societa esterna incaricata dell'assistenza tecnica

Supporto alle strutture dipartimentali per la corretta applicazione del Sistema in fase di 8
valutazione/Strutture dipartimentali supportate

Supporto alle attivita dell'Autorita per la Valutazione e il Merito per le funzioni attribuite dalla L.R. 24
38/2018/Raccolta dati e redazione documenti di analisi del ciclo della performance con
riferimento agli Enti del "Sistema Basilicata"

Supporto alle attivita dell'Autorita per la Valutazione e il Merito per le funzioni attribuite dalla L.R. 12
38/2018/Partecipazione alle sedute dellARVM e redazione documenti preparatori
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AL UFFICIO VALUTAZIONE, MERITO E SEMPLIFICAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AL 2020 | 01|11 R450|1 Attuazione del ciclo di gestione della 25 09156 Supporto alle attivita del CICO per lo svolgimento del ciclo della performance 2020/Redazione di 2
performance 2020-2022 documentazione di supporto

Supporto agli uffici regionali per la redazione del Piano della Performance e verifica delle schede 85
validate/Schede verificate entro 10 gg. dalla validazione da parte delle Direzioni generali
Redazione del Piano della Performance/Elaborazione e proposta alla approvazione della Giunta 1
del Piano 2020-2022 entro 10 gg. dalla verifica delle schede
Supporto alle attivita di monitoraggio nell'ambito del ciclo della performance e redazione di 4
eventuali modifiche al Piano/Gestione monitoraggi trimestrali e verifica stato di avanzamento
Raccolta dati, analisi ed elaborazioni ai fini della rendicontazione dei risultati della performance 20
2019/Tavole e prospetti di elaborazione extra procedura
Redazione della Relazione sulla Performance annualitd 2019/Elaborazione e proposta alla 1
approvazione della Giunta della Relazione entro 10 gg. dalla acquisizione delle schede redatte
dai dipartimenti
Redazione del Piano della Performance/Elaborazione report ricognitivo per I'avvio del ciclo della 1
performance 2021-2023
Supporto alle attivita di monitoraggio nell'ambito del ciclo della performance e redazione di 8
eventuali modifiche al Piano/Riscontri alle richieste di supporto da parte delle strutture
dipartimentali per le attivita di verifica in corso d'anno e per la eventuale riprogrammazione degli
obiettivi (cap.ll, paragr.1.1, fase 5 del SMVP)
Supporto alle attivita di monitoraggio nell'ambito del ciclo della performance e redazione di 1
eventuali modifiche al Piano/Elaborazione e proposta alla approvazione della Giunta
dell'aggiornamento del Piano della Performance 2020-2022

11AL 2021 |01 |11 R450|1 Attuazione del ciclo di gestione della 09156 Supporto alle attivita del CICO per lo svolgimento del ciclo della performance 2021/Redazione di 2

performance 2021-2023 documentazione di supporto

Supporto agli uffici regionali per la redazione del Piano della Performance e verifica delle schede 85
validate/Schede verificate entro 10 gg. dalla validazione da parte delle Direzioni generali
Redazione del Piano della Performance/Elaborazione e proposta alla approvazione della Giunta 1
del Piano 2021-2023 entro 10 gg. dalla verifica delle schede
Supporto alle attivita di monitoraggio nell'ambito del ciclo della performance e redazione di 4
eventuali modifiche al Piano/Gestione monitoraggi trimestrali e verifica stato di avanzamento
Raccolta dati, analisi ed elaborazioni ai fini della rendicontazione dei risultati della performance 20
2020/Tavole e prospetti di elaborazione extra procedura
Redazione della Relazione sulla Performance annualitd 2020/Elaborazione e proposta alla 1

approvazione della Giunta della Relazione entro 10 gg. dalla acquisizione delle schede redatte
dai dipartimenti

Redazione del Piano della Performance/Elaborazione report ricognitivo per I'avvio del ciclo della 1
performance 2022-2024
Supporto alle attivita di monitoraggio nell'ambito del ciclo della performance e redazione di 8

eventuali modifiche al Piano/Riscontri alle richieste di supporto da parte delle strutture
dipartimentali per le attivita di verifica in corso d'anno e per la eventuale riprogrammazione degli
obiettivi (cap.ll, paragr.1.1, fase 5 del SMVP)

Supporto alle attivita di monitoraggio nell'ambito del ciclo della performance e redazione di 1
eventuali modifiche al Piano/Elaborazione e proposta alla approvazione della Giunta
dell'aggiornamento del Piano della Performance 2021-2023
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AL UFFICIO VALUTAZIONE, MERITO E SEMPLIFICAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AL 2022 | 01|11 R450|1 Attuazione del ciclo di gestione della 09156 Supporto alle attivita del CICO per lo svolgimento del ciclo della performance 2022/Redazione di 2
performance 2022-2024 documentazione di supporto

Supporto agli uffici regionali per la redazione del Piano della Performance e verifica delle schede 85
validate/Schede verificate entro 10 gg. dalla validazione da parte delle Direzioni generali

Redazione del Piano della Performance/Elaborazione e proposta alla approvazione della Giunta 1
del Piano 2022-2024 entro 10 gg. dalla verifica delle schede

Supporto alle attivita di monitoraggio nell'ambito del ciclo della performance e redazione di 4
eventuali modifiche al Piano/Gestione monitoraggi trimestrali e verifica stato di avanzamento

Raccolta dati, analisi ed elaborazioni ai fini della rendicontazione dei risultati della performance 20
2021/Tavole e prospetti di elaborazione extra procedura

Redazione della Relazione sulla Performance annualitd 2021/Elaborazione e proposta alla 1
approvazione della Giunta della Relazione entro 10 gg. dalla acquisizione delle schede redatte
dai dipartimenti

Redazione del Piano della Performance/Elaborazione report ricognitivo per I'avvio del ciclo della 1
performance 2023-2025

Supporto alle attivita di monitoraggio nell'ambito del ciclo della performance e redazione di 8
eventuali modifiche al Piano/Riscontri alle richieste di supporto da parte delle strutture

dipartimentali per le attivita di verifica in corso d'anno e per la eventuale riprogrammazione degli

obiettivi (cap.ll, paragr.1.1, fase 5 del SMVP)

Supporto alle attivita di monitoraggio nell'ambito del ciclo della performance e redazione di 1
eventuali modifiche al Piano/Elaborazione e proposta alla approvazione della Giunta
dell'aggiornamento del Piano della Performance 2022-2024

RISULTATI ATTESI 480 Strumenti di programmazione e controllo integrati e coerenti

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI/ INDICATORI | TARGET

11AL 2020 |01 |11 R480 |2 Pianificazione della strategia di 30 09155 Pianificazione delle attivita di prevenzione della corruzione e della trasparenza/Redazione del 1
prevenzione della corruzione e della Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2020-2022
trasparenza entro il 31 gennaio 2020

Attivita di supporto alle strutture regionali e sub-regionali alla declinazione delle misure per la 30
prevenzione della corruzione e della trasparenza ai fini della redazione del P.T.P.C.T. 2021-
2023/Attivita di supporto alle strutture

Rendicontazione annualita 2020 sulle misure di prevenzione della corruzione 1
implementate/Redazione relazione annuale 2020, secondo format ANAC entro il 31 dicembre
2020

Attivita di formazione e informazione per I'Ente Regione ed Enti sub-regionali sui temi della 1
prevenzione, della corruzione, della trasparenza e del ciclo della performance/Redazione Piano
formativo annualita 2020

Controlli sulla pubblicazione dei dati, sull'aggiornamento e sulla qualita dei dati e delle 85
informazioni prodotti dagli Uffici nell'organigramma di "Amministrazione trasparente"/Controlli

Pianificazione delle attivita di prevenzione della corruzione e della trasparenza/Redazione 1
dell'aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
(P.T.P.C.T.) 2020-2022
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

STRUTTURA 11AL UFFICIO VALUTAZIONE, MERITO E SEMPLIFICAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 480 Strumenti di programmazione e controllo integrati e coerenti

CODICE OB.OPERATIVO H OBIETTIVO OPERATIVO

PESO  CAPITOLI (U)

AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AL 2021 | 01|11 R480 |2 Pianificazione della strategia di
prevenzione della corruzione e della
trasparenza

09155

Pianificazione delle attivita di prevenzione della corruzione e della trasparenza/Redazione del 1
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2021-2023
entro il 31 gennaio 2021

Attivita di supporto alle strutture regionali e sub-regionali alla declinazione delle misure per la 30
prevenzione della corruzione e della trasparenza ai fini della redazione del P.T.P.C.T. 2022-
2024/Attivita di supporto alle strutture

Rendicontazione annualita 2021 sulle misure di prevenzione della corruzione 1
implementate/Redazione relazione annuale 2021, secondo format ANAC entro il 31 dicembre
2021

Attivita di formazione e informazione per I'Ente Regione ed Enti sub-regionali sui temi della 1
prevenzione, della corruzione, della trasparenza e del ciclo della performance/Redazione Piano
formativo annualita 2021

Controlli sulla pubblicazione dei dati, sull'aggiornamento e sulla qualita dei dati e delle 85
informazioni prodotti dagli Uffici nell'organigramma di "Amministrazione trasparente"/Controlli

Pianificazione delle attivita di prevenzione della corruzione e della trasparenza/Redazione 1
dell'aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
(P.T.P.C.T.) 2021-2023

11AL 2022 | 01|11 R480 |2 Pianificazione della strategia di
prevenzione della corruzione e della
trasparenza

09155

Pianificazione delle attivita di prevenzione della corruzione e della trasparenza/Redazione del 1
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (P.T.P.C.T.) 2022-2024
entro il 31 gennaio 2022

Attivita di supporto alle strutture regionali e sub-regionali alla declinazione delle misure per la 30
prevenzione della corruzione e della trasparenza ai fini della redazione del P.T.P.C.T. 2023-
2025/Attivita di supporto alle strutture

Rendicontazione annualita 2022 sulle misure di prevenzione della corruzione 1
implementate/Redazione relazione annuale 2022, secondo format ANAC entro il 31 dicembre
2022

Attivita di formazione e informazione per I'Ente Regione ed Enti sub-regionali sui temi della 1
prevenzione, della corruzione, della trasparenza e del ciclo della performance/Redazione Piano
formativo annualita 2022

Controlli sulla pubblicazione dei dati, sull'aggiornamento e sulla qualita dei dati e delle 85
informazioni prodotti dagli Uffici nell'organigramma di "Amministrazione trasparente"/Controlli

Pianificazione delle attivita di prevenzione della corruzione e della trasparenza/Redazione 1
dell'aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
(P.T.P.C.T.) 2022-2024

RISULTATI ATTESI 494 Utilizzazione dei dati ufficiali prodotti dai diversi soggetti del Sistema
informativi interni generati dalle procedure amministrative (i cosiddetti dati gestionali)

Statistico Nazionale (Istat, Ministeri, aziende ed enti di rilevanza nazionale, ecc.) e valorizzazione dei bacini

CODICE OB.OPERATIVO H OBIETTIVO OPERATIVO

|[PESO||  CAPITOLI (U)

AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AL 2020 |01 |11 R494 |1 Controllo di gestione

20 09156

Verifica e autorizzazioni richieste di condivisione capitoli di Bilancio associati agli obiettivi 1000
operativi e attivita di supporto agli Uffici/Verifiche e condivisioni

Aggiornamento procedure informatiche a supporto del Controllo di gestione/Aggiornamenti 1

Associazioni di capitoli di nuova istituzione o modifiche motivate di 70

titolarita/contitolarita/Associazioni o modifiche
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AL UFFICIO VALUTAZIONE, MERITO E SEMPLIFICAZIONE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 494 Utilizzazione dei dati ufficiali prodotti dai diversi soggetti del Sistema Statistico Nazionale (Istat, Ministeri, aziende ed enti di rilevanza nazionale, ecc.) e valorizzazione dei bacini
informativi interni generati dalle procedure amministrative (i cosiddetti dati gestionali)
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AL 2021 |01 |11 R494 |1 Controllo di gestione 09156 Verifica e autorizzazioni richieste di condivisione capitoli di Bilancio associati agli obiettivi 1000
operativi e attivita di supporto agli Uffici/Verifiche e condivisioni
Aggiornamento procedure informatiche a supporto del Controllo di gestione/Aggiornamenti 1
Associazioni di capitoli di nuova istituzione o modifiche motivate di 70
titolarita/contitolarita/Associazioni o modifiche

11AL 2022 | 01|11 R494 |1 Controllo di gestione 09156 Verifica e autorizzazioni richieste di condivisione capitoli di Bilancio associati agli obiettivi 1000
operativi e attivita di supporto agli Uffici/Verifiche e condivisioni
Aggiornamento procedure informatiche a supporto del Controllo di gestione/Aggiornamenti 1
Associazioni di capitoli di nuova istituzione o modifiche motivate di 70
titolarita/contitolarita/Associazioni o modifiche

Pag. 67/493



REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AN UFFICIO COOPERAZIONE EUROMEDITERRANEA - MATERA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A5 2020 |07 | 01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Turismo | Sviluppo e valorizzazione del turismo

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 434 Promozione internazionale del sistema turistico regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AN 2020 |07 |01 R434 |1 SUPPORTO Al TAVOLI 100 1 VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE DEI TAVOLI NAZIONALI/VERBALIZZAZIONE DELLE

EUROMEDITERRANEI EUSAIR E MED

SEDUTE DEI TAVOLI NAZIONALI

11AN 2021 |07 |01 R434 |1 SUPPORTO Al TAVOLI
EUROMEDITERRANEI EUSAIR E MED

1 VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE DEI TAVOLI NAZIONALI/VERBALIZZAZIONE DELLE
SEDUTE DEI TAVOLI NAZIONALI

11AN 2022 | 07|01 R434|1 SUPPORTO Al TAVOLI
EUROMEDITERRANEI EUSAIR E MED

1 VERBALIZZAZIONE DELLE SEDUTE DEI TAVOLI NAZIONALI/VERBALIZZAZIONE DELLE
SEDUTE DEI TAVOLI NAZIONALI
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA

STRUTTURA 11A0 UFFICIO PROVVEDITORATO E PATRIMONIO

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05]|01 PESOS5 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Valorizzazione dei beni di interesse storico

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 485 Sviluppo della fruizione delle emergenze storicog culturali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A0 2020 | 05|01 R485|1 concessione delle Terme La Calda di 5 18021 Procedure per il trasferimento del centro termale al comune di Latronico/avvio inventario beni da
Latronico - gestione del contratto di trasferire
concessione manutenzione straordinaria del centro termale di latronico/sorveglianza monitoraggio e controllo
sui lavori
11A0 2021 | 05|01 R485|1 concessione delle Terme La Calda di 18021 Procedure per il trasferimento del centro termale al comune di Latronico/avvio inventario beni da
Latronico - gestione del contratto di trasferire
concessione manutenzione straordinaria del centro termale di latronico/sorveglianza monitoraggio e controllo
sui lavori
11A0 2022 | 05|01 R485|1 concessione delle Terme La Calda di 18021 Procedure per il trasferimento del centro termale al comune di Latronico/avvio inventario beni da

Latronico - gestione del contratto di
concessione

trasferire

sui lavori

manutenzione straordinaria del centro termale di latronico/sorveglianza monitoraggio e controllo
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REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A0 UFFICIO PROVVEDITORATO E PATRIMONIO

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |03

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 95 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

5562

Progressivo incremento delle procedure di affidamento degli appalti di lavori servizi e forniture anche grazie all'ottimizzazione dei processi amministrativi attraverso la gestione

telematica delle procedure

periferiche

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A0 2020 | 01 |03 R552 |1 Implementazione procedure per la gestione 5 03310 \definizione atti propedeutici/n® bandi di gara predisposti 2
delle gare telematiche
11A0 2020 | 01 | 03 R552 | 2 Ottimizzazione gestione contratti di 7 03220 03230 03240 |monitoraggio spese economi dipartimentali/Verifica periodica tipologie di spesa
fornitura, utenze ed economato . 03250 03255 03280 |implementazione di azioni finalizzate al monitoraggio ed al controllo dei consumi (Acqua, gas, 8
03290 03360 energia elettrica, telefonia ecc.)/report periodici
11A0 2020 | 01 | 03 R552 | 3 Miglioramento servizio di autoparco 10 03190 03200 03210 |Rinnovo parco macchine/Auto sostituite 10
03380 Rinnovo parco macchine/Monitoraggio continuo dei costi di gestione
11A0 2020 | 01 | 03 R552 | 4 Rinnovo arredi 5 03390 ricognizione fabbisogno ed valutazione esigenze prioritari/verifiche puntuali nelle sedi centrali e
periferiche
ricognizione fabbisogno ed valutazione esigenze prioritari/Predisposizione atti di gara
11A0 2020 |01 | 03 R552 | 5 Analisi dei contratti per la fornitura dei 5 03300 03400 Monitoraggio e analisi delle criticita nella gestione dei contratti/N° contratti monitorati 10
servizi di pulizia e vigilanza, finalizzata alla
predisposizione degli atti propedeutici
all'indizione delle nuove procedure di
affidamento.
11A0 2021 | 01|03 R552 |1 Implementazione procedure per la gestione 03310 \definizione atti propedeutici/n® bandi di gara predisposti 2
delle gare telematiche
11A0 2021 | 01| 03 R552 | 2 Ottimizzazione gestione contratti di 03220 03230 03240 |implementazione di azioni finalizzate al monitoraggio ed al controllo dei consumi (Acqua, gas, 8
fornitura, utenze ed economato . 03250 03255 03280 | energia elettrica, telefonia ecc.)/report periodici
03290 03360 monitoraggio spese economi dipartimentali/Verifica periodica tipologie di spesa
11A0 2021 | 01| 03 R552 | 3 Miglioramento servizio di autoparco 03190 03200 03210 |Rinnovo parco macchine/Auto sostituite 10
03380 Rinnovo parco macchine/Monitoraggio continuo dei costi di gestione
11A0 2021 | 01| 03 R552 | 4 Rinnovo arredi 03390 ricognizione fabbisogno ed valutazione esigenze prioritari/verifiche puntuali nelle sedi centrali e
periferiche
ricognizione fabbisogno ed valutazione esigenze prioritari/Predisposizione atti di gara
11A0 2021 | 01 | 03 R552 | 5 Analisi dei contratti per la fornitura dei 03300 03400 Monitoraggio e analisi delle criticita nella gestione dei contratti/N° contratti monitorati 10
servizi di pulizia e vigilanza, finalizzata alla
predisposizione degli atti propedeutici
all'indizione delle nuove procedure di
affidamento.
11A0 2022 | 01|03 R552 |1 Implementazione procedure per la gestione 03310 \definizione atti propedeutici/n® bandi di gara predisposti 2
delle gare telematiche
11A0 2022 | 01 | 03 R552 | 2 Ottimizzazione gestione contratti di 03220 03230 03240 |implementazione di azioni finalizzate al monitoraggio ed al controllo dei consumi (Acqua, gas, 8
fornitura, utenze ed economato . 03250 03255 03280 | energia elettrica, telefonia ecc.)/report periodici
03290 03360 monitoraggio spese economi dipartimentali/Verifica periodica tipologie di spesa
11A0 2022 | 01 | 03 R552 | 3 Miglioramento servizio di autoparco 03190 03200 03210 |Rinnovo parco macchine/Auto sostituite 10
03380 Rinnovo parco macchine/Monitoraggio continuo dei costi di gestione
11A0 2022 | 01 | 03 R552 | 4 Rinnovo arredi 03390 ricognizione fabbisogno ed valutazione esigenze prioritari/verifiche puntuali nelle sedi centrali e

ricognizione fabbisogno ed valutazione esigenze prioritari/Predisposizione atti di gara
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A0 UFFICIO PROVVEDITORATO E PATRIMONIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 95 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 552 Progressivo incremento delle procedure di affidamento degli appalti di lavori servizi e forniture anche grazie all'ottimizzazione dei processi amministrativi attraverso la gestione
telematica delle procedure
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A0 2022 | 01 | 03 R552 | 5 Analisi dei contratti per la fornitura dei 03300 03400 \ Monitoraggio e analisi delle criticita nella gestione dei contratti/N° contratti monitorati 10

servizi di pulizia e vigilanza, finalizzata alla
predisposizione degli atti propedeutici
all'indizione delle nuove procedure di
affidamento.
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BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A0 UFFICIO PROVVEDITORATO E PATRIMONIO

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |05

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 95 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 302 Aggiornamento della banca dati sul patrimonio immobiliare e nuovo modello di gestione del patrimonio regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A0 2020 | 01|05 R302 |1 aggiornamento straordinario dell'inventario 15 05150 Avwvio ricognizione straordinaria dei beni immobili da trasferire al patrimonio regionale provenienti 12000
digitale beni mobili ed immobili dal demanio idrico e forestale, dallESAB /n° accertamenti
11A0 2020 | 01 | 05 R302 | 4 Aggiornamento straordinario beni mobili 10 05150 Integrazione inventario beni mobili provenienti da enti soppressi/Enti interessati 2
11A0 2021 | 01|05 R302 |1 aggiornamento straordinario dell'inventario 05150 Awvio ricognizione straordinaria dei beni immobili da trasferire al patrimonio regionale provenienti 12000
digitale beni mobili ed immobili dal demanio idrico e forestale, dallESAB /n° accertamenti
11A0 2021 | 01| 05 R302 | 4 Aggiornamento straordinario beni mobili 05150 Integrazione inventario beni mobili provenienti da enti soppressi/Enti interessati 2
11A0 2022 | 01|05 R302 |1 aggiornamento straordinario dell'inventario 05150 Avvio ricognizione straordinaria dei beni immobili da trasferire al patrimonio regionale provenienti 12000
digitale beni mobili ed immobili dal demanio idrico e forestale, dallESAB /n° accertamenti
11A0 2022 | 01| 05 R302 | 4 Aggiornamento straordinario beni mobili 05150 Integrazione inventario beni mobili provenienti da enti soppressi/Enti interessati 2
RISULTATI ATTESI 479 Sperimentazione della gestione integrata dei beni immobili della Regione Basilicata
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A0 2020 | 01| 05 R479 |1 riorganizzazione dei servizi di 8 05010 05011 05100 |Procedure informatizzate per il controllo ed il monitoraggio dei centri di costo
manutenzione degli impianti tecnologici energetici/Monitoraggio consumi reali piano tipo edificio sede del consiglio
degli immobili ad uso uffici Avvio gestione sperimentale del sistema di accesso e controllo ai parcheggi del polo regionale di
Potenza/monitoraggio prestazioni delle apparecchiature e del software di controllo
progetto efficientamento energetico sistema di illuminazione esterna del polo regionale di
Potenzal/redazione progetto
Procedure informatizzate per il controllo ed il monitoraggio dei centri di costo energetici/risparmi
da conseguire ¢, 5.000,00
11A0 2020 | 01 | 05 R479 | 2 valorizzazione del patrimonio immobiliare 7 05010 05100 05110 |Manutenzione straordinaria dell'ex Genio Civile di Matera/redazione progetto esecutivo
regionale non proficuamente utilizzato 05120 manutenzione straordinaria della sede regionale di Matera/Avvio procedure di gara
mediante interventi di ristrutturazione
11A0 2020 | 01| 05 R479 | 3 dismissione/ valorizzazione di immobilinon 5 05020 Allocazione sedi enti sub regionali, di enti pubblici e fondazioni/Contratti di 4
proficuamente utilizzabili concessione/comodato
vendita beni immobili di proprieta regionale /procedure attivate 7
11A0 2020 | 01 | 05 R479 | 4 Adeguamento sismico energetico e 8 05087 Adeguamento sismico e rifunzionalizzazione dellimmobile /Avvio procedura di gara
rifunzionalizzazione edificio da adibire a
stazione Carabinieri di Scanzano Jonico
11A0 2021 | 01| 05 R479 |1 riorganizzazione dei servizi di 05010 05011 05100 |Procedure informatizzate per il controllo ed il monitoraggio dei centri di costo
manutenzione degli impianti tecnologici energetici/Monitoraggio consumi reali piano tipo edificio sede del consiglio
degli immobili ad uso uffici Avwvio gestione sperimentale del sistema di accesso e controllo ai parcheggi del polo regionale di
Potenza/monitoraggio prestazioni delle apparecchiature e del software di controllo
progetto efficientamento energetico sistema di illuminazione esterna del polo regionale di
Potenza/redazione progetto
Procedure informatizzate per il controllo ed il monitoraggio dei centri di costo energetici/risparmi
da conseguire ¢, 5.000,00
11A0 2021 | 01| 05 R479 | 2 valorizzazione del patrimonio immobiliare 05010 05100 05110 |Manutenzione straordinaria dell'ex Genio Civile di Matera/redazione progetto esecutivo
regionale non proficuamente utilizzato 05120 manutenzione straordinaria della sede regionale di Matera/Avvio procedure di gara
mediante interventi di ristrutturazione
11A0 2021 | 01| 05 R479 | 3 dismissione/ valorizzazione di immobili non 05020 vendita beni immobili di proprieta regionale /procedure attivate 7
proficuamente utilizzabili Allocazione sedi enti sub regionali, di enti pubblici e fondazioni/Contratti di 4
concessione/comodato
11A0 2021 | 01| 05 R479 |4 Adeguamento sismico energetico e 05087 Adeguamento sismico e rifunzionalizzazione dell'immobile /Avvio procedura di gara

rifunzionalizzazione edificio da adibire a
stazione Carabinieri di Scanzano Jonico
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A0 UFFICIO PROVVEDITORATO E PATRIMONIO

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|05 PESO 95 Serviziistituzionali, generali e di gestione | Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 479 Sperimentazione della gestione integrata dei beni immobili della Regione Basilicata
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A0 2022 | 01| 05 R479 |1 riorganizzazione dei servizi di 05010 05011 05100 |Procedure informatizzate per il controllo ed il monitoraggio dei centri di costo
manutenzione degli impianti tecnologici energetici/Monitoraggio consumi reali piano tipo edificio sede del consiglio
degli immobili ad uso uffici Awvio gestione sperimentale del sistema di accesso e controllo ai parcheggi del polo regionale di
Potenza/monitoraggio prestazioni delle apparecchiature e del software di controllo
progetto efficientamento energetico sistema di illuminazione esterna del polo regionale di
Potenza/redazione progetto
Procedure informatizzate per il controllo ed il monitoraggio dei centri di costo energetici/risparmi
da conseguire ¢, 5.000,00
11A0 2022 | 01 | 05 R479 | 2 valorizzazione del patrimonio immobiliare 05010 05100 05110 |Manutenzione straordinaria dell'ex Genio Civile di Matera/redazione progetto esecutivo
regionale non proficuamente utilizzato 05120 manutenzione straordinaria della sede regionale di Matera/Awvio procedure di gara
mediante interventi di ristrutturazione
11A0 2022 | 01 | 05 R479 | 3 dismissione/ valorizzazione di immobili non 05020 vendita beni immobili di proprieta regionale /procedure attivate 7
proficuamente utilizzabili Allocazione sedi enti sub regionali, di enti pubblici e fondazioni/Contratti di 4
concessione/comodato
11A0 2022 | 01| 05 R479 | 4 Adeguamento sismico energetico e 05087 Adeguamento sismico e rifunzionalizzazione dellimmobile /Avvio procedura di gara

rifunzionalizzazione edificio da adibire a
stazione Carabinieri di Scanzano Jonico
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A0 UFFICIO PROVVEDITORATO E PATRIMONIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 95 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 552 Progressivo incremento delle procedure di affidamento degli appalti di lavori servizi e forniture anche grazie all'ottimizzazione dei processi amministrativi attraverso la gestione
telematica delle procedure
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11A0 2020 | 01| 10 R552 | 3 Miglioramento servizio di autoparco 10 08360 Rinnovo parco macchine/Auto sostituite 10
Rinnovo parco macchine/Monitoraggio continuo dei costi di gestione

11A0 2021 | 01| 10 R552 | 3 Miglioramento servizio di autoparco 08360 Rinnovo parco macchine/Auto sostituite 10
Rinnovo parco macchine/Monitoraggio continuo dei costi di gestione

11A0 2022 | 01|10 R552 | 3 Miglioramento servizio di autoparco 08360 Rinnovo parco macchine/Auto sostituite 10
Rinnovo parco macchine/Monitoraggio continuo dei costi di gestione
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A0 UFFICIO PROVVEDITORATO E PATRIMONIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 95 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 302 Aggiornamento della banca dati sul patrimonio immobiliare e nuovo modello di gestione del patrimonio regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A0 2020 | 01|11 R302 | 3 Ricognizione straordinaria di tributi a carico 10 09060 Verifica puntuale su accertamenti IMU TARI e TASI effettivamente dovuti/Numero di verifiche - 80
della regione accertamenti
11A0 2021 | 01|11 R302 |3 Ricognizione straordinaria di tributi a carico 09060 Verifica puntuale su accertamenti IMU TARI e TASI effettivamente dovuti/Numero di verifiche - 80
della regione accertamenti
11A0 2022 | 01|11 R302 | 3 Ricognizione straordinaria di tributi a carico 09060 Verifica puntuale su accertamenti IMU TARI e TASI effettivamente dovuti/Numero di verifiche - 80
della regione accertamenti
RISULTATI ATTESI 552 Progressivo incremento delle procedure di affidamento degli appalti di lavori servizi e forniture anche grazie all'ottimizzazione dei processi amministrativi attraverso la gestione
telematica delle procedure
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A0 2020 | 01|11 R552 |5 Analisi dei contratti per la fornitura dei 5 09070 \ Monitoraggio e analisi delle criticita nella gestione dei contratti/N° contratti monitorati 10

servizi di pulizia e vigilanza, finalizzata alla
predisposizione degli atti propedeutici
all'indizione delle nuove procedure di
affidamento.

11A0 2021 | 01|11 R552 |5 Analisi dei contratti per la fornitura dei 09070 Monitoraggio e analisi delle criticita nella gestione dei contratti/N° contratti monitorati 10

servizi di pulizia e vigilanza, finalizzata alla
predisposizione degli atti propedeutici
all'indizione delle nuove procedure di
affidamento.

11A0 2022 | 01|11 R552 | 5 Analisi dei contratti per la fornitura dei 09070 Monitoraggio e analisi delle criticita nella gestione dei contratti/N° contratti monitorati 10

servizi di pulizia e vigilanza, finalizzata alla
predisposizione degli atti propedeutici
all'indizione delle nuove procedure di
affidamento.
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AT UFFICIO SEGRETERIA GENERALE DELLA GIUNTA E AFFARI LEGISLATIVI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AT 2020 | 01|03 R450 |1 Adempimenti preliminari e successivi alle 25 Implementazione iter gestione informatica/lncontri con referenti strutture regionali competenti
riunioni della Giunta regionale: Verifiche documentali, registrazione provvedimenti, collaborazione con i Dipartimenti e con gli 1000
convocazioni, ordini del giorno, raccolta e Uffici del Consiglio nell'iter istruttorio di Deliberazioni e Decreti/Controlli sulla correttezza formale
classificazione resoconti dei provvedimenti
Predisposizione, verifica , trasmissione ordini del giorno, verbali, provvedimenti 100
adottati/Documenti predisposti
11AT 2020 | 01|03 R450 |2 Controllo tecnico in ordine alla legittimita 40 Verifica in ordine alla legittimita delle Deliberazioni di Giunta Regionale e dei Decreti del 1000
delle Deliberazioni di Giunta regionale e dei Presidente della Giunta regionale/Atti controllati
Decreti del Presidente della Giunta Collaborazione con i Dipartimenti nella istruttoria di legittimita/Riunioni, note interlocutorie, mail 100
regionale Assistenza tecnico giuridica alle sedute di Giunta regionale/Studi, approfondimenti, controlli 100
11AT 2020 | 01| 03 R450| 3 Supporto tecnico attivita normativa 25 Istruttoria progetti di legge e di regolamento della Giunta regionale. Supporto tecnico 10
procedimenti ad evidenza pubblica/Progetti di legge esaminati, verbali di riunione, incontri in sede
Esame problematiche preliminari connesse all'impatto delle proposte di legge e di 10
regolamento/Atti esaminati, studi, approfondimenti
11AT 2020 | 01|03 R450 |4 Attivita contrattuale - Supporto tecnico 10 Repertoriazione e adempimenti successivi alla stipula/Contratti repertoriati 400
Ufficiale Rogante Acquisizione e controllo degli schemi di atto pubblico. Rapporti con i dipartimenti in ordine agli 15
adempimenti connessi alla stipula./Atti rogati
11AT 2021 | 01|03 R450 |1 Adempimenti preliminari e successivi alle Implementazione iter gestione informatica/lncontri con referenti strutture regionali competenti
riunioni della Giunta regionale: Verifiche documentali, registrazione provvedimenti, collaborazione con i Dipartimenti e con gli 1000
convocazioni, ordini del giorno, raccolta e Uffici del Consiglio nell'iter istruttorio di Deliberazioni e Decreti/Controlli sulla correttezza formale
classificazione resoconti dei provvedimenti
Predisposizione, verifica , trasmissione ordini del giorno, verbali, provvedimenti 100
adottati/Documenti predisposti
11AT 2021 | 01|03 R450 |2 Controllo tecnico in ordine alla legittimita Verifica in ordine alla legittimita delle Deliberazioni di Giunta Regionale e dei Decreti del 1000
delle Deliberazioni di Giunta regionale e dei Presidente della Giunta regionale/Atti controllati
Decreti del Presidente della Giunta Collaborazione con i Dipartimenti nella istruttoria di legittimita/Riunioni, note interlocutorie, mail 100
regionale Assistenza tecnico giuridica alle sedute di Giunta regionale/Studi, approfondimenti, controlli 100
11AT 2021 | 01|03 R450 |3 Supporto tecnico attivita normativa Istruttoria progetti di legge e di regolamento della Giunta regionale. Supporto tecnico 10
procedimenti ad evidenza pubblica/Progetti di legge esaminati, verbali di riunione, incontri in sede
Esame problematiche preliminari connesse all'impatto delle proposte di legge e di 10
regolamento/Atti esaminati, studi, approfondimenti
11AT 2021 | 01|03 R450 |4 Attivita contrattuale - Supporto tecnico Acquisizione e controllo degli schemi di atto pubblico. Rapporti con i dipartimenti in ordine agli 15
Ufficiale Rogante adempimenti connessi alla stipula./Atti rogati
Repertoriazione e adempimenti successivi alla stipula/Contratti repertoriati 400
11AT 2022 | 01|03 R450 |1 Adempimenti preliminari e successivi alle Implementazione iter gestione informatica/lncontri con referenti strutture regionali competenti
riunioni della Giunta regionale: Verifiche documentali, registrazione provvedimenti, collaborazione con i Dipartimenti e con gli 1000
convocazioni, ordini del giorno, raccolta e Uffici del Consiglio nell'iter istruttorio di Deliberazioni e Decreti/Controlli sulla correttezza formale
classificazione resoconti dei provvedimenti
Predisposizione, verifica , trasmissione ordini del giorno, verbali, provvedimenti 100
adottati/Documenti predisposti
11AT 2022 | 01|03 R450 |2 Controllo tecnico in ordine alla legittimita Verifica in ordine alla legittimita delle Deliberazioni di Giunta Regionale e dei Decreti del 1000
delle Deliberazioni di Giunta regionale e dei Presidente della Giunta regionale/Atti controllati
Decreti del Presidente della Giunta Collaborazione con i Dipartimenti nella istruttoria di legittimita/Riunioni, note interlocutorie, mail 100
regionale Assistenza tecnico giuridica alle sedute di Giunta regionale/Studi, approfondimenti, controlli 100
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AT UFFICIO SEGRETERIA GENERALE DELLA GIUNTA E AFFARI LEGISLATIVI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11AT 2022 | 01| 03 R450 | 3 Supporto tecnico attivita normativa Istruttoria progetti di legge e di regolamento della Giunta regionale. Supporto tecnico 10
procedimenti ad evidenza pubblica/Progetti di legge esaminati, verbali di riunione, incontri in sede
Esame problematiche preliminari connesse all'impatto delle proposte di legge e di 10
regolamento/Atti esaminati, studi, approfondimenti

11AT 2022 | 01|03 R450 |4 Attivita contrattuale - Supporto tecnico Acquisizione e controllo degli schemi di atto pubblico. Rapporti con i dipartimenti in ordine agli 15

Ufficiale Rogante adempimenti connessi alla stipula./Atti rogati

Repertoriazione e adempimenti successivi alla stipula/Contratti repertoriati 400
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA

STRUTTURA 11AU UFFICIO GESTIONI LIQUIDATORIE DELLE AZIENDE SANITARIE UU.SS.LL.

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|07 PESO 50 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 365 Incentivare azioni di sistema finalizzati ad attivare percorsi virtuosi per diffondere la conoscenza intorno alla medicina di genere
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AU 2020 | 13|07 R365|1 predisposizione piani di riparto risorse 20 coordinamento delle Gestioni Liquidatorie nella predisposizione delle richieste 7
finanziarie in attuazione dei criteri e indirizzi finanziarie/elaborazione piani di riparto coerenti con direttive di Giunta Regionale
emananti dalla Giunta coordinamento delle Gestioni Liquidatorie con i servizi di Tesoreria regionali e delle Usl per la 7
Regionale/valutazione priorita posizioni corretta applicazione della normativa e delle direttive regionali/presidio al corretto svolgimento
debitorie/istruttoria delle liquidazioni anche rivenienti da utilizzo recuperi di cassa delle G.L. e alla gestione dei
pignoramenti
11AU 2020 | 13|07 R365| 2 predisposizione liquidazioni e/o 20 Elaborazione liquidazioni/istruttorie elenchi per singola Gestione Liquidatoria/ piani proporzionali 7
preparazione provvedimenti di trasferimenti di riparto/riduzione progressiva della debitoria e/o monitoraggio e rapporto sull'eventuale aumento
risorse alle Gestioni Liquidatorie in della stessa sulla scorta del finanziamento regionale, della conclusione di giudizi, dell'ulteriore
applicazione dei criteri e indirizzi emanati accertamento di debiti
dalla Giunta Regionale/istruttoria
11AU 2020 | 13|07 R365 | 3 monitoraggio debitoria, dei mandati, 10 incrocio dati con mandati regionali, stati di avanzamento/resoconti delle Gestioni Liquidatorie, 10
dell'andamento della spesa e delle entrate situazioni di tesoreria delle G.L./rapporti sulla base della consultazione sistema atti digitali,
delle Gestioni Liquidatorie nonché sistema contabile e documentazione delle Usl ed direttive o determinazioni per la correzione di
dell'utilizzo delle stesse disallineamenti
11AU 2021 | 13|07 R365|1 predisposizione piani di riparto risorse coordinamento delle Gestioni Liquidatorie nella predisposizione delle richieste 7
finanziarie in attuazione dei criteri e indirizzi finanziarie/elaborazione piani di riparto coerenti con direttive di Giunta Regionale
emananti dalla Giunta coordinamento delle Gestioni Liquidatorie con i servizi di Tesoreria regionali e delle Usl per la 7
Regionale/valutazione priorita posizioni corretta applicazione della normativa e delle direttive regionali/presidio al corretto svolgimento
debitorie/istruttoria delle liquidazioni anche rivenienti da utilizzo recuperi di cassa delle G.L. e alla gestione dei
pignoramenti
11AU 2021 | 13|07 R365| 2 predisposizione liquidazioni e/o Elaborazione liquidazioni/istruttorie elenchi per singola Gestione Liquidatoria/ piani proporzionali 7
preparazione provvedimenti di trasferimenti di riparto/riduzione progressiva della debitoria e/o monitoraggio e rapporto sull'eventuale aumento
risorse alle Gestioni Liquidatorie in della stessa sulla scorta del finanziamento regionale, della conclusione di giudizi, dell'ulteriore
applicazione dei criteri e indirizzi emanati accertamento di debiti
dalla Giunta Regionale/istruttoria
11AU 2021 | 13|07 R365| 3 monitoraggio debitoria, dei mandati, incrocio dati con mandati regionali, stati di avanzamento/resoconti delle Gestioni Liquidatorie, 10
dell'andamento della spesa e delle entrate situazioni di tesoreria delle G.L./rapporti sulla base della consultazione sistema atti digitali,
delle Gestioni Liquidatorie nonché sistema contabile e documentazione delle Usl ed direttive o determinazioni per la correzione di
dell'utilizzo delle stesse disallineamenti
11AU 2022 | 13|07 R365| 1 predisposizione piani di riparto risorse coordinamento delle Gestioni Liquidatorie nella predisposizione delle richieste 7
finanziarie in attuazione dei criteri e indirizzi finanziarie/elaborazione piani di riparto coerenti con direttive di Giunta Regionale
emananti dalla Giunta coordinamento delle Gestioni Liquidatorie con i servizi di Tesoreria regionali e delle Usl per la 7
Regionale/valutazione priorita posizioni corretta applicazione della normativa e delle direttive regionali/presidio al corretto svolgimento
debitorie/istruttoria delle liquidazioni anche rivenienti da utilizzo recuperi di cassa delle G.L. e alla gestione dei
pignoramenti
11AU 2022 | 13|07 R365| 2 predisposizione liquidazioni e/o Elaborazione liquidazioni/istruttorie elenchi per singola Gestione Liquidatoria/ piani proporzionali 7
preparazione provvedimenti di trasferimenti di riparto/riduzione progressiva della debitoria e/o monitoraggio e rapporto sull'eventuale aumento
risorse alle Gestioni Liquidatorie in della stessa sulla scorta del finanziamento regionale, della conclusione di giudizi, dell'ulteriore
applicazione dei criteri e indirizzi emanati accertamento di debiti
dalla Giunta Regionale/istruttoria
11AU 2022 | 13|07 R365 | 3 monitoraggio debitoria, dei mandati, incrocio dati con mandati regionali, stati di avanzamento/resoconti delle Gestioni Liquidatorie, 10

dell'andamento della spesa e delle entrate
delle Gestioni Liquidatorie nonché
dell'utilizzo delle stesse

situazioni di tesoreria delle G.L./rapporti sulla base della consultazione sistema atti digitali,
sistema contabile e documentazione delle Usl ed direttive o determinazioni per la correzione di
disallineamenti
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REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA

STRUTTURA 11AU UFFICIO GESTIONI LIQUIDATORIE DELLE AZIENDE SANITARIE UU.SS.LL.
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020]|01 |01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 50 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AU 2020 | 01|01 R490|1 coordinamento, confronto e dialogo con le 5 esame congiunto documentazione/incrocio dati/Definizione delle informazioni e resoconti annuali 7
Gestioni Liquidatorie nella predisposizione e periodici delle attivitd/passivita attraverso il costante confronto con le Gestioni Liquidatorie
omogenea dei resoconti di attivita e
richieste finanziarie
11AU 2020 | 01|01 R490 |2 rilevamento fabbisogni finanziari e 5 raccolta, organizzazione informazioni, incrocio e monitoraggio dati/definizione quadro 7
contenzioso attraverso l'utenza e incrocio complessivo della debitoria e del contenzioso anche attraverso la consultazione dell'utenza, dei
dati con Gestioni legali delle Gestioni e dell'avvocatura regionale
Liguidatorie e Avvocatura regionale
11AU 2020 | 01|01 R490 | 3 studio linee difensive della regione 10 studio e disamina chiamate in causa della Regione per la valutazione della costituzione in 10
Basilicata/valutazione di strumenti giudizio e del merito della vertenza/interlocuzioni con Gestioni Liquidatorie e Uffici Legali di
transattivi per riduzione regione e Usl/riduzione del contenzioso e/o contenimento degli effetti negativi/rischi relativi a atti
del contenzioso e miglioramento delle giudiziari e stragiudiziali
procedure per il contenimento delle azioni
esecutive
11AU 2020 | 01| 01 R490 | 4 monitoraggio Atti di ricognizione/Piani di 10 esame, studio, raffronto atti delle Gestioni Liquidatorie e atti regionali/verifica e raffronto 7
Liquidazione/Stati di avanzamento dell'andamento progressivo della liquidazione sulla scorta delle misure avviate e delle risorse
disponibili
11AU 2021 | 01|01 R490| 1 coordinamento, confronto e dialogo con le esame congiunto documentazione/incrocio dati/Definizione delle informazioni e resoconti annuali 7
Gestioni Liquidatorie nella predisposizione e periodici delle attivita/passivita attraverso il costante confronto con le Gestioni Liquidatorie
omogenea dei resoconti di attivita e
richieste finanziarie
11AU 2021 | 01|01 R490 |2 rilevamento fabbisogni finanziari e raccolta, organizzazione informazioni, incrocio e monitoraggio dati/definizione quadro 7
contenzioso attraverso l'utenza e incrocio complessivo della debitoria e del contenzioso anche attraverso la consultazione dell'utenza, dei
dati con Gestioni legali delle Gestioni e dell'avvocatura regionale
Liguidatorie e Avvocatura regionale
11AU 2021 | 01|01 R490 | 3 studio linee difensive della regione studio e disamina chiamate in causa della Regione per la valutazione della costituzione in 10
Basilicata/valutazione di strumenti giudizio e del merito della vertenza/interlocuzioni con Gestioni Liquidatorie e Uffici Legali di
transattivi per riduzione regione e Usl/riduzione del contenzioso e/o contenimento degli effetti negativi/rischi relativi a atti
del contenzioso e miglioramento delle giudiziari e stragiudiziali
procedure per il contenimento delle azioni
esecutive
11AU 2021 | 01|01 R490 |4 monitoraggio Atti di ricognizione/Piani di esame, studio, raffronto atti delle Gestioni Liquidatorie e atti regionali/verifica e raffronto 7
Liguidazione/Stati di avanzamento dell'andamento progressivo della liquidazione sulla scorta delle misure avviate e delle risorse
disponibili
11AU 2022 | 01|01 R490 |1 coordinamento, confronto e dialogo con le esame congiunto documentazione/incrocio dati/Definizione delle informazioni e resoconti annuali 7
Gestioni Liquidatorie nella predisposizione e periodici delle attivita/passivita attraverso il costante confronto con le Gestioni Liguidatorie
omogenea dei resoconti di attivita e
richieste finanziarie
11AU 2022 | 01|01 R490 | 2 rilevamento fabbisogni finanziari e raccolta, organizzazione informazioni, incrocio e monitoraggio dati/definizione quadro 7

contenzioso attraverso l'utenza e incrocio
dati con Gestioni
Liquidatorie e Avvocatura regionale

complessivo della debitoria e del contenzioso anche attraverso la consultazione dell'utenza, dei
legali delle Gestioni e dell'avvocatura regionale
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AU UFFICIO GESTIONI LIQUIDATORIE DELLE AZIENDE SANITARIE UU.SS.LL.
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 50 Serviziistituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AU 2022 | 01|01 R490 | 3 studio linee difensive della regione studio e disamina chiamate in causa della Regione per la valutazione della costituzione in 10
Basilicata/valutazione di strumenti giudizio e del merito della vertenza/interlocuzioni con Gestioni Liquidatorie e Uffici Legali di
transattivi per riduzione regione e Usl/riduzione del contenzioso e/o contenimento degli effetti negativi/rischi relativi a atti
del contenzioso e miglioramento delle giudiziari e stragiudiziali
procedure per il contenimento delle azioni
esecutive
11AU 2022 | 01|01 R490 |4 monitoraggio Atti di ricognizione/Piani di esame, studio, raffronto atti delle Gestioni Liquidatorie e atti regionali/verifica e raffronto 7
Liguidazione/Stati di avanzamento dell'andamento progressivo della liquidazione sulla scorta delle misure avviate e delle risorse
disponibili
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11AU UFFICIO GESTIONI LIQUIDATORIE DELLE AZIENDE SANITARIE UU.SS.LL.
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 50 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 475 Rivisitazione della normativa regionale sugli istituti e gli strumenti di pianificazione territoriale e di programmazione socio-economica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11AU 2020 | 01|03 R475|1 studio e monitoraggio della necessita di 10 studio normativa regionale e nazionale,comparazione norme, giurisprudenza, valutazione tecnica 1
eventuale proposta normativa diretta a sulla necessita di riforma legislativa/ddl e/o articolato da inserire in altro ddl e/o disamina
programmare e reindirizzare I'ordinata e contenzioso

progressiva distribuzione della spesa
destinata all'esaurimento della debitoria
delle soppresse Asl

11AU 2020 | 01|03 R475|2 studio e monitoraggio della necessita di 10 studio e monitoraggio applicazione dei criteri e indirizzi di riduzione della debitoria e del 1
eventuale proposta di provvedimenti contenzioso sulla base di normativa, giurisprudenza e resoconti delle gestioni
amministrativi di regolamentazione di criteri liquidatorie/predisposizione proposta di deliberazione della Giunta Regionale e/o monitoraggio di
e indirizzi in attuazione della normativa fabbisogno, di andamento spesa e debitoria, del contenzioso, segnalazione necessita di misure o
regionale azioni correttive
confronti tecnici con Gestioni Liquidatorie/definizione degli indirizzi e direttive e disamina e 2

risoluzione delle problematiche in essere convocazioni attraverso il costante confronto con le
Gestioni Liquidatorie

11AU 2021 | 01|03 R475|1 studio e monitoraggio della necessita di studio normativa regionale e nazionale,comparazione norme, giurisprudenza, valutazione tecnica 1
eventuale proposta normativa diretta a sulla necessita di riforma legislativa/ddl e/o articolato da inserire in altro ddl e/o disamina
programmare e reindirizzare I'ordinata e contenzioso

progressiva distribuzione della spesa
destinata all'esaurimento della debitoria
delle soppresse Asl

11AU 2021 | 01|03 R475|2 studio e monitoraggio della necessita di studio e monitoraggio applicazione dei criteri e indirizzi di riduzione della debitoria e del 1
eventuale proposta di provvedimenti contenzioso sulla base di normativa, giurisprudenza e resoconti delle gestioni
amministrativi di regolamentazione di criteri liquidatorie/predisposizione proposta di deliberazione della Giunta Regionale e/o monitoraggio di
e indirizzi in attuazione della normativa fabbisogno, di andamento spesa e debitoria, del contenzioso, segnalazione necessita di misure o
regionale azioni correttive
confronti tecnici con Gestioni Liquidatorie/definizione degli indirizzi e direttive e disamina e 2

risoluzione delle problematiche in essere convocazioni attraverso il costante confronto con le
Gestioni Liquidatorie

11AU 2022 | 01|03 R475|1 studio e monitoraggio della necessita di studio normativa regionale e nazionale,comparazione norme, giurisprudenza, valutazione tecnica 1
eventuale proposta normativa diretta a sulla necessita di riforma legislativa/dd| e/o articolato da inserire in altro ddl e/o disamina
programmare e reindirizzare I'ordinata e contenzioso

progressiva distribuzione della spesa
destinata all'esaurimento della debitoria
delle soppresse Asl

11AU 2022 | 01|03 R475|2 studio e monitoraggio della necessita di studio e monitoraggio applicazione dei criteri e indirizzi di riduzione della debitoria e del 1
eventuale proposta di provvedimenti contenzioso sulla base di normativa, giurisprudenza e resoconti delle gestioni
amministrativi di regolamentazione di criteri liquidatorie/predisposizione proposta di deliberazione della Giunta Regionale e/o monitoraggio di
e indirizzi in attuazione della normativa fabbisogno, di andamento spesa e debitoria, del contenzioso, segnalazione necessita di misure o
regionale azioni correttive
confronti tecnici con Gestioni Liquidatorie/definizione degli indirizzi e direttive e disamina e 2

risoluzione delle problematiche in essere convocazioni attraverso il costante confronto con le
Gestioni Liquidatorie
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A1 SEGRETERIA PARTICOLARE PRESIDENTE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A1 2020 | 01|01 R490 |1 Attivita di supporto e assistenza nello 100 Gestione corrispondenze e relativo smistamento della posta in arrivo alle strutture regionali 2500
svolgimento dell'attivita istituzionale competenti e di quella in partenza a firma del Presidente/note in partenza / arrivo

Archiviazione, elaborazione dati e gestione degli atti e della corrispondenza riservata e di 700
interesse del Presidente/corrispondenza riservata
Gestione dell'agenda degli appuntamenti e degli impegni istituzionali del Presidente e relativa 700
organizzazione degli stessi/impegni istituzionali
Attivita di comunicazione e pubbliche relazioni, in raccordo con la portavoce del Presidente e le 1000

strutture dipartimentali coinvolte, con Organismi ed istituzioni pubbliche, privati ed extraregionali
per le manifestazioni in cui & prevista la partecipazione del Presidente/comunicazioni ai

dipartimenti

11A1 2021 |01 |01 R490 |1 Attivita di supporto e assistenza nello Gestione corrispondenze e relativo smistamento della posta in arrivo alle strutture regionali 2500

svolgimento dell'attivita istituzionale competenti e di quella in partenza a firma del Presidente/note in partenza / arrivo

Archiviazione, elaborazione dati e gestione degli atti e della corrispondenza riservata e di 700
interesse del Presidente/corrispondenza riservata
Gestione dell'agenda degli appuntamenti e degli impegni istituzionali del Presidente e relativa 700
organizzazione degli stessi/impegni istituzionali
Attivita di comunicazione e pubbliche relazioni, in raccordo con la portavoce del Presidente e le 1000

strutture dipartimentali coinvolte, con Organismi ed istituzioni pubbliche, privati ed extraregionali
per le manifestazioni in cui € prevista la partecipazione del Presidente/comunicazioni ai

dipartimenti
11A1 2022 |01 |01 R490 |1 Attivita di supporto e assistenza nello Gestione corrispondenze e relativo smistamento della posta in arrivo alle strutture regionali 2500
svolgimento dell'attivita istituzionale competenti e di quella in partenza a firma del Presidente/note in partenza / arrivo
Attivita di comunicazione e pubbliche relazioni, in raccordo con la portavoce del Presidente e le 1000

strutture dipartimentali coinvolte, con Organismi ed istituzioni pubbliche, privati ed extraregionali
per le manifestazioni in cui & prevista la partecipazione del Presidente/comunicazioni ai

dipartimenti

Archiviazione, elaborazione dati e gestione degli atti e della corrispondenza riservata e di 700
interesse del Presidente/corrispondenza riservata

Gestione dell'agenda degli appuntamenti e degli impegni istituzionali del Presidente e relativa 700

organizzazione degli stessi/impegni istituzionali

Pag. 82/493



REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|02 PESO 2 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 393 Messa in rete dei luoghi recuperati ai fini di produzione culturale e creativita
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

11A2 2020 | 05|02 R393|1 ATTUAZIONE ACCORDO DI 2 PROMOZIONE DEL SISTEMA TURISTICO CULTURALE REGIONALE/LABORATORI 10
PROGRAMMA 'BASILICATA IN MARCIA EMOZIONALI CON LE SCUOLE/ ASSOCIAZIONI/ENTI
PER LA CULTURA'

11A2 2021 | 05|02 R393 |1 ATTUAZIONE ACCORDO DI PROMOZIONE DEL SISTEMA TURISTICO CULTURALE REGIONALE/LABORATORI 10
PROGRAMMA 'BASILICATA IN MARCIA EMOZIONALI CON LE SCUOLE/ ASSOCIAZIONI/ENTI
PER LA CULTURA'

11A2 2022 | 05|02 R393|1 ATTUAZIONE ACCORDO DI PROMOZIONE DEL SISTEMA TURISTICO CULTURALE REGIONALE/LABORATORI 10
PROGRAMMA 'BASILICATA IN MARCIA EMOZIONALI CON LE SCUOLE/ ASSOCIAZIONI/ENTI

PER LA CULTURA'
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|02 PESO 28 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per la disabilita

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 386 Integrazione sociale, culturale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A2 2020 | 12|02 R386 |1 Programmazione degli interventi per 10 Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 5
I¢,accoglienza dei lavoratori immigrati sullgaccoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori
stagionali e dei richiedenti asilo e rifugiati culturali./Provvedimenti
politici e lotta al caporalato per Predisposizione e candidature di nuovi progetti di accoglienza/integrazione (PON Legalita- 5
I¢, affermazione della legalita FAMI¢)/Progetti tecnici di fattibilita
Partecipazione tavolo di coordinamento per ¢ attuazione del Protocollo nazionale legalita e 4
Comitato ordine e sicurezza./Relazioni degli incontri
Accordi e Protocolli con le amministrazioni locali per iniziative di accoglienza e attuazione di 5
politiche di integrazioni. /Accordi/Protocolli
Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 5
sullgaccoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori
culturali./Convocazioni/riunioni
Predisposizione e candidature di nuovi progetti di accoglienza/integrazione (PON Legalita- 2
FAMI¢)/Proposte di Candidature redatte
Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 5
sullé,accoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori culturali./Verbali
Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 2
sullgaccoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori culturali./Albi gestiti
11A2 2020 |12 | 02 R386 | 2 Gestione e monitoraggio dei progetti per 18 Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito del FAMI./Progetti monitorati 7
I¢accoglienza e I¢integrazione dei migranti Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell;,ambito dei Programmi EMAS - PON 3
e la lotta al caporalato Inclusione e PON Legalita/Progetti monitorati
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 4
Inclusione e PON Legalita/Progetti tecnici redatti / monitorati
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢ ambito del FAMI./Delibere di approvazione 1
progetti
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 2
Inclusione e PON Legalita/Rimodulazioni progetti
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢ ambito del FAMI./Rimodulazione progetti 5
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 1
Inclusione e PON Legalita/Delibere di approvazione progetti
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellg ambito del FAMI./Convenzioni sottoscritte 2
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi  EMAS - PON 1
Inclusione e PON Legalita/Convenzione sottoscritte
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢g ambito del FAMI./Avvisi Pubblici 10
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 10
Inclusione e PON Legalita/Avvisi Pubblici
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢,ambito del FAMI./Commissioni di gara 10
costituite
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢ambito dei Programmi  EMAS - PON 10
Inclusione e PON Legalita/Commissioni di gara costituite
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellg ambito del FAMI./Determinazioni a 15
contrarre/pagamento
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 15
Inclusione e PON Legalita/Determinazioni a contrarre/pagamento
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|02 PESO 28 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per la disabilita

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 386 Integrazione sociale, culturale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A2 2021 |12 |02 R386 |1 Programmazione degli interventi per Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 5
I¢,accoglienza dei lavoratori immigrati sullgaccoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori
stagionali e dei richiedenti asilo e rifugiati culturali./Provvedimenti
politici e lotta al caporalato per Partecipazione tavolo di coordinamento per ¢ attuazione del Protocollo nazionale legalita e 4
I¢, affermazione della legalita Comitato ordine e sicurezza./Relazioni degli incontri
Accordi e Protocolli con le amministrazioni locali per iniziative di accoglienza e attuazione di 5
politiche di integrazioni. /Accordi/Protocolli
Predisposizione e candidature di nuovi progetti di accoglienza/integrazione (PON Legalita- 5
FAMI¢ )/Progetti tecnici di fattibilita
Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 5
sullgaccoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori
culturali./Convocazioni/riunioni
Predisposizione e candidature di nuovi progetti di accoglienza/integrazione (PON Legalita- 2
FAMI¢)/Proposte di Candidature redatte
Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 5
sullé,accoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori culturali./Verbali
Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 2
sullgaccoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori culturali./Albi gestiti
11A2 2021 |12 |02 R386 | 2 Gestione e monitoraggio dei progetti per Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito del FAMI./Progetti monitorati 7
I¢accoglienza e I¢integrazione dei migranti Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell;,ambito dei Programmi EMAS - PON 3
e la lotta al caporalato Inclusione e PON Legalita/Progetti monitorati
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 4
Inclusione e PON Legalita/Progetti tecnici redatti / monitorati
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢ ambito del FAMI./Delibere di approvazione 1
progetti
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 2
Inclusione e PON Legalita/Rimodulazioni progetti
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢ ambito del FAMI./Rimodulazione progetti 5
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 1
Inclusione e PON Legalita/Delibere di approvazione progetti
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellg ambito del FAMI./Convenzioni sottoscritte 2
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi  EMAS - PON 1
Inclusione e PON Legalita/Convenzione sottoscritte
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢g ambito del FAMI./Avvisi Pubblici 10
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 10
Inclusione e PON Legalita/Avvisi Pubblici
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢,ambito del FAMI./Commissioni di gara 10
costituite
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢ambito dei Programmi  EMAS - PON 10
Inclusione e PON Legalita/Commissioni di gara costituite
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellg ambito del FAMI./Determinazioni a 15
contrarre/pagamento
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 15
Inclusione e PON Legalita/Determinazioni a contrarre/pagamento
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|02 PESO 28 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per la disabilita

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 386 Integrazione sociale, culturale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A2 2022 |12 |02 R386 |1 Programmazione degli interventi per Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 5
I¢,accoglienza dei lavoratori immigrati sullgaccoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori
stagionali e dei richiedenti asilo e rifugiati culturali./Provvedimenti
politici e lotta al caporalato per Partecipazione tavolo di coordinamento per ¢ attuazione del Protocollo nazionale legalita e 4
I¢, affermazione della legalita Comitato ordine e sicurezza./Relazioni degli incontri
Accordi e Protocolli con le amministrazioni locali per iniziative di accoglienza e attuazione di 5
politiche di integrazioni. /Accordi/Protocolli
Predisposizione e candidature di nuovi progetti di accoglienza/integrazione (PON Legalita- 5
FAMI¢ )/Progetti tecnici di fattibilita
Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 5
sullgaccoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori
culturali./Convocazioni/riunioni
Predisposizione e candidature di nuovi progetti di accoglienza/integrazione (PON Legalita- 2
FAMI¢)/Proposte di Candidature redatte
Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 5
sullé,accoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori culturali./Verbali
Assistenza al coordinamento di cui alla L.R. n. 13/2016. Gestione Protocolli d¢intesa 2
sullgaccoglienza. Gestione albo associazioni immigrati e registro mediatori culturali./Albi gestiti
11A2 2022 |12 | 02 R386 | 2 Gestione e monitoraggio dei progetti per Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito del FAMI./Progetti monitorati 7
I¢accoglienza e I¢integrazione dei migranti Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell;,ambito dei Programmi EMAS - PON 3
e la lotta al caporalato Inclusione e PON Legalita/Progetti monitorati
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 4
Inclusione e PON Legalita/Progetti tecnici redatti / monitorati
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢ ambito del FAMI./Delibere di approvazione 1
progetti
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 2
Inclusione e PON Legalita/Rimodulazioni progetti
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢ ambito del FAMI./Rimodulazione progetti 5
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 1
Inclusione e PON Legalita/Delibere di approvazione progetti
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellg ambito del FAMI./Convenzioni sottoscritte 2
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi  EMAS - PON 1
Inclusione e PON Legalita/Convenzione sottoscritte
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢g ambito del FAMI./Avvisi Pubblici 10
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 10
Inclusione e PON Legalita/Avvisi Pubblici
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢,ambito del FAMI./Commissioni di gara 10
costituite
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nell¢ambito dei Programmi  EMAS - PON 10
Inclusione e PON Legalita/Commissioni di gara costituite
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellg ambito del FAMI./Determinazioni a 15
contrarre/pagamento
Gestione e monitoraggio dei progetti finanziati nellgambito dei Programmi EMAS - PON 15
Inclusione e PON Legalita/Determinazioni a contrarre/pagamento
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 | PESO 70 Servizi istituzionali, generali e di gestione |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A2 2020 |01 | R549 |1 Attivita di supporto al perseguimento degli 30 Verifica amministrativa e contabile dei provvedimenti sottoposti alla firma del Dirigente Generale 200
obiettivi dipartimentali /deliberazioni

Tenuta ed aggiornamento degli archivi informatici delle deliberazioni, delle convenzioni e dei 200
contratti/delibere
Gestione di interventi specifici di diretta responsabilita del Dirigente 10
Generale/determinazioni/disposizioni
Adempimenti connessi al bilancio finanziario dipartimentale, al Piano della Performance ed alle 10

verifiche richieste dalla Corte dei Conti di responsabilita del Dirigente Generale /proposte per il
bilancio di previsione/ per variazioni

Ottimizzazione delle attivita connesse alle autorizzazioni per le costituzioni in giudizio ed alle 40
conciliazioni in relazione ai contenziosi instauratisi con I'Ente e verifiche dichiarazioni ex D.P.R.
n. 445/2000/atti gestiti

Gestione della corrispondenza in entrata e uscita della Direzione Generale /note cartacee 2000
protocollate e PEO gestite

Supporto all'attivita di recupero crediti a seguito di sentenze della Corte dei Conti /N° GIUDIZI 12
RESPONSABILITA' MONITORATI

Verifica amministrativa e contabile dei provvedimenti sottoposti alla firma del Dirigente Generale 800
/determinazioni

Tenuta ed aggiornamento degli archivi informatici delle deliberazioni, delle convenzioni e dei 5
contratti/convenzioni/contratti

Adempimenti connessi al bilancio finanziario dipartimentale, al Piano della Performance ed alle 5

verifiche richieste dalla Corte dei Conti di responsabilita del Dirigente Generale
/Programmazione/monitoraggio/assestamentoPerfomance

Ottimizzazione delle attivita connesse alle autorizzazioni per le costituzioni in giudizio ed alle 50
conciliazioni in relazione ai contenziosi instauratisi con I'Ente e verifiche dichiarazioni ex D.P.R.
n. 445/2000/dichiarazioni verificate

Gestione della corrispondenza in entrata e uscita della Direzione Generale /PEC smistate 1000
Verifica amministrativa e contabile dei provvedimenti sottoposti alla firma del Dirigente Generale 400
/disposizioni
Adempimenti connessi al bilancio finanziario dipartimentale, al Piano della Performance ed alle 3
verifiche richieste dalla Corte dei Conti di responsabilita del Dirigente Generale /verifiche Corte
dei Conti

11A2 2020 |01 | R549|5 Supporto tecnico sulla prevenzione e 15 Verifiche in loco in materia prevenzione e protezione/verifiche 14

protezione dei luoghi di lavoro

Programmi di formazione e informazione dei lavoratori dell'Ente ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e 4
s.m.i./Corsi di formazione
Aggiornamento dei Documenti di Valutazione dei Rischi/Elaborazione/Aggiornamento dei 10
Documenti Valutazione DVR
Verifiche in loco in materia prevenzione e protezione/relazioni 14
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 | PESO 70 Servizi istituzionali, generali e di gestione |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A2 2021 |01 | R549 |1 Attivita di supporto al perseguimento degli Verifica amministrativa e contabile dei provvedimenti sottoposti alla firma del Dirigente Generale 200
obiettivi dipartimentali /deliberazioni

Tenuta ed aggiornamento degli archivi informatici delle deliberazioni, delle convenzioni e dei 200
contratti/delibere
Gestione di interventi specifici di diretta responsabilita del Dirigente 10
Generale/determinazioni/disposizioni
Ottimizzazione delle attivita connesse alle autorizzazioni per le costituzioni in giudizio ed alle 40

conciliazioni in relazione ai contenziosi instauratisi con I'Ente e verifiche dichiarazioni ex D.P.R.
n. 445/2000/atti gestiti

Supporto all'attivita di recupero crediti a seguito di sentenze della Corte dei Conti /N° GIUDIZI 12
RESPONSABILITA' MONITORATI

Gestione della corrispondenza in entrata e uscita della Direzione Generale /note cartacee 2000
protocollate e PEO gestite

Adempimenti connessi al bilancio finanziario dipartimentale, al Piano della Performance ed alle 10

verifiche richieste dalla Corte dei Conti di responsabilita del Dirigente Generale /proposte per il
bilancio di previsione/ per variazioni

Verifica amministrativa e contabile dei provvedimenti sottoposti alla firma del Dirigente Generale 800
/determinazioni

Tenuta ed aggiornamento degli archivi informatici delle deliberazioni, delle convenzioni e dei 5
contratti/convenzioni/contratti

Ottimizzazione delle attivita connesse alle autorizzazioni per le costituzioni in giudizio ed alle 50

conciliazioni in relazione ai contenziosi instauratisi con I'Ente e verifiche dichiarazioni ex D.P.R.
n. 445/2000/dichiarazioni verificate

Gestione della corrispondenza in entrata e uscita della Direzione Generale /PEC smistate 1000

Adempimenti connessi al bilancio finanziario dipartimentale, al Piano della Performance ed alle 5
verifiche richieste dalla Corte dei Conti di responsabilita del Dirigente Generale
/Programmazione/monitoraggio/assestamentoPerfomance

Verifica amministrativa e contabile dei provvedimenti sottoposti alla firma del Dirigente Generale 400
/disposizioni
Adempimenti connessi al bilancio finanziario dipartimentale, al Piano della Performance ed alle 3
verifiche richieste dalla Corte dei Conti di responsabilita del Dirigente Generale /verifiche Corte
dei Conti

11A2 2021 |01 | R549|5 Supporto tecnico sulla prevenzione e Programmi di formazione e informazione dei lavoratori dell'Ente ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e 4

protezione dei luoghi di lavoro s.m.i./Corsi di formazione

Aggiornamento dei Documenti di Valutazione dei Rischi/Elaborazione/Aggiornamento dei 10
Documenti Valutazione DVR
Verifiche in loco in materia prevenzione e protezione/verifiche 14
Verifiche in loco in materia prevenzione e protezione/relazioni 14
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 | PESO 70 Servizi istituzionali, generali e di gestione |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A2 2022 |01 | R549 |1 Attivita di supporto al perseguimento degli Gestione di interventi specifici di diretta responsabilita del Dirigente 10
obiettivi dipartimentali Generale/determinazioni/disposizioni
Ottimizzazione delle attivita connesse alle autorizzazioni per le costituzioni in giudizio ed alle 40

conciliazioni in relazione ai contenziosi instauratisi con I'Ente e verifiche dichiarazioni ex D.P.R.
n. 445/2000/atti gestiti

Supporto all'attivita di recupero crediti a seguito di sentenze della Corte dei Conti /N° GIUDIZI 12
RESPONSABILITA' MONITORATI

Gestione della corrispondenza in entrata e uscita della Direzione Generale /note cartacee 2000
protocollate e PEO gestite

Adempimenti connessi al bilancio finanziario dipartimentale, al Piano della Performance ed alle 10

verifiche richieste dalla Corte dei Conti di responsabilita del Dirigente Generale /proposte per il
bilancio di previsione/ per variazioni

Verifica amministrativa e contabile dei provvedimenti sottoposti alla firma del Dirigente Generale 200
/deliberazioni

Tenuta ed aggiornamento degli archivi informatici delle deliberazioni, delle convenzioni e dei 200
contratti/delibere

Ottimizzazione delle attivita connesse alle autorizzazioni per le costituzioni in giudizio ed alle 50

conciliazioni in relazione ai contenziosi instauratisi con I'Ente e verifiche dichiarazioni ex D.P.R.
n. 445/2000/dichiarazioni verificate

Gestione della corrispondenza in entrata e uscita della Direzione Generale /PEC smistate 1000

Adempimenti connessi al bilancio finanziario dipartimentale, al Piano della Performance ed alle 5
verifiche richieste dalla Corte dei Conti di responsabilita del Dirigente Generale
/Programmazione/monitoraggio/assestamentoPerfomance

Verifica amministrativa e contabile dei provvedimenti sottoposti alla firma del Dirigente Generale 800
/determinazioni
Tenuta ed aggiornamento degli archivi informatici delle deliberazioni, delle convenzioni e dei 5
contratti/convenzioni/contratti
Adempimenti connessi al bilancio finanziario dipartimentale, al Piano della Performance ed alle 3
verifiche richieste dalla Corte dei Conti di responsabilita del Dirigente Generale /verifiche Corte
dei Conti
Verifica amministrativa e contabile dei provvedimenti sottoposti alla firma del Dirigente Generale 400
/disposizioni

11A2 2022 |01 | R549|5 Supporto tecnico sulla prevenzione e Programmi di formazione e informazione dei lavoratori dell'Ente ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e 4

protezione dei luoghi di lavoro s.m.i./Corsi di formazione

Aggiornamento dei Documenti di Valutazione dei Rischi/Elaborazione/Aggiornamento dei 10
Documenti Valutazione DVR
Verifiche in loco in materia prevenzione e protezione/verifiche 14
Verifiche in loco in materia prevenzione e protezione/relazioni 14
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|07 PESO 70 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A2 2020 | 01| 07 R549 | 2 Supporto giuridico-amministrativo all'attivita 10 02051 02052 02053 | Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 15
del Dirigente Generale 02054 Dipartimento
Presidenza/disamine/relazioni
Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 20

Dipartimento
Presidenza/atti di riscontro predisposti

Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 15
Dipartimento
Presidenza/provvedimenti istruiti

Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 10
Dipartimento
Presidenza/Interrogazioni consiliari riscontrate

11A2 2021 | 01|07 R549 | 2 Supporto giuridico-amministrativo all'attivita 02051 02052 02053 | Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 15
del Dirigente Generale 02054 Dipartimento
Presidenza/disamine/relazioni
Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 20

Dipartimento
Presidenza/atti di riscontro predisposti

Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 15
Dipartimento
Presidenza/provvedimenti istruiti

Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 10
Dipartimento
Presidenza/Interrogazioni consiliari riscontrate

11A2 2022 | 01|07 R549 | 2 Supporto giuridico-amministrativo all'attivita 02051 02052 02053 | Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 15
del Dirigente Generale 02054 Dipartimento
Presidenza/disamine/relazioni
Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 20

Dipartimento
Presidenza/atti di riscontro predisposti

Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 15
Dipartimento
Presidenza/provvedimenti istruiti

Assistenza giuridico-amministrativa a supporto dei compiti istituzionali del Dirigente Generale del 10
Dipartimento
Presidenza/Interrogazioni consiliari riscontrate
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 70 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A2 2020 | 01| 10 R549 | 3 Attivita di supporto al perseguimento degli 15 08100 Gestione della Segreteria Dipartimentale per i Dipartimenti Presidenza, Presidente della Giunta e 50000
obiettivi dipartimentali e al controllo delle CICO mediante I'utilizzo dei Sistemi Informativi e monitoraggio budget straordinario/N° interventi
risorse umane su cartellini
Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 550

informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° autorizzazioni uso mezzi regionali

Gestione richieste materiale di consumo per i Dipartimenti Presidenza e C:1.C.O./N° richieste su 15
piattaforma informatica
Gestione della Segreteria Dipartimentale per i Dipartimenti Presidenza, Presidente della Giunta e 12

CICO mediante I'utilizzo dei Sistemi Informativi e monitoraggio budget straordinario/N° report
budget straordinario

Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 20
informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° provvedimenti di liguidazione

Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 12
informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° report budget missioni

Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 1
informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° provvedimenti autorizzazione alla guida

11A2 2021 | 01| 10 R549 | 3 Attivita di supporto al perseguimento degli 08100 Gestione della Segreteria Dipartimentale per i Dipartimenti Presidenza, Presidente della Giunta e 50000
obiettivi dipartimentali e al controllo delle CICO mediante I'utilizzo dei Sistemi Informativi e monitoraggio budget straordinario/N° interventi
risorse umane su cartellini
Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 550

informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° autorizzazioni uso mezzi regionali

Gestione richieste materiale di consumo per i Dipartimenti Presidenza e C:I.C.O./N° richieste su 15
piattaforma informatica
Gestione della Segreteria Dipartimentale per i Dipartimenti Presidenza, Presidente della Giunta e 12

CICO mediante I'utilizzo dei Sistemi Informativi e monitoraggio budget straordinario/N° report
budget straordinario

Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 20
informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° provvedimenti di liquidazione

Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 12
informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° report budget missioni

Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 1
informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° provvedimenti autorizzazione alla guida
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DIPARTIMENTO 11 DIPARTIMENTO PRESIDENZA
STRUTTURA 11A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PRESIDENZA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 70 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 549 Ottimizzazione della gestione complessivamente intesa e razionalizzazione della spesa del personale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
11A2 2022 | 01| 10 R549 | 3 Attivita di supporto al perseguimento degli 08100 Gestione della Segreteria Dipartimentale per i Dipartimenti Presidenza, Presidente della Giunta e 50000
obiettivi dipartimentali e al controllo delle CICO mediante I'utilizzo dei Sistemi Informativi e monitoraggio budget straordinario/N° interventi
risorse umane su cartellini
Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 550

informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° autorizzazioni uso mezzi regionali

Gestione richieste materiale di consumo per i Dipartimenti Presidenza e C:1.C.O./N° richieste su 15
piattaforma informatica
Gestione della Segreteria Dipartimentale per i Dipartimenti Presidenza, Presidente della Giunta e 12

CICO mediante I'utilizzo dei Sistemi Informativi e monitoraggio budget straordinario/N° report
budget straordinario

Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 20
informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° provvedimenti di liguidazione

Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 12
informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° report budget missioni

Gestione autorizzazioni alla guida e all'uso degli automezzi regionali su specifica piattaforma 1
informatica, predisposizione degli atti di liquidazione delle spese di missione per i dipendenti,
monitoraggio dei budget missioni/N° provvedimenti autorizzazione alla guida
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2020 |01 |01 R490 |1 ISTRUTTORIA ATTI E REGISTRAZIONI 15 01000 01010 01020 |ISTRUTTORIA DISPOSIZIONI, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E DELIBERAZIONI DI 10500
CONTABILI.LEMISSIONI ORDINATIVI DI GIUNTA REGIONALE Al FINI DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E RELATIVE
PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO SCRITTURE./ATTI ISTRUITI
E REGOLARIZZI. EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 25000
REGOLARIZZI/EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 500
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE DEI MANDATI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
CORRISPONDENZA,PEC,ARCHIVIO,INFORMAZIONI/GESTIONE CORRISPONDENZA E PEC 1100
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 1450
REGOLARIZZI/EMISSIONI REVERSALI DI INCASSO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 160
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE REVERSALI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 35
REGOLARIZZI/REGOLARIZZAZIONI CONTABILI
12AA 2020 |01 |01 R490 |4 CERTIFICAZIONI E DICHIARAZIONI 10 ELABORAZIONE ED INVIO DELLE CERTIFICAZIONI FISCALI NEI TERMINI./Certificazioni 130
FISCALI. fiscali inviate ai beneficiari nei termini
ADEMPIMENTI ATTIVITA' COMMERCIALI INVIO TELEMATICO DELLA CERTIFICAZIONE UNICA./INVIO TELEMATICO DELLA 1
DELL'ENTE, CERTIFICAZIONE UNICA NEI TERMINI.
PREDISPOSIZIONE ED INVIO DELLE DICHIARAZIONI FISCALI./PREDISPOSIZIONE ED 3
INVIO DELLE DICHIARAZIONI FISCALI: 770, IVA ED IRAP.
INVIO E LIQUIDAZIONI IVA PER ATTIVITA' COMMERCIALI DELL'ENTE./PREDISPOSIZIONE 1
E INVIO LIQUIDAZIONI IVA PERIODICHE.
12AA 2020 |01 |01 R490 |6 CONTROLLO DEI DOCUMENTI FISCALI 10 Verifica documenti fiscali./Numero di documenti controllati. 2000
DEI DEBITI COMMERCIALI Quantificazione e versamento dell' iva da scissione dei pagamenti/Versamenti lva da Scissione 12
dei pagamenti.
12AA 2021 |01 |01 R490 |1 ISTRUTTORIA ATTI E REGISTRAZIONI 01000 01010 01020 |ISTRUTTORIA DISPOSIZIONI, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E DELIBERAZIONI DI 10500
CONTABILI.EMISSIONI ORDINATIVI DI GIUNTA REGIONALE Al FINI DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E RELATIVE
PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO SCRITTURE./ATTI ISTRUITI
E REGOLARIZZI. EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 25000
REGOLARIZZI/EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 500
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE DEI MANDATI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
CORRISPONDENZA,PEC,ARCHIVIO,INFORMAZIONI/GESTIONE CORRISPONDENZA E PEC 1100
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 1450
REGOLARIZZI/EMISSIONI REVERSALI DI INCASSO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 160
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE REVERSALI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 35
REGOLARIZZI/REGOLARIZZAZIONI CONTABILI
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STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020]|01 |01

PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2021 | 01|01 R490 |4 CERTIFICAZIONI E DICHIARAZIONI ELABORAZIONE ED INVIO DELLE CERTIFICAZIONI FISCALI NEI TERMINI./Certificazioni 130
FISCALI. fiscali inviate ai beneficiari nei termini
ADEMPIMENTI ATTIVITA' COMMERCIALI INVIO TELEMATICO DELLA CERTIFICAZIONE UNICA./INVIO TELEMATICO DELLA 1
DELL'ENTE, CERTIFICAZIONE UNICA NEI TERMINI.
PREDISPOSIZIONE ED INVIO DELLE DICHIARAZIONI FISCALI./PREDISPOSIZIONE ED 3
INVIO DELLE DICHIARAZIONI FISCALLI: 770, IVA ED IRAP.
INVIO E LIQUIDAZIONI IVA PER ATTIVITA' COMMERCIALI DELL'ENTE./PREDISPOSIZIONE 1
E INVIO LIQUIDAZIONI IVA PERIODICHE.
12AA 2021 | 01|01 R490 |6 CONTROLLO DEI DOCUMENTI FISCALI Verifica documenti fiscali./Numero di documenti controllati. 2000
DEI DEBITI COMMERCIALI Quantificazione e versamento dell' iva da scissione dei pagamenti/Versamenti lva da Scissione 12
dei pagamenti.
12AA 2022 |01 |01 R490|1 ISTRUTTORIA ATTI E REGISTRAZIONI 01000 01010 01020 |ISTRUTTORIA DISPOSIZIONI, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E DELIBERAZIONI DI 10500
CONTABILI.LEMISSIONI ORDINATIVI DI GIUNTA REGIONALE Al FINI DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E RELATIVE
PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO SCRITTURE./ATTI ISTRUITI
E REGOLARIZZI. EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 25000
REGOLARIZZI/EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 500
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE DEI MANDATI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
CORRISPONDENZA,PEC,ARCHIVIO,INFORMAZIONI/GESTIONE CORRISPONDENZA E PEC 1100
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 1450
REGOLARIZZI/EMISSIONI REVERSALI DI INCASSO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 160
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE REVERSALI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 35
REGOLARIZZI/REGOLARIZZAZIONI CONTABILI
12AA 2022 | 01 | 01 R490 |4 CERTIFICAZIONI E DICHIARAZIONI ELABORAZIONE ED INVIO DELLE CERTIFICAZIONI FISCALI NEI TERMINI./Certificazioni 130
FISCALL. fiscali inviate ai beneficiari nei termini
ADEMPIMENTI ATTIVITA' COMMERCIALI INVIO TELEMATICO DELLA CERTIFICAZIONE UNICA./INVIO TELEMATICO DELLA 1
DELL'ENTE, CERTIFICAZIONE UNICA NEI TERMINI.
PREDISPOSIZIONE ED INVIO DELLE DICHIARAZIONI FISCALI./PREDISPOSIZIONE ED 3
INVIO DELLE DICHIARAZIONI FISCALLI: 770, IVA ED IRAP.
INVIO E LIQUIDAZIONI IVA PER ATTIVITA' COMMERCIALI DELL'ENTE./PREDISPOSIZIONE 1
E INVIO LIQUIDAZIONI IVA PERIODICHE.
12AA 2022 | 01|01 R490 |6 CONTROLLO DEI DOCUMENTI FISCALI Verifica documenti fiscali./Numero di documenti controllati. 2000
DEI DEBITI COMMERCIALI Quantificazione e versamento dell' iva da scissione dei pagamenti/Versamenti lva da Scissione 12
dei pagamenti.
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2020 | 01|03 R490 |1 ISTRUTTORIA ATTI E REGISTRAZIONI 15 03010 03180 03190 |[ISTRUTTORIA DISPOSIZIONI, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E DELIBERAZIONI DI 10500
CONTABILI.EMISSIONI ORDINATIVI DI 03220 03230 03250 | GIUNTA REGIONALE Al FINI DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E RELATIVE
PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO 03260 03290 03320 | SCRITTURE./ATTI ISTRUITI
E REGOLARIZZI. 03360 03370 03390 A EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 25000
08420 REGOLARIZZI/EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 500
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE DEI MANDATI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
CORRISPONDENZA,PEC,ARCHIVIO,INFORMAZIONI/GESTIONE CORRISPONDENZA E PEC 1100
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 1450
REGOLARIZZI/EMISSIONI REVERSALI DI INCASSO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 160
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE REVERSALI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 35
REGOLARIZZI/REGOLARIZZAZIONI CONTABILI
12AA 2021 |01 |03 R490 |1 ISTRUTTORIA ATTI E REGISTRAZIONI 03010 03180 03190 |ISTRUTTORIA DISPOSIZIONI, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E DELIBERAZIONI DI 10500
CONTABILI.LEMISSIONI ORDINATIVI DI 03220 03230 03250 |GIUNTA REGIONALE Al FINI DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E RELATIVE
PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO 03260 03290 03320 | SCRITTURE./ATTI ISTRUITI
E REGOLARIZZI. 03360 03370 03390 A EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 25000
08420 REGOLARIZZI/EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 500
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE DEI MANDATI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
CORRISPONDENZA,PEC,ARCHIVIO,INFORMAZIONI/GESTIONE CORRISPONDENZA E PEC 1100
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 1450
REGOLARIZZI/EMISSIONI REVERSALI DI INCASSO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 160
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE REVERSALI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 35

REGOLARIZZI/REGOLARIZZAZIONI CONTABILI
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO:

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2022 | 01|03 R490 |1 ISTRUTTORIA ATTI E REGISTRAZIONI 03010 03180 03190 |[ISTRUTTORIA DISPOSIZIONI, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E DELIBERAZIONI DI 10500
CONTABILI.EMISSIONI ORDINATIVI DI 03220 03230 03250 | GIUNTA REGIONALE Al FINI DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E RELATIVE
PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO 03260 03290 03320 | SCRITTURE./ATTI ISTRUITI
E REGOLARIZZI. 03360 03370 03390 A EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 25000
08420 REGOLARIZZI/EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 500
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE DEI MANDATI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
CORRISPONDENZA,PEC,ARCHIVIO,INFORMAZIONI/GESTIONE CORRISPONDENZA E PEC 1100
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 1450
REGOLARIZZI/EMISSIONI REVERSALI DI INCASSO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 160
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE REVERSALI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 35

REGOLARIZZI/REGOLARIZZAZIONI CONTABILI
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|04 PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 455 Razionalizzazione della gestione delle entrate e dei servizi fiscali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2020 | 01|04 R455 |1 RIMBORSI E GESTIONE FINANZIARIA 10 04000 04001 04002 |CONTROLLO E LIQUIDAZIONE DELLE FATTURE DEI FORNITORI/NUMERO FATTURE 20
DEI SERVIZI PER LE ENTRATE FISCALI. 04020 04025 04030 | LIQUIDATE.
04050 ISTANZE DI RIMBORSO LIQUIDATE./NUMERO DI ISTANZE LIQUIDATE 250
12AA 2020 | 01| 04 R455 | 10 GESTIONE E CONTROLLO DELLE 20 CONTROLLO E RECUPERO ORDINARIO DI ALTRI TRIBUTI ED ENTRATE 14000
ENTRATE TRIBUTARIE ED EXTRATRIBUTARIE./ACCERTAMENTI FISCALI.
EXTRATRIBUTARIE. GESTIONE DELLA CORRISPONDENZA/GESTIONE ARCHIVIO./N. ORE DEDICATE. 1656
GESTIONE DEI VERSAMENTI DELLE ENTRATE TRIBUTARIE EXTRATRIBUTARIE E DEI 12
CONTI CORRENTI POSTALI./IMPORTAZIONE MENSILE DEI FLUSSI.
FORMAZIONE DEI RUOLI PER IL RECUPERO COATTIVO DELLE ENTRATE TRIBUTARIE 5
EXTRATRIBUTARIE./NUMERO DI RUOLI ESECUTIVI
12AA 2020 | 01|04 R455 |7 GESTIONE DEL CONTENZIOSO. 10 04035 04036 RIESAME DELLE ISTANZE IN AUTOTUTELA./NUMERO DELLE ISTANZE DEFINITE. 2500
ESAME DI RECLAMI/RICORSI/ISTANZE DI ACCESSO AGLI ATTI./NUMERO DI 300
RECLAMI/RICORSI/ISTANZE DI ACCESSO AGLI ATTI ESAMINATI E TRATTATI.
ISTRUTTORIA DELLE ISTANZE DI RATEIZZAZIONE./NUMERO DI PROVVEDIMENTI DI 1000
CONCESSIONE/RIGETTO.
GESTIONE SPORTELLO TRIBUTI/NUMERO DI UTENZE SERVITE 4000
12AA 2021 | 01|04 R455 |1 RIMBORSI E GESTIONE FINANZIARIA 04000 04001 04002 | CONTROLLO E LIQUIDAZIONE DELLE FATTURE DEI FORNITORI/NUMERO FATTURE 20
DEI SERVIZI PER LE ENTRATE FISCALI. 04020 04025 04030 | LIQUIDATE.
04050 ISTANZE DI RIMBORSO LIQUIDATE./NUMERO DI ISTANZE LIQUIDATE 250
12AA 2021 | 01|04 R455 | 10 GESTIONE E CONTROLLO DELLE CONTROLLO E RECUPERO ORDINARIO DI ALTRI TRIBUTI ED ENTRATE 100000
ENTRATE TRIBUTARIE ED EXTRATRIBUTARIE./ACCERTAMENTI FISCALI.
EXTRATRIBUTARIE. GESTIONE DELLA CORRISPONDENZA/GESTIONE ARCHIVIO./N. ORE DEDICATE. 1656
GESTIONE DEI VERSAMENTI DELLE ENTRATE TRIBUTARIE EXTRATRIBUTARIE E DEI 12
CONTI CORRENTI POSTALI./IMPORTAZIONE MENSILE DEI FLUSSI.
FORMAZIONE DEI RUOLI PER IL RECUPERO COATTIVO DELLE ENTRATE TRIBUTARIE 5
EXTRATRIBUTARIE./NUMERO DI RUOLI ESECUTIVI
12AA 2021 | 01|04 R455 |7 GESTIONE DEL CONTENZIOSO. 04035 04036 RIESAME DELLE ISTANZE IN AUTOTUTELA./NUMERO DELLE ISTANZE DEFINITE. 3000
ESAME DI RECLAMI/RICORSI/ISTANZE DI ACCESSO AGLI ATTI./NUMERO DI 240
RECLAMI/RICORSI/ISTANZE DI ACCESSO AGLI ATTI ESAMINATI E TRATTATI.
ISTRUTTORIA DELLE ISTANZE DI RATEIZZAZIONE./NUMERO DI PROVVEDIMENTI DI 1000
CONCESSIONE/RIGETTO.
GESTIONE SPORTELLO TRIBUTI/NUMERO DI UTENZE SERVITE 4000
12AA 2022 | 01|04 R455 | 1 RIMBORSI E GESTIONE FINANZIARIA 04000 04001 04002 | CONTROLLO E LIQUIDAZIONE DELLE FATTURE DEI FORNITORI/NUMERO FATTURE 10
DEI SERVIZI PER LE ENTRATE FISCALI. 04020 04025 04030 | LIQUIDATE.
04050 ISTANZE DI RIMBORSO LIQUIDATE./NUMERO DI ISTANZE LIQUIDATE 250
12AA 2022 | 01| 04 R455 | 10 GESTIONE E CONTROLLO DELLE CONTROLLO E RECUPERO ORDINARIO DI ALTRI TRIBUTI ED ENTRATE 150000
ENTRATE TRIBUTARIE ED EXTRATRIBUTARIE./ACCERTAMENTI FISCALI.
EXTRATRIBUTARIE. GESTIONE DELLA CORRISPONDENZA/GESTIONE ARCHIVIO./N. ORE DEDICATE. 1656
GESTIONE DEI VERSAMENTI DELLE ENTRATE TRIBUTARIE EXTRATRIBUTARIE E DEI 12
CONTI CORRENTI POSTALI./IMPORTAZIONE MENSILE DEI FLUSSI.
FORMAZIONE DEI RUOLI PER IL RECUPERO COATTIVO DELLE ENTRATE TRIBUTARIE 5
EXTRATRIBUTARIE./NUMERO DI RUOLI ESECUTIVI
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|04 PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 455 Razionalizzazione della gestione delle entrate e dei servizi fiscali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AA 2022 | 01|04 R455 |7 GESTIONE DEL CONTENZIOSO. 04035 04036 RIESAME DELLE ISTANZE IN AUTOTUTELA./NUMERO DELLE ISTANZE DEFINITE. 3000
ESAME DI RECLAMI/RICORSI/ISTANZE DI ACCESSO AGLI ATTI./NUMERO DI 350
RECLAMI/RICORSI/ISTANZE DI ACCESSO AGLI ATTI ESAMINATI E TRATTATI.
ISTRUTTORIA DELLE ISTANZE DI RATEIZZAZIONE./NUMERO DI PROVVEDIMENTI DI 1000
CONCESSIONE/RIGETTO.
GESTIONE SPORTELLO TRIBUTI/NUMERO DI UTENZE SERVITE 4000
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO:

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|05 PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2020 | 01|05 R490 |5 PARIFICA DEI CONTI DEGLI ECONOMI 5 05010 05020 05030 |VERIFICA DEI PIGNORAMENTI/VERIFICA DI QUANTITA' 30
REGIONALI, TENUTA DELLE 05090 CONTROLLO, REGISTRAZIONI CONTABILI E APPROVAZIONE RENDICONTI DEGLI 100
CONTABILITA' SPECIALI E ECONOMI REGIONALI/CONTROLLO REGISTRAZIONI CONTABILI
PIGNORAMENTI E INVIO RENDICONTI
TENUTA DELLE CONTABILITA' SPECIALI/NUMERO DEGLI ORDINATIVI EMESSI 150
CONTROLLO, REGISTRAZIONI CONTABILI E APPROVAZIONE RENDICONTI DEGLI 11
ECONOMI REGIONALI/PROVVEDIMENTI DI RIMBORSO AGLI
ECONOMI REGIONALI
TENUTA DELLE CONTABILITA' SPECIALI/NUMERO DEI RENDICONTI INVIATI AGLI 8

ORGANI DI CONTROLLO
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2020 | 01|10 R490 |1 ISTRUTTORIA ATTI E REGISTRAZIONI 15 08100 08170 08215 |[ISTRUTTORIA DISPOSIZIONI, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E DELIBERAZIONI DI 10500
CONTABILI.EMISSIONI ORDINATIVI DI GIUNTA REGIONALE Al FINI DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E RELATIVE
PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO SCRITTURE./ATTI ISTRUITI
E REGOLARIZZI. EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 25000
REGOLARIZZI/EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 500
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE DEI MANDATI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
CORRISPONDENZA,PEC,ARCHIVIO,INFORMAZIONI/GESTIONE CORRISPONDENZA E PEC 1100
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 1450
REGOLARIZZI/EMISSIONI REVERSALI DI INCASSO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 160
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE REVERSALI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 35
REGOLARIZZI/REGOLARIZZAZIONI CONTABILI
12AA 2021 |01 |10 R490 |1 ISTRUTTORIA ATTI E REGISTRAZIONI 08100 08170 08215 |ISTRUTTORIA DISPOSIZIONI, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E DELIBERAZIONI DI 10500
CONTABILI.LEMISSIONI ORDINATIVI DI GIUNTA REGIONALE Al FINI DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E RELATIVE
PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO SCRITTURE./ATTI ISTRUITI
E REGOLARIZZI. EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 25000
REGOLARIZZI/EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 500
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE DEI MANDATI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
CORRISPONDENZA,PEC,ARCHIVIO,INFORMAZIONI/GESTIONE CORRISPONDENZA E PEC 1100
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 1450
REGOLARIZZI/EMISSIONI REVERSALI DI INCASSO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 160
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE REVERSALI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 35
REGOLARIZZI/REGOLARIZZAZIONI CONTABILI
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020]|01 |10

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO:

PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2022 | 01|10 R490 |1 ISTRUTTORIA ATTI E REGISTRAZIONI 08100 08170 08215 |[ISTRUTTORIA DISPOSIZIONI, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI E DELIBERAZIONI DI 10500
CONTABILI.EMISSIONI ORDINATIVI DI GIUNTA REGIONALE Al FINI DEL VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE E RELATIVE
PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO SCRITTURE./ATTI ISTRUITI
E REGOLARIZZI. EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 25000
REGOLARIZZI/EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 500
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE DEI MANDATI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
CORRISPONDENZA,PEC,ARCHIVIO,INFORMAZIONI/GESTIONE CORRISPONDENZA E PEC 1100
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 1450
REGOLARIZZI/EMISSIONI REVERSALI DI INCASSO
VERIFICA DEGLI ERRORI DELLE DISTINTE DEGLI ORDINATIVI DI PAGAMENTO E DELLE 160
REVERSALI DI INCASSO /NUMERO DELLE DISTINTE REVERSALI CONTO ORDINARIO E
SANITA'
EMISSIONE ORDINATIVI DI PAGAMENTO, REVERSALI DI INCASSO E 35

REGOLARIZZI/REGOLARIZZAZIONI CONTABILI
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 80 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO:

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2020 | 01|11 R490 |5 PARIFICA DEI CONTI DEGLI ECONOMI 5 09060 09170 VERIFICA DEI PIGNORAMENTI/VERIFICA DI QUANTITA' 30
REGIONALI, TENUTA DELLE CONTROLLO, REGISTRAZIONI CONTABILI E APPROVAZIONE RENDICONTI DEGLI 100
CONTABILITA' SPECIALI E ECONOMI REGIONALI/CONTROLLO REGISTRAZIONI CONTABILI
PIGNORAMENTI E INVIO RENDICONTI
TENUTA DELLE CONTABILITA' SPECIALI/NUMERO DEGLI ORDINATIVI EMESSI 150
CONTROLLO, REGISTRAZIONI CONTABILI E APPROVAZIONE RENDICONTI DEGLI 11
ECONOMI REGIONALI/PROVVEDIMENTI DI RIMBORSO AGLI
ECONOMI REGIONALI
TENUTA DELLE CONTABILITA' SPECIALI/NUMERO DEI RENDICONTI INVIATI AGLI 8

ORGANI DI CONTROLLO
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

STRUTTURA 12AA UFFICIO RAGIONERIA GENERALE E FISCALITA' REGIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E4 202099 |01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 20 Servizi per conto terzi | Servizi per conto terzi e partite di giro

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 502 Partite di giro
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AA 2020 |99 |01 R502 |1 REGISTRAZIONI CONTABILI SU 10 71000 71010 71020 SCRITTURE CONTABILI SU PARTITE DI GIRO PER DELEGHE ALL'INCASSO, RITENUTE 1300
PARTITE DI GIRO. 71030 71120 71130 | CONTOTERZI, VERSAMENTI E FONDI ECONOMALI /REGISTRAZIONI CONTABILI PER
71140 71150 71155 DELEGHE ALL'INCASSO, RITENUTE CONTOTERZI, VERSAMENTI FONDI ECONOMALI
71180 71190 71200
71260 71270 71300
71310 71320 71330
12AA 2020 |99 |01 R502 |2 ADEMPIMENTI FISCALI 10 71000 71010 71020 |Emissione Mandati: IRAP, IVA,RITENUTE IRPEF, ADD.LI REGIONALI E COMUNALI./Numero 720
71030 71040 71070 di mandati emessi
71100 71110 71155 Quantificazione, invio F24EP e versamento all'agenzia delle Entrate delle ritenute fiscali nei 12
termini./Invio f24ep
12AA 2021 |99 |01 R502 |1 REGISTRAZIONI CONTABILI SU 71000 71010 71020 |SCRITTURE CONTABILI SU PARTITE DI GIRO PER DELEGHE ALL'INCASSO, RITENUTE 1300
PARTITE DI GIRO. 71030 71120 71130 |CONTOTERZI, VERSAMENTI E FONDI ECONOMALI /REGISTRAZIONI CONTABILI PER
71140 71150 71155 A DELEGHE ALLINCASSO, RITENUTE CONTOTERZI, VERSAMENTI FONDI ECONOMALI
71180 71190 71200
71260 71270 71300
71310 71320 71330
12AA 2021 |99 | 01 R502 | 2 ADEMPIMENTI FISCALI 71000 71010 71020 |Quantificazione, invio F24EP e versamento all'agenzia delle Entrate delle ritenute fiscali nei 12
71030 71040 71070 |termini./Invio f24ep
71100 71110 71155 A Emissione Mandati: IRAP, IVA,RITENUTE IRPEF, ADD.LI REGIONALI E COMUNALI./Numero 720
di mandati emessi
12AA 2022 |99 |01 R502 | 1 REGISTRAZIONI CONTABILI SU 71000 71010 71020 |SCRITTURE CONTABILI SU PARTITE DI GIRO PER DELEGHE ALL'INCASSO, RITENUTE 1300
PARTITE DI GIRO. 71030 71120 71130 | CONTOTERZI, VERSAMENTI E FONDI ECONOMALI /REGISTRAZIONI CONTABILI PER
71140 71150 71155 | DELEGHE ALL'INCASSO, RITENUTE CONTOTERZI, VERSAMENTI FONDI ECONOMALI
71180 71190 71200
71260 71270 71300
71310 71320 71330
12AA 2022 |99 | 01 R502 | 2 ADEMPIMENTI FISCALI 71000 71010 71020 |Quantificazione, invio F24EP e versamento all'agenzia delle Entrate delle ritenute fiscali nei 12
71030 71040 71070 |termini./Invio f24ep
Emissione Mandati: IRAP, IVA,RITENUTE IRPEF, ADD.LI REGIONALI E COMUNALI./Numero 720

71100 71110 71155

di mandati emessi
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 1  Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 382 Incremento di terreni irrigui cui si applicano sistemi di irrigazione piu efficienti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AB 2020 | 16 | 01 R382 | 1 erogazione contributi in conto rata ai 1 60560 60565 60570 erogazione contributi in conto rata ai consorzi di bonifica 2
consorzi di bonifica /Istruttoria erogazioni

12AB 2021 |16 | 01 R382 |1 erogazione contributi in conto rata ai 60560 60565 60570 |erogazione contributi in conto rata ai consorzi di bonifica 2
consorzi di bonifica /Istruttoria erogazioni

12AB 2022 | 16 | 01 R382 | 1 erogazione contributi in conto rata ai 60560 60565 60570 |erogazione contributi in conto rata ai consorzi di bonifica 2
consorzi di bonifica /Istruttoria erogazioni
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|01 PESO 1 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Valorizzazione dei beni di interesse storico

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 485 Sviluppo della fruizione delle emergenze storicog culturali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AB 2020 | 05|01 R485|1 Monitoraggio e attivita relativa 1 18140 Istruttoria relativa ai contributi agli Enti locali Legge 4/99 2
all'erogazione, concessioni di garanzie e /report
assunzione di nuovo indebitamento delle
amministrazioni Locali ed enti regionali

12AB 2021 | 05|01 R485|1 Monitoraggio e attivita relativa 18140 Istruttoria relativa ai contributi agli Enti locali Legge 4/99 2
all'erogazione, concessioni di garanzie e [report
assunzione di nuovo indebitamento delle
amministrazioni Locali ed enti regionali

12AB 2022 | 05|01 R485 |1 Monitoraggio e attivita relativa 18140 Istruttoria relativa ai contributi agli Enti locali Legge 4/99 2
all'erogazione, concessioni di garanzie e /report

assunzione di nuovo indebitamento delle
amministrazioni Locali ed enti regionali
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO

REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

OBIETTIVO STRATEGICO C/C12020|09|04 PESO1 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Servizio idrico integrato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 398

Miglioramento del sistema depurativo, eliminando le situazioni di sversamento di liquame sulle diverse componenti ambientali, in particolare suolo ed acqua, e favorendo tecnologie
e processi depurativi spinti, per ridurre il carico dei nutrienti e delle sostanze dannose per gli ecosistemi acquatici

depuratore acque con mutuo

/report

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2020 |09 | 04 R398 | 1 erogazione contributo per acquisto 1 28340 Istruttoria atti di erogazione contributo per pagamento rate 2
depuratore acque con mutuo /report
12AB 2021 |09 |04 R398 | 1 erogazione contributo per acquisto 28340 Istruttoria atti di erogazione contributo per pagamento rate 2
depuratore acque con mutuo /report
12AB 2022 | 09 | 04 R398 | 1 erogazione contributo per acquisto 28340 Istruttoria atti di erogazione contributo per pagamento rate 2
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 73 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2020 | 01 | 03 R432 |1 Disegni di legge di stabilita, di bilancioe di 29 03010 03500 03501 |Analisi e studio normative a rilevanza finanziaria, Elaborazioni informazioni bilancio esercizio in 5
assestamento e variazioni e dgr variazioni 03502 03504 03505 | corso, Elaborazioni informazioni bilancio previsione
di bilancio 03506 03507 03514 /report
82212 gggig 82:% Attivita istruttoria finalizzgta a_lla _presentazione da parte della Giunta di DDL Stabilita, Bilancio, 15
Assestamento e DGR di Variazione
03521 03522 /Documenti di lavoro
Questionario bilancio di previsione CO.NTE e relazioni con collegio dei revisori 15
/documenti e incontri
Monitoraggio e certificazione pareggio di bilancio/Report 8
Verifica entrate con i Dipartimenti ai fini dell'iscrizione in bilancio 12
/Report
12AB 2020 | 01 | 03 R432 | 10 Controllo bilanci e rendiconti Enti 4 Analisi e verifica dei rendiconti degli enti strumentali/Predisposizione report 8
Strumentali Analisi e verifica dei bilanci degli enti strumentali 16
/Predisposizione report
12AB 2020 | 01 | 03 R432 |5 Supporto alle autorita di gestione dei 4 Analisi e monitoraggio piani finanziari Programmi Operativi Regionali 4
programmi comunitari per l'analisi /documento di lavoro
finanziaria degli interventi
Coordinamento tipologie di interventi con le tipologie di spesa del bilancio Regionale e relativa 4
individuazione del coofinanziamento
/Report
12AB 2020 | 01 | 03 R432 |6 Supporto per l'aggiornamento del sistema 16 03580 Analisi e studio della normative in ordine agli schemi di bilancio e ai principi contabili 4
informativo contabile, e adeguamento agli /report
aggiornamenti dei principi e schemi del Supporto per I'aggiornamento del Sistema Informativo Contabile per le modifiche operative e 4
D.Lgs. 118/2011 - Informazione,supporto normative
agli uffici regionale nell'applicazione dei
nuovi principi contabili /report
Assistenza agli uffici Regionali per la diffusione dei principi contabili derivanti dal D.Lgs. 30
118/2011,
[relazioni/incontri
Implementazione attivita per la predisposizione del Bilancio Consolidato della PA Regionale 2
/Report attivita
Procedura relativa al riaccertamento dei residui D.Lgs 118/2011 5
/Report
Relazioni e interlocuzioni con il collegio dei revisori e predisposizione questionario bilancio 3
consolidato/report
12AB 2020 | 01 | 03 R432 | 7 attivita di supporto trasversale agli obiettivi 1 segreteria, corrispondenza e protocollo
strategici [attivita
altre attivita di supporto nell'ambito finanziario e contabile
/Attivita

Pag. 107/493




REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 73 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2020 | 01 | 03 R432 |8 Gestione Entrate e Rendiconto generale 18 03330 03340 Verifiche trimestrali di cassa e relatrivi adempimenti 4
della Regione /Report
Acquisizione e quadratura movimenti sugli estratti conti correnti, tesoreria centrale, provinciale e 4
conto presso il tesoriere regionale./report Registrazione accertamenti e reversali e relative spese
connesse
Verifica delle entrate con i Dipartimenti ai fini dell'accertamento e della riscossione 4
/Conciliazione saldo di cassa ente tesoriere
Elaborazioni su entrate vincolate e avanzo di amminstrazione 4
/Monitoraggio ed elaborazione report
Parifica del conto del Tesoriere 4
/Analisi e verifica dei rendiconti dell'Ente tesoriere e predisposizione documenti
Elaborazioni per la contabilita economica patrimoniale 6
/Report e anlisi operazioni di chiusura
Operazioni di chiusura del rendiconto 6
/Report di monitoraggio operazioni
Predisposizione questionario per la parifica del rendiconto da parte della Sezione di Controllo 4
della Corte dei conti e documentazione ./Report
Relazione con la corte dei conti e collegio dei revisori 10
/report relazioni
12AB 2021 | 01 |03 R432 |1 Disegni di legge di stabilita, di bilancio e di 03010 03500 03501 |Analisi e studio normative a rilevanza finanziaria, Elaborazioni informazioni bilancio esercizio in 5
assestamento e variazioni e dgr variazioni 03502 03504 03505 | corso, Elaborazioni informazioni bilancio previsione
di bilancio 03506 03507 03514 /report
gggig gzgig ggg;g Attivita istruttoria finalizzgta a_IIa _presentazione da parte della Giunta di DDL Stabilita, Bilancio, 15
Assestamento e DGR di Variazione
03521 03522 /Documenti di lavoro
Questionario bilancio di previsione CO.NTE e relazioni con collegio dei revisori 15
/documenti e incontri
Verifica entrate con i Dipartimenti ai fini dell'iscrizione in bilancio 12
/Report
Monitoraggio e certificazione pareggio di bilancio/Report 8
12AB 2021 | 01 | 03 R432 | 10 Controllo bilanci e rendiconti Enti Analisi e verifica dei rendiconti degli enti strumentali/Predisposizione report 8
Strumentali Analisi e verifica dei bilanci degli enti strumentali 16
/Predisposizione report
12AB 2021 | 01 | 03 R432 |5 Supporto alle autorita di gestione dei Analisi e monitoraggio piani finanziari Programmi Operativi Regionali 4
programmi comunitari per l'analisi /documento di lavoro
finanziaria degli interventi
Coordinamento tipologie di interventi con le tipologie di spesa del bilancio Regionale e relativa 4
individuazione del coofinanziamento
/Report
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 73 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2021 |01 | 03 R432 |6 Supporto per l'aggiornamento del sistema 03580 Supporto per I'aggiornamento del Sistema Informativo Contabile per le modifiche operative e 4
informativo contabile, e adeguamento agli normative/report
aggiornamenti dei principi e schemi del Supporto per l'aggiornamento del Sistema Informativo Contabile 4
D.Lgs. 118/2011 - Informazione,supporto /report
agli uffici regionale nell'applicazione dei Assistenza agli uffici Regionali per la diffusione dei principi contabili derivanti dal D.Lgs. 30
nuovi principi contabili 118/2011,
Irelazioni/incontri
Implementazione attivita per la predisposizione del Bilancio Consolidato della PA Regionale 2
/Report attivita
Procedura relativa al riaccertamento dei residui D.Lgs 118/2011 5
/Report
Relazioni e interlocuzioni con il collegio dei revisori e predisposizione questionario bilancio 3
consolidato/report
12AB 2021 | 01 | 03 R432 | 7 attivita di supporto trasversale agli obiettivi segreteria, corrispondenza e protocollo
strategici [attivita
altre attivita di supporto nell'ambito finanziario e contabile
/Attivita
12AB 2021 | 01 | 03 R432 |8 Gestione Entrate e Rendiconto generale 03330 03340 Acquisizione e quadratura movimenti sugli estratti conti correnti, tesoreria centrale, provinciale e 4
della Regione conto presso il tesoriere regionale./report Registrazione accertamenti e reversali e relative spese
connesse
Verifiche trimestrali di cassa e relatrivi adempimenti 4
/Conciliazione saldo di cassa ente tesoriere
Elaborazioni su entrate vincolate e avanzo di amminstrazione 4
/Monitoraggio ed elaborazione report
Parifica del conto del Tesoriere 4
/Analisi e verifica dei rendiconti dell'Ente tesoriere e predisposizione documenti
Elaborazioni per la contabilita economica patrimoniale 6
/Report e anlisi operazioni di chiusura
Operazioni di chiusura del rendiconto 6
/Report di monitoraggio operazioni
Predisposizione questionario per la parifica del rendiconto da parte della Sezione di Controllo 4
della Corte dei conti e documentazione ./Report
Relazione con la corte dei conti e collegio dei revisori 10
[report relazioni

Pag. 109/493



REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 73 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2022 | 01|03 R432 |1 Disegni di legge di stabilita, di bilancio e di 03010 03500 03501 |Analisi e studio normative a rilevanza finanziaria, Elaborazioni informazioni bilancio esercizio in 5
assestamento e variazioni e dgr variazioni 03502 03504 03505 | corso, Elaborazioni informazioni bilancio previsione
di bilancio 03506 03507 03514 /report
82212 gggig 82:% Attivita istruttoria finalizzgta a_lla _presentazione da parte della Giunta di DDL Stabilita, Bilancio, 15
Assestamento e DGR di Variazione
03521 03522 /Documenti di lavoro
Questionario bilancio di previsione CO.NTE e relazioni con collegio dei revisori 15
/documenti e incontri
Verifica entrate con i Dipartimenti ai fini dell'iscrizione in bilancio 12
/Report
Monitoraggio e certificazione pareggio di bilancio/Report 8
12AB 2022 | 01 | 03 R432 | 10 Controllo bilanci e rendiconti Enti Analisi e verifica dei rendiconti degli enti strumentali/Predisposizione report 8
Strumentali Analisi e verifica dei bilanci degli enti strumentali 16
/Predisposizione report
12AB 2022 | 01 | 03 R432 |5 Supporto alle autorita di gestione dei Analisi e monitoraggio piani finanziari Programmi Operativi Regionali 4
programmi comunitari per l'analisi /documento di lavoro
finanziaria degli interventi
Coordinamento tipologie di interventi con le tipologie di spesa del bilancio Regionale e relativa 4
individuazione del coofinanziamento
/Report
12AB 2022 |01 | 03 R432 |6 Supporto per l'aggiornamento del sistema 03580 Supporto per I'aggiornamento del Sistema Informativo Contabile per le modifiche operative e 4
informativo contabile, e adeguamento agli normative/report
aggiornamenti dei principi e schemi del Supporto per I'aggiornamento del Sistema Informativo Contabile 4
D.Lgs. 118/2011 - Informazione,supporto /report
agli uffici regionale nell'applicazione dei Assistenza agli uffici Regionali per la diffusione dei principi contabili derivanti dal D.Lgs. 30
nuovi principi contabili 118/2011,
[relazioni/incontri
Implementazione attivita per la predisposizione del Bilancio Consolidato della PA Regionale 2
/Report attivita
Procedura relativa al riaccertamento dei residui D.Lgs 118/2011 5
/Report
Relazioni e interlocuzioni con il collegio dei revisori e predisposizione questionario bilancio 3

consolidato/report

12AB 2022 | 01 | 03 R432 | 7 attivita di supporto trasversale agli obiettivi segreteria, corrispondenza e protocollo
strategici [attivita
altre attivita di supporto nell'ambito finanziario e contabile
/Attivita
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 73 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2022 | 01 | 03 R432 |8 Gestione Entrate e Rendiconto generale 03330 03340 Acquisizione e quadratura movimenti sugli estratti conti correnti, tesoreria centrale, provinciale e 4
della Regione conto presso il tesoriere regionale, registrazione degli accertamenti e incassi sul bilancio

regionale e delle relative spese connesse/report Registrazione accertamenti e reversali e relative
spese connesse

Verifiche trimestrali dei flussi di cassa. 4
Supporto informativo e documentale al collegio dei revisori.
/Conciliazione saldo di cassa ente tesoriere

Elaborazioni su entrate vincolate e avanzo di amminstrazione 4
/Monitoraggio ed elaborazione report

Parifica del conto del Tesoriere 4
/Analisi e verifica dei rendiconti dell'Ente tesoriere e predisposizione documenti

Elaborazioni per la contabilita economica patrimoniale 6
/Report e anlisi operazioni di chiusura

Operazioni di chiusura del rendiconto 6
/Report di monitoraggio operazioni

Predisposizione questionario per la parifica del rendiconto da parte della Sezione di Controllo 4
della Corte dei conti e documentazione ./Report

Relazione con la corte dei conti e collegio dei revisori 10

/report relazioni
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|04 PESO 73 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2020 | 01 | 04 R432 |8 Gestione Entrate e Rendiconto generale 18 04010 04040 Verifiche trimestrali di cassa e relatrivi adempimenti 4
della Regione /Report

Acquisizione e quadratura movimenti sugli estratti conti correnti, tesoreria centrale, provinciale e 4
conto presso il tesoriere regionale./report Registrazione accertamenti e reversali e relative spese
connesse
Verifica delle entrate con i Dipartimenti ai fini dell'accertamento e della riscossione 4
/Conciliazione saldo di cassa ente tesoriere
Elaborazioni su entrate vincolate e avanzo di amminstrazione 4
/Monitoraggio ed elaborazione report
Parifica del conto del Tesoriere 4
/Analisi e verifica dei rendiconti dell'Ente tesoriere e predisposizione documenti
Elaborazioni per la contabilita economica patrimoniale 6
/Report e anlisi operazioni di chiusura
Operazioni di chiusura del rendiconto 6
/Report di monitoraggio operazioni
Predisposizione questionario per la parifica del rendiconto da parte della Sezione di Controllo 4
della Corte dei conti e documentazione ./Report
Relazione con la corte dei conti e collegio dei revisori 10
/report relazioni

12AB 2021 | 01| 04 R432 |8 Gestione Entrate e Rendiconto generale 04010 04040 Acquisizione e quadratura movimenti sugli estratti conti correnti, tesoreria centrale, provinciale e 4

della Regione conto pressao il tesoriere regionale./report Registrazione accertamenti e reversali e relative spese

connesse
Verifiche trimestrali di cassa e relatrivi adempimenti 4
/Conciliazione saldo di cassa ente tesoriere
Elaborazioni su entrate vincolate e avanzo di amminstrazione 4
/Monitoraggio ed elaborazione report
Parifica del conto del Tesoriere 4
/Analisi e verifica dei rendiconti dell'Ente tesoriere e predisposizione documenti
Elaborazioni per la contabilita economica patrimoniale 6
/Report e anlisi operazioni di chiusura
Operazioni di chiusura del rendiconto 6
/Report di monitoraggio operazioni
Predisposizione questionario per la parifica del rendiconto da parte della Sezione di Controllo 4
della Corte dei conti e documentazione ./Report
Relazione con la corte dei conti e collegio dei revisori 10
/report relazioni
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|04 PESO 73 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2022 | 01 | 04 R432 |8 Gestione Entrate e Rendiconto generale 04010 04040 Acquisizione e quadratura movimenti sugli estratti conti correnti, tesoreria centrale, provinciale e 4
della Regione conto presso il tesoriere regionale, registrazione degli accertamenti e incassi sul bilancio

regionale e delle relative spese connesse/report Registrazione accertamenti e reversali e relative
spese connesse

Verifiche trimestrali dei flussi di cassa. 4
Supporto informativo e documentale al collegio dei revisori.
/Conciliazione saldo di cassa ente tesoriere

Elaborazioni su entrate vincolate e avanzo di amminstrazione 4
/Monitoraggio ed elaborazione report

Parifica del conto del Tesoriere 4
/Analisi e verifica dei rendiconti dell'Ente tesoriere e predisposizione documenti

Elaborazioni per la contabilita economica patrimoniale 6
/Report e anlisi operazioni di chiusura

Operazioni di chiusura del rendiconto 6
/Report di monitoraggio operazioni

Predisposizione questionario per la parifica del rendiconto da parte della Sezione di Controllo 4
della Corte dei conti e documentazione ./Report

Relazione con la corte dei conti e collegio dei revisori 10

/report relazioni
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 73 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2020 | 01| 11 R432 |8 Gestione Entrate e Rendiconto generale 18 57264 Verifiche trimestrali di cassa e relatrivi adempimenti 4
della Regione /Report

Acquisizione e quadratura movimenti sugli estratti conti correnti, tesoreria centrale, provinciale e 4
conto presso il tesoriere regionale./report Registrazione accertamenti e reversali e relative spese
connesse
Verifica delle entrate con i Dipartimenti ai fini dell'accertamento e della riscossione 4
/Conciliazione saldo di cassa ente tesoriere
Elaborazioni su entrate vincolate e avanzo di amminstrazione 4
/Monitoraggio ed elaborazione report
Parifica del conto del Tesoriere 4
/Analisi e verifica dei rendiconti dell'Ente tesoriere e predisposizione documenti
Elaborazioni per la contabilita economica patrimoniale 6
/Report e anlisi operazioni di chiusura
Operazioni di chiusura del rendiconto 6
/Report di monitoraggio operazioni
Predisposizione questionario per la parifica del rendiconto da parte della Sezione di Controllo 4
della Corte dei conti e documentazione ./Report
Relazione con la corte dei conti e collegio dei revisori 10
/report relazioni

12AB 2021 | 01| 11 R432 |8 Gestione Entrate e Rendiconto generale 57264 Acquisizione e quadratura movimenti sugli estratti conti correnti, tesoreria centrale, provinciale e 4

della Regione conto pressao il tesoriere regionale./report Registrazione accertamenti e reversali e relative spese

connesse
Verifiche trimestrali di cassa e relatrivi adempimenti 4
/Conciliazione saldo di cassa ente tesoriere
Elaborazioni su entrate vincolate e avanzo di amminstrazione 4
/Monitoraggio ed elaborazione report
Parifica del conto del Tesoriere 4
/Analisi e verifica dei rendiconti dell'Ente tesoriere e predisposizione documenti
Elaborazioni per la contabilita economica patrimoniale 6
/Report e anlisi operazioni di chiusura
Operazioni di chiusura del rendiconto 6
/Report di monitoraggio operazioni
Predisposizione questionario per la parifica del rendiconto da parte della Sezione di Controllo 4
della Corte dei conti e documentazione ./Report
Relazione con la corte dei conti e collegio dei revisori 10
/report relazioni
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 73 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2022 | 01| 11 R432 |8 Gestione Entrate e Rendiconto generale 57264 Acquisizione e quadratura movimenti sugli estratti conti correnti, tesoreria centrale, provinciale e 4
della Regione conto presso il tesoriere regionale, registrazione degli accertamenti e incassi sul bilancio
regionale e delle relative spese connesse/report Registrazione accertamenti e reversali e relative
spese connesse
Verifiche trimestrali dei flussi di cassa. 4
Supporto informativo e documentale al collegio dei revisori.
/Conciliazione saldo di cassa ente tesoriere
Elaborazioni su entrate vincolate e avanzo di amminstrazione 4
/Monitoraggio ed elaborazione report
Parifica del conto del Tesoriere 4
/Analisi e verifica dei rendiconti dell'Ente tesoriere e predisposizione documenti
Elaborazioni per la contabilita economica patrimoniale 6
/Report e anlisi operazioni di chiusura
Operazioni di chiusura del rendiconto 6
/Report di monitoraggio operazioni
Predisposizione questionario per la parifica del rendiconto da parte della Sezione di Controllo 4
della Corte dei conti e documentazione ./Report
Relazione con la corte dei conti e collegio dei revisori 10
/report relazioni
RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO |[PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2020 | 01|11 R450 |1 Attivita finalizzate alla valutazione del 1 09220 09221 09222 Relazione con la societa Incaricata per I'assegnazione giudizio sul merito di credito della Regione 5
merito di credito dell'Ente Basilicata
Irelazioni/incontri
12AB 2021 |01 |11 R450 |1 Attivita finalizzate alla valutazione del 09220 09221 09222 |Relazione con la societa Incaricata per I'assegnazione giudizio sul merito di credito della Regione 5
merito di credito dell'Ente Basilicata
[relazioni/incontri
12AB 2022 |01 |11 R450|1 Attivita finalizzate alla valutazione del 09220 09221 09222 |Relazione con la societa Incaricata per I'assegnazione giudizio sul merito di credito della Regione 5
merito di credito dell'Ente Basilicata
[relazioni/incontri
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E42020|50|01 PESO 19 Debito pubblico | Quota interessi ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 499 Gestione debito pubblico - Interessi

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI

| TARGET

12AB 2020 |50 | 01 R499 |1 Gestione stock debito Regionale 4 68000 68010 68030 |gestione attiva del debito
68040 68050 68060 | /report di sintesi
68070 68080 68090

2

68100 68110 68120
68130 68140 68150
68160 68165 68170
68180

12AB 2021 |50 | 01 R499 |1 Gestione stock debito Regionale 68000 68010 68030 |gestione attiva del debito
68040 68050 68060 |/report di sintesi

68070 68080 68090
68100 68110 68120
68130 68140 68150
68160 68165 68170
68180

12AB 2022 |50 | 01 R499 |1 Gestione stock debito Regionale 68000 68010 68030 |gestione attiva del debito
68040 68050 68060 | /report di sintesi
68070 68080 68090

68100 68110 68120
68130 68140 68150
68160 68165 68170
68180
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E42020|50|02 PESO 19 Debito pubblico | Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 500 Gestione debito pubblico - Capitale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2020 |50 | 02 R500 | 1 Analisi del ricorso all'indebitamento ai sensi 15 69000 69010 69020 |Analisi della spesa ammissibile a debito ai fini rendiconto 2
della normativa vigente, verifica del 69030 69040 69050 | /report
mantenimento degli equilibri di bilancio 69060 69070 69080 | Predisposizione allegati relativi al debito regionale da inserire nel rendiconto e nel bilancio di 5
correlati alla capacita di indebitamento. 69090 69100 69110 previsione
/report
69120 69130 69140 Elaborazione, valutazione e monitoraggio dati indebitamento 6
69150 69160 69170 Ireport
Incontri e relazione con Istituti Finanziatori 12
Irelazioni-incontri
Monitoraggio e Istruttoria relativa a nuovo indebitamento 2
[Ireport
12AB 2021 | 50| 02 R500 | 1 Analisi del ricorso all'indebitamento ai sensi 69000 69010 69020 |Analisi della spesa ammissibile a debito ai fini rendiconto 2
della normativa vigente, verifica del 69030 69040 69050 | /report
mantenimento degli equilibri di bilancio 69060 69070 69080 | Predisposizione allegati relativi al debito regionale da inserire nel rendiconto e nel bilancio di 5
correlati alla capacita di indebitamento. 69090 69100 69110 previsione
/report
69120 69130 69140 Elaborazione, valutazione e monitoraggio dati indebitamento 6
69150 69160 69170 Ireport
Incontri e relazione con Istituti Finanziatori 12
Irelazioni-incontri
Monitoraggio e Istruttoria relativa a nuovo indebitamento 2
Ireport
12AB 2022 |50 | 02 R500 | 1 Analisi del ricorso all'indebitamento ai sensi 69000 69010 69020 |Analisi della spesa ammissibile a debito ai fini rendiconto 2
della normativa vigente, verifica del 69030 69040 69050 | /report
mantenimento degli equilibri di bilancio 69060 69070 69080 | Predisposizione allegati relativi al debito regionale da inserire nel rendiconto e nel bilancio di 5
correlati alla capacita di indebitamento. 69090 69100 69110 previsione
[report
69120 69130 69140 Elaborazione, valutazione e monitoraggio dati indebitamento 6
69150 69160 69170 Ireport
Incontri e relazione con Istituti Finanziatori 12
Irelazioni-incontri
Monitoraggio e Istruttoria relativa a nuovo indebitamento 2
Ireport
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E42020|99|01 PESOS5 Servizi per conto terzi | Servizi per conto terzi e partite di giro

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 502 Partite di giro
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2020 |99 |01 R502 |1 Gestione del Conto Sanita ai sensi dell'art. 5 71290 Verifiche con I'Ufficio Ragioneria e quadratura registrazioni contabili sui capitoli delle partite di 4
20 D.Lgs. 118/2011 e gestione delle partite giro
di giro /report verifiche
Acquisizione documentazione relativa all'iscrizione delle partite sanitarie, verifica relativa 1
contabilita e rapporti col Dipartimento
/Quadratura incassi e pagamenti capitoli perimetro sanitario e trasferimento risorse regionali dal
conto ordinario al conto della sanita
12AB 2021 |99 |01 R502 |1 Gestione del Conto Sanita ai sensi dell'art. 71290 Acquisizione documentazione relativa all'iscrizione delle partite sanitarie, verifica relativa 1
20 D.Lgs. 118/2011 e gestione delle partite contabilita e rapporti col Dipartimento
di giro /Quadratura incassi e pagamenti capitoli perimetro sanitario e trasferimento risorse regionali dal
conto ordinario al conto della sanita
Verifiche con I'Ufficio Ragioneria e quadratura registrazioni contabili sui capitoli delle partite di 4
giro
/report verifiche
12AB 2022 |99 |01 R502 |1 Gestione del Conto Sanita ai sensi dell'art. 71290 Acquisizione documentazione relativa all'iscrizione delle partite sanitarie, verifica relativa 1
20 D.Lgs. 118/2011 e gestione delle partite contabilita e rapporti col Dipartimento
di giro /Quadratura incassi e pagamenti capitoli perimetro sanitario e trasferimento risorse regionali dal
conto ordinario al conto della sanita
Verifiche con I'Ufficio Ragioneria e quadratura registrazioni contabili sui capitoli delle partite di 4
giro
Ireport verifiche
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AB UFFICIO RISORSE FINANZIARIE E BILANCIO
OBIETTIVO STRATEGICO E/E42020|99|02 PESOS5 Servizi per conto terzi | Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 502 Partite di giro
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AB 2020 |99 |02 R502 |1 Gestione del Conto Sanita ai sensi dell'art. 5 72000 72010 72020 | Verifiche con I'Ufficio Ragioneria e quadratura registrazioni contabili sui capitoli delle partite di 4
20 D.Lgs. 118/2011 e gestione delle partite 72050 72060 giro
di giro /report verifiche
Acquisizione documentazione relativa all'iscrizione delle partite sanitarie, verifica relativa 1
contabilita e rapporti col Dipartimento
/Quadratura incassi e pagamenti capitoli perimetro sanitario e trasferimento risorse regionali dal
conto ordinario al conto della sanita
12AB 2021 |99 |02 R502 |1 Gestione del Conto Sanita ai sensi dell'art. 72000 72010 72020 |Acquisizione documentazione relativa all'iscrizione delle partite sanitarie, verifica relativa 1
20 D.Lgs. 118/2011 e gestione delle partite 72050 72060 contabilita e rapporti col Dipartimento
di giro /Quadratura incassi e pagamenti capitoli perimetro sanitario e trasferimento risorse regionali dal
conto ordinario al conto della sanita
Verifiche con I'Ufficio Ragioneria e quadratura registrazioni contabili sui capitoli delle partite di 4
giro
/report verifiche
12AB 2022 |99 |02 R502 |1 Gestione del Conto Sanita ai sensi dell'art. 72000 72010 72020 |Acquisizione documentazione relativa all'iscrizione delle partite sanitarie, verifica relativa 1
20 D.Lgs. 118/2011 e gestione delle partite 72050 72060 contabilita e rapporti col Dipartimento
di giro /Quadratura incassi e pagamenti capitoli perimetro sanitario e trasferimento risorse regionali dal
conto ordinario al conto della sanita
Verifiche con I'Ufficio Ragioneria e quadratura registrazioni contabili sui capitoli delle partite di 4
giro
Ireport verifiche
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA POLITICA REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|01 PESO 4  Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Valorizzazione dei beni di interesse storico

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 393 Messa in rete dei luoghi recuperati ai fini di produzione culturale e creativita
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AE 2020 | 05|01 R393 |1 Gestione interventi infrastrutturali (Villa Nitti 4 18070 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Pagamenti SAL 6
e L. 64/86) e attivita Fondazione Matera Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica Progetti-contabilita 6
2019 con fondi 2007-2013 e 2014-2020 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica rendiconto e liquidazioni 2

12AE 2021 | 05|01 R393 |1 Gestione interventi infrastrutturali (Villa Nitti 18070 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Pagamenti SAL 6
e L. 64/86) e attivita Fondazione Matera Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica Progetti-contabilita 6
2019 con fondi 2007-2013 e 2014-2020 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica rendiconto e liquidazioni 2

12AE 2022 | 05|01 R393 |1 Gestione interventi infrastrutturali (Villa Nitti 18070 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Pagamenti SAL 6
e L. 64/86) e attivita Fondazione Matera Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica Progetti-contabilita 6
2019 con fondi 2007-2013 e 2014-2020 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica rendiconto e liquidazioni 2
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA POLITICA REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|02 PESO 4 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 393 Messa in rete dei luoghi recuperati ai fini di produzione culturale e creativita
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AE 2020 | 05|02 R393 |1 Gestione interventi infrastrutturali (Villa Nitti 4 19420 19580 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Pagamenti SAL 6
e L. 64/86) e attivita Fondazione Matera Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica Progetti-contabilita 6
2019 con fondi 2007-2013 e 2014-2020 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica rendiconto e liquidazioni 2

12AE 2021 | 05|02 R393 |1 Gestione interventi infrastrutturali (Villa Nitti 19420 19580 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Pagamenti SAL 6
e L. 64/86) e attivita Fondazione Matera Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica Progetti-contabilita 6
2019 con fondi 2007-2013 e 2014-2020 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica rendiconto e liquidazioni 2

12AE 2022 | 05|02 R393 |1 Gestione interventi infrastrutturali (Villa Nitti 19420 19580 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Pagamenti SAL 6
e L. 64/86) e attivita Fondazione Matera Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica Progetti-contabilita 6
2019 con fondi 2007-2013 e 2014-2020 Pagamenti SAL - Verifica progetti contabilita e rendiconto /Verifica rendiconto e liquidazioni 2
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA POLITICA REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO B/B22020|06|02 PESO1 Politiche giovanili, sport e tempo libero | Giovani

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 437 Promuovere l'ingresso nel mercato del lavoro di soggetti ¢, nuovi¢,, giovani o giovanissimi con buone idee e poca 0 nessuna esperienza
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AE 2020 | 06 | 02 R437 | 1 Attuazione dell'Accordo di Collaborazione 1 Completamento del progetto Ostello della Gioventu mediante la verifica e il controllo dello stato di 2
con il Dipartimento della Gioventu e avanzamento delle attivita e predisposizione dei relativi atti/Verifica relazioni periodiche
supporto allimplementazione di iniziative Intesa Conciliazione 2 - Asilo aziendale/Supporto per la verifica delle offerte pervenute per la 1
riguardanti la conciliazione famiglia-lavoro gestione dell'asilo

12AE 2021 | 06 | 02 R437 | 1 Attuazione dell'Accordo di Collaborazione Completamento del progetto Ostello della Gioventu mediante la verifica e il controllo dello stato di 2
con il Dipartimento della Gioventu e avanzamento delle attivita e predisposizione dei relativi atti/Verifica relazioni periodiche
supporto all'implementazione di iniziative Intesa Conciliazione 2 - Asilo aziendale/Supporto per la verifica delle offerte pervenute per la 1
riguardanti la conciliazione famiglia-lavoro gestione dell'asilo

12AE 2022 |06 | 02 R437 | 1 Attuazione dell'Accordo di Collaborazione Completamento del progetto Ostello della Gioventu mediante la verifica e il controllo dello stato di 2
con il Dipartimento della Gioventu e avanzamento delle attivita e predisposizione dei relativi atti/Verifica relazioni periodiche
supporto all'implementazione di iniziative Intesa Conciliazione 2 - Asilo aziendale/Supporto per la verifica delle offerte pervenute per la 1
riguardanti la conciliazione famiglia-lavoro gestione dell'asilo
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA POLITICA REGIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO B/B52020|14|04 PESOS5 Sviluppo economico e competitivita | Istruzione universitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 394 Miglioramento degli indici di attrattivita dell'Universita degli studi della Basilicata.
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AE 2020 | 14 |04 R394 | 1 Attuazione politiche di sostegno 5 Attivita amministrativa per I'attuazione della L.R. 12/2006 e ss.mm.ii./Atti di liquidazione 2
all'Universita di Basilicata Attivith amministrativa per I'attuazione della L.R. 12/2006 e ss.mm.ii./istruttoria relazioni 2
periodiche
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA POLITICA REGIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |03

PESO 84 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 374 Incremento della qualita dei lavori, dei servizi e delle forniture dovuti a gare gualitativamente piu strutturate
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AE 2020 | 01 |03 R374 |1 Istruttoria e verifica dei SAL di pagamento 5 03065 Istruttoria e verifica dei conteggi dei SAL della gara di assistenza tecnica sull'FSC 2014-2020 6
della gara di assistenza tecnica sull'FSC come da contratto/verifica dei SAL
2014-2020 Esiti e disposizione di pagamento/Disposizione di pagamento 6
Attivita di monitoraggio contabile/Monitoraggi bimestrali 6
12AE 2021 |01 |03 R374 |1 Istruttoria e verifica dei SAL di pagamento 03065 Istruttoria e verifica dei conteggi dei SAL della gara di assistenza tecnica sull'FSC 2014-2020 6
della gara di assistenza tecnica sul'FSC come da contratto/verifica dei SAL
2014-2020 Esiti e disposizione di pagamento/Disposizione di pagamento 6
Attivita di monitoraggio contabile/Monitoraggi bimestrali 6
12AE 2022 |01 |03 R374 |1 Istruttoria e verifica dei SAL di pagamento 03065 Istruttoria e verifica dei conteggi dei SAL della gara di assistenza tecnica sul'FSC 2014-2020 6
della gara di assistenza tecnica sull'FSC come da contratto/verifica dei SAL
2014-2020 Esiti e disposizione di pagamento/Disposizione di pagamento 6
Attivita di monitoraggio contabile/Monitoraggi bimestrali 6
RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AE 2020 | 01 |03 R413 |1 Programmazione governance e gestione 10 03065 03110 03120 |Coordinamento attivita del RUA (responsabili unici di attuazione) e rapporti con i RUPA finalizzati 5
del fondo di sviluppo e coesione FAS 2000- 03130 03140 alla piena attuazione degli interventi/Valutazione e controllo dell'attuazione degli interventi con i
2006,FSC 2007-2013 e FSC 2014-2020 RUA e predisposizione relativi verbali
finalizzato all'efficace ed efficiente utilizzo Proposte di riprogrammazione e relativi atti amministrativi /Istruttoria delle proposte di 1
dei Fondi e attuazione del nuovo ciclo di riprogrammazione
programmagzione 2014-2020 Patto per lo Programmazione, governance e attuazione del nuovo ciclo di programmazione 2014-2020 Patto 10
sviluppo della Basilicata per lo sviluppo della Basilicata /Predisposizione atti per la gestione degli interventi
12AE 2021 |01 |03 R413 |1 Programmazione governance e gestione 03065 03110 03120 |Coordinamento attivita del RUA (responsabili unici di attuazione) e rapporti con i RUPA finalizzati 5
del fondo di sviluppo e coesione FAS 2000- 03130 03140 alla piena attuazione degli interventi/Valutazione e controllo dell'attuazione degli interventi con i
2006,FSC 2007-2013 e FSC 2014-2020 RUA e predisposizione relativi verbali
finalizzato all'efficace ed efficiente utilizzo Proposte di riprogrammazione e relativi atti amministrativi /Istruttoria delle proposte di 1
dei Fondi e attuazione del nuovo ciclo di riprogrammazione
programmazione 2014-2020 Patto per lo Programmazione, governance e attuazione del nuovo ciclo di programmazione 2014-2020 Patto 10
sviluppo della Basilicata per lo sviluppo della Basilicata /Predisposizione atti per la gestione degli interventi
12AE 2022 |01 |03 R413 |1 Programmazione governance e gestione 03065 03110 03120 |Coordinamento attivita del RUA (responsabili unici di attuazione) e rapporti con i RUPA finalizzati 5
del fondo di sviluppo e coesione FAS 2000- 03130 03140 alla piena attuazione degli interventi/Valutazione e controllo dell'attuazione degli interventi con i
2006,FSC 2007-2013 e FSC 2014-2020 RUA e predisposizione relativi verbali
finalizzato all'efficace ed efficiente utilizzo Proposte di riprogrammazione e relativi atti amministrativi /Istruttoria delle proposte di 1
dei Fondi e attuazione del nuovo ciclo di riprogrammazione
programmazione 2014-2020 Patto per lo Programmazione, governance e attuazione del nuovo ciclo di programmazione 2014-2020 Patto 10
sviluppo della Basilicata per lo sviluppo della Basilicata /Predisposizione atti per la gestione degli interventi
RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO |[PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AE 2020 | 01 | 03 R432 | 4 Implementazione organismi unitari di 3 Attuazione del nuovo ciclo di programmazione 2014-2020 Patto per lo sviluppo della Basilicata 10
programma /Predisposizione atti per la gestione degli interventi
12AE 2020 | 01 | 03 R432 |5 Fondo Progettazione - Interventi 4 03075 03076 Istruttoria delle domande, ammissione a finanziamento e liquidazione dei contributi/Attivita di 10

infrastrutturali degli Enti Territoriali e
Settoriali

istruttoria
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO:

STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA POLITICA REGIONALE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |03

PESO 84 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale

infrastrutturali degli Enti Territoriali e
Settoriali

istruttoria

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AE 2020 | 01 | 03 R432 | 6 Supporto alla definizione dei documenti 30 Attivita di coordinamento con i Ministeri competenti e con le strutture regionali responsabili 8
strategici della programmazione regionale dell'attuazione degli interventi del Patto per la Basilicata/Report tavoli di coordinamento
e pianificazione e coordinamento Programmazione degli interventi strategici del Patto per la Basilicata/Atti amministrativi di 14
dell'attuazione del Patto per la Basilicata approvazione interventi
Segreteria Cabina Unitaria di Programmazione/Documenti istruiti e predisposti 70
Proposte di documenti di programmazione (DEFR, Patto per la Basilicata)/Documenti di 4
programmazione
Attivita di coordinamento con i Ministeri competenti e con le strutture regionali responsabili 2
dell'attuazione degli interventi del Patto per la Basilicata/Report stato di avanzamento del Patto
Basilicata per Comitato di Indirizzo e Controllo
12AE 2020 | 01 | 03 R432 | 7 Predisposizione e coordinamento 17 Attivita di ricognizione dello stato di avanzamento dell'attuazione degli interventi ricadenti nei cicli 10
dell'attuazione del nuovo Piano di Sviluppo di programmazione 2000-2006, 2007-2013 e 2014-2020 finanziati con risorse FSC./Report
e Coesione di cui all'art. 44 del D.L. incontri tecnici
34/2019 (Decreto Crescita) Programmazione degli interventi strategici del nuovo PSC/Atti amministrativi 10
Rapporti con le Amministrazioni centrali in riferimento alle procedure attuative connesse al nuovo 15
PSCl/Incontri di lavoro
12AE 2021 | 01 | 03 R432 | 4 Implementazione organismi unitari di Programmazione, governance e attuazione del nuovo ciclo di programmazione 2014-2020 Patto 10
programma per lo sviluppo della Basilicata /Predisposizione atti per la gestione degli interventi
12AE 2021 | 01 |03 R432 |5 Fondo Progettazione - Interventi 03075 03076 Istruttoria delle domande, ammissione a finanziamento e liquidazione dei contributi/Attivita di 10
infrastrutturali degli Enti Territoriali e istruttoria
Settoriali
12AE 2021 |01 |03 R432 |6 Supporto alla definizione dei documenti Attivita di coordinamento con i Ministeri competenti e con le strutture regionali responsabili 8
strategici della programmazione regionale dell'attuazione degli interventi del Patto per la Basilicata/Report tavoli di coordinamento
e pianificazione e coordinamento Programmazione degli interventi strategici del Patto per la Basilicata/Atti amministrativi di 14
dell'attuazione del Patto per la Basilicata approvazione interventi
Segreteria Cabina Unitaria di Programmazione/Documenti istruiti e predisposti 70
Proposte di documenti di programmazione (DEFR, Patto per la Basilicata)/Documenti di 4
programmazione
Attivita di coordinamento con i Ministeri competenti e con le strutture regionali responsabili 2
dell'attuazione degli interventi del Patto per la Basilicata/Report stato di avanzamento del Patto
Basilicata per Comitato di Indirizzo e Controllo
12AE 2021 | 01 | 03 R432 | 7 Predisposizione e coordinamento Attivita di ricognizione dello stato di avanzamento dell'attuazione degli interventi ricadenti nei cicli 10
dell'attuazione del nuovo Piano di Sviluppo di programmazione 2000-2006, 2007-2013 e 2014-2020 finanziati con risorse FSC./Report
e Coesione di cui all'art. 44 del D.L. incontri tecnici
34/2019 (Decreto Crescita) Programmazione degli interventi strategici del nuovo PSC/Atti amministrativi 10
Rapporti con le Amministrazioni centrali in riferimento alle procedure attuative connesse al nuovo 15
PSCl/Incontri di lavoro
12AE 2022 | 01 | 03 R432 | 4 Implementazione organismi unitari di Programmazione, governance e attuazione del nuovo ciclo di programmazione 2014-2020 Patto 10
programma per lo sviluppo della Basilicata /Predisposizione atti per la gestione degli interventi
12AE 2022 | 01 | 03 R432 |5 Fondo Progettazione - Interventi 03075 03076 Istruttoria delle domande, ammissione a finanziamento e liquidazione dei contributi/Attivita di 10
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |03

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO:

POLITICA REGIONALE

PESO 84 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale

programmazioni a valere sul FAS/FSC
2000-2006, 2007-2013 e 2014-2020

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AE 2022 | 01 | 03 R432 |6 Supporto alla definizione dei documenti Attivita di coordinamento con i Ministeri competenti e con le strutture regionali responsabili 8
strategici della programmazione regionale dell'attuazione degli interventi del Patto per la Basilicata/Report tavoli di coordinamento
e pianificazione e coordinamento Programmazione degli interventi strategici del Patto per la Basilicata/Atti amministrativi di 14
dell'attuazione del Patto per la Basilicata approvazione interventi
Segreteria Cabina Unitaria di Programmazione/Documenti istruiti e predisposti 70
Proposte di documenti di programmazione (DEFR, Patto per la Basilicata)/Documenti di 4
programmazione
Attivita di coordinamento con i Ministeri competenti e con le strutture regionali responsabili 2
dell'attuazione degli interventi del Patto per la Basilicata/Report stato di avanzamento del Patto
Basilicata per Comitato di Indirizzo e Controllo
12AE 2022 | 01 | 03 R432 | 7 Predisposizione e coordinamento Attivita di ricognizione dello stato di avanzamento dell'attuazione degli interventi ricadenti nei cicli 10
dell'attuazione del nuovo Piano di Sviluppo di programmazione 2000-2006, 2007-2013 e 2014-2020 finanziati con risorse FSC./Report
e Coesione di cui all'art. 44 del D.L. incontri tecnici
34/2019 (Decreto Crescita) Programmazione degli interventi strategici del nuovo PSC/Atti amministrativi 10
Rapporti con le Amministrazioni centrali in riferimento alle procedure attuative connesse al nuovo 15
PSCl/Incontri di lavoro
RISULTATI ATTESI 480 Strumenti di programmazione e controllo integrati e coerenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI/ INDICATORI | TARGET
12AE 2020 |01 |03 R480 |1 Monitoraggio d avanzamento delle 7 \Attivita di monitoraggio/Monitoraggi bimestrali 4
programmazioni a valere sul FAS/FSC
2000-2006, 2007-2013 e 2014-2020
12AE 2020 | 01 | 03 R480 |2 Redazione del Rapporto Annuale di 3 Redazione del Rapporto Annuale di Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000-2006, 2007-2013 e 1
Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000- 2014-2020/RAE FAS 2000-2006
2006, 2007-2013 e 2014-2020 Redazione del Rapporto Annuale di Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000-2006, 2007-2013 e 1
2014-2020/RAE FSC 2007-2013
Redazione del Rapporto Annuale di Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000-2006, 2007-2013 e 1
2014-2020/RAE FSC 2014-2020
12AE 2020 | 01 | 03 R480 | 3 Verifiche e Controlli di 1° livello e controlli 2 Verifiche e controlli FSC 2014-2020 /Definizione piano annuale di controllo in loco 1
in loco Verifiche e controlli FSC 2014-2020 /Coordinamento Controlli di 1° livello 1
12AE 2021 |01 |03 R480 |1 Monitoraggio d avanzamento delle Attivita di monitoraggio/Monitoraggi bimestrali 4
programmazioni a valere sul FAS/FSC
2000-2006, 2007-2013 e 2014-2020
12AE 2021 |01 | 03 R480 |2 Redazione del Rapporto Annuale di Redazione del Rapporto Annuale di Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000-2006, 2007-2013 e 1
Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000- 2014-2020/RAE FAS 2000-2006
2006, 2007-2013 e 2014-2020 Redazione del Rapporto Annuale di Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000-2006, 2007-2013 e 1
2014-2020/RAE FSC 2007-2013
Redazione del Rapporto Annuale di Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000-2006, 2007-2013 e 1
2014-2020/RAE FSC 2014-2020
12AE 2021 | 01 | 03 R480 | 3 Verifiche e Controlli di 1° livello e controlli Verifiche e controlli FSC 2014-2020 /Definizione piano annuale di controllo in loco 1
in loco Verifiche e controlli FSC 2014-2020 /Coordinamento Controlli di 1° livello 1
12AE 2022 | 01 |03 R480 |1 Monitoraggio d avanzamento delle Attivita di monitoraggio/Monitoraggi bimestrali 4

Pag. 126/493




REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA POLITICA REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 84 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 480 Strumenti di programmazione e controllo integrati e coerenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AE 2022 | 01 | 03 R480 | 2 Redazione del Rapporto Annuale di Redazione del Rapporto Annuale di Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000-2006, 2007-2013 e 1
Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000- 2014-2020/RAE FAS 2000-2006
2006, 2007-2013 e 2014-2020 Redazione del Rapporto Annuale di Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000-2006, 2007-2013 e 1
2014-2020/RAE FSC 2007-2013
Redazione del Rapporto Annuale di Esecuzione a valere sul FAS/FSC 2000-2006, 2007-2013 e 1
2014-2020/RAE FSC 2014-2020
12AE 2022 | 01 | 03 R480 | 3 Verifiche e Controlli di 1° livello e controlli Verifiche e controlli FSC 2014-2020 /Definizione piano annuale di controllo in loco 1
in loco Verifiche e controlli FSC 2014-2020 /Coordinamento Controlli di 1° livello 1
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA POLITICA REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 84 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 334 Completamento del sistema di protocollo in materia di dematerializzazione
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AE 2020 | 01|11 R334 |1 Attivita di segreteria dell'ufficio 3 Verifica mensile dei cartellini del personale/Cartellini verificati 72
Tenuta fascicoli del personale/Organizzazione/archiviazione della documentazione inerente il 6
personale dell'ufficio
Tenuta archivio documentale e corrispondenza cartacea ed elettronica/Atti dell'ufficio e della 450
corrispondenza (cartacea e PEC) in entrata e in uscita
Organizzazione e gestione cancelleria e attrezzature informatiche/Richieste per cancelleria e 3
attrezzature informatiche

12AE 2021 | 01|11 R334 |1 Attivita di segreteria dell'ufficio Tenuta fascicoli del personale/Organizzazione/archiviazione della documentazione inerente il 6
personale dell'ufficio
Verifica mensile dei cartellini del personale/Cartellini verificati 72
Tenuta archivio documentale e corrispondenza cartacea ed elettronica/Organizzazione e 450
conservazione degli atti dell'ufficio e della corrispondenza (cartacea e PEC) in entrata e in uscita
Organizzazione e gestione cancelleria e attrezzature informatiche/Richieste per cancelleria e 3
attrezzature informatiche

12AE 2022 | 01|11 R334 |1 Attivita di segreteria dell'ufficio Tenuta fascicoli del personale/Organizzazione/archiviazione della documentazione inerente il 6
personale dell'ufficio
Verifica mensile dei cartellini del personale/Cartellini verificati 72
Tenuta archivio documentale e corrispondenza cartacea ed elettronica/Organizzazione e 450
conservazione degli atti dell'ufficio e della corrispondenza (cartacea e PEC) in entrata e in uscita
Organizzazione e gestione cancelleria e attrezzature informatiche/Richieste per cancelleria e 3
attrezzature informatiche
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AE UFFICIO ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI STATALI E REGIONALI DELLA POLITICA REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|08|02 PESO 6  Assetto del territorio ed edilizia abitativa | Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 403 Migliorare ed accrescere la qualita infrastrutturale urbana
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AE 2020 | 08 | 02 R403 | 2 Migliorare il patrimonio edilizio pubblicoele 6 24300 Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/verifiche rendiconti e liquidazioni 40
infrastrutture comunali con i Fondi FSC, Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/verifiche rendiconti e liquidazioni - 2
finalizzati all'efficientamento energetico e Verifiche tecniche
strutturale Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/verifiche tecniche 2
Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/Report monitoraggio degli interventi 1
12AE 2021 | 08 | 02 R403 | 2 Migliorare il patrimonio edilizio pubblico e le 24300 Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/verifiche rendiconti e liquidazioni 40
infrastrutture comunali con i Fondi FSC, Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/verifiche rendiconti e liquidazioni - 2
finalizzati all'efficientamento energetico e Verifiche tecniche
strutturale Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/verifiche tecniche 2
Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/Report monitoraggio degli interventi 1
12AE 2022 | 08| 02 R403 | 2 Migliorare il patrimonio edilizio pubblico e le 24300 Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/verifiche rendiconti e liquidazioni 40
infrastrutture comunali con i Fondi FSC, Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/verifiche rendiconti e liquidazioni - 2
finalizzati all'efficientamento energetico e Verifiche tecniche
strutturale Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/verifiche tecniche 2
Verifica amministrativa dei rendiconti prodotti dai beneficiari/Report monitoraggio degli interventi 1
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A12020|10|04 PESO5  Trasporti e diritto alla mobilita | Altre modalita di trasporto

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 396 Miglioramento dei collegamenti viari delle aree interne verso la rete secondaria e principale, in termini di una piu veloce percorribilitd ed un livello di sicurezza sostenibile
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2020 | 10|04 R396 |1 Supporto all'attuazione OT7 5 36081 36082 36083 | Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 2
36085 36086 36105 |della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Rilascio pareri
Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 4

della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Comitati di
Monitoraggio

12AF 2021 | 10|04 R396 |1 Supporto all'attuazione OT7 36081 36082 36083 | Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 2
36085 36086 36105 |della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Rilascio pareri
Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 4

della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Comitati di
Monitoraggio

12AF 2022 | 10|04 R396 |1 Supporto all'attuazione OT7 36081 36082 36083 | Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 2
36085 36086 36105 | della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Rilascio pareri
Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 4

della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Comitati di
Monitoraggio
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A12020|10|05 PESO5  Trasporti e diritto alla mobilita | Viabilita e infrastrutture stradali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 396 Miglioramento dei collegamenti viari delle aree interne verso la rete secondaria e principale, in termini di una piu veloce percorribilitd ed un livello di sicurezza sostenibile
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2020 | 10|05 R396 |1 Supporto all'attuazione OT7 5 36065 Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 2
della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Rilascio pareri
Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 4

della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Comitati di
Monitoraggio

12AF 2021 | 10| 05R396 |1 Supporto all'attuazione OT7 36065 Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 2
della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Rilascio pareri
Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 4

della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Comitati di
Monitoraggio

12AF 2022 | 10|05 R396 |1 Supporto all'attuazione OT7 36065 Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 2
della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Rilascio pareri
Procedure attuative finalizzate alla promozione di sistemi di trasporto sostenibili; al miglioramento 4

della mobilita regionale, al miglioramento di sistemi di trasporto sostenibili/Comitati di
Monitoraggio
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A22020|14*|01 PESO5  Sviluppo economico e competitivita | Industria,PMI e Artigianato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 553 Realizzazione di nuovi sistemi informativi e diffusione delle piattaforme abilitanti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AF 2020 | 14*| 01 R553 | 1 Supporto all'attuazione dell'OT2 5 53701 Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 9
pienamente interoperabili/pareri rilasciati
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitati di monitoraggio
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 2
pienamente interoperabili/Segreteria tecnica coBul
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitato di monitoraggio Regione Basilicata - MISE
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Modifica Accordo di convenzione Operativa Regione Basilicata - MISE

12AF 2021 | 14* | 01 R553 | 1 Supporto all'attuazione dell'OT2 53701 Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 9
pienamente interoperabili/pareri rilasciati
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitati di monitoraggio
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 2
pienamente interoperabili/Segreteria tecnica coBul
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitato di monitoraggio Regione Basilicata - MISE
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Modifica Accordo di convenzione Operativa Regione Basilicata - MISE

12AF 2022 | 14* | 01 R553 | 1 Supporto all'attuazione dell'OT2 53701 Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 9
pienamente interoperabili/pareri rilasciati
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitati di monitoraggio
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 2
pienamente interoperabili/Segreteria tecnica coBul
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitato di monitoraggio Regione Basilicata - MISE
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Modifica Accordo di convenzione Operativa Regione Basilicata - MISE
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A22020|14*|04 PESO5  Sviluppo economico e competitivita | Reti e altri servizi di pubblica utilita

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 553 Realizzazione di nuovi sistemi informativi e diffusione delle piattaforme abilitanti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2020 | 14* | 04 R553 | 1 Supporto all'attuazione dell'OT2 5 55086 56055 56058 | Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 9
56059 56082 56083 |pienamente interoperabili/pareri rilasciati
56084 56085 56086 |Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitati di monitoraggio
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 2
pienamente interoperabili/Segreteria tecnica coBul
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitato di monitoraggio Regione Basilicata - MISE
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Modifica Accordo di convenzione Operativa Regione Basilicata - MISE
12AF 2021 | 14* | 04 R553 | 1 Supporto all'attuazione dell'OT2 55086 56055 56058 | Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 9
56059 56082 56083 |pienamente interoperabili/pareri rilasciati
56084 56085 56086 Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitati di monitoraggio
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 2
pienamente interoperabili/Segreteria tecnica coBul
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitato di monitoraggio Regione Basilicata - MISE
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Modifica Accordo di convenzione Operativa Regione Basilicata - MISE
12AF 2022 | 14* | 04 R553 | 1 Supporto all'attuazione dell'OT2 55086 56055 56058 | Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 9
56059 56082 56083 |pienamente interoperabili/pareri rilasciati
56084 56085 56086 |Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitati di monitoraggio
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 2
pienamente interoperabili/Segreteria tecnica coBul
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Comitato di monitoraggio Regione Basilicata - MISE
Azioni finalizzate alla digitalizzazione dei processi amministrativi e diffusione di servizi digitali 1
pienamente interoperabili/Modifica Accordo di convenzione Operativa Regione Basilicata - MISE
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA

OBIETTIVO STRATEGICO A/A3 2020 |14 |01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 10 Sviluppo economico e competitivita | Industria,PMI e Artigianato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 410 Nascita di nuove imprese
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2020 | 14|01 R410|1 Supporto all'attivazione di azioni OT3 5 5327553276 53277 | Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Rilascio pareri 16
53380 53620 53701 |Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Comitati di monitoraggio 2
53702 53703 53704 | Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Accordo Regione-MISE su gestione Credito 1
53705 53706 53707 | di imposta
53708 53709 53716 Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Monitoraggio e controllo progetti Credito di 370
imposta
12AF 2021 | 14|01 R410|1 Supporto all'attivazione di azioni OT3 53275 53276 53277 Az?oni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Rilascio pareri 16
53380 53620 53701 |Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Comitati di monitoraggio 2
53702 53703 53704 | Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Accordo Regione-MISE su gestione Credito 1
53705 53706 53707 di imposta
53708 53709 53716 Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Monitoraggio e controllo progetti Credito di 370
imposta
12AF 2022 | 14|01 R410|1 Supporto all'attivazione di azioni OT3 53275 53276 53277 Az?oni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Rilascio pareri 16
53380 53620 53701 | Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Comitati di monitoraggio 2
53702 53703 53704 |Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Accordo Regione-MISE su gestione Credito 1
53705 53706 53707 |diimposta
Azioni volte ad accrescere la competitivita delle PMI/Monitoraggio e controllo progetti Credito di 370

53708 53709 53716

imposta
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A32020|14]|03 PESO 10 Sviluppo economico e competitivita | Ricerca e innovazione

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 547 Migliorare la competitivita del sistema produttivo promuovendo investimenti in innovazione e trasferimento tecnologico alle aziende
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2020 |14 | 03 R547 |1 Supporto nell'attuazione del'OT1 5 55091 55114 55115 |Azioni volte al potenziamento di R&I e alla promozione della ricerca e sviluppo tecnologico nelle 3

55116 55117 55118 |imprese/Rilascio pareri

55155 55156 55158
55159

12AF 2021 |14 | 03 R547 |1 Supporto nell'attuazione dell'OT1 55091 55114 55115 |Azioni volte al potenziamento di R&I e alla promozione della ricerca e sviluppo tecnologico nelle 3
55116 55117 55118 |imprese/Rilascio pareri

55155 55156 55158
55159

12AF 2022 | 14| 03 R547 |1 Supporto nell'attuazione dell'OT1 55091 55114 55115 |Azioni volte al potenziamento di R&I e alla promozione della ricerca e sviluppo tecnologico nelle 3
55116 55117 55118 |imprese/Rilascio pareri

55155 55156 55158
55159
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO B/B32020|04|03 PESOS5 Istruzione e diritto allo studio | Edilizia scolastica

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 476 Scuole di qualita: elevare il livello di sicurezza e prestazionale attraverso Interventi di riqualificazione degli edifici scolastici
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AF 2020 |04 |03 R476 |1 Supporto all'attuazione dell'OT 10 5 13005 13066 13067 |Rilascio pareri/pareri rilasciati 3
Comitati tecnici/scientifici progetto "One Class!Open Network"/N. Comitati 2

12AF 2021 |04 | 03 R476 |1 Supporto all'attuazione dell'OT 10 13005 13066 13067 |Rilascio pareri/pareri rilasciati 3
Comitati tecnici/scientifici progetto "One Class!Open Network"/N. Comitati 2

12AF 2022 |04 |03 R476 |1 Supporto all'attuazione dell'OT 10 13005 13066 13067 | Rilascio pareri/pareri rilasciati 3
Comitati tecnici/scientifici progetto "One Class!Open Network"/N. Comitati 2
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO C/C12020|09|01 PESOS5 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Difesa del suolo

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 367 Incremento del grado di tutela degli ambienti naturali e dei paesaggi
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AF 2020 |09 |01 R367 |1 Supporto all'attuazione dell'OT6 5 25321 25331 Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare 'ambiente investendo nel 19
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/pareri rilasciati
Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare I'ambiente investendo nel 7
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/Comitati di Monitoraggio

12AF 2021 |09 |01 R367 |1 Supporto all'attuazione dell'OT6 25321 25331 Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare I'ambiente investendo nel 19
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/pareri rilasciati
Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare I'ambiente investendo nel 7
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/Comitati di Monitoraggio

12AF 2022 |09 |01 R367 |1 Supporto all'attuazione dell'OT6 25321 25331 Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare 'ambiente investendo nel 19
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/pareri rilasciati
Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare I'ambiente investendo nel 7
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/Comitati di Monitoraggio
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA

OBIETTIVO STRATEGICO C/C1 2020 |09 | 02

PESO 5

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

367

Incremento del grado di tutela degli ambienti naturali e dei paesaggi

CODICE OB.OPERATIVO |

OBIETTIVO OPERATIVO

|PESO|

CAPITOLI (U)

AZIONI / INDICATORI

| TARGET

12AF 2020 |09 |02 R367 |1 Supporto all'attuazione dell'OT6

5

26062 26063 26064
26065 26072 26073
26074 26075 26076
26077 26078 26079
26092 26093 26098
26099 26565

Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare 'ambiente investendo nel
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/pareri rilasciati

19

Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare I'ambiente investendo nel
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/Comitati di Monitoraggio

7

12AF 2021 |09 |02 R367 |1 Supporto all'attuazione dell'OT6

26062 26063 26064
26065 26072 26073
26074 26075 26076
26077 26078 26079
26092 26093 26098
26099 26565

Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare I'ambiente investendo nel
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/pareri rilasciati

19

Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare I'ambiente investendo nel
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/Comitati di Monitoraggio

12AF 2022 |09 |02 R367 |1 Supporto all'attuazione dell'OT6

26062 26063 26064
26065 26072 26073
26074 26075 26076
26077 26078 26079
26092 26093 26098
26099 26565

Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare I'ambiente investendo nel
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/pareri rilasciati

19

Supporto alla implementazione di azioni volte a preservare e tutelare 'ambiente investendo nel
settore dei rifiuti, dell'acqua e del patrimonio culturale e naturale/Comitati di Monitoraggio
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO C/C12020|17|01 PESOS5 Energia e diversificazione delle fonti energetiche | Fonti energetiche

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 493 Tendere al raggiungimento nel 2020 degli obiettivi della Strategia europea, assicurando piena partecipazione a cittadini e imprese nella costruzione di un‘economia in grado di
ridurre le emissioni di gas climalteranti, attraverso la valorizzare delle fonti rinnovabili di energia disponibili nel territorio regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2020 |17 | 01 R493 |1 Supporto nell'attuazione del’OT4 5 62021 62022 62023 |Azioni finalizzate alla riduzione dei consumi energetici, alla promozione dell'eco efficienza negli 7
62024 62025 62105 | edifici pubblici, realizzazione di Smart Grids/pareri rilasciati
62106 62225 Azioni finalizzate alla riduzione dei consumi energetici, alla promozione dell'eco efficienza negli 2
edifici pubblici, realizzazione di Smart Grids/Comitati di monitoraggio
12AF 2021 |17 |01 R493 |1 Supporto nell'attuazione dell'OT4 62021 62022 62023 | Azioni finalizzate alla riduzione dei consumi energetici, alla promozione dell'eco efficienza negli 7
62024 62025 62105 | edifici pubblici, realizzazione di Smart Grids/pareri rilasciati
62106 62225 Azioni finalizzate alla riduzione dei consumi energetici, alla promozione dell'eco efficienza negli 2
edifici pubblici, realizzazione di Smart Grids/Comitati di monitoraggio
12AF 2022 |17 |01 R493 |1 Supporto nell'attuazione dell'OT4 62021 62022 62023 | Azioni finalizzate alla riduzione dei consumi energetici, alla promozione dell'eco efficienza negli 7
62024 62025 62105 | edifici pubblici, realizzazione di Smart Grids/pareri rilasciati
62106 62225 Azioni finalizzate alla riduzione dei consumi energetici, alla promozione dell'eco efficienza negli 2
edifici pubblici, realizzazione di Smart Grids/Comitati di monitoraggio
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|04 PESOS5 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2020 | 12|04 R402 |1 Supporto all'attuazione dell'OT9 5 43015 43021 43022 | Procedure attuative finalizzate a promuovere l'inclusione sociale, combattere la poverta e ogni 8
43023 43061 43062 | discriminazione/Pareri rilasciati
Procedure attuative finalizzate a promuovere l'inclusione sociale, combattere la poverta e ogni 4
discriminazione/Comitati di Monitoraggio
12AF 2021 | 12|04 R402 |1 Supporto all'attuazione dell'OT9 43015 43021 43022 |Procedure attuative finalizzate a promuovere l'inclusione sociale, combattere la poverta e ogni 8
43023 43061 43062 |discriminazione/Pareri rilasciati
Procedure attuative finalizzate a promuovere l'inclusione sociale, combattere la poverta e ogni 4
discriminazione/Comitati di Monitoraggio
12AF 2022 | 12|04 R402 |1 Supporto all'attuazione dell'OT9 43015 43021 43022 Procedure attuative finalizzate a promuovere l'inclusione sociale, combattere la poverta e ogni 8
43023 43061 43062 |discriminazione/Pareri rilasciati
Procedure attuative finalizzate a promuovere l'inclusione sociale, combattere la poverta e ogni 4
discriminazione/Comitati di Monitoraggio
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 45 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2020 | 01|03 R413|2 Programmi Operativi Nazionali FESR 5 Attivazione Uffici di Prossimita PON Governance e capacita istituzionale e Ministero della 3
2014/2020(PON "Per la scuola- Giustizia/Incontri con potenziali attuatori locali e stakeholder
Competenze e ambienti per Partecipazione ai Comitati di Sorveglianza PON e Incontri Annuali/Partecipazione ai CdS ed 10
I'apprendimento; PON "Governance e Incontri Annuali
capacita istituzionale"; PON "Ricerca e Attivazione Uffici di Prossimita PON Governance e capacita istituzionale e Ministero della 1
Innovazione"; PON "Imprese e Giustizia/Redazione avviso
competitivita"; PON "Infrastrutture e reti";
PON "Cultura"; PON "Legalita"
12AF 2020 | 01|03 R413 |4 PAC e Risorse liberate 10 Piano di azione coesione Basilicata/N. attivita di gestione e monitoraggio interventi PAC 35
Risorse Liberate POR 2000-2006/Attivita di monitoraggio 10
12AF 2020 | 01|03 R413 |5 Programma Operativo Complementare 5 Programmazione e monitoraggio degli interventi/N. attivita di gestione e monitoraggio degli 10
interventi
Programmazione e monitoraggio degli interventi/Ripropgrammazione POC 1
12AF 2021 | 01|03 R413|2 Programmi Operativi Nazionali FESR Partecipazione ai Comitati di Sorveglianza PON e Incontri Annuali/Partecipazione ai CdS ed 10
2014/2020(PON "Per la scuola- Incontri Annuali
Competenze e ambienti per Attivazione Uffici di Prossimita PON Governance e capacita istituzionale e Ministero della 3
I'apprendimento; PON "Governance e Giustizia/Incontri con potenziali attuatori locali e stakeholder
capacita istituzionale"; PON "Ricerca e Attivazione Uffici di Prossimita PON Governance e capacita istituzionale e Ministero della 1
Innovazione"; PON "Imprese e Giustizia/Redazione avviso
competitivita"; PON "Infrastrutture e reti";
PON "Cultura"; PON "Legalita"
12AF 2021 | 01|03 R413 |4 PAC e Risorse liberate Piano di azione coesione Basilicata/N. attivita di gestione e monitoraggio interventi PAC 35
Risorse Liberate POR 2000-2006/Attivita di monitoraggio 10
12AF 2021 | 01|03 R413 |5 Programma Operativo Complementare Programmazione e monitoraggio degli interventi/N. attivita di gestione e monitoraggio degli 10
interventi
Programmazione e monitoraggio degli interventi/Ripropgrammazione POC 1
12AF 2022 | 01|03 R413 |2 Programmi Operativi Nazionali FESR Partecipazione ai Comitati di Sorveglianza PON e Incontri Annuali/Partecipazione ai CdS ed 10
2014/2020(PON "Per la scuola- Incontri Annuali
Competenze e ambienti per Attivazione Uffici di Prossimita PON Governance e capacita istituzionale e Ministero della 3
I'apprendimento; PON "Governance e Giustizia/Incontri con potenziali attuatori locali e stakeholder
capacita istituzionale"; PON "Ricerca e Attivazione Uffici di Prossimita PON Governance e capacita istituzionale e Ministero della 1
Innovazione"; PON “Imprese e Giustizia/Redazione avviso
competitivita"; PON "Infrastrutture e reti";
PON "Cultura"; PON "Legalita"
12AF 2022 | 01|03 R413 |4 PAC e Risorse liberate Piano di azione coesione Basilicata/N. attivita di gestione e monitoraggio interventi PAC 35
Risorse Liberate POR 2000-2006/Attivita di monitoraggio 10
12AF 2022 | 01|03 R413 |5 Programma Operativo Complementare Programmazione e monitoraggio degli interventi/N. attivita di gestione e monitoraggio degli 10
interventi
Programmazione e monitoraggio degli interventi/Ripropgrammazione POC 1
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 45 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2020 |01 |11 R413|1 PO FESR BASILICATA 2014/2020 25 09131 09132 09133 Comitato di Sorveglianza/n.ro attivita propedeutiche al Comitato di Sorveglianza 6
09134 09158 09161 |Attuazione strategia di comunicazione/Azioni di comunicazione 10
09162 Gestione sistema informativo locale SiFesr/Monitoraggio e aggiornamento 200
Monitoraggio e reporting/N. report/relazioni 5
Certificazione delle spese/Certificazione spese
Si.Ge.Co./Attivita Si.Ge.Co e system audit 7
Piano di Rafforzamento amministrativo/Monitoraggio PRA fase 2 e tavoli tecnici per la definizione 4
del nuovo PRA
Politiche di coesione 2021-2027/Partecipazione a Tavoli tecnici hazionali e regionali 10
Comitato di Sorveglianza/Redazione dei documenti da sottoporre al Comitato di Sorveglianza 7
Attuazione strategia di comunicazione/Organizzazione evento annuale 1
Comitato di Sorveglianza/Comitati di sorveglianza 1
Certificazione delle spese/Domande di pagamento e conti annuali 3
Attuazione strategia di comunicazione/Redazione piano annuale 1
Attuazione strategia di comunicazione/Azioni gestione sito web e social 200
12AF 2021 |01 |11 R413|1 PO FESR BASILICATA 2014/2020 09131 09132 09133 | Comitato di Sorveglianza/n.ro attivita propedeutiche al Comitato di Sorveglianza 6
09134 09158 09161 |Attuazione strategia di comunicazione/Azioni di comunicazione 10
09162 Gestione sistema informativo locale SiFesr/Monitoraggio e aggiornamento 200
Monitoraggio e reporting/N. report/relazioni 5
Certificazione delle spese/Certificazione spese
Si.Ge.Co./Attivita Si.Ge.Co e system audit 7
Piano di Rafforzamento amministrativo/Monitoraggio PRA fase 2 e tavoli tecnici per la definizione 4
del nuovo PRA
Politiche di coesione 2021-2027/Partecipazione a Tavoli tecnici nazionali e regionali 10
Comitato di Sorveglianza/Redazione dei documenti da sottoporre al Comitato di Sorveglianza 7
Attuazione strategia di comunicazione/Organizzazione evento annuale 1
Comitato di Sorveglianza/Comitati di sorveglianza 1
Certificazione delle spese/Domande di pagamento e conti annuali 3
Attuazione strategia di comunicazione/Redazione piano annuale 1
Attuazione strategia di comunicazione/Azioni gestione sito web e social 200
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 45 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO:

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AF 2022 |01 |11 R413|1 PO FESR BASILICATA 2014/2020 09131 09132 09133 |Comitato di Sorveglianza/n.ro attivita propedeutiche al Comitato di Sorveglianza 6
09134 09158 09161 |Attuazione strategia di comunicazione/Azioni di comunicazione 10
09162 Gestione sistema informativo locale SiFesr/Monitoraggio e aggiornamento 200
Monitoraggio e reporting/N. report/relazioni 5
Certificazione delle spese/Certificazione spese
Si.Ge.Co./Attivita Si.Ge.Co e system audit 7
Piano di Rafforzamento amministrativo/Monitoraggio PRA fase 2 e tavoli tecnici per la definizione 4
del nuovo PRA
Politiche di coesione 2021-2027/Partecipazione a Tavoli tecnici hazionali e regionali 10
Comitato di Sorveglianza/Redazione dei documenti da sottoporre al Comitato di Sorveglianza 7
Attuazione strategia di comunicazione/Organizzazione evento annuale 1
Comitato di Sorveglianza/Comitati di sorveglianza 1
Certificazione delle spese/Domande di pagamento e conti annuali 3
Attuazione strategia di comunicazione/Redazione piano annuale 1
Attuazione strategia di comunicazione/Azioni gestione sito web e social 200
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020 |19 | PESO 10 Relazioni internazionali |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 517 Favorire l'acquisizione di buone prassi

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AF 2020 | 19| R517 |1 Gestione Progetti di Cooperazione 10 Supporto alla gestione amministrativa ed operativa dei progetti/Supporto amministrativo e
partecipazione ai Comitati direttivi dei progetti interreg

Supporto alla gestione amministrativa ed operativa dei progetti/Monitoraggio semestrale dei 4
progetti interreg

Supporto alla gestione amministrativa ed operativa dei progetti/Selezioni progetti di Cooperazione 2
a valere sul PO FESR 2014-2020 e approvazione graduatorie

12AF 2021 | 19| R517 |1 Gestione Progetti di Cooperazione Supporto alla gestione amministrativa ed operativa dei progetti/Supporto amministrativo e
partecipazione ai Comitati direttivi dei progetti interreg

Supporto alla gestione amministrativa ed operativa dei progetti/Monitoraggio semestrale dei 4
progetti interreg

Supporto alla gestione amministrativa ed operativa dei progetti/Selezioni progetti di Cooperazione 2
a valere sul PO FESR 2014-2020 e approvazione graduatorie

12AF 2022 | 19| R517 |1 Gestione Progetti di Cooperazione Supporto alla gestione amministrativa ed operativa dei progetti/Supporto amministrativo e
partecipazione ai Comitati direttivi dei progetti interreg

Supporto alla gestione amministrativa ed operativa dei progetti/Monitoraggio semestrale dei 4
progetti interreg

Supporto alla gestione amministrativa ed operativa dei progetti/Selezioni progetti di Cooperazione 2
a valere sul PO FESR 2014-2020 e approvazione graduatorie
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AF AUTORITA' DI GESTIONE DEI PROGRAMMI OPERATIVI FESR BASILICATA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E22020|18|01 PESOS5 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali | Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 449 Rafforzamento e riordino della Governance Locale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AF 2020 |18 |01 R449 |1 ITI Urbani e Aree Interne 5 63095 63097 63098 | Supporto alle amministrazioni locali per lo sviluppo della strategia ITI aree interne e sviluppo 10
urbano/N. incontri territoriali ITI aree interne
Approvazione strategia IT| aree interne e sviluppo urbano/Strategie approvate 3
Approvazione strategia IT| aree interne e sviluppo urbano/Riprogrammazione delle risorse 1
allocate - Modifica DGR
Supporto alle amministrazioni locali per lo sviluppo della strategia ITI aree interne e sviluppo 4
urbano/Incontri con le Citta di PZ e MT
Supporto alle amministrazioni locali per lo sviluppo della strategia ITI aree interne e sviluppo 1
urbano/Comitati di monitoraggio

12AF 2021 |18 |01 R449 |1 ITI Urbani e Aree Interne 63095 63097 63098 | Supporto alle amministrazioni locali per lo sviluppo della strategia ITl aree interne e sviluppo 10
urbano/N. incontri territoriali ITI aree interne
Approvazione strategia ITI aree interne e sviluppo urbano/Strategie approvate 3
Approvazione strategia IT| aree interne e sviluppo urbano/Riprogrammazione delle risorse 1
allocate - Modifica DGR
Supporto alle amministrazioni locali per lo sviluppo della strategia ITI aree interne e sviluppo 4
urbano/Incontri con le Citta di PZ e MT
Supporto alle amministrazioni locali per lo sviluppo della strategia ITI aree interne e sviluppo 1
urbano/Comitati di monitoraggio

12AF 2022 |18 |01 R449 |1 ITI Urbani e Aree Interne 63095 63097 63098 | Supporto alle amministrazioni locali per lo sviluppo della strategia ITI aree interne e sviluppo 10
urbano/N. incontri territoriali ITI aree interne
Approvazione strategia ITI aree interne e sviluppo urbano/Strategie approvate 3
Approvazione strategia ITI aree interne e sviluppo urbano/Riprogrammazione delle risorse 1
allocate - Modifica DGR
Supporto alle amministrazioni locali per lo sviluppo della strategia ITI aree interne e sviluppo 4
urbano/Incontri con le Citta di PZ e MT
Supporto alle amministrazioni locali per lo sviluppo della strategia ITI aree interne e sviluppo 1
urbano/Comitati di monitoraggio
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AH UFFICIO GOVERNANCE RISORSE STRATEGICHE, ENTI REGIONALI E SOCIETA' PARTECIPATE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AH 2020 | 01|01 R490 |1 Riforma sistema partecipate ed enti 50 \Analisi e verifica Enti strumentali e societa partecipate/Analisi generale 1
regionali

12AH 2021 | 01|01 R490 |1 Riforma sistema partecipate ed enti \Analisi e verifica Enti strumentali e societa partecipate/Analisi generale 1
regionali

12AH 2022 | 01|01 R490 |1 Riforma sistema partecipate ed enti \Analisi e verifica Enti strumentali e societa partecipate/Analisi generale 1
regionali
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AH UFFICIO GOVERNANCE RISORSE STRATEGICHE, ENTI REGIONALI E SOCIETA' PARTECIPATE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01]|02 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Segreteria generale

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 335 Completamento dell'efficientamento del sistema regionale degli enti strumentali e societa partecipate
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AH 2020 | 01|02 R335|1 Processo di adeguamento normativo e 50 \ Rafforzamento governance del sistema istituzionale regionale/Analisi generale 1
razionalizzazione complessiva degli enti
strumentali e societa partecipate

12AH 2021 | 01|02 R335|1 Processo di adeguamento normativo e \ Rafforzamento governance del sistema istituzionale regionale/Analisi generale 1
razionalizzazione complessiva degli enti
strumentali e societa partecipate

12AH 2022 |01]02 R335|1 Processo di adeguamento normativo e \Rafforzamento governance del sistema istituzionale regionale/Analisi generale 1
razionalizzazione complessiva degli enti
strumentali e societa partecipate
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AL UFFICIO AMMINISTRAZIONE DIGITALE
OBIETTIVO STRATEGICO A/A2 2020 |14 |

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 96 Sviluppo economico e competitivita |

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 532
Agenda" europea

Completamento della rete di nuova generazione mediante la diffusione di connettivita e servizi in banda ultra larga coerentemente con gli obiettivi fissati al 2020 dalla "Digital

/Numero di applicativi e Sistemi informativi realizzati

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AL 2020 | 14| R532 |2 Programma Basilicata 30Mega Interventi 30 Intervento per la BUL Secondo Accordo attuativo 2016 - FASE 2/Nr unita abitative addizionali con 25000
per la diffusione della banda ultra larga accesso ad almeno 30Mbps
della Regione Basilicata - Secondo accordo Intervento per la BUL Secondo Accordo attuativo 2016 - FASE 2/Nr. di Edifici pubblici addizionali 50
di programma con accesso alla BUL di almeno 100Mbps
12AL 2021 |14 | R532|2 Programma Basilicata 30Mega Interventi Intervento per la BUL Secondo Accordo attuativo 2016 - FASE 2/Nr unita abitative addizionali con 25000
per la diffusione della banda ultra larga accesso ad almeno 30Mbps
della Regione Basilicata - Secondo accordo Intervento per la BUL Secondo Accordo attuativo 2016 - FASE 2/Nr. di Edifici pubblici addizionali 50
di programma con accesso alla BUL di almeno 100Mbps
12AL 2022 |14 | R532|2 Programma Basilicata 30Mega Interventi Intervento per la BUL Secondo Accordo attuativo 2016 - FASE 2/Nr unita abitative addizionali con 25000
per la diffusione della banda ultra larga accesso ad almeno 30Mbps
della Regione Basilicata - Secondo accordo Intervento per la BUL Secondo Accordo attuativo 2016 - FASE 2/Nr. di Edifici pubblici addizionali 50
di programma con accesso alla BUL di almeno 100Mbps
RISULTATI ATTESI 537 Fornitura delle strumentazioni informatiche necessarie alla creazione di Cl@ssi 2.0
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AL 2020 |14 | R537|1 Realizzazione Classi 2.0 13 Implementazioni Classi/Nr Cl@ssi 2.0 realizzate 280
12AL 2021 |14 | R537|1 Realizzazione Classi 2.0 Implementazioni Classi/Nr Cl@ssi 2.0 realizzate 33
12AL 2022 |14 | R537|1 Realizzazione Classi 2.0 Implementazioni Classi/Nr CI@ssi 2.0 realizzate 280
RISULTATI ATTESI 553 Realizzazione di nuovi sistemi informativi e diffusione delle piattaforme abilitanti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AL 2020 | 14| R553 |1 Realizzazione Nuovi Sistemi Informativi 19 Sviluppo nuovi Sistemi/Piattaforme tecnologiche 1
/Numero di applicativi e Sistemi informativi realizzati
12AL 2021 |14 | R553|1 Realizzazione Nuovi Sistemi Informativi Sviluppo nuovi Sistemi/Piattaforme tecnologiche 1
/Numero di applicativi e Sistemi informativi realizzati
12AL 2022 |14 | R553|1 Realizzazione Nuovi Sistemi Informativi Sviluppo nuovi Sistemi/Piattaforme tecnologiche 1

dell'infrastruttura di rete regionale

RISULTATI ATTESI 554 Realizzazione di un data center avanzato e funzionale alla condivisione di dati tra amministrazioni pubbliche, nonché alla conservazione digitale in piena sicurezza ed alla possibilita
di erogare servizi secondo il paradigma del cloud computing

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AL 2020 |14 | R554 |1 Realizzazione Data center 27 Progettazione Esecutiva/Progetto esecutivo
12AL 2021 |14 | R554 |1 Realizzazione Data center Progettazione Esecutiva/Realizzazione Data Center
12AL 2022 |14 | R554 |1 Realizzazione Data center Progettazione Esecutiva/Progetto esecutivo
RISULTATI ATTESI 555 Realizzazione di una rete WiFi gratuita in prossimita di luoghi pubblici e Pubbliche Amministrazioni locali

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AL 2020 | 14| R555] 2 Ampliamento e monitoraggio 7 \WiFi negli Enti e spazi pubblici/Avvio procedura di gara

dell'infrastruttura di rete regionale

12AL 2021 | 14| R555]|2 Ampliamento e monitoraggio \WiFi negli Enti e spazi pubblici/N. luoghi pubblici con accesso Wi-Fi gratuito 1

12AL 2022 | 14| R555| 2 Ampliamento e monitoraggio

dell'infrastruttura di rete regionale

\WiFi negli Enti e spazi pubblici/Avvio procedura di gara
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AL UFFICIO AMMINISTRAZIONE DIGITALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 | PESO 4  Servizi istituzionali, generali e di gestione |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 543 Manutenzione e gestione della rete unitaria della PA regionale e gestione e manutenzione delle postazioni di lavoro informatiche dell'ente regione
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AL 2020 | 01| R543|1 Manutenzione evolutiva e adeguativa delle 1 \ Funzionalita della rete e delle Postazioni di Lavoro informatiche/Continuita operativa
principali piattaforme informatiche dell'Ente
Regione
12AL 2021 |01 | R543 |1 Manutenzione evolutiva e adeguativa delle \ Funzionalita della rete e delle Postazioni di Lavoro informatiche/Continuita operativa
principali piattaforme informatiche dell'Ente
Regione
12AL 2022 | 01| R543|1 Manutenzione evolutiva e adeguativa delle \ Funzionalita della rete e delle Postazioni di Lavoro informatiche/Continuita operativa
principali piattaforme informatiche dell'Ente
Regione
RISULTATI ATTESI 544 Manutenzione evolutiva e adeguativa delle principali piattaforme informatiche dell'ente regione
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AL 2020 |01 | R544 |1 Digitalizzazione procedure amministrative e 3 Sviluppo software e manutenzione evolutiva ed adeguativa 2
manutenzione evolutiva e adeguativa delle INr interventi manutentivi evolutivi

principali piattaforme informatiche

dell’Amministrazione Regionale

12AL 2021 |01 | R544 |1 Digitalizzazione procedure amministrative e Sviluppo software e manutenzione evolutiva ed adeguativa 3
manutenzione evolutiva e adeguativa delle INr interventi manutentivi evolutivi
principali piattaforme informatiche

dell’Amministrazione Regionale

12AL 2022 |01 | R544 |1 Digitalizzazione procedure amministrative e Sviluppo software e manutenzione evolutiva ed adeguativa 2
manutenzione evolutiva e adeguativa delle INr interventi manutentivi evolutivi
principali piattaforme informatiche

dell’Amministrazione Regionale
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BASILICATA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

STRUTTURA 12AM UFFICIO STATISTICA TERRITORIALE REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020]|01 |01

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AM 2020 | 01|01 R490 |1 Gestione dell'attivita statistica ufficiale 50 Studi e analisi per la conoscenza dei principali fenomeni demografici ed economici che 2
regionale in raccordo statistico nazionale caratterizzano il territorio regionale/studi
per le attivita di monitoraggio dell'economia Riunioni con altri uffici regionali e/o enti e istituzioni per il recupero di dati utili a fini statistici 12
e strumenti di supporto alla /Riunioni e collaborazioni con altri uffici e strutture, sia regionali che nazionali come ISTAT e
programmazione territoriale. CISIS

12AM 2021 | 01|01 R490 |1 Gestione dell'attivita statistica ufficiale Studi e analisi per la conoscenza dei principali fenomeni demografici ed economici che 2
regionale in raccordo statistico nazionale caratterizzano il territorio regionale/studi
per le attivita di monitoraggio dell'economia Riunioni con altri uffici regionali e/o enti e istituzioni per il recupero di dati utili a fini statistici 12
e strumenti di supporto alla /Riunioni e collaborazioni con altri uffici e strutture, sia regionali che nazionali come ISTAT e
programmazione territoriale. CISIS

12AM 2022 | 01|01 R490 | 1 Gestione dell'attivita statistica ufficiale Studi e analisi per la conoscenza dei principali fenomeni demografici ed economici che 2
regionale in raccordo statistico nazionale caratterizzano il territorio regionale/studi
per le attivita di monitoraggio dell'economia Riunioni con altri uffici regionali e/o enti e istituzioni per il recupero di dati utili a fini statistici 12

e strumenti di supporto alla
programmazione territoriale.

/Riunioni e collaborazioni con altri uffici e strutture, sia regionali che nazionali come ISTAT e
CISIS
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AM UFFICIO STATISTICA TERRITORIALE REGIONALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|08 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Statistica e sistemi informativi

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 494 Utilizzazione dei dati ufficiali prodotti dai diversi soggetti del Sistema Statistico Nazionale (Istat, Ministeri, aziende ed enti di rilevanza nazionale, ecc.) e valorizzazione dei bacini
informativi interni generati dalle procedure amministrative (i cosiddetti dati gestionali)
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AM 2020 | 01|08 R494 | 1 Realizzazione censimenti settoriali in 50 \Indagini statistiche/Numero indagini 3
collaborazione con I'|STAT

12AM 2021 | 01|08 R494 | 1 Realizzazione censimenti settoriali in \Indagini statistiche/Numero indagini 3
collaborazione con I'|STAT

12AM 2022 | 01|08 R494 | 1 Realizzazione censimenti settoriali in \Indagini statistiche/Numero indagini 3
collaborazione con I'|STAT
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO B/B42020|15|01 PESO 29 Politiche per il lavoro e la formazione professionale | Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 435 Promuovere il raccordo fra il sistema produttivo e la formazione professionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AN 2020 | 15|01 R435|2 Attuazione della strategia di comunicazione 17 57240 57242 57243 Redazione del Piano Annuale della Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014-2020/documento 1
del PO FSE Basilicata 2014-2020 e degli 57244 57245 59183 | Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 3
interventi di comunicazione del PON 59184 59185 2020 /gara evento o campagna di comunicazione
SPAO-PAR Garanzia Giovani Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 20
network/news/pagine web/documenti
Redazione di brochure informative del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia 2
Giovani/brochurel/flyer/pubblicazioni
Redazione del Piano Annuale della Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014-2020/report di 1
verifica attuazione del Piano di comunicazione del FSE
Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 3
2020 /provvedimenti di liguidazione
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 6
network/provvedimenti di liquidazione
Redazione del Piano Annuale della Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014-2020/report di 1
verifica attuazione del PON SPAO
Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 6
2020 /aggiornamento dati sul sistema SIRFO2014 degli interventi gestiti
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 5
network/assemblaggio e inserimento nuovi video testimonianze FSE
Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 3
2020 /organizzazione eventi e predisposizione documentazione
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 5
network/assemblaggio e inserimento nuovi video testimonianze PAR Garanzia Giovani
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 10
network/predisposizione ed inserimento schede progetto in lingua italiana
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 10
network/predisposizione ed inserimento schede progetto in lingua inglese
12AN 2020 | 15|01 R435| 6 Rafforzamento amministrativo per 4 57241 57243 57255 | Gestione interventi a valere sull'Assistenza Tecnica del PO FSE Basilicata 2014- 7
I'attuazione del PO FSE Basilicata 2014- 2020/Provvedimenti liquidazione
2020 Gestione interventi a valere sull'Assistenza Tecnica del PO FSE Basilicata 2014- 7
2020/Aggiornamento e controllo dati Sirfo
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO B/B42020|15|01 PESO 29 Politiche per il lavoro e la formazione professionale | Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 435 Promuovere il raccordo fra il sistema produttivo e la formazione professionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AN 2021 | 15|01 R435|2 Attuazione della strategia di comunicazione 57240 57242 57243 |Redazione del Piano Annuale della Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014-2020/documento 1
del PO FSE Basilicata 2014-2020 e degli 57244 57245 59183 | Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 3
interventi di comunicazione del PON 59184 59185 2020 /gara evento o campagna di comunicazione
SPAO-PAR Garanzia Giovani Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 20
network/news/pagine web/documenti
Redazione di brochure informative del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia 2
Giovani/brochurel/flyer/pubblicazioni
Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di consumo/Gare e 4
affidamenti
Redazione del Piano Annuale della Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014-2020/report di 1
verifica attuazione del Piano di comunicazione del FSE
Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 3
2020 /provvedimenti di liquidazione
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 6
network/provvedimenti di liquidazione
Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Provvedimenti di liquidazione
Redazione del Piano Annuale della Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014-2020/report di 1
verifica attuazione del PON SPAO
Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 6
2020 /aggiornamento dati sul sistema SIRFO2014 degli interventi gestiti
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 5
network/assemblaggio e inserimento nuovi video testimonianze FSE
Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Aggiornamento dati sul sistema sirfo 2014 degli interventi gestiti
Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 3
2020 /organizzazione eventi e predisposizione documentazione
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 5
network/assemblaggio e inserimento nuovi video testimonianze PAR Garanzia Giovani
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 10
network/predisposizione ed inserimento schede progetto in lingua italiana
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 10
network/predisposizione ed inserimento schede progetto in lingua inglese
12AN 2021 | 15|01 R435| 6 Rafforzamento amministrativo per 57241 57243 57255 | Gestione interventi a valere sull'’Asse Capacita istituzionale del PO FSE Basilicata 2014- 60
I'attuazione del PO FSE Basilicata 2014- 2020/Aggiornamento dati Capacity building sul sistema SIRFO 2014
2020 Gestione interventi a valere sull'Assistenza Tecnica del PO FSE Basilicata 2014- 7
2020/Provvedimenti liquidazione
Gestione interventi a valere sull'Asse Capacita istituzionale del PO FSE Basilicata 2014- 60
2020/Note mensili pagamento
Gestione interventi a valere sull'Assistenza Tecnica del PO FSE Basilicata 2014- 7
2020/Aggiornamento e controllo dati Sirfo
Gestione interventi a valere sull'’Asse Capacita istituzionale del PO FSE Basilicata 2014- 2
2020/Provvedimento liquidazione Progetto Mezzogiorno
Gestione interventi a valere sull'Asse Capacita istituzionale del PO FSE Basilicata 2014-2020/ 2
Controlli gestionali su SIRFO Progetto Mezzogiorno
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO B/B42020|15|01 PESO 29 Politiche per il lavoro e la formazione professionale | Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 435 Promuovere il raccordo fra il sistema produttivo e la formazione professionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AN 2022 | 15|01 R435| 2 Attuazione della strategia di comunicazione 57240 57242 57243 |Redazione del Piano Annuale della Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014-2020/documento 1
del PO FSE Basilicata 2014-2020 e degli 57244 57245 59183 | Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 3
interventi di comunicazione del PON 59184 59185 2020 /gara evento o campagna di comunicazione
SPAO-PAR Garanzia Giovani Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 20
network/news/pagine web/documenti
Redazione di brochure informative del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia 2
Giovani/brochurel/flyer/pubblicazioni
Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di consumo/Gare e 4
affidamenti
Redazione del Piano Annuale della Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014-2020/report di 1
verifica attuazione del Piano di comunicazione del FSE
Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 3
2020 /provvedimenti di liquidazione
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 6
network/provvedimenti di liquidazione
Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Provvedimenti di liquidazione
Redazione del Piano Annuale della Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014-2020/report di 1
verifica attuazione del PON SPAO
Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 6
2020 /aggiornamento dati sul sistema SIRFO2014 degli interventi gestiti
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 5
network/assemblaggio e inserimento nuovi video testimonianze FSE
Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Aggiornamento dati sul sistema sirfo 2014 degli interventi gestiti
Organizzazione/partecipazione eventi e Comitato di Sorveglianza del PO FSE Basilicata 2014- 3
2020 /organizzazione eventi e predisposizione documentazione
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 5
network/assemblaggio e inserimento nuovi video testimonianze PAR Garanzia Giovani
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 10
network/predisposizione ed inserimento schede progetto in lingua italiana
Gestione del sito Web del PO FSE Basilicata 2014-2020 e Garanzia Giovani e relativi social 10
network/predisposizione ed inserimento schede progetto in lingua inglese
12AN 2022 | 15|01 R435| 6 Rafforzamento amministrativo per 57241 57243 57255 | Gestione interventi a valere sull'’Asse Capacita istituzionale del PO FSE Basilicata 2014- 60
I'attuazione del PO FSE Basilicata 2014- 2020/Aggiornamento dati Capacity building sul sistema SIRFO 2014
2020 Gestione interventi a valere sull'Assistenza Tecnica del PO FSE Basilicata 2014- 7
2020/Provvedimenti liquidazione
Gestione interventi a valere sull'Asse Capacita istituzionale del PO FSE Basilicata 2014- 60
2020/Note mensili pagamento
Gestione interventi a valere sull'Assistenza Tecnica del PO FSE Basilicata 2014- 7
2020/Aggiornamento e controllo dati Sirfo
Gestione interventi a valere sull'’Asse Capacita istituzionale del PO FSE Basilicata 2014- 2
2020/Provvedimento liquidazione Progetto Mezzogiorno
Gestione interventi a valere sull'Asse Capacita istituzionale del PO FSE Basilicata 2014-2020/ 2
Controlli gestionali su SIRFO Progetto Mezzogiorno
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO B/B4 2020 | 15|02

BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO:

PESO 29 Politiche per il lavoro e la formazione professionale | Formazione professionale

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 435 Promuovere il raccordo fra il sistema produttivo e la formazione professionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AN 2020 | 15|02 R435| 4 Attivita di controllo interventi finanziati a 8 Attivita di controllo in loco su progetti campionati dall’AdG/Percentuale controlli su 100
valere PO FSE Basilicata 2014-2020 campionamento
Attivita di controllo desk su operazioni di cui gli UCO sono beneficiari/Percentuale controllo su 100
spesa sostenuta UCO
Attivita di controllo su operazioni gestite dall’AdG/Percentuale controllo su dichiarazioni di spesa 100
beneficiario
Coordinamento rapporti tra AdG e Ufficio Provveditorato attivita di controllo/Percentuale raccordo 100
richieste Ufficio Provveditorato
12AN 2021 | 15|02 R435| 4 Attivita di controllo interventi finanziati a Attivita di controllo in loco su progetti campionati dall’AdG/Percentuale controlli su 100
valere PO FSE Basilicata 2014-2020 campionamento
Attivita di controllo desk su operazioni di cui gli UCO sono beneficiari/Percentuale controllo su 100
spesa sostenuta UCO
Attivita di controllo su operazioni gestite dall'AdG/Percentuale controllo su dichiarazioni di spesa 100
beneficiario
Coordinamento rapporti tra AdG e Ufficio Provveditorato attivita di controllo/Percentuale raccordo 100
richieste Ufficio Provveditorato
12AN 2022 | 15|02 R435| 4 Attivita di controllo interventi finanziati a Attivita di controllo in loco su progetti campionati dall’AdG/Percentuale controlli su 100
valere PO FSE Basilicata 2014-2020 campionamento
Attivita di controllo desk su operazioni di cui gli UCO sono beneficiari/Percentuale controllo su 100
spesa sostenuta UCO
Attivita di controllo su operazioni gestite dall'AdG/Percentuale controllo su dichiarazioni di spesa 100
beneficiario
Coordinamento rapporti tra AdG e Ufficio Provveditorato attivita di controllo/Percentuale raccordo 100

richieste Ufficio Provveditorato
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 71 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AN 2020 | 01|03 R413|1 Supporto alla gestione amministrativa della 4 Rilevazione quotidiana delle presenze/comunicazione giornaliera 250
struttura Distribuzione riepiloghi mensili/riepiloghi mensili 110
Verifica produttivitd mensile/comunicazioni mensili 12
Missioni: gestione delle richieste automezzi regionali/modulo di richiesta 40
Collazione ed archiviazione corrispondenza /Percentuale posta in uscita archiviata 100
Collazione ed archiviazione documenti rimborso missioni/Percentuale documenti di missione 100
Predisposizione proposte per la redazione del Piano della Performance e suo 100
aggiornamento/Percentuale definizione proposte del Piano della Performance rispetto alle
richieste
12AN 2020 | 01 | 03 R413| 10 Attivazione Programmazione FSE 2021- 5 Supporto Autorita di Gestione FSE Avvio confronti partenariali/Tavoli partenariali 2
2027
12AN 2020 | 01 | 03 R413| 11 Attuazione progetto rafforzamento 3 03475 Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di consumo/Gare ed 4
dotazione tecnica e acquisto prodotti di affidamenti
consumo Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Provvedimenti e liquidazioni
Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Aggiornamento dati sistema Sirfo 2014 degli interventi gestiti
12AN 2020 | 01|03 R413 |6 Monitoraggio fisico e finanziario degli 17 Attivita di verifica della correttezza e della completezza delle informazioni relative ai destinatari 6
interventi a valere sul PO FSE Basilicata delle operazioni del PO FSE/verifiche bimestrali
2014-2020 Attivita di indagine sulla situazione occupazionale dei partecipanti agli interventi attraverso il 1
sistema informativo SIL-Basilicata/report
Attivita di verifica della correttezza e della completezza delle informazioni relative ai dati 6
finanziari delle operazioni del PO FSE/verifica bimestrali
Verifica e inserimento delle procedure di attivazione nel sistema SIRFO2014/Percentuale delle 100
procedure immesse a seguito di pubblicazione degli avvisi
Elaborazione e trasmissione al Ministero delle Finanze dei dati di monitoraggio finanziario, fisico 6
e procedurale degli interventi finanziati dal PO FSE/report
Collaborazione alla predisposizione del rapporto annuale di attuazione del PO FSE/documento 1
Gestione dei codici CUP/Percentuale dei codici CUP da chiudere a seguito di richiesta degli UCO 100
12AN 2020 | 01|03 R413|7 Definizione del Sistema di Gestione e 12 Attivita di controllo dei flussi finanziari relativamente alle dichiarazioni di spesa intermedie e della 3
Controllo del PO FSE Basilicata 2014- dichiarazione di spesa intermedia finale/dichiarazioni di spesa
2020, Dichiarazioni di spesa e di affidabilita Coordinamento dei rapporti fra Uco e Autorita di Audit per le attivita di Audit/Percentuale di 100
raccordo richieste Autorita di Audit
Revisione del Sistema di Gestione e Controllo del PO FSE Basilicata 2014-2020/documento 3
Coordinamento delle attivita inerenti il System audit dell'Autorita di Audit/Riscontro alla relazione 2
AdA
Trasmissione dati finanziari su sistema SFC/report sistema SFC 3
Esecuzione di verifiche ex art. 71 dpr 445/2000, su richiesta da parte di altre amministrazioni e o 100
altri uffici regionali /Percentuale nota di riscontro
Predisposizione relazione annuale sui controlli e pacchetto di affidabilitd/documento 1
Politiche e procedure antifrode:revisione del documento/documento 1
12AN 2020 | 01| 03 R413|9 Realizzazione attivita di competenza 3 Partecipazione lavori gruppo interregionale/Percentuale partecipazione produzione documenti 100
Regione Basilicata Progetto Interregionale metodologici
OSC
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 71 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AN 2021 | 01|03 R413|1 Supporto alla gestione amministrativa della Rilevazione quotidiana delle presenze/comunicazione giornaliera 250
struttura Distribuzione riepiloghi mensili/riepiloghi mensili 110
Verifica produttivitd mensile/comunicazioni mensili 12
Missioni: gestione delle richieste automezzi regionali/modulo di richiesta 40
Collazione ed archiviazione corrispondenza /Percentuale posta in uscita archiviata 100
Collazione ed archiviazione documenti rimborso missioni/Percentuale documenti di missione 100
Predisposizione proposte per la redazione del Piano della Performance e suo 100
aggiornamento/Percentuale definizione proposte del Piano della Performance rispetto alle
richieste
12AN 2021 | 01| 03 R413| 10 Attivazione Programmazione FSE 2021- Supporto Autorita di Gestione FSE Avvio confronti partenariali/Tavoli partenariali 2
2027
12AN 2021 | 01| 03 R413 | 11 Attuazione progetto rafforzamento 03475 Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di consumo/Gare ed 4
dotazione tecnica e acquisto prodotti di affidamenti
consumo Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Provvedimenti e liquidazioni
Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Aggiornamento dati sistema Sirfo 2014 degli interventi gestiti
12AN 2021 | 01|03 R413 |6 Monitoraggio fisico e finanziario degli Attivita di verifica della correttezza e della completezza delle informazioni relative ai destinatari 6
interventi a valere sul PO FSE Basilicata delle operazioni del PO FSE/verifiche bimestrali
2014-2020 Attivita di indagine sulla situazione occupazionale dei partecipanti agli interventi attraverso il 1
sistema informativo SIL-Basilicata/report
Attivita di verifica della correttezza e della completezza delle informazioni relative ai dati 6
finanziari delle operazioni del PO FSE/verifica bimestrali
Verifica e inserimento delle procedure di attivazione nel sistema SIRFO2014/Percentuale delle 100
procedure immesse a seguito di pubblicazione degli avvisi
Elaborazione e trasmissione al Ministero delle Finanze dei dati di monitoraggio finanziario, fisico 6
e procedurale degli interventi finanziati dal PO FSE/report
Collaborazione alla predisposizione del rapporto annuale di attuazione del PO FSE/documento 1
Gestione dei codici CUP/Percentuale dei codici CUP da chiudere a seguito di richiesta degli UCO 100
12AN 2021 | 01|03 R413|7 Definizione del Sistema di Gestione e Attivita di controllo dei flussi finanziari relativamente alle dichiarazioni di spesa intermedie e della 3
Controllo del PO FSE Basilicata 2014- dichiarazione di spesa intermedia finale/dichiarazioni di spesa
2020, Dichiarazioni di spesa e di affidabilita Coordinamento dei rapporti fra Uco e Autorita di Audit per le attivita di Audit/Percentuale di 100
raccordo richieste Autorita di Audit
Revisione del Sistema di Gestione e Controllo del PO FSE Basilicata 2014-2020/documento 3
Coordinamento delle attivita inerenti il System audit dell'Autorita di Audit/Riscontro alla relazione 2
AdA
Trasmissione dati finanziari su sistema SFC/report sistema SFC 3
Esecuzione di verifiche ex art. 71 dpr 445/2000, su richiesta da parte di altre amministrazioni e o 100
altri uffici regionali /Percentuale nota di riscontro
Predisposizione relazione annuale sui controlli e pacchetto di affidabilitd/documento 1
Politiche e procedure antifrode:revisione del documento/documento 1
12AN 2021 | 01| 03 R413|9 Realizzazione attivita di competenza Partecipazione lavori gruppo interregionale/Percentuale partecipazione produzione documenti 100
Regione Basilicata Progetto Interregionale metodologici
OSC
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 71 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AN 2022 | 01|03 R413 |1 Supporto alla gestione amministrativa della Rilevazione quotidiana delle presenze/comunicazione giornaliera 250
struttura Distribuzione riepiloghi mensili/riepiloghi mensili 110
Verifica produttivitd mensile/comunicazioni mensili 12
Missioni: gestione delle richieste automezzi regionali/modulo di richiesta 40
Collazione ed archiviazione corrispondenza /Percentuale posta in uscita archiviata 100
Collazione ed archiviazione documenti rimborso missioni/Percentuale documenti di missione 100
Predisposizione proposte per la redazione del Piano della Performance e suo 100
aggiornamento/Percentuale definizione proposte del Piano della Performance rispetto alle
richieste
12AN 2022 | 01 | 03 R413 | 10 Attivazione Programmazione FSE 2021- Supporto Autorita di Gestione FSE Avvio confronti partenariali/Tavoli partenariali 2
2027
12AN 2022 | 01 | 03 R413 | 11 Attuazione progetto rafforzamento 03475 Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di consumo/Gare ed 4
dotazione tecnica e acquisto prodotti di affidamenti
consumo Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Provvedimenti e liquidazioni
Attuazione progetto rafforzamento dotazione tecnica e acquisto prodotti di 8
consumo/Aggiornamento dati sistema Sirfo 2014 degli interventi gestiti
12AN 2022 | 01|03 R413 |6 Monitoraggio fisico e finanziario degli Attivita di verifica della correttezza e della completezza delle informazioni relative ai destinatari 6
interventi a valere sul PO FSE Basilicata delle operazioni del PO FSE/verifiche bimestrali
2014-2020 Attivita di indagine sulla situazione occupazionale dei partecipanti agli interventi attraverso il 1
sistema informativo SIL-Basilicata/report
Attivita di verifica della correttezza e della completezza delle informazioni relative ai dati 6
finanziari delle operazioni del PO FSE/verifica bimestrali
Verifica e inserimento delle procedure di attivazione nel sistema SIRFO2014/Percentuale delle 100
procedure immesse a seguito di pubblicazione degli avvisi
Elaborazione e trasmissione al Ministero delle Finanze dei dati di monitoraggio finanziario, fisico 6
e procedurale degli interventi finanziati dal PO FSE/report
Collaborazione alla predisposizione del rapporto annuale di attuazione del PO FSE/documento 1
Gestione dei codici CUP/Percentuale dei codici CUP da chiudere a seguito di richiesta degli UCO 100
12AN 2022 | 01|03 R413 |7 Definizione del Sistema di Gestione e Attivita di controllo dei flussi finanziari relativamente alle dichiarazioni di spesa intermedie e della 3
Controllo del PO FSE Basilicata 2014- dichiarazione di spesa intermedia finale/dichiarazioni di spesa
2020, Dichiarazioni di spesa e di affidabilita Coordinamento dei rapporti fra Uco e Autorita di Audit per le attivita di Audit/Percentuale di 100
raccordo richieste Autorita di Audit
Revisione del Sistema di Gestione e Controllo del PO FSE Basilicata 2014-2020/documento 3
Coordinamento delle attivita inerenti il System audit dell'Autorita di Audit/Riscontro alla relazione 2
AdA
Trasmissione dati finanziari su sistema SFC/report sistema SFC 3
Esecuzione di verifiche ex art. 71 dpr 445/2000, su richiesta da parte di altre amministrazioni e o 100
altri uffici regionali /Percentuale nota di riscontro
Predisposizione relazione annuale sui controlli e pacchetto di affidabilitd/documento 1
Politiche e procedure antifrode:revisione del documento/documento 1
12AN 2022 | 01| 03 R413 |9 Realizzazione attivita di competenza Partecipazione lavori gruppo interregionale/Percentuale partecipazione produzione documenti 100
Regione Basilicata Progetto Interregionale metodologici
OSC
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|08 PESO 71 Serviziistituzionali, generali e di gestione | Statistica e sistemi informativi

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AN 2020 | 01 | 08 R413| 12 Sistema Informativo di gestione e 6 57259 Coordinamento delle attivita di progettazione ed implementazione di nuove funzionalita nel 2
monitoraggio delle attivita afferenti al PO Sistema Sistema Informativo a supporto della programmazione, attuazione, sorveglianza del PO
(SIRFO 2014) FSE 2014-2020/Provvedimenti di liquidazione -SAL

12AN 2021 | 01| 08 R413 | 12 Sistema Informativo di gestione e 57259 Coordinamento delle attivita di progettazione ed implementazione di nuove funzionalita nel 2
monitoraggio delle attivita afferenti al PO Sistema Sistema Informativo a supporto della programmazione, attuazione, sorveglianza del PO
(SIRFO 2014) FSE 2014-2020/Provvedimenti di liquidazione -SAL

12AN 2022 | 01 | 08 R413 | 12 Sistema Informativo di gestione e 57259 Coordinamento delle attivita di progettazione ed implementazione di nuove funzionalita nel 2
monitoraggio delle attivita afferenti al PO Sistema Sistema Informativo a supporto della programmazione, attuazione, sorveglianza del PO
(SIRFO 2014) FSE 2014-2020/Provvedimenti di liquidazione -SAL
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 71 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12AN 2020 | 01|10 R413|8 Gestione intervento capacita istituzionale 3 57261 \Gestione Progetto "Basilicata 2019"/provvedimento di liquidazione 1
del PO FSE Basilicata 2014-2020

12AN 2021 | 01|10 R413|8 Gestione intervento capacita istituzionale 57261 \Gestione Progetto "Basilicata 2019"/provvedimento di liquidazione 1
del PO FSE Basilicata 2014-2020

12AN 2022 | 01|10 R413|8 Gestione intervento capacita istituzionale 57261 \Gestione Progetto "Basilicata 2019"/provvedimento di liquidazione 1
del PO FSE Basilicata 2014-2020
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 71 Serviziistituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AN 2020 | 01|11 R413|3 Attuazione, sorveglianza e valutazione del 18 09159 57260 Programmazione e verifica finanziaria interventi PO FSE 2014-2020/Report previsione per 1
PO FSE Basilicata 2014-2020 Bilancio Pluriennale capitoli finanziari PO FSE
Supporto all'Autorita di Gestione nel coordinamento del Comitato di Sorveglianza FSE/Riunione 1
ai sensi dell'art. 47,48,49 del R.(UE) n.1303/2013
Coordinamento relazione annuale di attuazione/documento ai sensi dell'art. 50 R.(UE) 1
n.1303/2013
Redazione verbale Comitato di Sorveglianza FSE/verbale analitico della seduta del CdS 1
Verifica di conformita ai sensi del Si.Ge.Co. DGR n. 344/2017/percentuale pareri emessi su 100
richieste pervenute UCO
Verifica tecnica attuazione Piano di Valutazione FSE /Documenti di approfondimento valutativi 2
verificati
Raccordo FSE costruzione strategia aree interne /Percentuale definizione schede d'intervento per 100
interventi da programmare per Area
Verifica di coerenza attuativa del Microcredito 2014-2020/Percentuale documenti Sviluppo 100
Basilicata verificati
Adeguamento PO FSE Basilicata 2014-2020/Nuova versione Programma Operativo accettata 14
dalla Commissione Europea
Gestione interventi per rafforzamento della capacita istituzionale della PA /Aggiornamento dati 60
Capacity building sul sistema Sirfo 2014
Gestione interventi per rafforzamento della capacita istituzionale della PA /Note mensili 60
pagamento
Gestione interventi per rafforzamento della capacita istituzionale della PA /Provvedimento 2
liquidazione Progetto mezzogiorno
Gestione interventi per rafforzamento della capacita istituzionale della PA /Controlli gestionali su 2
Sirfo 2014 Progetto mezzogiorno
12AN 2020 | 01|11 R413|8 Gestione intervento capacita istituzionale 3 57262 Gestione Progetto "Basilicata 2019"/provvedimento di liquidazione 1
del PO FSE Basilicata 2014-2020
12AN 2021 | 01|11 R413|3 Attuazione, sorveglianza e valutazione del 09159 Supporto all'Autorita di Gestione nel coordinamento del Comitato di Sorveglianza FSE/Riunione 1
PO FSE Basilicata 2014-2020 ai sensi dell'art. 47,48,49 del R.(UE) n.1303/2013
Coordinamento relazione annuale di attuazione/documento ai sensi dell'art. 50 R.(UE) 1
n.1303/2013
Redazione verbale Comitato di Sorveglianza FSE/verbale analitico della seduta del CdS 1
Verifica di conformita ai sensi del Si.Ge.Co. DGR n. 344/2017/percentuale pareri emessi su 100
richieste pervenute UCO
Verifica tecnica attuazione Piano di Valutazione FSE /Documenti di approfondimento valutativi 2
verificati
Raccordo FSE costruzione strategia aree interne /Percentuale definizione schede d'intervento per 100
interventi da programmare per Area
Verifica di coerenza attuativa del Microcredito 2014-2020/Percentuale documenti Sviluppo 100
Basilicata verificati
Adeguamento PO FSE Basilicata 2014-2020/Nuova versione Programma Operativo accettata 14
dalla Commissione Europea
Programmazione e verifica finanziaria interventi PO FSE 2014-2020/Report previsione per 1
Bilancio Pluriennale capitoli finanziari PO FSE
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12AN AUTORITA' DI GESTIONE FSE 2007 - 2013 E 2014 - 2020
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 71 Serviziistituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 413 Ottimizzazione dell'utilizzo dei fondi comunitari e nazionali e regionali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12AN 2022 | 01|11 R413|3 Attuazione, sorveglianza e valutazione del 09159 Supporto all'Autorita di Gestione nel coordinamento del Comitato di Sorveglianza FSE/Riunione 1
PO FSE Basilicata 2014-2020 ai sensi dell'art. 47,48,49 del R.(UE) n.1303/2013

Coordinamento relazione annuale di attuazione/documento ai sensi dell'art. 50 R.(UE) 1
n.1303/2013
Redazione verbale Comitato di Sorveglianza FSE/verbale analitico della seduta del CdS 1
Verifica di conformita ai sensi del Si.Ge.Co. DGR n. 344/2017/percentuale pareri emessi su 100
richieste pervenute UCO
Verifica tecnica attuazione Piano di Valutazione FSE /Documenti di approfondimento valutativi 2
verificati
Raccordo FSE costruzione strategia aree interne /Percentuale definizione schede d'intervento per 100
interventi da programmare per Area
Verifica di coerenza attuativa del Microcredito 2014-2020/Percentuale documenti Sviluppo 100
Basilicata verificati
Adeguamento PO FSE Basilicata 2014-2020/Nuova versione Programma Operativo accettata 14
dalla Commissione Europea
Programmazione e verifica finanziaria interventi PO FSE 2014-2020/Report previsione per 1
Bilancio Pluriennale capitoli finanziari PO FSE
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12A0 UFFICIO PROGETTI SPECIALI "VAL D'AGRI - SENISESE"
OBIETTIVO STRATEGICO A/A32020|14|01 PESO 10 Sviluppo economico e competitivita | Industria,PMI e Artigianato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 331 Awvio di nuovi investimenti del sistema produttivo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A0 2020 | 14 |01 R331 |1 Attuazione interventi di mobilita coerente 10 53630 53632 53640 |Attuazione interventi di mobilita coerente con il PRV (Piano regionale viabilita) finanziamento di 20
con il PRV (Piano regionale viabilita) 53641 53645 53646 | interventi su aree produttive./Infrastrutture essenziali e collegamenti intercomunali, interventi su
finanziamento di interventi su aree 53647 53650 53850 | aree produttive, avviamento e monitoraggio.
produttive. 53860
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12A0 UFFICIO PROGETTI SPECIALI "VAL D'AGRI - SENISESE"
OBIETTIVO STRATEGICO A/A32020|14]02 PESO 10 Sviluppo economico e competitivita | Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 331 Awvio di nuovi investimenti del sistema produttivo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A0 2020 | 14|02 R331 |1 Attuazione interventi di mobilita coerente 10 53670 Attuazione interventi di mobilita coerente con il PRV (Piano regionale viabilita) finanziamento di 20
con il PRV (Piano regionale viabilita) interventi su aree produttive./Infrastrutture essenziali e collegamenti intercomunali, interventi su
finanziamento di interventi su aree aree produttive, avviamento e monitoraggio.
produttive.
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12A0 UFFICIO PROGETTI SPECIALI "VAL D'AGRI - SENISESE"
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|01 PESO 70 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Valorizzazione dei beni di interesse storico

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 393 Messa in rete dei luoghi recuperati ai fini di produzione culturale e creativita
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A0 2020 | 05|01 R393 |1 Attuazione del P.O. Val d'Agri e del P.S. 70 18160 18162 18163 | Relazione agli interventi di iniziativa comunali o intercomunale finalizzati ad elevare la qualita del 100
Senisese. 18164 18170 territorio interessato/Istruttoria progetti da presa d'atto a stato finale lavori
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12A0 UFFICIO PROGETTI SPECIALI "VAL D'AGRI - SENISESE"
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|02 PESO 70 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 393 Messa in rete dei luoghi recuperati ai fini di produzione culturale e creativita
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A0 2020 | 05|02 R393 |1 Attuazione del P.O. Val d'Agri e del P.S. 70 19460 19462 Relazione agli interventi di iniziativa comunali o intercomunale finalizzati ad elevare la qualita del 100
Senisese. territorio interessato/Istruttoria progetti da presa d'atto a stato finale lavori
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12A0 UFFICIO PROGETTI SPECIALI "VAL D'AGRI - SENISESE"
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 20 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A0 2020 |01 | 03 R432 |1 Assistenza tecnica e supporto del 20 03450 03460 03470 |Supporto al partenariato istituzionale, promozione del territorio, marketing ed aggiornamento 35
partenariato istituzionale per 03480 03490 03491 |banca dati/Azioni di assistenza
I¢,aggiornamento ed attuazione del P.O. 03492 03493

Val d¢Agri e del P.S. Senisese.
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

STRUTTURA 12A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

OBIETTIVO STRATEGICO A/A5 2020 |07 | 01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 10 Turismo | Sviluppo e valorizzazione del turismo

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 434 Promozione internazionale del sistema turistico regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A2 2020 | 07 |01 R434 |1 Patto per lo sviluppo della Basilicata. 10 Gestione del protocollo d'intesa tra Regione Basilicata e RAl COM SpA, per attivita di marketing 1

Valorizzazione del territorio Regionale
mediante iniziative di comunicazione per
Matera Basilicata 2019.

amministrativi

e comunicazione sul territorio della Basilicata /Verifica attivita svolta. Predisposizione atti

12A2 2021 |07 |01 R434 |1

Patto per lo sviluppo della Basilicata.
Valorizzazione del territorio Regionale
mediante iniziative di comunicazione per
Matera Basilicata 2019.

amministrativi

Gestione del protocollo d'intesa tra Regione Basilicata e RAI COM SpA, per attivita di marketing 1
e comunicazione sul territorio della Basilicata /Verifica attivita svolta. Predisposizione atti

12A2 2022 |07 |01 R434 | 1

Patto per lo sviluppo della Basilicata.
Valorizzazione del territorio Regionale
mediante iniziative di comunicazione per
Matera Basilicata 2019.

amministrativi

Gestione del protocollo d'intesa tra Regione Basilicata e RAI COM SpA, per attivita di marketing 1
e comunicazione sul territorio della Basilicata /Verifica attivita svolta. Predisposizione atti
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
OBIETTIVO STRATEGICO C/C12020|09|02 PESO 25 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 367 Incremento del grado di tutela degli ambienti naturali e dei paesaggi
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A2 2020 | 09|02 R367 |1 Progetto LIFE GPP best 2014 5 26081 26082 26083 \Chiusura finanziaria del Progetto/Predisposizione atti amministrativi (determine) 1
26084
12A2 2021 | 09|02 R367 | 1 Progetto LIFE GPP best 2014 26081 26082 26083 \Chiusura finanziaria del Progetto/Predisposizione atti amministrativi (determine) 1
26084
12A2 2022 | 09|02 R367 |1 Progetto LIFE GPP best 2014 26081 26082 26083 \Chiusura finanziaria del Progetto/Predisposizione atti amministrativi (determine) 1
26084
RISULTATI ATTESI 375 Incremento delle aree bonificate e riutilizzate
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A2 2020 | 09|02 R375|1 Protocollo d'intenti tra Regione Basilicata 20 Approvazione schede progetto, liquidazione degli stati di avanzamento, approvazione delle 10
ed ENI rendicontazioni e relativi saldi finali in attuazione della DGR 1490/2014 e ss.mm.ii. e
dell'addendum al Protocollo 2014/Predisposizione atti amministrativi
12A2 2021 |09 |02 R375|1 Protocollo d'intenti tra Regione Basilicata Approvazione schede progetto, liquidazione degli stati di avanzamento, approvazione delle 10
ed ENI rendicontazioni e relativi saldi finali in attuazione della DGR 1490/2014 e ss.mm.ii. e
dell'addendum al Protocollo 2014/Predisposizione atti amministrativi
12A2 2022 |09 |02 R375|1 Protocollo d'intenti tra Regione Basilicata Approvazione schede progetto, liquidazione degli stati di avanzamento, approvazione delle 10
ed ENI rendicontazioni e relativi saldi finali in attuazione della DGR 1490/2014 e ss.mm.ii. e
dell'addendum al Protocollo 2014/Predisposizione atti amministrativi
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 50 Serviziistituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A2 2020 | 01|01 R490 |1 Indagine di mercato in campo socio- 20 Predisposizione documentazione per approvazione Piano di lavoro a seguito della sottoscrizione 4
economico contratto di appalti Lotto 1 e Lotto 2/Corrispondenza con gli affidatari del servizio sulle attivita
Verifica trimestrale delle attivita, del materiale realizzato, dei time sheet, delle fatture 2
presentate/Predisposizione atti amministrativi
12A2 2021 | 01|01 R490 |1 Indagine di mercato in campo socio- Predisposizione documentazione per approvazione Piano di lavoro a seguito della sottoscrizione 4
economico contratto di appalti Lotto 1 e Lotto 2/Corrispondenza con gli affidatari del servizio sulle attivita
Verifica trimestrale delle attivita, del materiale realizzato, dei time sheet, delle fatture 2
presentate/Predisposizione atti amministrativi
12A2 2022 | 01|01 R490 |1 Indagine di mercato in campo socio- Predisposizione documentazione per approvazione Piano di lavoro a seguito della sottoscrizione 4
economico contratto di appalti Lotto 1 e Lotto 2/Corrispondenza con gli affidatari del servizio sulle attivita
Verifica trimestrale delle attivita, del materiale realizzato, dei time sheet, delle fatture 2
presentate/Predisposizione atti amministrativi
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |03

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 50 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 432 Programmazione unitaria regionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

12A2 2020 |01 |03 R432 |1 Aiutidi Stato 3 Supporto alla programmazione decisionale e alla gestione delle linee guida/Esame delle 6
tematiche oggetto degli incontri con il Coordinamento Nazionale Aiuti di Stato e compilazione di
report
Supporto alla programmazione decisionale e alla gestione delle linee guida/Pareri Distinct Body: 8
gestione amministrativa
Supporto alla programmazione decisionale e alla gestione delle linee guida/Registro Nazionale 10
Aiuti: supporto agli Uffici (anche con incontri dedicati alle criticita rappresentate)

12A2 2020 |01 |03 R432 |2 Relazionicon la Corte dei Conti 5 Elaborazione del documento finale da trasmettere alla Corte die Conti, in riscontro alle 2
osservazioni e richieste della stessa/Trasmissione documentazione
Coordinamento del gruppo di lavoro interdipartimentale, finalizzato al puntuale riscontro delle 1
richieste della Corte dei Conti/Riunione gruppo di lavoro

12A2 2021 |01 |03 R432 |1 Aiutidi Stato Supporto alla programmazione decisionale e alla gestione delle linee guida/Esame delle 6
tematiche oggetto degli incontri con il Coordinamento Nazionale Aiuti di Stato e compilazione di
report
Supporto alla programmazione decisionale e alla gestione delle linee guida/Pareri Distinct Body: 8
gestione amministrativa
Supporto alla programmazione decisionale e alla gestione delle linee guida/Registro Nazionale 10
Aiuti: supporto agli Uffici (anche con incontri dedicati alle criticita rappresentate)

12A2 2021 |01 |03 R432 |2 Relazionicon la Corte dei Conti Coordinamento del gruppo di lavoro interdipartimentale, finalizzato al puntuale riscontro delle 1
richieste della Corte dei Conti/Riunione gruppo di lavoro
Elaborazione del documento finale da trasmettere alla Corte die Conti, in riscontro alle 2
osservazioni e richieste della stessa/Trasmissione documentazione

12A2 2022 |01 |03 R432 |1 Aiutidi Stato Supporto alla programmazione decisionale e alla gestione delle linee guida/Esame delle 6
tematiche oggetto degli incontri con il Coordinamento Nazionale Aiuti di Stato e compilazione di
report
Supporto alla programmazione decisionale e alla gestione delle linee guida/Pareri Distinct Body: 8
gestione amministrativa
Supporto alla programmazione decisionale e alla gestione delle linee guida/Registro Nazionale 10
Aiuti: supporto agli Uffici (anche con incontri dedicati alle criticita rappresentate)

12A2 2022 | 01| 03 R432 |2 Relazioni con la Corte dei Conti Coordinamento del gruppo di lavoro interdipartimentale, finalizzato al puntuale riscontro delle 1
richieste della Corte dei Conti/Riunione gruppo di lavoro
Elaborazione del documento finale da trasmettere alla Corte die Conti, in riscontro alle 2
osservazioni e richieste della stessa/Trasmissione documentazione

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A2 2020 |01 |03 R450 |1 Piano di Rafforzamento Amministrativo 6 Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 5
Basilicata - Programma Operativo FESR e Amministrativo/Verifica dati, monitoraggio, report e documenti per chiusura PRA Il Fase
Programma Operativo FSE Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 12

Amministrativo/Portale PRA: pianificazione attivita, elaborazione contenuti e verifica per la messa
on line
Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 3
Amministrativo/Valutazione ed implementazione del monitoraggio su interventi in BDU, incontri
con i referenti dei fondi
Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 1
Amministrativo/Elaborazione nuovo PRA
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
STRUTTURA 12A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |01 |03

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 50 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A2 2020 | 01|03 R450 |2 General Data Protection Regulation Privacy 6 Supporto all'adeguamento del dipartimento alla normativa europea in materia di trattamento dei 2
e trattamento dei dati personali. dati personali/Pianificazione ed esecuzione processi e adempimenti formali: informativa -articoli
Adeguamento alle nuove disposizioni 13, paragrafo 1, e 14, paragrafo 1, del GDPR - e formazione
legislative. Supporto all'adeguamento del dipartimento alla normativa europea in materia di trattamento dei 10
dati personali/Individuazione uffici e soggetti interessati e adempimenti amministrati
12A2 2021 |01 |03 R450 |1 Piano di Rafforzamento Amministrativo Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 5
Basilicata - Programma Operativo FESR e Amministrativo/Verifica dati, monitoraggio, report e documenti per chiusura PRA Il Fase
Programma Operativo FSE Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 12
Amministrativo/Portale PRA: pianificazione attivita, elaborazione contenuti e verifica per la messa
on line
Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 3
Amministrativo/Valutazione ed implementazione del monitoraggio su interventi in BDU, incontri
con i referenti dei fondi
Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 1
Amministrativo/Elaborazione nuovo PRA
12A2 2021 | 01|03 R450 | 2 General Data Protection Regulation Privacy Supporto all'adeguamento del dipartimento alla normativa europea in materia di trattamento dei 2
e trattamento dei dati personali. dati personali/Pianificazione ed esecuzione processi e adempimenti formali: informativa -articoli
Adeguamento alle nuove disposizioni 13, paragrafo 1, e 14, paragrafo 1, del GDPR - e formazione
legislative. Supporto all'adeguamento del dipartimento alla normativa europea in materia di trattamento dei 10
dati personali/Individuazione uffici e soggetti interessati e adempimenti amministrati
12A2 2022 |01 |03 R450 |1 Piano di Rafforzamento Amministrativo Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 5
Basilicata - Programma Operativo FESR e Amministrativo/Verifica dati, monitoraggio, report e documenti per chiusura PRA Il Fase
Programma Operativo FSE Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 12
Amministrativo/Portale PRA: pianificazione attivita, elaborazione contenuti e verifica per la messa
on line
Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 3
Amministrativo/Valutazione ed implementazione del monitoraggio su interventi in BDU, incontri
con i referenti dei fondi
Supporto alla redazione, attuazione e monitoraggio del Piano di rafforzamento 1
Amministrativo/Elaborazione nuovo PRA
12A2 2022 | 01 | 03 R450 | 2 General Data Protection Regulation Privacy Supporto all'adeguamento del dipartimento alla normativa europea in materia di trattamento dei 2
e trattamento dei dati personali. dati personali/Pianificazione ed esecuzione processi e adempimenti formali: informativa -articoli
Adeguamento alle nuove disposizioni 13, paragrafo 1, e 14, paragrafo 1, del GDPR - e formazione
legislative. Supporto all'adeguamento del dipartimento alla normativa europea in materia di trattamento dei 10
dati personali/Individuazione uffici e soggetti interessati e adempimenti amministrati
RISULTATI ATTESI 475 Rivisitazione della normativa regionale sugli istituti e gli strumenti di pianificazione territoriale e di programmazione socio-economica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI/ INDICATORI | TARGET
12A2 2020 |01 |03 R475|1 Piano di Sviluppo Strategico ZES Jonica 10 Supporto al Dirigente Generale in quanto referente in seno al Comitato di Pilotaggio ZES 3
Interregionale Jonica/Incontri e valutazione documentazione
12A2 2021 |01 |03 R475|1 Piano di Sviluppo Strategico ZES Jonica Supporto al Dirigente Generale in quanto referente in seno al Comitato di Pilotaggio ZES 3
Interregionale Jonica/Incontri e valutazione documentazione
12A2 2022 |01 |03 R475|1 Piano di Sviluppo Strategico ZES Jonica Supporto al Dirigente Generale in quanto referente in seno al Comitato di Pilotaggio ZES 3

Interregionale Jonica/Incontri e valutazione documentazione
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DIPARTIMENTO 12 DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

STRUTTURA 12A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE E FINANZE

OBIETTIVO STRATEGICO E/E1 2020 |19 |02

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 15 Relazioni internazionali | Cooperazione territoriale

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 368 Incremento del livello di internazionalizzazione di specifici settori
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
12A2 2020 | 19|02 R368 |2 Programma di cooperazione Interreg 5 64306 Attuazione dei piani d'azione/Output di progetto: comunicati stampa - redazione report delle 2
Europe 2014-2020 - LOCARBO attivita di progetto e rendicontazione delle spese sostenute
Elaborazione metodologia comune/Incontri di progetto - Steering Group meeting 1
12A2 2020 | 19|02 R368 |3 Programma Interreg Europe 2014-2020 - 10 64312 Organizzazione incontri/Incontri con gli stakeholder 2
NIGHT LIGHT Attuazione del Progetto/Predisposizione provvedimenti amministrativi 1
Organizzazione incontri/Riunioni con gruppo di lavoro 2
Attuazione del Progetto/Predisposizione report finanziario 1
Attuazione del Progetto/Progress Report template 1
Attuazione del Progetto/Aggiornamento sito web
12A2 2021 |19 |02 R368 |2 Programma di cooperazione Interreg 64306 Attuazione dei piani d'azione/Output di progetto: comunicati stampa - redazione report delle 2
Europe 2014-2020 - LOCARBO attivita di progetto e rendicontazione delle spese sostenute
Elaborazione metodologia comune/Incontri di progetto - Steering Group meeting 1
12A2 2021 | 19|02 R368 |3 Programma Interreg Europe 2014-2020 - 64312 Organizzazione incontri/Incontri con gli stakeholder 2
NIGHT LIGHT Attuazione del Progetto/Predisposizione provvedimenti amministrativi 1
Organizzazione incontri/Riunioni con gruppo di lavoro 2
Attuazione del Progetto/Predisposizione report finanziario 1
Attuazione del Progetto/Progress Report template 1
Attuazione del Progetto/Aggiornamento sito web
12A2 2022 | 19|02 R368 | 2 Programma di cooperazione Interreg 64306 Attuazione dei piani d'azione/Output di progetto: comunicati stampa - redazione report delle 2
Europe 2014-2020 - LOCARBO attivita di progetto e rendicontazione delle spese sostenute
Elaborazione metodologia comune/Incontri di progetto - Steering Group meeting 1
12A2 2022 | 19|02 R368 | 3 Programma Interreg Europe 2014-2020 - 64312 Organizzazione incontri/Incontri con gli stakeholder 2
NIGHT LIGHT Attuazione del Progetto/Predisposizione provvedimenti amministrativi 1
Organizzazione incontri/Riunioni con gruppo di lavoro 2
Attuazione del Progetto/Predisposizione report finanziario 1
Attuazione del Progetto/Progress Report template 1

Attuazione del Progetto/Aggiornamento sito web
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AM UFFICIO AUTORIZZAZIONE, ACCREDITAMENTO E MEDICINA CONVENZIONATA

OBIETTIVO STRATEGICO D/D1 2020|1301

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 346 Definire linee operative per I'accreditamento istituzionale dei servizi socio-assistenziali e socio-sanitari
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AM 2020 | 13|01 R346 |1 Proseguire le verifiche per il 20 Istruttoria delle istanze prese in carico /n. istanze 3
completamento del modellodi Gestione elenco accreditatori per costituzione team/elenco 1
accreditamento istituzionale ottimizzando Attivita consulenziale agli accreditatori regionali/consulenze 7
I uso degli strumenti informatici al flng di Coordinamento incontri organizzativi e concertativi /incontri 2
migliorare l'accesso alla documentazione Esame ral i di verif ilasci rificati/ i di verifi 5
da parte dei team di accreditamento . pporti di verifica per rilascio certificati/rapporti di verifica
Realizzazione audit presso strutture/audit 3
Manutenzione del sito con area riservata agli accreditatori costituiti in team/n. interventi 2
Gestione informatica della documentazione nell'ambito della procedura di semplificazione 1
amministrativa conseguente alla dematerializzazione /format
Trasferimento della documentazione nell'area riservata a ciascun team costituito per singola 3
struttura sanitaria/strutture
13AM 2020 | 13|01 R346 | 2 Definizione del manuale regionale di 10 Procedimento accreditamento strutture sociosanitarie/provvedimento 1
accreditamento delle strutture Procedimento accreditamento strutture sociosanitarie/consulenze 2
sociosanitarie
13AM 2021 | 13|01 R346 |1 Proseguire le verifiche per il Istruttoria delle istanze prese in carico /n. istanze 3
completamento del modello di Gestione elenco accreditatori per costituzione team/elenco 1
a'ccredltamento istituzionale ottimizzando Attivita consulenziale agli accreditatori regionali/consulenze 7
I uso degli lstrumenn informatici al f|n_e di Coordinamento incontri organizzativi e concertativi /incontri 2
migliorare l'accesso alla documentazione Esame ral i di verif ilasci rificati/ i di verif 5
da parte dei team di accreditamento . pporti di verifica per rilascio certificati/rapporti di verifica
Realizzazione audit presso strutture/audit 3
Manutenzione del sito con area riservata agli accreditatori costituiti in team/n. interventi 2
Gestione informatica della documentazione nell'ambito della procedura di semplificazione 1
amministrativa conseguente alla dematerializzazione /format
Trasferimento della documentazione nell'area riservata a ciascun team costituito per singola 3
struttura sanitaria/strutture
13AM 2021 | 13| 01 R346 | 2 Definizione del manuale regionale di Procedimento accreditamento strutture sociosanitarie/provvedimento 1
accreditamento delle strutture Procedimento accreditamento strutture sociosanitarie/consulenze 2
sociosanitarie
13AM 2022 | 13|01 R346 |1 Proseguire le verifiche per il Istruttoria delle istanze prese in carico /n. istanze 3
completamento del modellodi Gestione elenco accreditatori per costituzione team/elenco 1
accreditamento istituzionale ottimizzando Attivita consulenziale agli accreditatori regionali/consulenze 7
I uso degli strumenti informatici al flng di Coordinamento incontri organizzativi e concertativi /incontri 2
migliorare l'accesso alla documentazione Esame ral i di verif ilasci rificati/ i di verifi 5
da parte dei team di accreditamento . pporti di verifica per rilascio certificati/rapporti di verifica
Realizzazione audit presso strutture/audit 3
Manutenzione del sito con area riservata agli accreditatori costituiti in team/n. interventi 2
Gestione informatica della documentazione nell'ambito della procedura di semplificazione 1
amministrativa conseguente alla dematerializzazione /format
Trasferimento della documentazione nell'area riservata a ciascun team costituito per singola 3
struttura sanitaria/strutture
13AM 2022 | 13| 01 R346 | 2 Definizione del manuale regionale di Procedimento accreditamento strutture sociosanitarie/provvedimento 1
accreditamento delle strutture Procedimento accreditamento strutture sociosanitarie/consulenze 2

sociosanitarie
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AM UFFICIO AUTORIZZAZIONE, ACCREDITAMENTO E MEDICINA CONVENZIONATA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 471 Riorganizzare, potenziare e ammodernare la rete territoriale del servizio di Emergenza urgenza
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AM 2020 | 13|01 R471|1 Elaborazione dati acquisiti 10 Aggiornamento format per acquisizione dati/tabelle 1

Realizzazione banckmarking con aziende sanitarie/riunioni

Definizione proposta tecnica rimodulazione continuita assistenziale/tabella

Definizione proposta tecnica rimodulazione continuita assistenziale/incontri Comitato Regionale

13AM 2021 | 13|01 R471|1 Elaborazione dati acquisiti Aggiornamento format per acquisizione dati/tabelle

Realizzazione banckmarking con aziende sanitarie/riunioni

Definizione proposta tecnica rimodulazione continuita assistenziale/tabella

Definizione proposta tecnica rimodulazione continuita assistenziale/incontri Comitato Regionale

13AM 2022 | 13|01 R471| 1 Elaborazione dati acquisiti Aggiornamento format per acquisizione dati/tabelle

Realizzazione banckmarking con aziende sanitarie/riunioni

Definizione proposta tecnica rimodulazione continuita assistenziale/tabella

RIRNR R R NP R RN

Definizione proposta tecnica rimodulazione continuita assistenziale/incontri Comitato Regionale
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AM UFFICIO AUTORIZZAZIONE, ACCREDITAMENTO E MEDICINA CONVENZIONATA

OBIETTIVO STRATEGICO D/D1 2020 | 13|05

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 328 Avviare i presidi territoriali di cure primarie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AM 2020 | 13|05 R328 |1 Individuare gli ambiti geografico- 20 Elaborazione dati acquisiti/tabella 1
amministrativi per assicurare, in maniera Organizzazione incontri con le organizzazioni sindacali dei medici di medicina generale, pediatri 2
uniforme sull'intero territorio regionale, LS e specialisti ambulatoriali/Incontri
l'accessibilita ai servizi e la fruibilita delle Realizzazione incontri operativi con rappresentanti aziendali delle cure primarie per condividere 1
prestazioni ipotesi di incentivazione per percorso di attivazione delle aggregazioni funzionali e delle unita
complesse di cure primarie /riunioni
13AM 2020 | 13|05 R328 |2 Azioni per I'aggiornamento del sistema 10 Preparazione format per acquisizione dati spesa/scheda 2
informatico di gestione delle graduatorie Aggiornamento banca dati/banca dati aggiornata 2
regionali di medicina convenzionata e per Effettuazione modifiche migliorative del programma informatico per la gestione dei dati/reports 6
I'utlll;zo de'. dati provenienti dal sistema di Realizzazione incontro del Comitato di medicina generale per valutare il monitoraggio degli istituti 1
monitoraggio della spesa contrattuali /riunione
Formulazione pareri per garantire omogeneita ed uniformita della normativa di settore/pareri 6
Ricerca di mercato per acquisizione nuova procedura informatica/resoconto 1
Ricerca di mercato per acquisizione nuova procedura informatica/schema provvedimento 1
13AM 2021 | 13|05 R328 |1 Individuare gli ambiti geografico- Elaborazione dati acquisiti/tabella 1
amministrativi per assicurare, in maniera Organizzazione incontri con le organizzazioni sindacali dei medici di medicina generale, pediatri 2
uniforme sull'intero territorio regionale, LS e specialisti ambulatoriali/Incontri
l'accessibilita ai servizi e la fruibilita delle Realizzazione incontri operativi con rappresentanti aziendali delle cure primarie per condividere 1
prestazioni ipotesi di incentivazione per percorso di attivazione delle aggregazioni funzionali e delle unita
complesse di cure primarie /riunioni
13AM 2021 | 13| 05 R328 | 2 Azioni per I'aggiornamento del sistema Preparazione format per acquisizione dati spesa/scheda 2
informatico di gestione delle graduatorie Aggiornamento banca dati/banca dati aggiornata 2
reg_ipnali di‘mec_iicina cqnvgnzion{:lta e per Effettuazione modifiche migliorative del programma informatico per la gestione dei dati/reports 6
|'ut|||_zzo de'. dati provenienti dal sistema di Realizzazione incontro del Comitato di medicina generale per valutare il monitoraggio degli istituti 1
monitoraggio della spesa contrattuali /riunione
Formulazione pareri per garantire omogeneita ed uniformita della normativa di settore/pareri 6
Ricerca di mercato per acquisizione nuova procedura informatica/resoconto 1
Ricerca di mercato per acquisizione nuova procedura informatica/schema provvedimento 1
13AM 2022 | 13|05 R328| 1 Individuare gli ambiti geografico- Elaborazione dati acquisiti/tabella 1
amministrativi per assicurare, in maniera Organizzazione incontri con le organizzazioni sindacali dei medici di medicina generale, pediatri 2
uniforme sull'intero territorio regionale, LS e specialisti ambulatoriali/Incontri
l'accessibilita ai servizi e la fruibilita delle Realizzazione incontri operativi con rappresentanti aziendali delle cure primarie per condividere 1
prestazioni ipotesi di incentivazione per percorso di attivazione delle aggregazioni funzionali e delle unita
complesse di cure primarie /riunioni
13AM 2022 | 13|05 R328 |2 Azioni per I'aggiornamento del sistema Preparazione format per acquisizione dati spesa/scheda 2
informatico di gestione delle graduatorie Aggiornamento banca dati/banca dati aggiornata 2
regionali di medicina convenzionata e per Effettuazione modifiche migliorative del programma informatico per la gestione dei dati/reports 6
I'utlll;zo de'. dati provenienti dal sistema di Realizzazione incontro del Comitato di medicina generale per valutare il monitoraggio degli istituti 1
monitoraggio della spesa contrattuali /riunione
Formulazione pareri per garantire omogeneita ed uniformita della normativa di settore/pareri 6
Ricerca di mercato per acquisizione nuova procedura informatica/resoconto 1
Ricerca di mercato per acquisizione nuova procedura informatica/schema provvedimento 1
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AM UFFICIO AUTORIZZAZIONE, ACCREDITAMENTO E MEDICINA CONVENZIONATA

OBIETTIVO STRATEGICO D/D1 2020 | 13|05

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 429 Potenziare la rete dei servizi territoriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AM 2020 | 13|05 R429 |2 Garantire la tempestiva ed efficace 30 Valutazione verbali aziendali/provvedimenti 10
attuazione della normativa in materia di Istruttoria istanze/istanze istruite 50
autorizzazioni sanitarie e socio-sanitarie e Aggiornamento banca dati/tabella 1
monltorare le autorlzzq2|on| sanitarie con Gestione informatica della documentazione nell'ambito della procedura di semplificazione 1
aggiornamento del registro delle strutture amministrativa conseguente alla dematerializzazione/format/archivio
Esame quesiti per adottare i conseguenti pareri/pareri 1
Esame segnalazioni/relazioni 1
Indicazioni operative applicazione normativa vigente/direttiva 1
Ricognizione per la verifica del mantenimento dei requisiti/format 1
Aggiornamento banca dati autorizzazione sanitaria/tabella 1
Irrogazione sanzioni/sanzione 1
Aggiornamento registro/registro 1
13AM 2021 | 13|05 R429 |2 Garantire la tempestiva ed efficace Istruttoria istanze/istanze istruite 50
attuazione della normativa in materia di Aggiornamento banca dati/tabella 1
autorizzazioni sanitarie e socio-sanitarie e Gestione informatica della documentazione nell'ambito della procedura di semplificazione 1
monitorare le autorizzazioni sanitarie con amministrativa conseguente alla dematerializzazione/format/archivio
aggiornamento del registro delle strutture Esame quesiti per adottare i conseguenti pareri/pareri 1
Esame segnalazioni/relazioni 1
Indicazioni operative applicazione normativa vigente/direttiva 1
Ricognizione per la verifica del mantenimento dei requisiti/format 1
Valutazione verbali aziendali/provvedimenti 10
Aggiornamento banca dati autorizzazione sanitaria/tabella 1
Aggiornamento registro/registro 1
Irrogazione sanzioni/sanzione 1
13AM 2022 | 13|05 R429 | 2 Garantire la tempestiva ed efficace Istruttoria istanze/istanze istruite 50
attuazione della normativa in materia di Aggiornamento banca dati/tabella 1
autorizzazioni sanitarie e socio-sanitarie e Gestione informatica della documentazione nell'ambito della procedura di semplificazione 1
monitorare le autorizzazioni sanitarie con amministrativa conseguente alla dematerializzazione/format/archivio
aggiornamento del registro delle strutture Esame quesiti per adottare i conseguenti pareri/pareri 1
Esame segnalazioni/relazioni 1
Indicazioni operative applicazione normativa vigente/direttiva 1
Ricognizione per la verifica del mantenimento dei requisiti/format 1
Valutazione verbali aziendali/provvedimenti 10
Aggiornamento banca dati autorizzazione sanitaria/tabella 1
Aggiornamento registro/registro 1
Irrogazione sanzioni/sanzione 1
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA
DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA

STRUTTURA 13AN UFFICIO PIANIFICAZIONE SANITARIA

OBIETTIVO STRATEGICO D/D1 2020 |13 | PESO 100 Tutela della salute |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO
RISULTATI ATTESI 514

Dare attuazione al riordino del Sistema Sanitario regionale di cui alla LR n.2/2017 con riferimento al nuovo assetto organizzativo ospedaliero, al potenziamento della rete
dell¢emergenza urgenza 118 e al potenziamento della rete dei servizi territoriali e distrettuali

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AN 2020 | 13| R514 |1 riorganizzazione della rete ospedaliera in 10 verifica provvedimenti aziendali in attuazione della LR n.2/2017/provvedimento di approvazione 3
linea con la LR n.2/2017 atti aziendali
13AN 2021 |13 | R514 |1 riorganizzazione della rete ospedaliera in verifica provvedimenti aziendali in attuazione della LR n.2/2017/provvedimento di approvazione 3
linea con la LR n.2/2017 atti aziendali
13AN 2022 | 13| R514 |1 riorganizzazione della rete ospedaliera in verifica provvedimenti aziendali in attuazione della LR n.2/2017/provvedimento di approvazione 3
linea con la LR n.2/2017 atti aziendali
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AN UFFICIO PIANIFICAZIONE SANITARIA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D1 2020|1301

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO:

PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AN 2020 | 13|01 R308 |1 Obiettivi di Piano di cui dall'art.1 comma 34 15 Approvazione degli obiettivi strategici e prioritari regionali in linea con la programmazione 1
bis del DLgs n.662/96 e s.m.i. sanitaria nazionale e rendicontazione degli obiettivi dell'anno precedente./provvedimento di
approvazione dei programmi e della rendicontazione
13AN 2021 | 13|01 R308| 1 Obiettivi di Piano di cui dall'art.1 comma 34 Approvazione degli obiettivi strategici e prioritari regionali in linea con la programmazione 1
bis del DLgs n.662/96 e s.m.i. sanitaria nazionale e rendicontazione degli obiettivi dell'anno precedente./provvedimento di
approvazione dei programmi e della rendicontazione
13AN 2022 | 13|01 R308 |1 Obiettivi di Piano di cui dall'art.1 comma 34 Approvazione degli obiettivi strategici e prioritari regionali in linea con la programmazione 1
bis del DLgs n.662/96 e s.m.i. sanitaria nazionale e rendicontazione degli obiettivi dell'anno precedente./provvedimento di
approvazione dei programmi e della rendicontazione
RISULTATI ATTESI 451 Rafforzare il ruolo delle reti interaziendali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AN 2020 | 13|01 R451|1 definizione e monitoraggio dei percorsi 15 approvazione di percorsi diagnostico terapeutici assistenziali e relativo 3
diagnostico terapeutici assistenziali per le monitoraggio/provvedimento di approvazione del PDTA
reti interaziendali
13AN 2021 | 13|01 R451|1 definizione e monitoraggio dei percorsi approvazione di percorsi diagnostico terapeutici assistenziali e relativo 3
diagnostico terapeutici assistenziali per le monitoraggio/provvedimento di approvazione del PDTA
reti interaziendali
13AN 2022 | 13| 01 R451 |1 definizione e monitoraggio dei percorsi approvazione di percorsi diagnostico terapeutici assistenziali e relativo 3
diagnostico terapeutici assistenziali per le monitoraggio/provvedimento di approvazione del PDTA
reti interaziendali
RISULTATI ATTESI 467 Riorganizzare e potenziare tecnologicamente la rete dei punti nascita del SSR
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO |[PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI/ INDICATORI | TARGET
13AN 2020 | 13|01 R467 |1 riorganizzare i punti nascita in lineacongli 20 Attuazione dell'accordo del 16.12.2010 /verifica documentale sullo stato di attuazione 2
adempimenti Lea (Accordo 16.12. 2010 tra dell'’Accordo del 16.12.2010
il Governo, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e Bolzano, le province,
i comuni e le comunita montane sul
documento concernente «Linee di indirizzo
per la promozione ed il miglioramento della
qualita, della sicurezza e
dell'appropriatezza degli interventi
assistenziali nel percorso nascita e per la
riduzione del taglio cesareo»)
13AN 2021 | 13|01 R467 |1 riorganizzare i punti nascita in linea con gli Attuazione dell'accordo del 16.12.2010 /verifica documentale sullo stato di attuazione 2

adempimenti Lea (Accordo 16.12. 2010 tra
il Governo, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e Bolzano, le province,
i comuni e le comunita montane sul
documento concernente «Linee di indirizzo
per la promozione ed il miglioramento della
qualita, della sicurezza e
dell'appropriatezza degli interventi
assistenziali nel percorso nascita e per la
riduzione del taglio cesareo»)

dell'Accordo del 16.12.2010
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ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 467 Riorganizzare e potenziare tecnologicamente la rete dei punti nascita del SSR
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AN 2022 | 13|01 R467 |1 riorganizzare i punti nascita in linea con gli Attuazione dell'accordo del 16.12.2010 /verifica documentale sullo stato di attuazione 2

adempimenti Lea (Accordo 16.12. 2010 tra
il Governo, le Regioni e le Province
Autonome di Trento e Bolzano, le province,
i comuni e le comunita montane sul
documento concernente «Linee di indirizzo
per la promozione ed il miglioramento della
qualita, della sicurezza e
dell'appropriatezza degli interventi
assistenziali nel percorso nascita e per la
riduzione del taglio cesareo»)

dell'Accordo del 16.12.2010
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AN UFFICIO PIANIFICAZIONE SANITARIA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|05 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 429 Potenziare la rete dei servizi territoriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13AN 2020 | 13|05 R429 |1 classificazione delle strutture salute 25 monitoraggio dell'attuazione del provvedimento di definizione dei requisiti minimi delle strutture 1
mentale in linea con il DPCM 12.1.2017 della salute mentale e delle relative attivita/report per il monitoraggio

13AN 2021 | 13| 05R429 |1 classificazione delle strutture salute monitoraggio dell'attuazione del provvedimento di definizione dei requisiti minimi delle strutture 1
mentale in linea con il DPCM 12.1.2017 della salute mentale e delle relative attivitd/report per il monitoraggio

13AN 2022 | 13|05 R429 |1 classificazione delle strutture salute monitoraggio dell'attuazione del provvedimento di definizione dei requisiti minimi delle strutture 1
mentale in linea con il DPCM 12.1.2017 della salute mentale e delle relative attivita/report per il monitoraggio
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AN UFFICIO PIANIFICAZIONE SANITARIA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020| 13|07 PESO 100 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 426 Potenziare i servizi residenziali e semiresidenziali destinati agli anziani ed ai disabili
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13AN 2020 | 13|07 R426 | 1 riorganizzazione della rete residenziale e 15 monitoraggio della riorganizzazione delle strutture sociosanitarie/report alla direzione generale in 1
semiresidenziale delle strutture merito allo stato di attuazione
sociosanitarie

13AN 2021 | 13|07 R426 | 1 riorganizzazione della rete residenziale e monitoraggio della riorganizzazione delle strutture sociosanitarie/report alla direzione generale in 1
semiresidenziale delle strutture merito allo stato di attuazione
sociosanitarie

13AN 2022 | 13|07 R426 | 1 riorganizzazione della rete residenziale e monitoraggio della riorganizzazione delle strutture sociosanitarie/report alla direzione generale in 1
semiresidenziale delle strutture merito allo stato di attuazione
sociosanitarie
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A0 UFFICIO FINANZE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 84 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13A0 2020 | 13|01 R308 |1 Certificabilita dei Bilanci del SSR 13 Controllo dei bilanci consuntivi aziendali/Bilanci soggetti a controllo 4

Elaborazione Bilancio Consolidato/Elaborazione bilancio consolidato 1

Elaborazione Bilancio Consolidato/Consolidamento modelli CE 6

13A0 2020 | 13|01 R308 | 2 Verifica dei flussi di mobilita sanitaria 9 Verifica flussi SDO/Validazione ed elaborazione flussi mensili SDO

Verifica mobilita/Predisposizione REPORT 1

Verifica flussi SDO/Report mobilita infraregionale 1

Verifica mobilitd/Invio dati di mobilita entro i tempi previsti

13A0 2020 | 13| 01 R308 | 3 Gestione finanziaria del FSR 7 48020 48021 48025 |Gestione finanziaria del FSR/Erogazione del FSR alle AASS nel rispetto delle percentuali fissate
48030 48031 48032 dalla normativa nazionale

48050 48080 48090 | Gestione finanziaria del FSR/Erogazione delle quota mensili del FSR alle AASS 12

48135 48180 48220
48250

13A0 2020 | 13|01 R308 |5 Adempimenti SSR 10 Relazioni economiche periodali per il MEF/Elaborazione delle Relazioni modelli CE trimestrali

Predisposizione report periodali per la Corte dei Conti/Predisposizione report

Relazioni economiche periodali per il MEF/Elaborazione della Relazione Adempimenti MEF

13A0 2020 | 13| 01 R308 | 6 Predisposizione Riparto FSR 9 Predisposizione tabelle per Riparto FSR/Predisposizione tabelle per Riparto FSR

13A0 2021 | 13|01 R308 |1 Certificabilita dei Bilanci del SSR Controllo dei bilanci consuntivi aziendali/Bilanci soggetti a controllo

Elaborazione Bilancio Consolidato/Elaborazione bilancio consolidato

IS ESENES

Elaborazione Bilancio Consolidato/Consolidamento modelli CE

13A0 2021 | 13|01 R308 | 2 Verifica dei flussi di mobilita sanitaria Verifica flussi SDO/Validazione ed elaborazione flussi mensili SDO

[

Verifica mobilita/Predisposizione REPORT

Verifica flussi SDO/Report mobilita infraregionale 1

Verifica mobilita/Invio dati di mobilita entro i tempi previsti

13A0 2021 | 13|01 R308 | 3 Gestione finanziaria del FSR 48020 48021 48025 | Gestione finanziaria del FSR/Erogazione del FSR alle AASS nel rispetto delle percentuali fissate
48030 48031 48032 dalla normativa nazionale

48050 48080 48090 | Gestione finanziaria del FSR/Erogazione delle quota mensili del FSR alle AASS 12

48135 48180 48220
48250

13A0 2021 | 13|01 R308 |5 Adempimenti SSR Relazioni economiche periodali per il MEF/Elaborazione delle Relazioni modelli CE trimestrali

Predisposizione report periodali per la Corte dei Conti/Predisposizione report

Relazioni economiche periodali per il MEF/Elaborazione della Relazione Adempimenti MEF

13A0 2021 | 13|01 R308 | 6 Predisposizione Riparto FSR Predisposizione tabelle per Riparto FSR/Predisposizione tabelle per Riparto FSR

13A0 2022 | 13|01 R308 |1 Certificabilita dei Bilanci del SSR Controllo dei bilanci consuntivi aziendali/Bilanci soggetti a controllo

Elaborazione Bilancio Consolidato/Elaborazione bilancio consolidato

ITESITISENES

Elaborazione Bilancio Consolidato/Consolidamento modelli CE

13A0 2022 | 13|01 R308 | 2 Verifica dei flussi di mobilita sanitaria Verifica flussi SDO/Validazione ed elaborazione flussi mensili SDO

[

Verifica mobilita/Predisposizione REPORT

Verifica flussi SDO/Report mobilita infraregionale 1

Verifica mobilita/Invio dati di mobilita entro i tempi previsti
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A0 UFFICIO FINANZE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 84 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A0 2022 | 13| 01 R308 | 3 Gestione finanziaria del FSR 48020 48021 48025 #Gestione finanziaria del FSR/Erogazione del FSR alle AASS nel rispetto delle percentuali fissate
48030 48031 48032 |dalla normativa nazionale
48050 48080 48090 | Gestione finanziaria del FSR/Erogazione delle quota mensili del FSR alle AASS 12
48135 48180 48220
48250
13A0 2022 | 13|01 R308 |5 Adempimenti SSR Relazioni economiche periodali per il MEF/Elaborazione delle Relazioni modelli CE trimestrali 4
Predisposizione report periodali per la Corte dei Conti/Predisposizione report 4
Relazioni economiche periodali per il MEF/Elaborazione della Relazione Adempimenti MEF 1
13A0 2022 | 13|01 R308 | 6 Predisposizione Riparto FSR Predisposizione tabelle per Riparto FSR/Predisposizione tabelle per Riparto FSR 1
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A0 UFFICIO FINANZE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|04 PESO 84 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi sanitari relativi ad esercizi pregressi

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13A0 2020 | 13| 04 R308 | 3 Gestione finanziaria del FSR 7 50000 50011 Gestione finanziaria del FSR/Erogazione del FSR alle AASS nel rispetto delle percentuali fissate

dalla normativa nazionale

Gestione finanziaria del FSR/Erogazione delle quota mensili del FSR alle AASS 12
13A0 2021 | 13| 04 R308 | 3 Gestione finanziaria del FSR 50000 50011 Gestione finanziaria del FSR/Erogazione del FSR alle AASS nel rispetto delle percentuali fissate

dalla normativa nazionale

Gestione finanziaria del FSR/Erogazione delle quota mensili del FSR alle AASS 12
13A0 2022 | 13| 04 R308 | 3 Gestione finanziaria del FSR 50000 50011 Gestione finanziaria del FSR/Erogazione del FSR alle AASS nel rispetto delle percentuali fissate

dalla normativa nazionale

Gestione finanziaria del FSR/Erogazione delle quota mensili del FSR alle AASS 12
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A0 UFFICIO FINANZE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D1 2020 | 13|05

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 84 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308

Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO  CAPITOLI (U)

AZIONI / INDICATORI

| TARGET

13A0 2020 | 13|05 R308 | 4 Sicurezza strutturale 9 51005 51040 51044
51060 51070 51075
51090 51170 51200

51210 51220

Gestione Piano regionale antincendio/Predisposizione atti amministrativi

2

Investimenti mitigazione rischio sismico /Predisposizione atti amministrativi

2

13A0 2021 | 13|05 R308 | 4 Sicurezza strutturale 51005 51040 51044
51060 51070 51075
51090 51170 51200

51210 51220

Gestione Piano regionale antincendio/Predisposizione atti amministrativi

Investimenti mitigazione rischio sismico /Predisposizione atti amministrativi

13A0 2022 | 13| 05 R308 | 4 Sicurezza strutturale 51005 51040 51044
51060 51070 51075
51090 51170 51200

51210 51220

Gestione Piano regionale antincendio/Predisposizione atti amministrativi

Investimenti mitigazione rischio sismico /Predisposizione atti amministrativi

RISULTATI ATTESI 345

Definire il piano di investimenti strutturali e tecnologici degli enti del SSR

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U)

AZIONI / INDICATORI

| TARGET

13A0 2020 |13 |05R345|1 23 51005 51040 51060
51070 51075 51080
51090 51091 51092
51110 51120 51140
51150 51170 51172
51174 51175 51176
51177 51180 51190

51200 51210 51220

Programmazione e gestione e degli
investimenti in Sanita

Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
risorse statali (APQ, ADP)/Aggiornamento del sistema informativo degli Investimenti per gli
interventi Stato-Regione (MISS, SGP,NSIS,GESPRO)

Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
risorse regionali/Aggiornamento del Sistema Informativo degli Investimenti-Interventi stato-
Regione MISS

Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
risorse statali (APQ, ADP)/Predisposizione atti amministrativi

20

Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
risorse regionali/Predisposizione atti amministrativi

20

13A0 2020 | 13| 05 R345 | 3 Gestione Patrimonio Indisponibile 1

Predisposizione atti di cancellazione del patrimonio indisponibile/Istruttoria richieste presentate

13A0 2021 |13]05R345 | 1 51005 51040 51060
51070 51075 51080
51090 51091 51092
51110 51120 51140
51150 51170 51172
51174 51175 51176
51177 51180 51190

51200 51210 51220

Programmazione e gestione e degli
investimenti in Sanita

Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
risorse statali (APQ, ADP)/Aggiornamento del sistema informativo degli Investimenti per gli
interventi Stato-Regione (MISS, SGP,NSIS,GESPRO)

Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
risorse regionali/Aggiornamento del Sistema Informativo degli Investimenti-Interventi stato-
Regione MISS

Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
risorse statali (APQ, ADP)/Predisposizione atti amministrativi

20

Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
risorse regionali/Predisposizione atti amministrativi

20

13A0 2021 | 13| 05 R345 | 3 Gestione Patrimonio Indisponibile

Predisposizione atti di cancellazione del patrimonio indisponibile/Istruttoria richieste presentate
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A0 UFFICIO FINANZE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|05 PESO 84 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 345 Definire il piano di investimenti strutturali e tecnologici degli enti del SSR
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A0 2022 | 13|05 R345|1 Programmazione e gestione e degli 51005 51040 51060 |Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
investimenti in Sanita 51070 51075 51080 | risorse statali (APQ, ADP)/Aggiornamento del sistema informativo degli Investimenti per gli
51090 51091 51092 |interventi Stato-Regione (MISS, SGP,NSIS,GESPRO)
51110 51120 51140 Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con
risorse regionali/Aggiornamento del Sistema Informativo degli Investimenti-Interventi stato-
51150 51170 51172 Regione MISS
51174 51175 51176 pefinizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con 20
51177 51180 51190 |risorse statali (APQ, ADP)/Predisposizione atti amministrativi
51200 51210 51220 |Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali con 20
risorse regionali/Predisposizione atti amministrativi
13A0 2022 | 13| 05 R345 | 3 Gestione Patrimonio Indisponibile Predisposizione atti di cancellazione del patrimonio indisponibile/Istruttoria richieste presentate
RISULTATI ATTESI 430 Potenziare la rete regionale di radioterapia
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A0 2020 | 13| 05 R430 |1 Definizione, gestione e monitoraggio dei 3 51007 51173 51174 | Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali
programmi di investimento tecnologici e /Aggiornamento del sistema di monitoraggio regionale MISS
strutturali Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali 4
/Predisposizione atti amministrativi
13A0 2021 | 13| 05 R430 |1 Definizione, gestione e monitoraggio dei 51007 51173 51174 | Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali
programmi di investimento tecnologici e /Aggiornamento del sistema di monitoraggio regionale MISS
strutturali Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali 4
/Predisposizione atti amministrativi
13A0 2022 | 13| 05 R430 |1 Definizione, gestione e monitoraggio dei 51007 51173 51174 | Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali
programmi di investimento tecnologici e /Aggiornamento del sistema di monitoraggio regionale MISS
strutturali Definizione, gestione e monitoraggio dei programmi di investimento tecnologici e strutturali 4
/Predisposizione atti amministrativi
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A0 UFFICIO FINANZE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|07 PESO 84 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13A0 2020 | 13|07 R308 | 3 Gestione finanziaria del FSR 7 5242552426 Gestione finanziaria del FSR/Erogazione del FSR alle AASS nel rispetto delle percentuali fissate

dalla normativa nazionale

Gestione finanziaria del FSR/Erogazione delle quota mensili del FSR alle AASS 12
13A0 2021 | 13|07 R308 | 3 Gestione finanziaria del FSR 52425 52426 Gestione finanziaria del FSR/Erogazione del FSR alle AASS nel rispetto delle percentuali fissate

dalla normativa nazionale

Gestione finanziaria del FSR/Erogazione delle quota mensili del FSR alle AASS 12
13A0 2022 | 13| 07 R308 | 3 Gestione finanziaria del FSR 52425 52426 Gestione finanziaria del FSR/Erogazione del FSR alle AASS nel rispetto delle percentuali fissate

dalla normativa nazionale

Gestione finanziaria del FSR/Erogazione delle quota mensili del FSR alle AASS 12
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A0 UFFICIO FINANZE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|04 PESO 16 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 301 Accessibilita a tutti i beneficiari
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13A0 2020 | 12|04 R301 | 2 Monitoraggio progetti 8 Monitoraggio progetti/Report 1
13A0 2020 | 12|04 R301 | 3 Implementazione PO FESR 2014 2020 8 Avvio attuazione interventi/Predisposizione atti amministrativi

Asse 7 Priorita 9 Monitoraggio progetti/Report 1
13A0 2021 |12 |04 R301 |2 Monitoraggio progetti Monitoraggio progetti/Report 1
13A0 2021 | 12|04 R301 | 3 Implementazione PO FESR 2014 2020 Avwvio attuazione interventi/Predisposizione atti amministrativi

Asse 7 Priorita 9 Monitoraggio progetti/Report 1
13A0 2022 |12 |04 R301 |2 Monitoraggio progetti Monitoraggio progetti/Report 1
13A0 2022 |12 | 04 R301 | 3 Implementazione PO FESR 2014 2020 Avwvio attuazione interventi/Predisposizione atti amministrativi

Asse 7 Priorita 9 Monitoraggio progetti/Report 1
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AP UFFICIO PERSONALE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AP 2020 | 13|01 R308 |1 FORMAZIONE DEL PERSONALE 40 48000 CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
SANITARIO MEDICO, NON MEDICO E 2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
DEL PERSONALE SOCIO SANITARIO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 3
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 1

UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/ATTI
AMMINISTRATIVI

CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /ATTI AMMINISTRATIVI 3

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
GESTORE/INCONTRI, VERBALI E COMUNICAZIONI

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 2
UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/COMUNICAZIONI

E INCONTRI

CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /COMUNICAZIONI,INCONTRI 3
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2

ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AP UFFICIO PERSONALE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AP 2021 | 13|01 R308 |1 FORMAZIONE DEL PERSONALE 48000 CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
SANITARIO MEDICO, NON MEDICO E 2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
DEL PERSONALE SOCIO SANITARIO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 3
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 1

UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/ATTI
AMMINISTRATIVI

CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /ATTI AMMINISTRATIVI 3

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
GESTORE/INCONTRI, VERBALI E COMUNICAZIONI

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 2
UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/COMUNICAZIONI

E INCONTRI

CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /COMUNICAZIONI,INCONTRI 3
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2

ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AP UFFICIO PERSONALE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AP 2022 | 13|01 R308 |1 FORMAZIONE DEL PERSONALE 48000 CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
SANITARIO MEDICO, NON MEDICO E 2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
DEL PERSONALE SOCIO SANITARIO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 3
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 1

UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/ATTI
AMMINISTRATIVI

CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /ATTI AMMINISTRATIVI 3

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
GESTORE/INCONTRI, VERBALI E COMUNICAZIONI

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 2
UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/COMUNICAZIONI
E INCONTRI
CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /COMUNICAZIONI,INCONTRI 3
COORDINAMENTO ATTIVITA'
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO |[PESO|  CAPITOLI (U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AP UFFICIO PERSONALE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AP 2020 | 13|01 R347 |1 POLITICHE DEL PERSONALE DEL SSR 40 48221 FABBISOGNO TRIENNALE PERSONALE AZIENDE DEL SSR/ATTI AMMINISTRATIVI 4
DETERMINAZIONE FABBISOGNI DELLE PROFESSIONI SANITARIE/ANALISI,VALUTAZIONE 30
DEI DATI e REPORTS
SUPPORTO TECNICO-AMMINISTRATIVO A: MINISTERO SALUTE, ARAN, DIREZIONE 40

GENERALE, ASSESSORATO, UFFICIO LEGALE, AA.SS.IN MATERIA DI PERSONALE DEL
SSR./RISCONTRI, COMUNICAZIONI, RELAZIONI

TETTI DI SPESA PER IL PERSONALE DEL SSR/ATTI AMMINISTRATIVI 4
FORMAZIONE MANAGERIALE /ATTI AMMINISTRATIVI 2
FABBISOGNO TRIENNALE PERSONALE AZIENDE DEL SSR/COMUNICAZIONI e DIRETTIVE 4
DETERMINAZIONE FABBISOGNI DELLE PROFESSIONI SANITARIE/COMUNICAZIONI E 10
VIDEOCONFERENZE

SUPPORTO TECNICO-AMMINISTRATIVO A: MINISTERO SALUTE, ARAN, DIREZIONE 4

GENERALE, ASSESSORATO, UFFICIO LEGALE, AA.SS.IN MATERIA DI PERSONALE DEL
SSR./VIDEOCONFERENZE

TETTI DI SPESA PER IL PERSONALE DEL SSR/COMUNICAZIONI E DIRETTIVE 10

FORMAZIONE MANAGERIALE /COMUNICAZIONI E RISCONTRI 8
13AP 2021 |13 |01 R347 |1 POLITICHE DEL PERSONALE DEL SSR 48221 FABBISOGNO TRIENNALE PERSONALE AZIENDE DEL SSR/ATTI AMMINISTRATIVI 4

DETERMINAZIONE FABBISOGNI DELLE PROFESSIONI SANITARIE/ANALISI,VALUTAZIONE 30

DEI DATI e REPORTS

SUPPORTO TECNICO-AMMINISTRATIVO A: MINISTERO SALUTE, ARAN, DIREZIONE 40

GENERALE, ASSESSORATO, UFFICIO LEGALE, AA.SS.IN MATERIA DI PERSONALE DEL
SSR./RISCONTRI, COMUNICAZIONI, RELAZIONI

TETTI DI SPESA PER IL PERSONALE DEL SSR/ATTI AMMINISTRATIVI 4
FORMAZIONE MANAGERIALE /ATTI AMMINISTRATIVI 2
FABBISOGNO TRIENNALE PERSONALE AZIENDE DEL SSR/COMUNICAZIONI e DIRETTIVE 4
DETERMINAZIONE FABBISOGNI DELLE PROFESSIONI SANITARIE/COMUNICAZIONI E 10
VIDEOCONFERENZE

SUPPORTO TECNICO-AMMINISTRATIVO A: MINISTERO SALUTE, ARAN, DIREZIONE 4

GENERALE, ASSESSORATO, UFFICIO LEGALE, AA.SS.IN MATERIA DI PERSONALE DEL
SSR./VIDEOCONFERENZE

TETTI DI SPESA PER IL PERSONALE DEL SSR/COMUNICAZIONI E DIRETTIVE 10

FORMAZIONE MANAGERIALE /COMUNICAZIONI E RISCONTRI 8
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AP UFFICIO PERSONALE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AP 2022 | 13|01 R347 |1 POLITICHE DEL PERSONALE DEL SSR 48221 FABBISOGNO TRIENNALE PERSONALE AZIENDE DEL SSR/ATTI AMMINISTRATIVI 4
DETERMINAZIONE FABBISOGNI DELLE PROFESSIONI SANITARIE/ANALISI,VALUTAZIONE 30
DEI DATI e REPORTS
SUPPORTO TECNICO-AMMINISTRATIVO A: MINISTERO SALUTE, ARAN, DIREZIONE 40

GENERALE, ASSESSORATO, UFFICIO LEGALE, AA.SS.IN MATERIA DI PERSONALE DEL
SSR./RISCONTRI, COMUNICAZIONI, RELAZIONI

TETTI DI SPESA PER IL PERSONALE DEL SSR/ATTI AMMINISTRATIVI 4
FORMAZIONE MANAGERIALE /ATTI AMMINISTRATIVI 2
FABBISOGNO TRIENNALE PERSONALE AZIENDE DEL SSR/COMUNICAZIONI e DIRETTIVE 4
DETERMINAZIONE FABBISOGNI DELLE PROFESSIONI SANITARIE/COMUNICAZIONI E 10
VIDEOCONFERENZE

SUPPORTO TECNICO-AMMINISTRATIVO A: MINISTERO SALUTE, ARAN, DIREZIONE 4

GENERALE, ASSESSORATO, UFFICIO LEGALE, AA.SS.IN MATERIA DI PERSONALE DEL
SSR./VIDEOCONFERENZE

TETTI DI SPESA PER IL PERSONALE DEL SSR/COMUNICAZIONI E DIRETTIVE 10

FORMAZIONE MANAGERIALE /COMUNICAZIONI E RISCONTRI 8
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AP UFFICIO PERSONALE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020| 13|07 PESO 100 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AP 2020 | 13|07 R308 |1 FORMAZIONE DEL PERSONALE 40 52640 CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
SANITARIO MEDICO, NON MEDICO E 2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
DEL PERSONALE SOCIO SANITARIO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 3
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 1

UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/ATTI
AMMINISTRATIVI

CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /ATTI AMMINISTRATIVI 3

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
GESTORE/INCONTRI, VERBALI E COMUNICAZIONI

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 2
UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/COMUNICAZIONI
E INCONTRI
CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /COMUNICAZIONI,INCONTRI 3
COORDINAMENTO ATTIVITA'
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI

13AP 2020 | 13|07 R308 |2 SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA 20 52251 GESTIONE DEL SISTEMA DI FORMAZIONE REGIONALE ECM/COMUNICAZIONI, REPORT E 4

REGIONALE ECM BANCHE DATI

ACCREDITAMENTO PROVIDER REGIONALI SUL SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA 4
ECM-RAPPORTI CON AGENAS E PROVIDER/COMUNICAZIONI
GESTIONE DEL SISTEMA DI FORMAZIONE REGIONALE ECM/VERIFICHE 4
ACCREDITAMENTO PROVIDER REGIONALI SUL SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA 4
ECM-RAPPORTI CON AGENAS E PROVIDER/AZIONI DI COORDINAMENTO
GESTIONE DEL SISTEMA DI FORMAZIONE REGIONALE ECM/PIANO DI FORMAZIONE 2
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AP UFFICIO PERSONALE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020| 13|07 PESO 100 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AP 2021 | 13|07 R308 |1 FORMAZIONE DEL PERSONALE 52640 CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
SANITARIO MEDICO, NON MEDICO E 2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
DEL PERSONALE SOCIO SANITARIO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 3
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 1

UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/ATTI
AMMINISTRATIVI

CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /ATTI AMMINISTRATIVI 3

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
GESTORE/INCONTRI, VERBALI E COMUNICAZIONI

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 2
UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/COMUNICAZIONI
E INCONTRI
CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /COMUNICAZIONI,INCONTRI 3
COORDINAMENTO ATTIVITA'
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI

13AP 2021 | 13|07 R308 |2 SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA 52251 GESTIONE DEL SISTEMA DI FORMAZIONE REGIONALE ECM/COMUNICAZIONI, REPORT E 4

REGIONALE ECM BANCHE DATI

ACCREDITAMENTO PROVIDER REGIONALI SUL SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA 4
ECM-RAPPORTI CON AGENAS E PROVIDER/COMUNICAZIONI
GESTIONE DEL SISTEMA DI FORMAZIONE REGIONALE ECM/VERIFICHE 4
ACCREDITAMENTO PROVIDER REGIONALI SUL SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA 4
ECM-RAPPORTI CON AGENAS E PROVIDER/AZIONI DI COORDINAMENTO
GESTIONE DEL SISTEMA DI FORMAZIONE REGIONALE ECM/PIANO DI FORMAZIONE 2
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AP UFFICIO PERSONALE DEL SSR
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020| 13|07 PESO 100 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AP 2022 | 13|07 R308 |1 FORMAZIONE DEL PERSONALE 52640 CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
SANITARIO MEDICO, NON MEDICO E 2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
DEL PERSONALE SOCIO SANITARIO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 3
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/ATTI AMMINISTRATIVI
CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 1

UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/ATTI
AMMINISTRATIVI

CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /ATTI AMMINISTRATIVI 3

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2015/2018 - 8
2016/2019 - 2017/2020 - 2018/2021 ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO
GESTORE/INCONTRI, VERBALI E COMUNICAZIONI

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/INCONTRI DI
COORDINAMENTO ATTIVITA'

CORSI DI LAUREA TRIENNALI DELLE PROFESSIONI SANITARIE-RAPPORTI CON LE 2
UNIVERSITA' ED AZIENDE SSR PER LA GESTIONE DEI CORSI ATTIVATI/COMUNICAZIONI
E INCONTRI
CONTRATTI DI FORMAZIONE SPECIALISTICA AGGIUNTIVI /COMUNICAZIONI,INCONTRI 3
COORDINAMENTO ATTIVITA'
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2019/2022- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI
CORSO TRIENNALE DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE 2020/2023- 2
ADEMPIMENTI E RAPPORTI CON IL SOGGETTO GESTORE/VERBALI

13AP 2022 | 13|07 R308 | 2 SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA 52251 GESTIONE DEL SISTEMA DI FORMAZIONE REGIONALE ECM/COMUNICAZIONI, REPORT E 4

REGIONALE ECM BANCHE DATI

ACCREDITAMENTO PROVIDER REGIONALI SUL SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA 4
ECM-RAPPORTI CON AGENAS E PROVIDER/COMUNICAZIONI
GESTIONE DEL SISTEMA DI FORMAZIONE REGIONALE ECM/VERIFICHE 4
ACCREDITAMENTO PROVIDER REGIONALI SUL SISTEMA DI FORMAZIONE CONTINUA 4
ECM-RAPPORTI CON AGENAS E PROVIDER/AZIONI DI COORDINAMENTO
GESTIONE DEL SISTEMA DI FORMAZIONE REGIONALE ECM/PIANO DI FORMAZIONE 2
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AQ UFFICIO PRESTAZIONI ASSISTENZIALI E FARMACEUTICO
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 429 Potenziare la rete dei servizi territoriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AQ 2020 | 13| 01 R429 | 2 Monitoraggio e Contenimento Spesa 35 48035 48070 Adozione provvedimenti atti a raggiungere il contenimento della spesa nel rispetto dei LEA e 2
Farmaceutica. Livelli Essenziali Di monitoraggio spesa
Assistenza (LEA) farmaceutica/L. 189/2012 - aggiornamento con periodicita almeno semestrale, dei prontuari
terapeutici
assistenza sanitaria Integrativa regionale - monitoraggio L. 648/96/atti/report 5

=

istruttoria, elaborazione dati,propedeutici alla definizione dell’Accordo per la distribuzione farmaci
PHT e presidi per
diabetici nell'ottica del contenimento della spesa farmaceutica/atti

DL 95/2012 convertito con modificazioni in L.135/2012, Spending Review - tetto di spesa del 1
Fondo Sanitario per

l'assistenza farmaceutica territoriale ed ospedaliera predisposizione atti gara per l'acquisizione di
una banca dati per |
monitoraggio della spesa farmaceuutica/provvedimenti

Autorizzazioni all'attivita di distribuzione e commercializzazione all'ingrosso di farmaci e 12
all'all'attivita di deposito, ai

sensi del D.LGS 219/2006 e smi.

Adempimenti connessi all'apertura degli esercizi commerciali di cui all'art. 5 del D.L. 223/2006
convertito con

modifiche dalla L. 248 del 4/8/2006/atti

aggiornamento portale su autorizzazione importazione farmaci, revoche e ritiri lotti 80
comunicazione variazioni titolarita farmacie segnalazioni furti ricettari/atti

Tavolo ministeriale Adempimenti LEA/Ricognizione delle attivita di competenza e trasmissione 1
dati al tavolo nazionale. Verifica degli esiti

Centro Regionale di Farmacovigilanza - attivita propededeutiche al suo 12

funzionamento.Definizione degli indirizzi per la realizzazione di un
programma di farmacovigilanza attiva, attraverso la stipula di convenzioni tra I'AIFA e le singole

Regioni/atti

ASSISTENZA SANITARIA/Adempimenti connessi alla diagnosi e cura della malattia celiaca. 13
Pubblicazione mensile listino ministeriale prodotti per celiaci sul portale regionale

ASSISTENZA SANITARIA/assistenza protesica 4
ASSISTENZA SANITARIA/rete delle Malattie rare 2
ASSISTENZA SANITARIA/attivita connesse all'applicazione della L.R. n.25/2015 2
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AQ UFFICIO PRESTAZIONI ASSISTENZIALI E FARMACEUTICO
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|02 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza superiori ai LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 461 Ridefinire i sistemi di erogazione delle provvidenze economiche per le prestazioni extra LEA
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AQ 2020 | 13|02 R461 |1 INDIVIDUAZIONE dei Livelli Essenziali di 10 49000 49007 49010 |Ricognizione delle prestazioni sanitarie extra Lea da erogare ai cittadini della Regione Basilicata 2
Assistenza aggiuntivi EXTRA LEA 49020 nel rispetto della
normativa Regionale; predisposizione degli atti per l'individuazione degli extra Lea ed erogazione
alle Aziende
sanitarie Regionali/atti
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AQ UFFICIO PRESTAZIONI ASSISTENZIALI E FARMACEUTICO
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|05 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 429 Potenziare la rete dei servizi territoriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AQ 2020 | 13|05 R429 |1 svolgimento procedure concorsuali in 10 interpello dei vincitori tramite la piattaforma web messa a disposizione dei candidati al concorso e 1
seguito all'indizione di concorso delle Regioni da
straordinario bandito ai parte del Ministero della Salute- scorrimento graduatoria/determina di aggiornamento sedi
sensi dell'art. 11 del DL 1/2011. (dgr farmaceutiche
520/2013) - aggiornamento della interpello dei vincitori tramite la piattaforma web messa a disposizione dei candidati al concorso e 1
graduatoria dei vincitori.Gestione intepelli delle Regioni da
parte del Ministero della Salute- scorrimento graduatoria/delibera vincitori interpello
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AQ UFFICIO PRESTAZIONI ASSISTENZIALI E FARMACEUTICO
OBIETTIVO STRATEGICO D/D1 2020 |13 |07

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 429 Potenziare la rete dei servizi territoriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AQ 2020 | 13|07 R429 | 2 Monitoraggio e Contenimento Spesa 35 52130 52260 52300 |Adozione provvedimenti atti a raggiungere il contenimento della spesa nel rispetto dei LEA e 2
Farmaceutica. Livelli Essenziali Di 52510 52511 52512 |monitoraggio spesa
Assistenza (LEA) 52513 farmaceutica/L. 189/2012 - aggiornamento con periodicita almeno semestrale, dei prontuari
terapeutici
assistenza sanitaria Integrativa regionale - monitoraggio L. 648/96/atti/report 5
istruttoria, elaborazione dati,propedeutici alla definizione dell’Accordo per la distribuzione farmaci 1
PHT e presidi per
diabetici nell'ottica del contenimento della spesa farmaceutica/atti
DL 95/2012 convertito con modificazioni in L.135/2012, Spending Review - tetto di spesa del 1
Fondo Sanitario per
l'assistenza farmaceutica territoriale ed ospedaliera predisposizione atti gara per l'acquisizione di
una banca dati per |
monitoraggio della spesa farmaceuutica/provvedimenti
Autorizzazioni all'attivita di distribuzione e commercializzazione all'ingrosso di farmaci e 12
all'all'attivita di deposito, ai
sensi del D.LGS 219/2006 e smi.
Adempimenti connessi all'apertura degli esercizi commerciali di cui all'art. 5 del D.L. 223/2006
convertito con
modifiche dalla L. 248 del 4/8/2006/atti
aggiornamento portale su autorizzazione importazione farmaci, revoche e ritiri lotti 80
comunicazione variazioni titolarita farmacie segnalazioni furti ricettari/atti
Tavolo ministeriale Adempimenti LEA/Ricognizione delle attivita di competenza e trasmissione 1
dati al tavolo nazionale. Verifica degli esiti
Centro Regionale di Farmacovigilanza - attivita propededeutiche al suo 12
funzionamento.Definizione degli indirizzi per la realizzazione di un
programma di farmacovigilanza attiva, attraverso la stipula di convenzioni tra I'AIFA e le singole
Regioni/atti
ASSISTENZA SANITARIA/Adempimenti connessi alla diagnosi e cura della malattia celiaca. 13
Pubblicazione mensile listino ministeriale prodotti per celiaci sul portale regionale
ASSISTENZA SANITARIA/assistenza protesica 4
ASSISTENZA SANITARIA/rete delle Malattie rare 2
ASSISTENZA SANITARIA/attivita connesse all'applicazione della L.R. n.25/2015 2
RISULTATI ATTESI 470 Riorganizzare la rete della medicina trasfusionale del SSR
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO |[PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AQ 2020 | 13|07 R470| 1 centro Regionale Sangue - autorizzazione 45 52550 definizione attivita centro regionale sangue;/atti e provvedimenti 2
e accreditamento centri gestione Nuovo Sistema Informativo CETRAPLUS WEB; autorizzazione 10

trasfusionali e unita di raccolta

e Accreditamento Punti di Prelievo associativi/atti e provvedimenti
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AR UFFICIO PREVENZIONE PRIMARIA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 309 attivare ed avviare progetti epidemiologici finalizzati allo studio dell'impatto dei determinanti sociali ed ambientali sulla salute della popolazione
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AR 2020 | 13|01 R309 |1 Analisi dello stato di salute della 10 48180 48190 \Raccolta/elaborazione, revisione dati e produzione report/Elaborato finale
popolazione regionale -
Raccolta/elaborazione, revisione dati e
produzione report
13AR 2021 | 13|01 R309 |1 Analisi dello stato di salute della 48180 48190 \Raccolta/elaborazione, revisione dati e produzione report/Elaborato finale
popolazione regionale -
Raccolta/elaborazione, revisione dati e
produzione report
13AR 2022 | 13|01 R309 |1 Analisi dello stato di salute della 48180 48190 \Raccolta/elaborazione, revisione dati e produzione report/Elaborato finale
popolazione regionale -
Raccolta/elaborazione, revisione dati e
produzione report
RISULTATI ATTESI 429 Potenziare la rete dei servizi territoriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AR 2020 | 13|01 R429 |1 Piano regionale della prevenzione - 30 48180 48190 Produzione report al Ministero della Salute - implementaziione della specifica piattaforma
Monitoraggio risultati attesi e report al ministeriale /Report e documenti di monitoraggio/valutazione dei risultati attesi
Ministero della Salute
13AR 2020 | 13|01 R429 | 2 Gestione sanzioni amministrative e 10 48010 Completamento iter amministrativi e provvedimenti conseguenti/Interlocuzione con organi di 2
proventi da sanzioni in materia di vigilanza e sanzionati nonché determinazioni di merito (ingiunzioni/archiviazioni)
salute/sicurezza sul lavoro
13AR 2020 | 13| 01 R429 | 3 Erogazione fondi statali alle Aziende 5 48137 48260 Erogazione fondi statali alle competenti Aziende Sanitarie/Numero atti liquidazione delle 1
Sanitarie per accertamenti medico-legali su competenze dovute
personale assente per malattia
13AR 2020 | 13|01 R429 |4 Campagne vaccinali 8 48276 Atti conseguenti ad eventuali nuovi indirizzi del Comitato TSR per le politiche vaccinali in
funzione dell'esecutivita del PNPV 2017-2019/Atti amministrativi
13AR 2020 | 13|01 R429 |6 Prevenzione incidenti domestici (L. n. 3 48180 Predisposizione report/Report
493/1999)
13AR 2021 | 13|01 R429 |1 Piano regionale della prevenzione - 48180 48190 Produzione report al Ministero della Salute - implementaziione della specifica piattaforma
Monitoraggio risultati attesi e report al ministeriale /Report e documenti di monitoraggio/valutazione dei risultati attesi
Ministero della Salute
13AR 2021 | 13|01 R429 | 2 Gestione sanzioni amministrative e 48010 Completamento iter amministrativi e provvedimenti conseguenti/Interlocuzione con organi di 2
proventi da sanzioni in materia di vigilanza e sanzionati nonché determinazioni di merito (ingiunzioni/archiviazioni)
salute/sicurezza sul lavoro
13AR 2021 | 13| 01 R429 | 3 Erogazione fondi statali alle Aziende 48137 48260 Erogazione fondi statali alle competenti Aziende Sanitarie/Numero atti liquidazione delle 1
Sanitarie per accertamenti medico-legali su competenze dovute
personale assente per malattia
13AR 2021 | 13|01 R429 |4 Campagne vaccinali 48276 Atti conseguenti ad eventuali nuovi indirizzi del Comitato TSR per le politiche vaccinali in
funzione dell'esecutivita del PNPV 2017-2019/Atti amministrativi
13AR 2021 | 13|01 R429 |6 Prevenzione incidenti domestici (L. n. 48180 Predisposizione report/Report
493/1999)
13AR 2022 | 13|01 R429 |1 Piano regionale della prevenzione - 48180 48190 Produzione report al Ministero della Salute - implementaziione della specifica piattaforma
Monitoraggio risultati attesi e report al ministeriale /Report e documenti di monitoraggio/valutazione dei risultati attesi
Ministero della Salute
13AR 2022 | 13|01 R429 |2 Gestione sanzioni amministrative e 48010 Completamento iter amministrativi e provvedimenti conseguenti/Interlocuzione con organi di 2
proventi da sanzioni in materia di vigilanza e sanzionati nonché determinazioni di merito (ingiunzioni/archiviazioni)
salute/sicurezza sul lavoro
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AR UFFICIO PREVENZIONE PRIMARIA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 429 Potenziare la rete dei servizi territoriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AR 2022 | 13|01 R429 | 3 Erogazione fondi statali alle Aziende 48137 48260 Erogazione fondi statali alle competenti Aziende Sanitarie/Numero atti liquidazione delle 1
Sanitarie per accertamenti medico-legali su competenze dovute
personale assente per malattia
13AR 2022 | 13| 01 R429 | 4 Campagne vaccinali 48276 Atti conseguenti ad eventuali nuovi indirizzi del Comitato TSR per le politiche vaccinali in
funzione dell'esecutivita del PNPV 2017-2019/Atti amministrativi
13AR 2022 | 13| 01 R429 | 6 Prevenzione incidenti domestici (L. n. 48180 Predisposizione report/Report
493/1999)
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AR UFFICIO PREVENZIONE PRIMARIA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|02 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza superiori ai LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 461 Ridefinire i sistemi di erogazione delle provvidenze economiche per le prestazioni extra LEA
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AR 2020 | 13|02 R461|1 Sorveglianza sanitaria lavoratori ex esposti 10 49013 Completamento iter attivita di sorveglianza lavoratori ex esposti ad amianto/Organizzazione visite
ad amianto e liguidazione competenze
13AR 2021 | 13|02 R461|1 Sorveglianza sanitaria lavoratori ex esposti 49013 Completamento iter attivita di sorveglianza lavoratori ex esposti ad amianto/Organizzazione visite
ad amianto e liquidazione competenze
13AR 2022 | 13|02 R461|1 Sorveglianza sanitaria lavoratori ex esposti 49013 Completamento iter attivita di sorveglianza lavoratori ex esposti ad amianto/Organizzazione visite
ad amianto e liquidazione competenze
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AR UFFICIO PREVENZIONE PRIMARIA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|05 PESO 100 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 429 Potenziare la rete dei servizi territoriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AR 2020 | 13|05 R429 |9 Programma regionale delle cartelle cliniche 5 \Definizione programma di controllo/Programma
(adempimento LEA)
13AR 2021 | 13|05 R429 |9 Programma regionale delle cartelle cliniche \Definizione programma di controllo/Programma
(adempimento LEA)
13AR 2022 | 13|05 R429 |9 Programma regionale delle cartelle cliniche \Definizione programma di controllo/Programma
(adempimento LEA)
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AR UFFICIO PREVENZIONE PRIMARIA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D1 2020 |13 |07

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 429 Potenziare la rete dei servizi territoriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AR 2020 | 13|07 R429 |4 Campagne vaccinali 8 52110 Atti conseguenti ad eventuali nuovi indirizzi del Comitato TSR per le politiche vaccinali in
funzione dell'esecutivita del PNPV 2017-2019/Atti amministrativi
13AR 2020 | 13|07 R429 |5 Attuazione specifici progetti ministeriali 10 51057 52230 52390 |Coordinamento azioni e predisposizione atti attuativi/Atti attuativi
52400 52580 52581
52610
13AR 2020 | 13|07 R429 | 7 Disciplina riscontro diagnostico su morte 4 52330 \Valutazione casistica e offerta/Report
improvvisa del lattante e morte inaspettata
del feto (L. n. 31/2006)
13AR 2021 | 13|07 R429 | 4 Campagne vaccinali 52110 Atti conseguenti ad eventuali nuovi indirizzi del Comitato TSR per le politiche vaccinali in
funzione dell'esecutivita del PNPV 2017-2019/Atti amministrativi
13AR 2021 | 13|07 R429 | 5 Attuazione specifici progetti ministeriali 51057 52230 52390 | Coordinamento azioni e predisposizione atti attuativi/Atti attuativi
52400 52580 52581
52610
13AR 2021 | 13|07 R429 |7 Disciplina riscontro diagnostico su morte 52330 \Valutazione casistica e offerta/Report
improvvisa del lattante e morte inaspettata
del feto (L. n. 31/2006)
13AR 2022 | 13|07 R429 | 4 Campagne vaccinali 52110 Atti conseguenti ad eventuali nuovi indirizzi del Comitato TSR per le politiche vaccinali in
funzione dell'esecutivita del PNPV 2017-2019/Atti amministrativi
13AR 2022 | 13|07 R429 |5 Attuazione specifici progetti ministeriali 51057 52230 52390 | Coordinamento azioni e predisposizione atti attuativi/Atti attuativi
52400 52580 52581
52610
13AR 2022 | 13|07 R429 | 7 Disciplina riscontro diagnostico su morte 52330 \Valutazione casistica e offerta/Report
improvvisa del lattante e morte inaspettata
del feto (L. n. 31/2006)
RISULTATI ATTESI 453 Rafforzare le attivita di medicina ed epidemiologia ambientale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AR 2020 | 13|07 R453 |1 Pubblicazione periodica dati epidemiologici 5 52460 Raccolta dati/contributi del SSR ed organizzazione pubblicazione/Pubblicazione
13AR 2021 | 13|07 R453 |1 Pubblicazione periodica dati epidemiologici 52460 Raccolta dati/contributi del SSR ed organizzazione pubblicazione/Pubblicazione
13AR 2022 | 13|07 R453 |1 Pubblicazione periodica dati epidemiologici 52460 Raccolta dati/contributi del SSR ed organizzazione pubblicazione/Pubblicazione
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AS UFFICIO VETERINARIO ED IGIENE DEGLI ALIMENTI

OBIETTIVO STRATEGICO D/D1 2020|1301

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 90 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AS 2020 | 13|01 R308 | 1 Tutela della salute animale mediante 25 48180 \Debiti informativi Ministero Salute (Flussi LEA)/Valutazione congruita dei flussi informativi
I'effettuazione dei Piani Nazionali di
eradicazione da malattie trasmissibili
(Flussi LEA)
13AS 2020 | 13|01 R308 | 2 Tutela della salute umana mediante 10 Predisposizione dei piani regionali di controllo ufficiale degli alimenti di origine animale e 1
I'effettuazione del piano alimenti e bevande vegetale. /Azione di monitoraggio, verifica e controllo realizzazione piano alimenti e bevande
ed attivazione sistema di allerta Predisposizione dei piani regionali di controllo ufficiale degli alimenti di origine animale e 20
vegetale. /Gestione allerta
13AS 2020 | 13|01 R308 | 3 Tutela della salute animale mediante 15 Debiti informativi Ministero Salute/Valutazione congruita flussi informativi
I'effettuazione dei piani nazionali di
eradicazione da malattie trasmissibili
(Debiti informativi)
13AS 2021 | 13|01 R308 |1 Tutela della salute animale mediante 48180 \Debiti informativi Ministero Salute (Flussi LEA)/Valutazione congruita dei flussi informativi
I'effettuazione dei Piani Nazionali di
eradicazione da malattie trasmissibili
(Flussi LEA)
13AS 2021 | 13|01 R308 | 2 Tutela della salute umana mediante Predisposizione dei piani regionali di controllo ufficiale degli alimenti di origine animale e 1
I'effettuazione del piano alimenti e bevande vegetale. /Azione di monitoraggio, verifica e controllo realizzazione piano alimenti e bevande
ed attivazione sistema di allerta Predisposizione dei piani regionali di controllo ufficiale degli alimenti di origine animale e 20
vegetale. /Gestione allerta
13AS 2021 | 13|01 R308 | 3 Tutela della salute animale mediante Debiti informativi Ministero Salute/Valutazione congruita flussi informativi
I'effettuazione dei piani nazionali di
eradicazione da malattie trasmissibili
(Debiti informativi)
13AS 2022 | 13|01 R308 | 1 Tutela della salute animale mediante 48180 \Debiti informativi Ministero Salute (Flussi LEA)/Valutazione congruita dei flussi informativi
I'effettuazione dei Piani Nazionali di
eradicazione da malattie trasmissibili
(Flussi LEA)
13AS 2022 | 13|01 R308 | 2 Tutela della salute umana mediante Predisposizione dei piani regionali di controllo ufficiale degli alimenti di origine animale e 1
I'effettuazione del piano alimenti e bevande vegetale. /Azione di monitoraggio, verifica e controllo realizzazione piano alimenti e bevande
ed attivazione sistema di allerta Predisposizione dei piani regionali di controllo ufficiale degli alimenti di origine animale e 20
vegetale. /Gestione allerta
13AS 2022 | 13| 01 R308 | 3 Tutela della salute animale mediante Debiti informativi Ministero Salute/Valutazione congruita flussi informativi
I'effettuazione dei piani nazionali di
eradicazione da malattie trasmissibili
(Debiti informativi)
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AS UFFICIO VETERINARIO ED IGIENE DEGLI ALIMENTI

OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|02 PESO 90 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza superiori ai LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AS 2020 | 13|02 R308 | 4 Tutela della salute umana ed animale 10 49017 \Piano monitoraggio ambiente/Riunioni di lavoro 2
mediante il monitoraggio ambientale
13AS 2021 | 13|02 R308 | 4 Tutela della salute umana ed animale 49017 \Piano monitoraggio ambiente/Riunioni di lavoro 2
mediante il monitoraggio ambientale
13AS 2022 | 13|02 R308 | 4 Tutela della salute umana ed animale 49017 \Piano monitoraggio ambiente/Riunioni di lavoro 2

mediante il monitoraggio ambientale
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AS UFFICIO VETERINARIO ED IGIENE DEGLI ALIMENTI
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|07 PESO 90 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AS 2020 | 13|07 R308 | 1 Tutela della salute animale mediante 25 52500 52520 52540 \Debiti informativi Ministero Salute (Flussi LEA)/Valutazione congruita dei flussi informativi
I'effettuazione dei Piani Nazionali di 52691 52700 52812
eradicazione da malattie trasmissibili
(Flussi LEA)
13AS 2020 | 13|07 R308 | 5 Progetto sterilizzazione cani randagi. 20 52480 52660 52670 \ Progetto sterilizzazione cani /Relazione attivita progetto ASL 1
52671 52680
13AS 2020 | 13| 07 R308 | 6 Interventi per 'adeguamento strutturale dei 10 52690 \valutazione progetti di adeguamento/Relazione interventi effettutati
macelli.
13AS 2021 | 13|07 R308 |1 Tutela della salute animale mediante 52500 52520 52540 \ Debiti informativi Ministero Salute (Flussi LEA)/Valutazione congruita dei flussi informativi
I'effettuazione dei Piani Nazionali di 52691 52700 52812
eradicazione da malattie trasmissibili
(Flussi LEA)
13AS 2021 | 13|07 R308 | 5 Progetto sterilizzazione cani randagi. 52480 52660 52670 \ Progetto sterilizzazione cani /Relazione attivita progetto ASL 1
52671 52680
13AS 2021 | 13|07 R308 | 6 Interventi per I'adeguamento strutturale dei 52690 \valutazione progetti di adeguamento/Relazione interventi effettutati
macelli.
13AS 2022 | 13|07 R308 | 1 Tutela della salute animale mediante 52500 52520 52540 \ Debiti informativi Ministero Salute (Flussi LEA)/Valutazione congruita dei flussi informativi
I'effettuazione dei Piani Nazionali di 52691 52700 52812
eradicazione da malattie trasmissibili
(Flussi LEA)
13AS 2022 | 13| 07 R308 | 5 Progetto sterilizzazione cani randagi. 52480 52660 52670 \ Progetto sterilizzazione cani /Relazione attivita progetto ASL 1
52671 52680
13AS 2022 | 13|07 R308 | 6 Interventi per 'adeguamento strutturale dei 52690 \valutazione progetti di adeguamento/Relazione interventi effettutati
macelli.
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AS UFFICIO VETERINARIO ED IGIENE DEGLI ALIMENTI

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

OBIETTIVO STRATEGICO E/E32020|12|08 PESO 10 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Cooperazione e associazionismo

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 366

Incremento degli interventi mediante il coinvolgimento delle Associazioni del settore

| TARGET

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI
13AS 2020 |12 |08 R366 | 1 LR 27/08. Progetti di educazione 10 47070 \Valutazione Progetti di educazione alimentare/Relazione progetti 1
alimentare.
13AS 2021 |12 |08 R366 | 1 LR 27/08. Progetti di educazione 47070 \Valutazione Progetti di educazione alimentare/Relazione progetti 1
alimentare.
13AS 2022 |12 |08 R366 | 1 LR 27/08. Progetti di educazione 47070 \Valutazione Progetti di educazione alimentare/Relazione progetti 1
alimentare.
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|02 PESO 16 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento aggiuntivo corrente per livelli di assistenza superiori ai LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AT 2020 | 13|02 R308 |1 INDENNIZZO A FAVORE DEI 16 49015 TRASFERIMENTO DEI FONDI MINISTERIALI ALLE AZIENDE SANITARIE E PIANO DI 2
DANNEGGIATI DA TRASFUSIONE L. RIPARTO SUL NUMERO DEI BENEFICIARI - ATTI AMMINISTRATIVI
210/92 /DESTINATARI AZIENDE SANITARIE LOCALI BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO
ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE PERVENUTE DALLA COMMISSIONE MEDICA 16
OSPEDALIERA E PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE
INDENNIZZO
/AUMENTO DEL NUMERO DI BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO
13AT 2021 | 13|02 R308 |1 INDENNIZZO A FAVORE DEI 49015 TRASFERIMENTO DEI FONDI MINISTERIALI ALLE AZIENDE SANITARIE E PIANO DI 2
DANNEGGIATI DA TRASFUSIONE L. RIPARTO SUL NUMERO DEI BENEFICIARI - ATTI AMMINISTRATIVI
210/92 /DESTINATARI AZIENDE SANITARIE LOCALI BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO
ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE PERVENUTE DALLA COMMISSIONE MEDICA 16
OSPEDALIERA E PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE
INDENNIZZO
/AUMENTO DEL NUMERO DI BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO
13AT 2022 | 13|02 R308 |1 INDENNIZZO A FAVORE DEI 49015 TRASFERIMENTO DEI FONDI MINISTERIALI ALLE AZIENDE SANITARIE E PIANO DI 2
DANNEGGIATI DA TRASFUSIONE L. RIPARTO SUL NUMERO DEI BENEFICIARI - ATTI AMMINISTRATIVI
210/92 /DESTINATARI AZIENDE SANITARIE LOCALI BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO
ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE PERVENUTE DALLA COMMISSIONE MEDICA 16
OSPEDALIERA E PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE
INDENNIZZO

/AUMENTO DEL NUMERO DI BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|07 PESO 16 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 308 Assicurare i LEA in condizioni di equilibrio economico e di sicurezza strutturale e tecnologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AT 2020 | 13|07 R308 |1 INDENNIZZO A FAVORE DEI 16 52440 52490 52515 |TRASFERIMENTO DEI FONDI MINISTERIALI ALLE AZIENDE SANITARIE E PIANO DI 2
DANNEGGIATI DA TRASFUSIONE L. RIPARTO SUL NUMERO DEI BENEFICIARI - ATTI AMMINISTRATIVI
210/92 /DESTINATARI AZIENDE SANITARIE LOCALI BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO
ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE PERVENUTE DALLA COMMISSIONE MEDICA 16
OSPEDALIERA E PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE
INDENNIZZO
/AUMENTO DEL NUMERO DI BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO
13AT 2021 | 13|07 R308 |1 INDENNIZZO A FAVORE DEI 52440 52490 52515 | TRASFERIMENTO DEI FONDI MINISTERIALI ALLE AZIENDE SANITARIE E PIANO DI 2
DANNEGGIATI DA TRASFUSIONE L. RIPARTO SUL NUMERO DEI BENEFICIARI - ATTI AMMINISTRATIVI
210/92 /DESTINATARI AZIENDE SANITARIE LOCALI BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO
ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE PERVENUTE DALLA COMMISSIONE MEDICA 16
OSPEDALIERA E PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE
INDENNIZZO
/AUMENTO DEL NUMERO DI BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO
13AT 2022 | 13|07 R308 |1 INDENNIZZO A FAVORE DEI 52440 52490 52515 | TRASFERIMENTO DEI FONDI MINISTERIALI ALLE AZIENDE SANITARIE E PIANO DI 2
DANNEGGIATI DA TRASFUSIONE L. RIPARTO SUL NUMERO DEI BENEFICIARI - ATTI AMMINISTRATIVI
210/92 /DESTINATARI AZIENDE SANITARIE LOCALI BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO
ISTRUTTORIA DELLE PRATICHE PERVENUTE DALLA COMMISSIONE MEDICA 16
OSPEDALIERA E PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE
INDENNIZZO

/AUMENTO DEL NUMERO DI BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|02 PESO 80 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per la disabilita

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 386 Integrazione sociale, culturale

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13AT 2020 | 12| 02 R386 | 3 DISABILITA' 18 COSTUZIONE E SUPPORTO ALL'OSSERVATORIO REGIONALE SULLA CONDIZIONE
DELLE PERSONE CON DISABILITA' L.R. 38/2014 PER LA PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO
DI POLITICHE INCLUSIVE/COSTITUZIONE DELL'OSSERVATORIO SULLA DISABILITA'. ATTI
E CONVOCAZIONI.

PROGRAMMA TRIENNALE DISABILITA" ASSE 1 SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA 9
COMUNICAZIONE NELLE SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DELLA REGIONE.

MONITORAGGIO E TRASFERIMENTO FONDI AGLI AMBITI SOCIO TERRITORIALI

IDESTINATARI: AMBITI SOCIO-TERRITORIALI

(Beneficiari: studenti con disabilita scuole infanzia, primarie e secondarie di I1° grado. Dati MIUR -

N. 1215)

PROGRAMMA TRIENNALE DISABILITA' ASSE 3 POTENZIAMENTO OFFERTA DEI SERVIZI 9
SEMI RESIDENZIALI. MONITORAGGIO E TRASFERIMENTO FONDI AGLI AMBITI SOCIO
TERRITORIALI/DESTINATARI: AMBITI SOCIO TERRITORIALI

BENEFICIAR: CITTADINI CON DISABILITA'

COSTUZIONE E SUPPORTO ALL'OSSERVATORIO REGIONALE SULLA CONDIZIONE 9
DELLE PERSONE CON DISABILITA' L.R. 38/2014 PER LA PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO

DI POLITICHE INCLUSIVE/BENEFICIARI DEL SUPPORTO DELL'OSSERVATORIO ALLA
PROGRAMMAZIONE REGIONALE IN MATERIA DI DISABILITA": GLI AMBITI SOCIO

TERRITORIALI.

13AT 2020 | 12|02 R386 |4 RAPPORTI CON L'INPS PER 1 41090 PREDISPOSIZIONE DI ATTI, E/O CONVOCAZIONE DI RIUNIONI CON L'INPS,DI CONCERTO
INVALIDITA' CIVILE CON LA DIREZIONE GENERALE, RELATIVI ALL'AFFIDAMENTO DELLE FUNZIONI PER

L'ACCERTAMENTO DEI REQUISITI IN MATERIA DI INVALIDITA' CIVILE/PREDISPOSIZIONE

DI ATTI E/O CONVOCAZIONI DI RIUNIONI CON L'INPS.

Beneficiari: Cittadini con invalidita civile.

13AT 2020 | 12|02 R386 |5 EROGAZIONE PROVVIDENZE L.R. 7/89 10 41080 41081 CONTROLLO DELLA DOCUMENTAZIONE TRASMESSA DALLE ASSOCIAZIONI ISCRITTE 10
ALL'ALBO PER L'ASSEGNAZIONE DEI CONTRIBUTI PREVISTI DALLA LEGGE NORMATIVA.
/BENEFICIARI: LE ASSOCIAZIONI DI INVALIDI ISCRITTE ALL'ALBO.

PREDISPOSIZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI DI RIPARTO E ASSEGNAZIONE DEI 10
FONDI PREVISTI DALLA NORMATIVA - ACCONTO E SALDO/BENEFICIARI: LE

ASSOCIAZIONI DI INVALIDI ISCRITTE ALL'ALBO CON | REQUISITI PREVISTI DALLA

NORMATIVA
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|02 PESO 80 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per la disabilita

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 386 Integrazione sociale, culturale

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13AT 2021 | 12|02 R386 |3 DISABILITA' COSTUZIONE E SUPPORTO ALL'OSSERVATORIO REGIONALE SULLA CONDIZIONE
DELLE PERSONE CON DISABILITA' L.R. 38/2014 PER LA PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO
DI POLITICHE INCLUSIVE/COSTITUZIONE DELL'OSSERVATORIO SULLA DISABILITA'. ATTI
E CONVOCAZIONI.

PROGRAMMA TRIENNALE DISABILITA" ASSE 1 SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA 9
COMUNICAZIONE NELLE SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DELLA REGIONE.

MONITORAGGIO E TRASFERIMENTO FONDI AGLI AMBITI SOCIO TERRITORIALI

IDESTINATARI: AMBITI SOCIO-TERRITORIALI

(Beneficiari: studenti con disabilita scuole infanzia, primarie e secondarie di I1° grado. Dati MIUR -

N. 1215)

PROGRAMMA TRIENNALE DISABILITA' ASSE 3 POTENZIAMENTO OFFERTA DEI SERVIZI 9
SEMI RESIDENZIALI. MONITORAGGIO E TRASFERIMENTO FONDI AGLI AMBITI SOCIO
TERRITORIALI/DESTINATARI: AMBITI SOCIO TERRITORIALI

BENEFICIAR: CITTADINI CON DISABILITA'

COSTUZIONE E SUPPORTO ALL'OSSERVATORIO REGIONALE SULLA CONDIZIONE 9
DELLE PERSONE CON DISABILITA' L.R. 38/2014 PER LA PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO

DI POLITICHE INCLUSIVE/BENEFICIARI DEL SUPPORTO DELL'OSSERVATORIO ALLA
PROGRAMMAZIONE REGIONALE IN MATERIA DI DISABILITA": GLI AMBITI SOCIO

TERRITORIALI.

13AT 2021 | 12|02 R386 |4 RAPPORTI CON L'INPS PER 41090 PREDISPOSIZIONE DI ATTI, E/O CONVOCAZIONE DI RIUNIONI CON L'INPS,DI CONCERTO
INVALIDITA' CIVILE CON LA DIREZIONE GENERALE, RELATIVI ALL'AFFIDAMENTO DELLE FUNZIONI PER

L'ACCERTAMENTO DEI REQUISITI IN MATERIA DI INVALIDITA' CIVILE/PREDISPOSIZIONE

DI ATTI E/O CONVOCAZIONI DI RIUNIONI CON L'INPS.

Beneficiari: Cittadini con invalidita civile.

13AT 2021 | 12|02 R386 |5 EROGAZIONE PROVVIDENZE L.R. 7/89 41080 41081 CONTROLLO DELLA DOCUMENTAZIONE TRASMESSA DALLE ASSOCIAZIONI ISCRITTE 10
ALL'ALBO PER L'ASSEGNAZIONE DEI CONTRIBUTI PREVISTI DALLA LEGGE NORMATIVA.
/BENEFICIARI: LE ASSOCIAZIONI DI INVALIDI ISCRITTE ALL'ALBO.

PREDISPOSIZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI DI RIPARTO E ASSEGNAZIONE DEI 10
FONDI PREVISTI DALLA NORMATIVA - ACCONTO E SALDO/BENEFICIARI: LE

ASSOCIAZIONI DI INVALIDI ISCRITTE ALL'ALBO CON | REQUISITI PREVISTI DALLA

NORMATIVA
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|02 PESO 80 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per la disabilita

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 386 Integrazione sociale, culturale

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13AT 2022 | 12| 02 R386 | 3 DISABILITA' COSTUZIONE E SUPPORTO ALL'OSSERVATORIO REGIONALE SULLA CONDIZIONE
DELLE PERSONE CON DISABILITA' L.R. 38/2014 PER LA PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO
DI POLITICHE INCLUSIVE/COSTITUZIONE DELL'OSSERVATORIO SULLA DISABILITA'. ATTI
E CONVOCAZIONI.

PROGRAMMA TRIENNALE DISABILITA" ASSE 1 SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA 9
COMUNICAZIONE NELLE SCUOLE PRIMARIE E SECONDARIE DELLA REGIONE.

MONITORAGGIO E TRASFERIMENTO FONDI AGLI AMBITI SOCIO TERRITORIALI

IDESTINATARI: AMBITI SOCIO-TERRITORIALI

(Beneficiari: studenti con disabilita scuole infanzia, primarie e secondarie di I1° grado. Dati MIUR -

N. 1215)

PROGRAMMA TRIENNALE DISABILITA' ASSE 3 POTENZIAMENTO OFFERTA DEI SERVIZI 9
SEMI RESIDENZIALI. MONITORAGGIO E TRASFERIMENTO FONDI AGLI AMBITI SOCIO
TERRITORIALI/DESTINATARI: AMBITI SOCIO TERRITORIALI

BENEFICIAR: CITTADINI CON DISABILITA'

COSTUZIONE E SUPPORTO ALL'OSSERVATORIO REGIONALE SULLA CONDIZIONE 9
DELLE PERSONE CON DISABILITA' L.R. 38/2014 PER LA PROMOZIONE ED IL SOSTEGNO

DI POLITICHE INCLUSIVE/BENEFICIARI DEL SUPPORTO DELL'OSSERVATORIO ALLA
PROGRAMMAZIONE REGIONALE IN MATERIA DI DISABILITA": GLI AMBITI SOCIO

TERRITORIALI.

13AT 2022 | 12|02 R386 |4 RAPPORTI CON L'INPS PER 41090 PREDISPOSIZIONE DI ATTI, E/O CONVOCAZIONE DI RIUNIONI CON L'INPS,DI CONCERTO
INVALIDITA' CIVILE CON LA DIREZIONE GENERALE, RELATIVI ALL'AFFIDAMENTO DELLE FUNZIONI PER

L'ACCERTAMENTO DEI REQUISITI IN MATERIA DI INVALIDITA' CIVILE/PREDISPOSIZIONE

DI ATTI E/O CONVOCAZIONI DI RIUNIONI CON L'INPS.

Beneficiari: Cittadini con invalidita civile.

13AT 2022 | 12|02 R386 |5 EROGAZIONE PROVVIDENZE L.R. 7/89 41080 41081 CONTROLLO DELLA DOCUMENTAZIONE TRASMESSA DALLE ASSOCIAZIONI ISCRITTE 10
ALL'ALBO PER L'ASSEGNAZIONE DEI CONTRIBUTI PREVISTI DALLA LEGGE NORMATIVA.
/BENEFICIARI: LE ASSOCIAZIONI DI INVALIDI ISCRITTE ALL'ALBO.

PREDISPOSIZIONE DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI DI RIPARTO E ASSEGNAZIONE DEI 10
FONDI PREVISTI DALLA NORMATIVA - ACCONTO E SALDO/BENEFICIARI: LE

ASSOCIAZIONI DI INVALIDI ISCRITTE ALL'ALBO CON | REQUISITI PREVISTI DALLA

NORMATIVA
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO:

OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|04 PESO 80 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 301 Accessibilita a tutti i beneficiari

CODICE OB.OPERATIVO H OBIETTIVO OPERATIVO

|PESO|

CAPITOLI(U) |

AZIONI / INDICATORI

| TARGET

13AT 2020 | 12|04 R301 |1 ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI PER
NEFROPATICI E TALASSEMICI

15 43000

ELABORAZIONE DEI DATI E DELLE INFORMAZIONI INVIATI DAl COMUNI PER LA
RENDICONTAZIONE A SALDO DEGLI ONERI RELATIVI ALLA PATOLOGIA ANNO
PRECEDENTE E PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI/DESTINATARI COMUNI DELLA
BASILICATA

BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO

131

ELABORAZIONE DEI DATI E DELLE INFORMAZIONI INVIATI DAI COMUNI PER LA
RENDICONTAZIONE BIMESTRALE DEL FABBISOGNO ANNO IN CORSO E
PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI/DESTINATARI COMUNI DELLA BASILICATA
BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO

131

ELABORAZIONE E RISPOSTA Al QUESITI INVIATI DAI COMUNI PER IL RICONOSCIMENTO
DELLA PATOLOGIA/AUMENTO DEI QUESITI DI RICONOSCIMENTO DELLA PATOLOGIA
POSTI DAl COMUNI PER EVENTUALI CITTADINI BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO
PREVISTO DALLA LEGGE.

13AT 2021 | 12|04 R301 |1 ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI PER
NEFROPATICI E TALASSEMICI

43000

ELABORAZIONE DEI DATI E DELLE INFORMAZIONI INVIATI DAl COMUNI PER LA
RENDICONTAZIONE A SALDO DEGLI ONERI RELATIVI ALLA PATOLOGIA ANNO
PRECEDENTE E PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI/DESTINATARI COMUNI DELLA
BASILICATA

BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO

131

ELABORAZIONE DEI DATI E DELLE INFORMAZIONI INVIATI DAI COMUNI PER LA
RENDICONTAZIONE BIMESTRALE DEL FABBISOGNO ANNO IN CORSO E
PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI/DESTINATARI COMUNI DELLA BASILICATA
BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO

131

ELABORAZIONE E RISPOSTA Al QUESITI INVIATI DAl COMUNI PER IL RICONOSCIMENTO
DELLA PATOLOGIA/AUMENTO DEI QUESITI DI RICONOSCIMENTO DELLA PATOLOGIA
POSTI DAl COMUNI PER EVENTUALI CITTADINI BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO
PREVISTO DALLA LEGGE.

13AT 2022 | 12|04 R301 |1 ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI PER
NEFROPATICI E TALASSEMICI

43000

ELABORAZIONE DEI DATI E DELLE INFORMAZIONI INVIATI DAl COMUNI PER LA
RENDICONTAZIONE A SALDO DEGLI ONERI RELATIVI ALLA PATOLOGIA ANNO
PRECEDENTE E PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI/DESTINATARI COMUNI DELLA
BASILICATA

BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO

131

ELABORAZIONE DEI DATI E DELLE INFORMAZIONI INVIATI DAl COMUNI PER LA
RENDICONTAZIONE BIMESTRALE DEL FABBISOGNO ANNO IN CORSO E
PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI/DESTINATARI COMUNI DELLA BASILICATA
BENEFICIARI SOGGETTI AVENTI DIRITTO

131

ELABORAZIONE E RISPOSTA Al QUESITI INVIATI DAI COMUNI PER IL RICONOSCIMENTO
DELLA PATOLOGIA/AUMENTO DEI QUESITI DI RICONOSCIMENTO DELLA PATOLOGIA
POSTI DAl COMUNI PER EVENTUALI CITTADINI BENEFICIARI DEL CONTRIBUTO
PREVISTO DALLA LEGGE.
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|06 PESO 80 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per il diritto alla casa

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AT 2020 |12 |06 R402 |2 COORDINAMENTO DI AZIONI E 20 45000 45001 45002 |COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL
INTERVENTI PER LE DIPENDENZE CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /COSTITUZIONE
PATOLOGICHE OSSERVATORIO DIPENDENZE PATOLOGICHE "GIOCO D'AZZARDO"

DGR 214/2018 - MONITORAGGIO ATTUAZIONE PIANO REGIONALE GAP 2017/2018 -
/VERIFICARE ATTUAZIONE PROGETTO DA PARTE DELLE AASSLL

MONITORAGGIO INTERVENTI ATTIVATI DAl COMUNI PER LA PREVENZIONE ED IL 131
CONTRASTO GAP DI CUI ALLA L.R. N. 30/2014 ART. 4 E 6./DESTINATARI | COMUNI DELLA
REGIONE

RISCONTRO A INTERROGAZIONI E QUESITI DA SOGGETTI ISTITUZIONALI E DEL 20

PRIVATO SOCIALE IN MATERIA DI CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DELLE DIPENDENZE
PATOLOGICHE/DESTINATARI: SOGGETTI ISTITUZIONALI O DEL PRIVATO SOCIALE

GESTIONE DEL FLUSSO INFORMATIVO SULLE DIPENDENZE PATOLOGICHE - 20
TRASFERIMENTO DATI E RAPPORTO AL MINISTERO - COORDINAMENTO SOGGETTI DEL
SETTORE - STESURA REPORT ANNUALE

/DESTINATARI: MINISTERO - ASL - SER.D. - COMUNITA' TERAPEUTICHE.

BENEFICIARI SOGGETTI A RISCHIO

COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL 150
CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /DESTINATARI:
SOGGETTI CHE SI OCCUANO DELLA MATERIA - COMUNI, ASL, SERD, COMUNITA',

SOGGETTI PRIVATI,

Beneficiari: Soggetti con problemi di dipendenza patologica da gioco d'azzardo.

13AT 2021 | 12| 06 R402 |2 COORDINAMENTO DI AZIONI E 45000 45001 45002 COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL
INTERVENTI PER LE DIPENDENZE CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /COSTITUZIONE
PATOLOGICHE OSSERVATORIO DIPENDENZE PATOLOGICHE "GIOCO D'AZZARDO"

DGR 214/2018 - MONITORAGGIO ATTUAZIONE PIANO REGIONALE GAP 2017/2018 -
/VERIFICARE ATTUAZIONE PROGETTO DA PARTE DELLE AASSLL

MONITORAGGIO INTERVENTI ATTIVATI DAl COMUNI PER LA PREVENZIONE ED IL 131
CONTRASTO GAP DI CUI ALLA L.R. N. 30/2014 ART. 4 E 6./DESTINATARI | COMUNI DELLA
REGIONE

RISCONTRO A INTERROGAZIONI E QUESITI DA SOGGETTI ISTITUZIONALI E DEL 20

PRIVATO SOCIALE IN MATERIA DI CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DELLE DIPENDENZE
PATOLOGICHE/DESTINATARI: SOGGETTI ISTITUZIONALI O DEL PRIVATO SOCIALE

GESTIONE DEL FLUSSO INFORMATIVO SULLE DIPENDENZE PATOLOGICHE - 20
TRASFERIMENTO DATI E RAPPORTO AL MINISTERO - COORDINAMENTO SOGGETTI DEL
SETTORE - STESURA REPORT ANNUALE

/DESTINATARI: MINISTERO - ASL - SER.D. - COMUNITA' TERAPEUTICHE.

BENEFICIARI SOGGETTI A RISCHIO

COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL 150
CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /DESTINATARI:
SOGGETTI CHE SI OCCUANO DELLA MATERIA - COMUNI, ASL, SERD, COMUNITA',

SOGGETTI PRIVATI,

Beneficiari: Soggetti con problemi di dipendenza patologica da gioco d'azzardo.
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|06 PESO 80 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per il diritto alla casa

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AT 2022 | 12|06 R402 |2 COORDINAMENTO DI AZIONI E 45000 45001 45002 |COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL
INTERVENTI PER LE DIPENDENZE CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /COSTITUZIONE
PATOLOGICHE OSSERVATORIO DIPENDENZE PATOLOGICHE "GIOCO D'AZZARDO"

DGR 214/2018 - MONITORAGGIO ATTUAZIONE PIANO REGIONALE GAP 2017/2018 -
/VERIFICARE ATTUAZIONE PROGETTO DA PARTE DELLE AASSLL

MONITORAGGIO INTERVENTI ATTIVATI DAl COMUNI PER LA PREVENZIONE ED IL 131
CONTRASTO GAP DI CUI ALLA L.R. N. 30/2014 ART. 4 E 6./DESTINATARI | COMUNI DELLA
REGIONE

RISCONTRO A INTERROGAZIONI E QUESITI DA SOGGETTI ISTITUZIONALI E DEL 20

PRIVATO SOCIALE IN MATERIA DI CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DELLE DIPENDENZE
PATOLOGICHE/DESTINATARI: SOGGETTI ISTITUZIONALI O DEL PRIVATO SOCIALE

GESTIONE DEL FLUSSO INFORMATIVO SULLE DIPENDENZE PATOLOGICHE - 20
TRASFERIMENTO DATI E RAPPORTO AL MINISTERO - COORDINAMENTO SOGGETTI DEL
SETTORE - STESURA REPORT ANNUALE

/DESTINATARI: MINISTERO - ASL - SER.D. - COMUNITA' TERAPEUTICHE.

BENEFICIARI SOGGETTI A RISCHIO

COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL 150
CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /DESTINATARI:
SOGGETTI CHE SI OCCUANO DELLA MATERIA - COMUNI, ASL, SERD, COMUNITA',

SOGGETTI PRIVATI,

Beneficiari: Soggetti con problemi di dipendenza patologica da gioco d'azzardo.
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|07 PESO 80 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI [

TARGET

13AT 2020 | 12|07 R402|1 COORDINAMENTO DI AZIONI PER LA 16 46120 COSTITUZIONE TAVOLO SALUTE MENTALE CONFRONTO E MONITORAGGIO PIANO
SALUTE MENTALE, L'AUTISMO, LA SALUTE MENTALE - RACCOLTA VERIFICA E TRASMISSIONE DATI/COSTITUZIONE
DILESSIA TAVOLO SALUTE MENTALE.

REALIZZAZIONE DA PARTE DELL'ASL DEL PROGETTO NIDA - RETE DI COLLEGAMENTO
TRA PEDIATRI DI BASE, ASILI NIDO E NEUROPSICHIATRI PER LA DIAGNOSI ANTICIPATA
DI COMPORTAMENTI ANOMALI, RIVOLTO A SOGGETTI AFFETTI DA AUTISMO - /VERIFICA
REALIZZAZIONE PROGETTO NIDA

Beneficiari: Soggetti affetti da disturbi dello spettro autistico

COORDINAMENTO E MONITORAGGIO PIANO OPERATIVO "AUTISMO" - CONFRONTO CON
MINISTERO, AZIENDE SANITARIE, MIUR, TERZO SETTORE, AZIENDE SANITARIE -
/IDESTINATARII: MINISTERO, AZIENDE SANITARIE LOCALI

BENEFICIRI: SOGGETTI AFFETTI DA PATOLOGIA

CONFRONTO E MONITORAGGIO AZIONI E INTERVENTI SU DISTURBI SPECIFI
DELL'APPRENDIMENTO/DESTINATARI AZIENDE SANITARIE.
BENEFICIARI: UTENTI CON DISTURBI SPECIFICI DELL'APPRENDIMENTO.

COSTITUZIONE TAVOLO SALUTE MENTALE CONFRONTO E MONITORAGGIO PIANO
SALUTE MENTALE - RACCOLTA VERIFICA E TRASMISSIONE DATI/DESTINATARI:
AZIENDE SANITARIE.

BENEFICIARI:UTENTI CON PATOLOGIA.

13AT 2020 | 12|07 R402 |2 COORDINAMENTO DI AZIONI E 20 46020 46021 COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL
INTERVENTI PER LE DIPENDENZE CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /COSTITUZIONE
PATOLOGICHE OSSERVATORIO DIPENDENZE PATOLOGICHE "GIOCO D'AZZARDO"

DGR 214/2018 - MONITORAGGIO ATTUAZIONE PIANO REGIONALE GAP 2017/2018 -
/VERIFICARE ATTUAZIONE PROGETTO DA PARTE DELLE AASSLL

MONITORAGGIO INTERVENTI ATTIVATI DAl COMUNI PER LA PREVENZIONE ED IL
CONTRASTO GAP DI CUI ALLA L.R. N. 30/2014 ART. 4 E 6./DESTINATARI | COMUNI DELLA
REGIONE

131

RISCONTRO A INTERROGAZIONI E QUESITI DA SOGGETTI ISTITUZIONALI E DEL
PRIVATO SOCIALE IN MATERIA DI CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DELLE DIPENDENZE
PATOLOGICHE/DESTINATARI: SOGGETTI ISTITUZIONALI O DEL PRIVATO SOCIALE

20

GESTIONE DEL FLUSSO INFORMATIVO SULLE DIPENDENZE PATOLOGICHE -
TRASFERIMENTO DATI E RAPPORTO AL MINISTERO - COORDINAMENTO SOGGETTI DEL
SETTORE - STESURA REPORT ANNUALE

/DESTINATARI: MINISTERO - ASL - SER.D. - COMUNITA' TERAPEUTICHE.

BENEFICIARI SOGGETTI A RISCHIO

20

COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL
CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /DESTINATARI:
SOGGETTI CHE SI OCCUANO DELLA MATERIA - COMUNI, ASL, SERD, COMUNITA',
SOGGETTI PRIVATI,

Beneficiari: Soggetti con problemi di dipendenza patologica da gioco d'azzardo.

150
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|07 PESO 80 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI [

TARGET

13AT 2021 | 12|07 R402|1 COORDINAMENTO DI AZIONI PER LA 46120 COSTITUZIONE TAVOLO SALUTE MENTALE CONFRONTO E MONITORAGGIO PIANO
SALUTE MENTALE, L'AUTISMO, LA SALUTE MENTALE - RACCOLTA VERIFICA E TRASMISSIONE DATI/COSTITUZIONE
DILESSIA TAVOLO SALUTE MENTALE.

REALIZZAZIONE DA PARTE DELL'ASL DEL PROGETTO NIDA - RETE DI COLLEGAMENTO
TRA PEDIATRI DI BASE, ASILI NIDO E NEUROPSICHIATRI PER LA DIAGNOSI ANTICIPATA
DI COMPORTAMENTI ANOMALI, RIVOLTO A SOGGETTI AFFETTI DA AUTISMO - /VERIFICA
REALIZZAZIONE PROGETTO NIDA

Beneficiari: Soggetti affetti da disturbi dello spettro autistico

COORDINAMENTO E MONITORAGGIO PIANO OPERATIVO "AUTISMO" - CONFRONTO CON
MINISTERO, AZIENDE SANITARIE, MIUR, TERZO SETTORE, AZIENDE SANITARIE -
/IDESTINATARII: MINISTERO, AZIENDE SANITARIE LOCALI

BENEFICIRI: SOGGETTI AFFETTI DA PATOLOGIA

CONFRONTO E MONITORAGGIO AZIONI E INTERVENTI SU DISTURBI SPECIFI
DELL'APPRENDIMENTO/DESTINATARI AZIENDE SANITARIE.
BENEFICIARI: UTENTI CON DISTURBI SPECIFICI DELL'APPRENDIMENTO.

COSTITUZIONE TAVOLO SALUTE MENTALE CONFRONTO E MONITORAGGIO PIANO
SALUTE MENTALE - RACCOLTA VERIFICA E TRASMISSIONE DATI/DESTINATARI:
AZIENDE SANITARIE.

BENEFICIARI:UTENTI CON PATOLOGIA.

13AT 2021 | 12|07 R402 |2 COORDINAMENTO DI AZIONI E 46020 46021 COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL
INTERVENTI PER LE DIPENDENZE CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /COSTITUZIONE
PATOLOGICHE OSSERVATORIO DIPENDENZE PATOLOGICHE "GIOCO D'AZZARDO"

DGR 214/2018 - MONITORAGGIO ATTUAZIONE PIANO REGIONALE GAP 2017/2018 -
/VERIFICARE ATTUAZIONE PROGETTO DA PARTE DELLE AASSLL

MONITORAGGIO INTERVENTI ATTIVATI DAl COMUNI PER LA PREVENZIONE ED IL
CONTRASTO GAP DI CUI ALLA L.R. N. 30/2014 ART. 4 E 6./DESTINATARI | COMUNI DELLA
REGIONE

131

RISCONTRO A INTERROGAZIONI E QUESITI DA SOGGETTI ISTITUZIONALI E DEL
PRIVATO SOCIALE IN MATERIA DI CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DELLE DIPENDENZE
PATOLOGICHE/DESTINATARI: SOGGETTI ISTITUZIONALI O DEL PRIVATO SOCIALE

20

GESTIONE DEL FLUSSO INFORMATIVO SULLE DIPENDENZE PATOLOGICHE -
TRASFERIMENTO DATI E RAPPORTO AL MINISTERO - COORDINAMENTO SOGGETTI DEL
SETTORE - STESURA REPORT ANNUALE

/DESTINATARI: MINISTERO - ASL - SER.D. - COMUNITA' TERAPEUTICHE.

BENEFICIARI SOGGETTI A RISCHIO

20

COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL
CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /DESTINATARI:
SOGGETTI CHE SI OCCUANO DELLA MATERIA - COMUNI, ASL, SERD, COMUNITA',
SOGGETTI PRIVATI,

Beneficiari: Soggetti con problemi di dipendenza patologica da gioco d'azzardo.

150
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|07 PESO 80 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI [

TARGET

13AT 2022 | 12|07 R402|1 COORDINAMENTO DI AZIONI PER LA 46120 COSTITUZIONE TAVOLO SALUTE MENTALE CONFRONTO E MONITORAGGIO PIANO
SALUTE MENTALE, L'AUTISMO, LA SALUTE MENTALE - RACCOLTA VERIFICA E TRASMISSIONE DATI/COSTITUZIONE
DILESSIA TAVOLO SALUTE MENTALE.

REALIZZAZIONE DA PARTE DELL'ASL DEL PROGETTO NIDA - RETE DI COLLEGAMENTO
TRA PEDIATRI DI BASE, ASILI NIDO E NEUROPSICHIATRI PER LA DIAGNOSI ANTICIPATA
DI COMPORTAMENTI ANOMALI, RIVOLTO A SOGGETTI AFFETTI DA AUTISMO - /VERIFICA
REALIZZAZIONE PROGETTO NIDA

Beneficiari: Soggetti affetti da disturbi dello spettro autistico

COORDINAMENTO E MONITORAGGIO PIANO OPERATIVO "AUTISMO" - CONFRONTO CON
MINISTERO, AZIENDE SANITARIE, MIUR, TERZO SETTORE, AZIENDE SANITARIE -
/IDESTINATARII: MINISTERO, AZIENDE SANITARIE LOCALI

BENEFICIRI: SOGGETTI AFFETTI DA PATOLOGIA

CONFRONTO E MONITORAGGIO AZIONI E INTERVENTI SU DISTURBI SPECIFI
DELL'APPRENDIMENTO/DESTINATARI AZIENDE SANITARIE.
BENEFICIARI: UTENTI CON DISTURBI SPECIFICI DELL'APPRENDIMENTO.

COSTITUZIONE TAVOLO SALUTE MENTALE CONFRONTO E MONITORAGGIO PIANO
SALUTE MENTALE - RACCOLTA VERIFICA E TRASMISSIONE DATI/DESTINATARI:
AZIENDE SANITARIE.

BENEFICIARI:UTENTI CON PATOLOGIA.

13AT 2022 | 12|07 R402 |2 COORDINAMENTO DI AZIONI E 46020 46021 COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL
INTERVENTI PER LE DIPENDENZE CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /COSTITUZIONE
PATOLOGICHE OSSERVATORIO DIPENDENZE PATOLOGICHE "GIOCO D'AZZARDO"

DGR 214/2018 - MONITORAGGIO ATTUAZIONE PIANO REGIONALE GAP 2017/2018 -
/VERIFICARE ATTUAZIONE PROGETTO DA PARTE DELLE AASSLL

MONITORAGGIO INTERVENTI ATTIVATI DAl COMUNI PER LA PREVENZIONE ED IL
CONTRASTO GAP DI CUI ALLA L.R. N. 30/2014 ART. 4 E 6./DESTINATARI | COMUNI DELLA
REGIONE

131

RISCONTRO A INTERROGAZIONI E QUESITI DA SOGGETTI ISTITUZIONALI E DEL
PRIVATO SOCIALE IN MATERIA DI CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DELLE DIPENDENZE
PATOLOGICHE/DESTINATARI: SOGGETTI ISTITUZIONALI O DEL PRIVATO SOCIALE

20

GESTIONE DEL FLUSSO INFORMATIVO SULLE DIPENDENZE PATOLOGICHE -
TRASFERIMENTO DATI E RAPPORTO AL MINISTERO - COORDINAMENTO SOGGETTI DEL
SETTORE - STESURA REPORT ANNUALE

/DESTINATARI: MINISTERO - ASL - SER.D. - COMUNITA' TERAPEUTICHE.

BENEFICIARI SOGGETTI A RISCHIO

20

COSTITUZIONE, COORDINAMENTO E GESTIONE TAVOLO TECNICO REGIONALE PER IL
CONTRASTO ALLA DIFFUSIONE DEL GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - /DESTINATARI:
SOGGETTI CHE SI OCCUANO DELLA MATERIA - COMUNI, ASL, SERD, COMUNITA',
SOGGETTI PRIVATI,

Beneficiari: Soggetti con problemi di dipendenza patologica da gioco d'azzardo.
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AT UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 4  Serviziistituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13AT 2020 | 01|01 R490 |1 GOVERNANCE 4 GESTIONE CASELLA PEC E CORRISPONDENZA, RAPPORTI CON UTENZA, ARCHIVIO 500
INFORMATICO E CARTACEO/BENEFICIARI UTENZA

13AT 2021 | 01|01 R490 |1 GOVERNANCE GESTIONE CASELLA PEC E CORRISPONDENZA, RAPPORTI CON UTENZA, ARCHIVIO 500
INFORMATICO E CARTACEO/BENEFICIARI UTENZA

13AT 2022 | 01|01 R490 |1 GOVERNANCE GESTIONE CASELLA PEC E CORRISPONDENZA, RAPPORTI CON UTENZA, ARCHIVIO 500
INFORMATICO E CARTACEO/BENEFICIARI UTENZA

Pag. 222/493



REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|01 PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 400 Miglioramento della qualita della vita dei bambini, dei giovani e delle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AU 2020 |12 |01 R400 |2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 10 40020 40030 40040 [L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER 1
L'INFANZIA 40050 RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI 1
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 20
ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI
L.149/01 E S.M.I. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF 1
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE 1
LINEE GUIDA
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER 1
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI 1
INTERISTITUZIONALI
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73
13AU 2020 |12 | 01 R400 |3 COORDINAMENTO E GESTIONE DEL 9 CONTROLLO E VERIFICA PROGETTI PRESENTATI ANNO 2018/19/DETERMINA PIANO DI 1
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROGRAMMAZIONE ATTIVITA' CONTROLLO E VERIFICA PROGETTI
(L.N.64/2001 e s.m.i.) FORMAZIONE GENERALE SERVIZIO CIVILE/DETERMINA AFFIDAMENTO FORMAZIONE 1
DEI FORMATORI DEL SERVIZIO CIVILE
VALUTAZIONE PROGETTI ANNO 2019/20 DI CUI ALL'AVVISO 2019/ISTRUTTORIA 30
PROGETTI PRESENTATI
VALUTAZIONE PROGETTI ANNO 2019/20 DI CUI ALL'AVVISO 2019/GESTIONE SISTEMA 5
INFORMATICO HELIOS
13AU 2020 |12 | 01 R400 |4 POLITICHE GIOVANILI INTESA STATO- 7 INTESA 2019 FONDO NAZIONALE POLITICHE GIOVANILI 1
REGIONI DELIBERA/DGR DI AVVISO PUBBLICO GESTIONE ATTIVIA' DO CUI AL PROGETTO
REGIONALE
INTESA 2016/17 FONDO NAZIONALE POLITICHE GIOVANILI 1
DELIBERA/DGR DI AVVISO PUBBLICO GESTIONE ATTIVITA' DI CUI AL PROGETTO
REGIONALE
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|01 PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 400 Miglioramento della qualita della vita dei bambini, dei giovani e delle famiglie

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI

| TARGET

13AU 2021 | 12| 01 R400 |2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 40020 40030 40040 | CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
L'INFANZIA 40050 ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI

20

L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER
RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA

1

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI

1

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -

L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE
LINEE GUIDA

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI
INTERISTITUZIONALI

13AU 2021 | 12| 01 R400 |3 COORDINAMENTO E GESTIONE DEL VALUTAZIONE PROGETTI ANNO 2020/21 DI CUI ALL'AVVISO 2020/ISTRUTTORIA
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PROGETTI PRESENTATI

(L.N.64/2001 e s.m.i.) CONTROLLO E VERIFICA PROGETTI PRESENTATI ANNO 2020/DETERMINA PIANO DI
PROGRAMMAZIONE ATTIVITA' CONTROLLO E VERIFICA PROGETTI

VALUTAZIONE PROGETTI ANNO 2020/21 DI CUI ALL'AVVISO 2020/GESTIONE SISTEMA
INFORMATICO HELIOS

13AU 2021 | 12| 01 R400 |4 POLITICHE GIOVANILI INTESA STATO- INTESA 2020 FONDO NAZIONALE POLITICHE GIOVANILI
REGIONI DELIBERA/DGR DI AVVISO PUBBLICO GESTIONE ATTIVITA' DI CUlI AL PROGETTO
REGIONALE
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D3 2020 |12 |01

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 400 Miglioramento della qualita della vita dei bambini, dei giovani e delle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AU 2022 | 12|01 R400|2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 40020 40030 40040 |CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 20
L'INFANZIA 40050 ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI
L.149/01 E S.M.I. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER 1
RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI 1
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -
L.149/01 E S.M.I. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF 1
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE 1
LINEE GUIDA
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER 1
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI 1
INTERISTITUZIONALI
13AU 2022 | 12|01 R400 |3 COORDINAMENTO E GESTIONE DEL VALUTAZIONE PROGETTI ANNO 2021 DI CUI ALL'/AVVISO 2020/ISTRUTTORIA PROGETTI 30
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE PRESENTATI
(L.N.64/2001 e s.m.i.) CONTROLLO E VERIFICA PROGETTI PRESENTATI ANNO 2021/DETERMINA PIANO DI 1
PROGRAMMAZIONE ATTIVITA' CONTROLLO E VERIFICA PROGETTI
VALUTAZIONE PROGETTI ANNO 2021 DI CUI ALL'AVVISO 2020/GESTIONE SISTEMA 5
INFORMATICO HELIOS
13AU 2022 | 12|01 R400 |4 POLITICHE GIOVANILI INTESA STATO- INTESA 2021 FONDO NAZIONALE POLITICHE GIOVANILI 1
REGIONI DELIBERA/DGR DI AVVISO PUBBLICO GESTIONE ATTIVITA' DI CUI AL PROGETTO
REGIONALE
RISULTATI ATTESI 478 Sostegno alle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO |[PESO|  CAPITOLI (U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AU 2020 | 12|01 R478 |3 ATTUAZIONE PROGETTI DELLE 7 40100 40140 ' ATTUAZIONE PROGETTI/DETERMINAZINI LIQUIDAZIONI ANTICIPO 1
AZIENDE SANITARIE DI POTENZA E
MATERA E COMUNI DI POTENZA E
MATERA RELAIVI Al CENTRI PER LE
FAMIGLIE
13AU 2021 | 12|01 R478 |3 ATTUAZIONE PROGETTI DELLE 40100 40140 ATTUAZIONE PROGETTI/DETERMINAZINI LIQUIDAZIONI ANTICIPO 1
AZIENDE SANITARIE DI POTENZA E
MATERA E COMUNI DI POTENZA E
MATERA RELAIVI Al CENTRI PER LE
FAMIGLIE
13AU 2022 | 1201 R478 3 ATTUAZIONE PROGETTI DELLE 40100 40140 ATTUAZIONE PROGETTI/DETERMINAZINI LIQUIDAZIONI ANTICIPO 1

AZIENDE SANITARIE DI POTENZA E
MATERA E COMUNI DI POTENZA E
MATERA RELAIVI Al CENTRI PER LE
FAMIGLIE
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|02 PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per la disabilita

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 400 Miglioramento della qualita della vita dei bambini, dei giovani e delle famiglie

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI

| TARGET

13AU 2020 | 12| 02 R400 |2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 10 40150 L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER
L'INFANZIA RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA

1

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI

1

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI

20

L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE
LINEE GUIDA

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI
INTERISTITUZIONALI

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73

13AU 2022 |12 |02 R400 |2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 40150 CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
L'INFANZIA ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI

L.149/01 E S.M.I. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER
RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -

L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE
LINEE GUIDA

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI
INTERISTITUZIONALI
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|05 PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per le famiglie

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 400 Miglioramento della qualita della vita dei bambini, dei giovani e delle famiglie

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI

| TARGET

13AU 2020 | 12| 05 R400 |2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 10 44010 L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER
L'INFANZIA RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA

1

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI

1

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI

20

L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE
LINEE GUIDA

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI
INTERISTITUZIONALI

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73

13AU 2021 |12 |05 R400|2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 44010 CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
L'INFANZIA ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI

L.149/01 E S.M.I. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER
RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -

L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE
LINEE GUIDA

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER

CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 -
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73

PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI
INTERISTITUZIONALI
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|05 PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per le famiglie

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 400 Miglioramento della qualita della vita dei bambini, dei giovani e delle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AU 2022 | 12|05 R400 | 2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 44010 CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 20
L'INFANZIA ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI
L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER 1
RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI 1
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.GR.-
L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF 1
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE 1
LINEE GUIDA
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER 1
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI 1
INTERISTITUZIONALI
RISULTATI ATTESI 478 Sostegno alle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI/ INDICATORI | TARGET
13AU 2020 | 12|05 R478 |1 GESTIONE AVVISO PUBBLICO 12 ATTUAZIONE PROGETTI/DETERMINE DI LIQUIDAZIONE 6
PROPOSTE PROGETTUALI A ATTUAZIONE PROGETTI/VERBALI DI CONTROLLI ATTUATIVI E GESTIONALI SU 6
SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA'E PIATTAFORMA SIRFO

DELL'AUTOGOVERNO PER LE
PERSONE CON LIMITAZIONE
NELL'AUTONOMIA - D.G.R. N.175/18

13AU 2020 | 12|05 R478 |2 GESTIONE AVVISO PUBBLICO 23 ATTUAZIONE PROGETTI/DETERMINE DI LIQUIDAZIONE 10
PROPOSTE PROGETTUALI ATTUAZIONE PROGETTI/VERBALI DI CONTROLLO ATTUATIVI E GESTIONALI SU 10
FINALIZZATE ALLA CREAZIONE DI PIATTAFORMA SIRFO

PERCORSI DI ACCOMPAGNAMENTO A
PERSONE IN PARTICOLARE
CONDIZIONI DI VULNERABILITA' -
PRIMA E SECONDA FINESTRA - D.G.R.

N.29/18

13AU 2021 |12 | 05R478 |1 GESTIONE AVVISO PUBBLICO ATTUAZIONE PROGETTI/DETERMINE DI LIQUIDAZIONE 6
PROPOSTE PROGETTUALI A ATTUAZIONE PROGETTI/VERBALI DI CONTROLLI ATTUATIVI E GESTIONALI SU 6
SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA'E PIATTAFORMA SIRFO

DELL'AUTOGOVERNO PER LE
PERSONE CON LIMITAZIONE
NELL'AUTONOMIA - D.G.R. N.175/18
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|05 PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per le famiglie

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 478 Sostegno alle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AU 2021 | 12|05 R478 |2 GESTIONE AVVISO PUBBLICO ATTUAZIONE PROGETTI/DETERMINE DI LIQUIDAZIONE 10
PROPOSTE PROGETTUALI ATTUAZIONE PROGETTI/VERBALI DI CONTROLLO ATTUATIVI E GESTIONALI SU 10
FINALIZZATE ALLA CREAZIONE DI PIATTAFORMA SIRFO

PERCORSI DI ACCOMPAGNAMENTO A
PERSONE IN PARTICOLARE
CONDIZIONI DI VULNERABILITA' -
PRIMA E SECONDA FINESTRA - D.G.R.

N.29/18

13AU 2022 | 12| 05 R478 |1 GESTIONE AVVISO PUBBLICO ATTUAZIONE PROGETTI/DETERMINE DI LIQUIDAZIONE 6
PROPOSTE PROGETTUALI A ATTUAZIONE PROGETTI/VERBALI DI CONTROLLI ATTUATIVI E GESTIONALI SU 6
SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITA'E PIATTAFORMA SIRFO

DELL'AUTOGOVERNO PER LE
PERSONE CON LIMITAZIONE
NELL'AUTONOMIA - D.G.R. N.175/18

13AU 2022 |12 | 05 R478 |2 GESTIONE AVVISO PUBBLICO ATTUAZIONE PROGETTI/DETERMINE DI LIQUIDAZIONE 10
PROPOSTE PROGETTUALI ATTUAZIONE PROGETTI/VERBALI DI CONTROLLO ATTUATIVI E GESTIONALI SU 10
FINALIZZATE ALLA CREAZIONE DI PIATTAFORMA SIRFO

PERCORSI DI ACCOMPAGNAMENTO A
PERSONE IN PARTICOLARE
CONDIZIONI DI VULNERABILITA' -
PRIMA E SECONDA FINESTRA - D.G.R.
N.29/18
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|07 PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 400 Miglioramento della qualita della vita dei bambini, dei giovani e delle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AU 2020 | 12|07 R400 |1 Prevenzione e contrasto alla violenza di 12 46085 46180 SOSTEGNO AL BANDO N.3/18 - PUBBLICATO DALLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI 1
genere e sui minori MINISTRI - DIP.TO PP.OO./DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTO CESTRIM
COORDINAMENTO ATTIVITA' ENTI LOCALI/ATTI ISTRUTTORI 3
PROGRAMMA REGIONALE - ATUAZIONE PIANO REGIONALE 2020/2022 SULLA VIOLENZA 1
DI GENERE/¢ Piano strategico regionale sulla "violenza maschile contro le donne 2020 -2022;,
PROGRAMMA REGIONALE - ATUAZIONE PIANO REGIONALE 2020/2022 SULLA VIOLENZA 1
DI GENERE/DETERMINA DI LIQUIDAZIONE SERVIZIO ACCOGLIENZA RESIDENZIALE
DONNE VITTIME DI VIOLENZA
13AU 2020 |12 |07 R400 |2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 10 46180 L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER 1
L'INFANZIA RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI 1
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 20
ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI
L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF 1
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE 1
LINEE GUIDA
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER 1
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI 1
INTERISTITUZIONALI
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73
13AU 2021 | 12|07 R400 |1 Prevenzione e contrasto alla violenza di 46085 46180 PROGRAMMA REGIONALE - ATUAZIONE PIANO REGIONALE 2020/2022 SULLA VIOLENZA 1
genere e sui minori DI GENERE/¢ Piano strategico regionale sulla "violenza maschile contro le donne 2020 -2022;,
COORDINAMENTO ATTIVITA' ENTI LOCALI/ATTI ISTRUTTORI 3
PROGRAMMA REGIONALE - ATUAZIONE PIANO REGIONALE 2020/2022 SULLA VIOLENZA 1
DI GENERE/DETERMINA DI LIQUIDAZIONE SERVIZIO ACCOGLIENZA RESIDENZIALE
DONNE VITTIME DI VIOLENZA

Pag. 230/493



REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|07 PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 400 Miglioramento della qualita della vita dei bambini, dei giovani e delle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AU 2021 |12 |07 R400 |2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 46180 CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 20
L'INFANZIA ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI

L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER 1
RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI 1
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -
L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF 1
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE 1
LINEE GUIDA
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER 1
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI 1
INTERISTITUZIONALI

13AU 2022 | 12|07 R400 | 1 Prevenzione e contrasto alla violenza di 46085 46180 PROGRAMMA REGIONALE - ATUAZIONE PIANO REGIONALE 2020/2022 SULLA VIOLENZA 1

genere e sui minori DI GENERE/¢ Piano strategico regionale sulla "violenza maschile contro le donne 2020 -2022;,

COORDINAMENTO ATTIVITA' ENTI LOCALI/ATTI ISTRUTTORI 3
PROGRAMMA REGIONALE - ATUAZIONE PIANO REGIONALE 2020/2022 SULLA VIOLENZA 1

DI GENERE/DETERMINA DI LIQUIDAZIONE SERVIZIO ACCOGLIENZA RESIDENZIALE
DONNE VITTIME DI VIOLENZA

13AU 2022 |12 |07 R400 |2 SOSTEGNO SERVIZI DI CURA PER 46180 CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 20
L'INFANZIA ART.16 - ASILI NIDO/ISTRUTTORIA E VERIFICA DEGLI ATTI COMUNALI PERVENUTI

L.149/01 E S.M.I. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA LIQUIDAZIONE Al COMUNI PER 1
RETTE MINORI FUORI FAMIGLIA
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/LINEE GUIRA REGIONALI 1
PER LA PREVENZIONE VIOLENZA SUI MINORI
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/PIANO ANNUALE PER GESTIONE E FUNZIONAMENTO ASILI NIDO -
D.G.R. -
L.149/01 E S.M.l. - MINORI FUORI FAMIGLIA/DETERMINA CONTRIBUTO UNICEF 1
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR APPROVAZIONE 1
LINEE GUIDA
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/SALDO AVVISO PUBBLICO START UP ASILI NIDO
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/DGR ACCORDO PER 1
L'ATTUAZIONE DELLE LINEE GUIDA CON PARTNER
CONSOLIDAMENTO RETE REGIONALE DI SERVIZI PER LA PRIMA INFANZIA L.R. N.6/73 - 1
ART.16 - ASILI NIDO/DETERMINA LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI COMUNI L.R. N.6/73
PROGRAMMA MINORI VITTIME DI ABUSI E MALTRATTAMENTI/PROTOCOLLI OPERATIVI 1

INTERISTITUZIONALI
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE

OBIETTIVO STRATEGICO D/D3 2020 |12 |08

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Cooperazione e associazionismo

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

402

Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona

EFFETTUATE

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AU 2020 |12 |08 R402 |1 ATTUAZIONE DISCIPLINA PROMOZIONE 10 47020 47030 47050 | ISCRIZIONE ASSOCIAZIONE REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI ISCRIZIONE AL 6
E SOSTEGNO AL VOLONTARIATO - L.R. REGISTRO
N.1/00 CANCELLAZIONI DAL REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI CANCELLAZIONI 2
ISTRUTTORIA PRATICHE ISCRIZIONE REGISTRO REGIONALE/PRATICHE ISTRUITE 10
VERIFICA REQUISITI PER LA PERMANENZA NEL REGISTRO REGIONALE/VERIFICHE 70
EFFETTUATE
13AU 2020 |12 | 08 R402 | 2 ATTUAZIONE DISCIPLINA PROMOZIONE 47010 VERIFICA REQUISITI PERMANENZA NEL REGISTRO REGIONALE/VERIFICHE 10
E SOSTEGNO ALLA COOPERAZIONE EFFETTUATE
SOCIALE - L.R. N.39/93 ISTRUTTORIA PRATICHE ISCRIZIONE REGISTRO REGIONALE/PRATICHE ISTRUITE 10
ISCRIZIONE COOPERAIVE AL REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI ISCRIZIONE 3
13AU 2020 |12 | 08 R402 | 3 ATTUAZIONE DISCIPLINA PROMOZIONE 47040 ISCRIZIONE ASSOCIAZIONI AL REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI ISCRIZIONE 3
E SOSTEGNO ALLA PROMOZIONE NON ISCRIZIONE AL REGISTRO REGIONALE DI PROMOZIONE SOCIALE/DETERMINE 3
SOCIALE - L.R. N.40/09 DIRIGENZIALI
ISTRUTTORIA PRATICHE ISCRIZIONE AL REGISTRO REGIONALE/PRATICHE ISTRUITE 10
VERIFICA REQUISITI PERMANENZA NEL REGISTRO REGIONALE/VERIFICHE 10
EFFETTUATE
13AU 2021 |12 |08 R402 |1 ATTUAZIONE DISCIPLINA PROMOZIONE 47020 47030 47050 |ISTRUTTORIA PRATICHE ISCRIZIONE REGISTRO REGIONALE/PRATICHE ISTRUITE 10
E SOSTEGNO AL VOLONTARIATO - L.R. ISCRIZIONE ASSOCIAZIONE REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI ISCRIZIONE AL 6
N.1/00 REGISTRO
VERIFICA REQUISITI PER LA PERMANENZA NEL REGISTRO REGIONALE/VERIFICHE 70
EFFETTUATE
CANCELLAZIONI DAL REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI CANCELLAZIONI 2
13AU 2021 |12 |08 R402 |2 ATTUAZIONE DISCIPLINA PROMOZIONE 47010 ISTRUTTORIA PRATICHE ISCRIZIONE REGISTRO REGIONALE/PRATICHE ISTRUITE 10
E SOSTEGNO ALLA COOPERAZIONE ISCRIZIONE COOPERAIVE AL REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI ISCRIZIONE 3
SOCIALE - L.R. N.39/93 VERIFICA REQUISITI PERMANENZA NEL REGISTRO REGIONALE/VERIFICHE 10
EFFETTUATE
13AU 2021 | 12| 08 R402 | 3 ATTUAZIONE DISCIPLINA PROMOZIONE 47040 ISTRUTTORIA PRATICHE ISCRIZIONE AL REGISTRO REGIONALE/PRATICHE ISTRUITE 10
E SOSTEGNO ALLA PROMOZIONE ISCRIZIONE ASSOCIAZIONI AL REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI ISCRIZIONE 3
SOCIALE - L.R. N.40/09 VERIFICA REQUISITI PERMANENZA NEL REGISTRO REGIONALE/VERIFICHE 10
EFFETTUATE
NON ISCRIZIONE AL REGISTRO REGIONALE DI PROMOZIONE SOCIALE/DETERMINE 3
DIRIGENZIALI
13AU 2022 | 12| 08 R402 |1 ATTUAZIONE DISCIPLINA PROMOZIONE 47020 47030 47050 |ISTRUTTORIA PRATICHE ISCRIZIONE REGISTRO REGIONALE/PRATICHE ISTRUITE 10
E SOSTEGNO AL VOLONTARIATO - L.R. ISCRIZIONE ASSOCIAZIONE REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI ISCRIZIONE AL 6
N.1/00 REGISTRO
VERIFICA REQUISITI PER LA PERMANENZA NEL REGISTRO REGIONALE/VERIFICHE 70
EFFETTUATE
CANCELLAZIONI DAL REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI CANCELLAZIONI 2
13AU 2022 |12 | 08 R402 | 2 ATTUAZIONE DISCIPLINA PROMOZIONE 47010 ISTRUTTORIA PRATICHE ISCRIZIONE REGISTRO REGIONALE/PRATICHE ISTRUITE 10
E SOSTEGNO ALLA COOPERAZIONE ISCRIZIONE COOPERAIVE AL REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI ISCRIZIONE 3
SOCIALE - L.R. N.39/93 VERIFICA REQUISITI PERMANENZA NEL REGISTRO REGIONALE/VERIFICHE 10
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13AU UFFICIO TERZO SETTORE
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|08 PESO 100 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Cooperazione e associazionismo

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13AU 2022 | 12| 08 R402 | 3 ATTUAZIONE DISCIPLINA PROMOZIONE 47040 ISTRUTTORIA PRATICHE ISCRIZIONE AL REGISTRO REGIONALE/PRATICHE ISTRUITE 10
E SOSTEGNO ALLA PROMOZIONE ISCRIZIONE ASSOCIAZIONI AL REGISTRO REGIONALE/DETERMINE DI ISCRIZIONE 3
SOCIALE - L.R. N.40/09 VERIFICA REQUISITI PERMANENZA NEL REGISTRO REGIONALE/VERIFICHE 10
EFFETTUATE
NON ISCRIZIONE AL REGISTRO REGIONALE DI PROMOZIONE SOCIALE/DETERMINE 3
DIRIGENZIALI
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A1 SEGRETERIA PARTICOLARE ASSESSORE ALLE POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A1 2020 |01 |01 R490|1 Coordinamento delle linee strategiche del 100 Agenda degli appuntamenti-Viaggi-Missioni-Convegni-Corrispondenza/Note dipartimentali - e- 10000
Dipartimento e Attivita di supporto al mail - contatti telefonici- Attivitd Consiliare
perseguimento degli obiettivi dipartimentali Comunicazioni - Pubbliche Relazioni/Numeri Incontri 800
13A1 2021 |01 |01 R490|1 Coordinamento delle linee strategiche del Agenda degli appuntamenti-Viaggi-Missioni-Convegni-Corrispondenza/Note dipartimentali - e- 10000
Dipartimento e Attivita di supporto al mail - contatti telefonici- Attivita Consiliare
perseguimento degli obiettivi dipartimentali Comunicazioni - Pubbliche Relazioni/Numeri Incontri 800
13A1 2022 |01 |01 R490|1 Coordinamento delle linee strategiche del Agenda degli appuntamenti-Viaggi-Missioni-Convegni-Corrispondenza/Note dipartimentali - e- 10000
Dipartimento e Attivita di supporto al mail - contatti telefonici- Attivita Consiliare
perseguimento degli obiettivi dipartimentali Comunicazioni - Pubbliche Relazioni/Numeri Incontri 800
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 50 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2020 | 13|01 R347 |1 Attivita di supporto al perseguimento degli 50 48220 48250 Gestione personale dipartimentale/Rilevazione presenze 7000
obiettivi dipartimentali Iter interno delibere/Numero delibere 180

Piano della Performance/Redazione piano Performance per la Direzione Generale 1
Attivita di comunicazione/Risposte telefoniche - Gestione e-mail e sito - Reclami 600
Supporto giuridico-amministrativo-contabile al Dipartimento/Numero incontri 150
Gestione del diritto di accesso/Numero accessi 20
Iter atti dipartimentali/Numero atti 700
Gestione atti di pignoramento/Numero atti di pignoramento 10
Supporto attivita Dirigente Generale/Numero atti 35
Assegnazione posta/Numero atti 10000
Coordinamento attivita inerenti il personale dipartimentale/Numero incontri 15
Gestione protocollo/Numero atti 13000
Attivita di Economato/Attivita distribuzione materiale di consumo 90
Supporto P.O. "Gestione sistema informativo socio-sanitario" per la gestione dell'inventario dei 10
prodotti hardware e software destinati alla struttura dipartimentale/Numero interventi
Supporto nell'organizzazione, gestione e controllo delle attivita di pulizia del Dipartimento/Numero 160
controlli
Supporto alle attivita della segreteria della Direzione Generale/Distribuzione posta - Consegna 400
atti e documenti presso Uffici regionali
Attivita di Segreteria Direzione Generale/Note dipartimentali, e-mail, contatti telefonici 20000
Supporto statistico alla Direzione Generale/Numero report 1
Coordinamento attivita del Sistema Informativo/Note dipartimentali, e-mail, elaborazioni dati, 1200
trasmissione al Ministero, contatti telefonici, riunioni, redazione determine
Aggiornamento Sito Dipartimentale/E-mail, utilizzo applicativi specifici 900
Anagrafe Assistiti/Esenzioni/Elaborazioni dati 26
Assistenza Medica Base/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.l.)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 200
trasmissione al Ministero
Assistenza Sanitaria Internazionale (ASPE-C/ASPE UE/TECAS)/Elaborazione dati 40
Certificati Assistenza parto (CEDAP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione 40
al Ministero
Cure Termali/Elaborazione dati 10
Disturbi comportamento alimentare (SDCDA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 24
Emergenza - Urgenza (118)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 48
Emergenza - Urgenza (Trasporti)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 10
Emergenza - Urgenza (DEA - P. Soccorso)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 100
Ex Esposti Amianto e Tremolite/Elaborazione dati, calendario visite, lettere invito 162
DWH Screening Oncologici/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Farmaceutica (Territoriale)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
Farmaceutica (Diretta o per Conto)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (Ospedaliera)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (File F)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 50 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

Gestione Banca Dati Personale dipartimentale/Elaborazione dati 12
Gestione Videoconferenze Dipartimentali/E-mail, configurazioni hardware/software 112
Hospice/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 15
Monitoraggio Consumi Dispositivi Medici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Monitoraggio Tempi di Attesa Prestazioni Specialistiche (PNGLA): Settimane Indice/Elaborazione 40
dati
Monitoraggio Tempi di Attesa Sospensione Attivita di Erogazione (PNCTA)/Note dipartimentali, e- 8
mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero
Percorsi Diagnostico Terapeutici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 8
Prestazioni ambulatoriali pubbliche (CUP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Prestazioni ambulatoriali private (CEA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Residenziali/semiresidenziali (FAR)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 48
Ministero
Residenziali/semiresidenziali (ex. Art. 26 - AIAS)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 100
Rete di Assistenza (MRA)/Note dipartimentali, elaborazione dati 1
Rete Infarto Miocardico Acuto/Note dipartimentali, elaborazione dati 9
Ruoli professionali/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 8
Salute Mentale/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Sociale/Volontariato Associazioni Culturali/Note dipartimentali, elaborazione dati 12
Strutture Complesse (Elenco Nazionale Direttori)/Note dipartimentali, elaborazione dati, 6
trasmissione al Ministero
Studio Passi (Progressi Aziende Sanitarie Salute Italia)/Elaborazione dati 6
Tessera Sanitaria/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 320
Tossicodipendenza (SIND)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Anagrafe Nazionale Vaccini/Elaborazioni, Verifiche, Trasmissione Dati 300
Strutturazione Data Base Territoriali di interesse per il sistema sanitario regionale/Strutturazione 3
banche dati (Balneazione, Atlante Oncologico, Scuole)
Produzione documentazione/Aggiornamento profili aree di balneazione per pubblicazione sul 120
portale Ministero Salute
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 10
di interesse/Incontri e contatti periodici con Ufficio Scolastico Regionale del MIUR per
popolamento banca dati edilizia scolastica
Gestione personale dipartimentale/Gestione cartellini 600
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 50
di interesse/Incontri e contatti periodici con CROB per progetto Atlante Oncologico
Gestione personale dipartimentale/Note dipartimentali 70
Gestione personale dipartimentale/Determine 8
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OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 50 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2021 | 13|01 R347 |1 Attivita di supporto al perseguimento degli 48220 48250 Gestione personale dipartimentale/Rilevazione presenze 7000
obiettivi dipartimentali Iter interno delibere/Numero delibere 180

Piano della Performance/Redazione piano Performance per la Direzione Generale 1
Attivita di comunicazione/Risposte telefoniche - Gestione e-mail e sito - Reclami 600
Supporto giuridico-amministrativo-contabile al Dipartimento/Numero incontri 150
Gestione del diritto di accesso/Numero accessi 20
Iter atti dipartimentali/Numero atti 700
Gestione atti di pignoramento/Numero atti di pignoramento 10
Supporto attivita Dirigente Generale/Numero atti 35
Assegnazione posta/Numero atti 10000
Coordinamento attivita inerenti il personale dipartimentale/Numero incontri 15
Gestione protocollo/Numero atti 13000
Attivita di Economato/Attivita distribuzione materiale di consumo 90
Supporto P.O. "Gestione sistema informativo socio-sanitario" per la gestione dell'inventario dei 10
prodotti hardware e software destinati alla struttura dipartimentale/Numero interventi
Supporto nell'organizzazione, gestione e controllo delle attivita di pulizia del Dipartimento/Numero 160
controlli
Supporto alle attivita della segreteria della Direzione Generale/Distribuzione posta - Consegna 400
atti e documenti presso Uffici regionali
Attivita di Segreteria Direzione Generale/Note dipartimentali, e-mail, contatti telefonici 20000
Supporto statistico alla Direzione Generale/Numero report 1
Coordinamento attivita del Sistema Informativo/Note dipartimentali, e-mail, elaborazioni dati, 1200
trasmissione al Ministero, contatti telefonici, riunioni, redazione determine
Aggiornamento Sito Dipartimentale/E-mail, utilizzo applicativi specifici 900
Anagrafe Assistiti/Esenzioni/Elaborazioni dati 26
Assistenza Medica Base/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.l.)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 200
trasmissione al Ministero
Assistenza Sanitaria Internazionale (ASPE-C/ASPE UE/TECAS)/Elaborazione dati 40
Certificati Assistenza parto (CEDAP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione 40
al Ministero
Cure Termali/Elaborazione dati 10
Disturbi comportamento alimentare (SDCDA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 24
Emergenza - Urgenza (118)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 48
Emergenza - Urgenza (Trasporti)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 10
Emergenza - Urgenza (DEA - P. Soccorso)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 100
Ex Esposti Amianto e Tremolite/Elaborazione dati, calendario visite, lettere invito 162
DWH Screening Oncologici/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Farmaceutica (Territoriale)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
Farmaceutica (Diretta o per Conto)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (Ospedaliera)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (File F)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20

Pag. 237/493




REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 50 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

Gestione Banca Dati Personale dipartimentale/Elaborazione dati 12
Gestione Videoconferenze Dipartimentali/E-mail, configurazioni hardware/software 112
Hospice/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 15
Monitoraggio Consumi Dispositivi Medici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Monitoraggio Tempi di Attesa Prestazioni Specialistiche (PNGLA): Settimane Indice/Elaborazione 40
dati
Monitoraggio Tempi di Attesa Sospensione Attivita di Erogazione (PNCTA)/Note dipartimentali, e- 8
mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero
Percorsi Diagnostico Terapeutici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 8
Prestazioni ambulatoriali pubbliche (CUP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Prestazioni ambulatoriali private (CEA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Residenziali/semiresidenziali (FAR)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 48
Ministero
Residenziali/semiresidenziali (ex. Art. 26 - AIAS)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 100
Rete di Assistenza (MRA)/Note dipartimentali, elaborazione dati 1
Rete Infarto Miocardico Acuto/Note dipartimentali, elaborazione dati 9
Ruoli professionali/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 8
Salute Mentale/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Sociale/Volontariato Associazioni Culturali/Note dipartimentali, elaborazione dati 12
Strutture Complesse (Elenco Nazionale Direttori)/Note dipartimentali, elaborazione dati, 6
trasmissione al Ministero
Studio Passi (Progressi Aziende Sanitarie Salute Italia)/Elaborazione dati 6
Tessera Sanitaria/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 320
Tossicodipendenza (SIND)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Anagrafe Nazionale Vaccini/Elaborazioni, Verifiche, Trasmissione Dati 300
Strutturazione Data Base Territoriali di interesse per il sistema sanitario regionale/Strutturazione 3
banche dati (Balneazione, Atlante Oncologico, Scuole)
Produzione documentazione/Aggiornamento profili aree di balneazione per pubblicazione sul 120
portale Ministero Salute
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 10
di interesse/Incontri e contatti periodici con Ufficio Scolastico Regionale del MIUR per
popolamento banca dati edilizia scolastica
Gestione personale dipartimentale/Gestione cartellini 600
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 50
di interesse/Incontri e contatti periodici con CROB per progetto Atlante Oncologico
Gestione personale dipartimentale/Note dipartimentali 70
Gestione personale dipartimentale/Determine 8
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 50 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2022 | 13|01 R347 |1 Attivita di supporto al perseguimento degli 48220 48250 Strutturazione Data Base Territoriali di interesse per il sistema sanitario regionale/Strutturazione 3
obiettivi dipartimentali banche dati (Balneazione, Atlante Oncologico, Scuole)

Produzione documentazione/Aggiornamento profili aree di balneazione per pubblicazione sul 120
portale Ministero Salute
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 10
di interesse/Incontri e contatti periodici con Ufficio Scolastico Regionale del MIUR per
popolamento banca dati edilizia scolastica
Gestione personale dipartimentale/Rilevazione presenze 7000
Iter interno delibere/Numero delibere 180
Piano della Performance/Redazione piano Performance per la Direzione Generale 1
Attivita di comunicazione/Risposte telefoniche - Gestione e-mail e sito - Reclami 600
Supporto giuridico-amministrativo-contabile al Dipartimento/Numero incontri 150
Gestione del diritto di accesso/Numero accessi 20
Iter atti dipartimentali/Numero atti 700
Gestione atti di pignoramento/Numero atti di pignoramento 10
Supporto attivita Dirigente Generale/Numero atti 35
Assegnazione posta/Numero atti 10000
Coordinamento attivita inerenti il personale dipartimentale/Numero incontri 15
Gestione protocollo/Numero atti 13000
Attivita di Economato/Attivita distribuzione materiale di consumo 20
Supporto P.O. "Gestione sistema informativo socio-sanitario" per la gestione dell'inventario dei 10
prodotti hardware e software destinati alla struttura dipartimentale/Numero interventi
Supporto nell'organizzazione, gestione e controllo delle attivita di pulizia del Dipartimento/Numero 160
controlli
Supporto alle attivita della segreteria della Direzione Generale/Distribuzione posta - Consegna 400
atti e documenti presso Uffici regionali
Attivita di Segreteria Direzione Generale/Note dipartimentali, e-mail, contatti telefonici 20000
Supporto statistico alla Direzione Generale/Numero report 1
Coordinamento attivita del Sistema Informativo/Note dipartimentali, e-mail, elaborazioni dati, 1200
trasmissione al Ministero, contatti telefonici, riunioni, redazione determine
Aggiornamento Sito Dipartimentale/E-mail, utilizzo applicativi specifici 900
Anagrafe Assistiti/Esenzioni/Elaborazioni dati 26
Assistenza Medica Base/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.l.)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 200
trasmissione al Ministero
Assistenza Sanitaria Internazionale (ASPE-C/ASPE UE/TECAS)/Elaborazione dati 40
Certificati Assistenza parto (CEDAP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione 40
al Ministero
Cure Termali/Elaborazione dati 10
Disturbi comportamento alimentare (SDCDA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 24
Emergenza - Urgenza (118)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 48
Emergenza - Urgenza (Trasporti)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 10
Emergenza - Urgenza (DEA - P. Soccorso)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 100
Ex Esposti Amianto e Tremolite/Elaborazione dati, calendario visite, lettere invito 162
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|01 PESO 50 Tutela della salute | Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la garanzia dei LEA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

DWH Screening Oncologici/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Farmaceutica (Territoriale)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
Farmaceutica (Diretta o per Conto)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (Ospedaliera)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (File F)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
Gestione Banca Dati Personale dipartimentale/Elaborazione dati 12
Gestione Videoconferenze Dipartimentali/E-mail, configurazioni hardware/software 112
Hospice/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 15
Monitoraggio Consumi Dispositivi Medici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Monitoraggio Tempi di Attesa Prestazioni Specialistiche (PNGLA): Settimane Indice/Elaborazione 40
dati
Monitoraggio Tempi di Attesa Sospensione Attivita di Erogazione (PNCTA)/Note dipartimentali, e- 8
mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero
Percorsi Diagnostico Terapeutici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 8
Prestazioni ambulatoriali pubbliche (CUP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Prestazioni ambulatoriali private (CEA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Residenziali/semiresidenziali (FAR)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 48
Ministero
Residenziali/semiresidenziali (ex. Art. 26 - AIAS)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 100
Rete di Assistenza (MRA)/Note dipartimentali, elaborazione dati 1
Rete Infarto Miocardico Acuto/Note dipartimentali, elaborazione dati 9
Ruoli professionali/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 8
Salute Mentale/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Sociale/Volontariato Associazioni Culturali/Note dipartimentali, elaborazione dati 12
Strutture Complesse (Elenco Nazionale Direttori)/Note dipartimentali, elaborazione dati, 6
trasmissione al Ministero
Studio Passi (Progressi Aziende Sanitarie Salute ltalia)/Elaborazione dati 6
Tessera Sanitaria/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 320
Tossicodipendenza (SIND)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Anagrafe Nazionale Vaccini/Elaborazioni, Verifiche, Trasmissione Dati 300
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 50
di interesse/Incontri e contatti periodici con CROB per progetto Atlante Oncologico
Gestione personale dipartimentale/Gestione cartellini 600
Gestione personale dipartimentale/Note dipartimentali 70
Gestione personale dipartimentale/Determine 8
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA

STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|07 PESO 50 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2020 | 13|07 R347 |1 Attivita di supporto al perseguimento degli 50 52710 Gestione personale dipartimentale/Rilevazione presenze 7000
obiettivi dipartimentali Iter interno delibere/Numero delibere 180
Piano della Performance/Redazione piano Performance per la Direzione Generale 1
Attivita di comunicazione/Risposte telefoniche - Gestione e-mail e sito - Reclami 600
Supporto giuridico-amministrativo-contabile al Dipartimento/Numero incontri 150
Gestione del diritto di accesso/Numero accessi 20
Iter atti dipartimentali/Numero atti 700
Gestione atti di pignoramento/Numero atti di pignoramento 10
Supporto attivita Dirigente Generale/Numero atti 35
Assegnazione posta/Numero atti 10000
Coordinamento attivita inerenti il personale dipartimentale/Numero incontri 15
Gestione protocollo/Numero atti 13000
Attivita di Economato/Attivita distribuzione materiale di consumo 90
Supporto P.O. "Gestione sistema informativo socio-sanitario" per la gestione dell'inventario dei 10
prodotti hardware e software destinati alla struttura dipartimentale/Numero interventi
Supporto nell'organizzazione, gestione e controllo delle attivita di pulizia del Dipartimento/Numero 160
controlli
Supporto alle attivita della segreteria della Direzione Generale/Distribuzione posta - Consegna 400
atti e documenti presso Uffici regionali
Attivita di Segreteria Direzione Generale/Note dipartimentali, e-mail, contatti telefonici 20000
Supporto statistico alla Direzione Generale/Numero report 1
Coordinamento attivita del Sistema Informativo/Note dipartimentali, e-mail, elaborazioni dati, 1200
trasmissione al Ministero, contatti telefonici, riunioni, redazione determine
Aggiornamento Sito Dipartimentale/E-mail, utilizzo applicativi specifici 900
Anagrafe Assistiti/Esenzioni/Elaborazioni dati 26
Assistenza Medica Base/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.l.)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 200
trasmissione al Ministero
Assistenza Sanitaria Internazionale (ASPE-C/ASPE UE/TECAS)/Elaborazione dati 40
Certificati Assistenza parto (CEDAP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione 40
al Ministero
Cure Termali/Elaborazione dati 10
Disturbi comportamento alimentare (SDCDA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 24
Emergenza - Urgenza (118)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 48
Emergenza - Urgenza (Trasporti)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 10
Emergenza - Urgenza (DEA - P. Soccorso)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 100
Ex Esposti Amianto e Tremolite/Elaborazione dati, calendario visite, lettere invito 162
DWH Screening Oncologici/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Farmaceutica (Territoriale)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
Farmaceutica (Diretta o per Conto)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (Ospedaliera)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (File F)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|07 PESO 50 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

Gestione Banca Dati Personale dipartimentale/Elaborazione dati 12
Gestione Videoconferenze Dipartimentali/E-mail, configurazioni hardware/software 112
Hospice/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 15
Monitoraggio Consumi Dispositivi Medici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Monitoraggio Tempi di Attesa Prestazioni Specialistiche (PNGLA): Settimane Indice/Elaborazione 40
dati
Monitoraggio Tempi di Attesa Sospensione Attivita di Erogazione (PNCTA)/Note dipartimentali, e- 8
mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero
Percorsi Diagnostico Terapeutici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 8
Prestazioni ambulatoriali pubbliche (CUP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Prestazioni ambulatoriali private (CEA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Residenziali/semiresidenziali (FAR)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 48
Ministero
Residenziali/semiresidenziali (ex. Art. 26 - AIAS)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 100
Rete di Assistenza (MRA)/Note dipartimentali, elaborazione dati 1
Rete Infarto Miocardico Acuto/Note dipartimentali, elaborazione dati 9
Ruoli professionali/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 8
Salute Mentale/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Sociale/Volontariato Associazioni Culturali/Note dipartimentali, elaborazione dati 12
Strutture Complesse (Elenco Nazionale Direttori)/Note dipartimentali, elaborazione dati, 6
trasmissione al Ministero
Studio Passi (Progressi Aziende Sanitarie Salute Italia)/Elaborazione dati 6
Tessera Sanitaria/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 320
Tossicodipendenza (SIND)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Anagrafe Nazionale Vaccini/Elaborazioni, Verifiche, Trasmissione Dati 300
Strutturazione Data Base Territoriali di interesse per il sistema sanitario regionale/Strutturazione 3
banche dati (Balneazione, Atlante Oncologico, Scuole)
Produzione documentazione/Aggiornamento profili aree di balneazione per pubblicazione sul 120
portale Ministero Salute
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 10
di interesse/Incontri e contatti periodici con Ufficio Scolastico Regionale del MIUR per
popolamento banca dati edilizia scolastica
Gestione personale dipartimentale/Gestione cartellini 600
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 50
di interesse/Incontri e contatti periodici con CROB per progetto Atlante Oncologico
Gestione personale dipartimentale/Note dipartimentali 70
Gestione personale dipartimentale/Determine 8
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‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2021 |13 |07 R347 |1 Attivita di supporto al perseguimento degli 52710 Gestione personale dipartimentale/Rilevazione presenze 7000
obiettivi dipartimentali Iter interno delibere/Numero delibere 180

Piano della Performance/Redazione piano Performance per la Direzione Generale 1
Attivita di comunicazione/Risposte telefoniche - Gestione e-mail e sito - Reclami 600
Supporto giuridico-amministrativo-contabile al Dipartimento/Numero incontri 150
Gestione del diritto di accesso/Numero accessi 20
Iter atti dipartimentali/Numero atti 700
Gestione atti di pignoramento/Numero atti di pignoramento 10
Supporto attivita Dirigente Generale/Numero atti 35
Assegnazione posta/Numero atti 10000
Coordinamento attivita inerenti il personale dipartimentale/Numero incontri 15
Gestione protocollo/Numero atti 13000
Attivita di Economato/Attivita distribuzione materiale di consumo 90
Supporto P.O. "Gestione sistema informativo socio-sanitario" per la gestione dell'inventario dei 10
prodotti hardware e software destinati alla struttura dipartimentale/Numero interventi
Supporto nell'organizzazione, gestione e controllo delle attivita di pulizia del Dipartimento/Numero 160
controlli
Supporto alle attivita della segreteria della Direzione Generale/Distribuzione posta - Consegna 400
atti e documenti presso Uffici regionali
Attivita di Segreteria Direzione Generale/Note dipartimentali, e-mail, contatti telefonici 20000
Supporto statistico alla Direzione Generale/Numero report 1
Coordinamento attivita del Sistema Informativo/Note dipartimentali, e-mail, elaborazioni dati, 1200
trasmissione al Ministero, contatti telefonici, riunioni, redazione determine
Aggiornamento Sito Dipartimentale/E-mail, utilizzo applicativi specifici 900
Anagrafe Assistiti/Esenzioni/Elaborazioni dati 26
Assistenza Medica Base/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.l.)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 200
trasmissione al Ministero
Assistenza Sanitaria Internazionale (ASPE-C/ASPE UE/TECAS)/Elaborazione dati 40
Certificati Assistenza parto (CEDAP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione 40
al Ministero
Cure Termali/Elaborazione dati 10
Disturbi comportamento alimentare (SDCDA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 24
Emergenza - Urgenza (118)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 48
Emergenza - Urgenza (Trasporti)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 10
Emergenza - Urgenza (DEA - P. Soccorso)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 100
Ex Esposti Amianto e Tremolite/Elaborazione dati, calendario visite, lettere invito 162
DWH Screening Oncologici/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Farmaceutica (Territoriale)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
Farmaceutica (Diretta o per Conto)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (Ospedaliera)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (File F)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|07 PESO 50 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

Gestione Banca Dati Personale dipartimentale/Elaborazione dati 12
Gestione Videoconferenze Dipartimentali/E-mail, configurazioni hardware/software 112
Hospice/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 15
Monitoraggio Consumi Dispositivi Medici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Monitoraggio Tempi di Attesa Prestazioni Specialistiche (PNGLA): Settimane Indice/Elaborazione 40
dati
Monitoraggio Tempi di Attesa Sospensione Attivita di Erogazione (PNCTA)/Note dipartimentali, e- 8
mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero
Percorsi Diagnostico Terapeutici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 8
Prestazioni ambulatoriali pubbliche (CUP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Prestazioni ambulatoriali private (CEA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Residenziali/semiresidenziali (FAR)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 48
Ministero
Residenziali/semiresidenziali (ex. Art. 26 - AIAS)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 100
Rete di Assistenza (MRA)/Note dipartimentali, elaborazione dati 1
Rete Infarto Miocardico Acuto/Note dipartimentali, elaborazione dati 9
Ruoli professionali/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 8
Salute Mentale/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Sociale/Volontariato Associazioni Culturali/Note dipartimentali, elaborazione dati 12
Strutture Complesse (Elenco Nazionale Direttori)/Note dipartimentali, elaborazione dati, 6
trasmissione al Ministero
Studio Passi (Progressi Aziende Sanitarie Salute Italia)/Elaborazione dati 6
Tessera Sanitaria/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 320
Tossicodipendenza (SIND)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Anagrafe Nazionale Vaccini/Elaborazioni, Verifiche, Trasmissione Dati 300
Strutturazione Data Base Territoriali di interesse per il sistema sanitario regionale/Strutturazione 3
banche dati (Balneazione, Atlante Oncologico, Scuole)
Produzione documentazione/Aggiornamento profili aree di balneazione per pubblicazione sul 120
portale Ministero Salute
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 10
di interesse/Incontri e contatti periodici con Ufficio Scolastico Regionale del MIUR per
popolamento banca dati edilizia scolastica
Gestione personale dipartimentale/Gestione cartellini 600
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 50
di interesse/Incontri e contatti periodici con CROB per progetto Atlante Oncologico
Gestione personale dipartimentale/Note dipartimentali 70
Gestione personale dipartimentale/Determine 8
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|07 PESO 50 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2022 | 13|07 R347 |1 Attivita di supporto al perseguimento degli 52710 Strutturazione Data Base Territoriali di interesse per il sistema sanitario regionale/Strutturazione 3
obiettivi dipartimentali banche dati (Balneazione, Atlante Oncologico, Scuole)

Produzione documentazione/Aggiornamento profili aree di balneazione per pubblicazione sul 120
portale Ministero Salute
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 10
di interesse/Incontri e contatti periodici con Ufficio Scolastico Regionale del MIUR per
popolamento banca dati edilizia scolastica
Gestione personale dipartimentale/Rilevazione presenze 7000
Iter interno delibere/Numero delibere 180
Piano della Performance/Redazione piano Performance per la Direzione Generale 1
Attivita di comunicazione/Risposte telefoniche - Gestione e-mail e sito - Reclami 600
Supporto giuridico-amministrativo-contabile al Dipartimento/Numero incontri 150
Gestione del diritto di accesso/Numero accessi 20
Iter atti dipartimentali/Numero atti 700
Gestione atti di pignoramento/Numero atti di pignoramento 10
Supporto attivita Dirigente Generale/Numero atti 35
Assegnazione posta/Numero atti 10000
Coordinamento attivita inerenti il personale dipartimentale/Numero incontri 15
Gestione protocollo/Numero atti 13000
Attivita di Economato/Attivita distribuzione materiale di consumo 20
Supporto P.O. "Gestione sistema informativo socio-sanitario" per la gestione dell'inventario dei 10
prodotti hardware e software destinati alla struttura dipartimentale/Numero interventi
Supporto nell'organizzazione, gestione e controllo delle attivita di pulizia del Dipartimento/Numero 160
controlli
Supporto alle attivita della segreteria della Direzione Generale/Distribuzione posta - Consegna 400
atti e documenti presso Uffici regionali
Attivita di Segreteria Direzione Generale/Note dipartimentali, e-mail, contatti telefonici 20000
Supporto statistico alla Direzione Generale/Numero report 1
Coordinamento attivita del Sistema Informativo/Note dipartimentali, e-mail, elaborazioni dati, 1200
trasmissione al Ministero, contatti telefonici, riunioni, redazione determine
Aggiornamento Sito Dipartimentale/E-mail, utilizzo applicativi specifici 900
Anagrafe Assistiti/Esenzioni/Elaborazioni dati 26
Assistenza Medica Base/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.l.)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 200
trasmissione al Ministero
Assistenza Sanitaria Internazionale (ASPE-C/ASPE UE/TECAS)/Elaborazione dati 40
Certificati Assistenza parto (CEDAP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione 40
al Ministero
Cure Termali/Elaborazione dati 10
Disturbi comportamento alimentare (SDCDA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 24
Emergenza - Urgenza (118)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 48
Emergenza - Urgenza (Trasporti)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 10
Emergenza - Urgenza (DEA - P. Soccorso)/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 100
Ex Esposti Amianto e Tremolite/Elaborazione dati, calendario visite, lettere invito 162
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D12020|13|07 PESO 50 Tutela della salute | Ulteriori spese in materia sanitaria

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 347 Definire un piano di dimensionamento della spesa del personale coerente con gli adempimenti ministeriali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

DWH Screening Oncologici/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 12
Farmaceutica (Territoriale)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
Farmaceutica (Diretta o per Conto)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (Ospedaliera)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Farmaceutica (File F)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 20
Gestione Banca Dati Personale dipartimentale/Elaborazione dati 12
Gestione Videoconferenze Dipartimentali/E-mail, configurazioni hardware/software 112
Hospice/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 15
Monitoraggio Consumi Dispositivi Medici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Monitoraggio Tempi di Attesa Prestazioni Specialistiche (PNGLA): Settimane Indice/Elaborazione 40
dati
Monitoraggio Tempi di Attesa Sospensione Attivita di Erogazione (PNCTA)/Note dipartimentali, e- 8
mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero
Percorsi Diagnostico Terapeutici/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 8
Prestazioni ambulatoriali pubbliche (CUP)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Prestazioni ambulatoriali private (CEA)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, 100
trasmissione al Ministero
Residenziali/semiresidenziali (FAR)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 48
Ministero
Residenziali/semiresidenziali (ex. Art. 26 - AIAS)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 100
Rete di Assistenza (MRA)/Note dipartimentali, elaborazione dati 1
Rete Infarto Miocardico Acuto/Note dipartimentali, elaborazione dati 9
Ruoli professionali/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati 8
Salute Mentale/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al Ministero 200
Sociale/Volontariato Associazioni Culturali/Note dipartimentali, elaborazione dati 12
Strutture Complesse (Elenco Nazionale Direttori)/Note dipartimentali, elaborazione dati, 6
trasmissione al Ministero
Studio Passi (Progressi Aziende Sanitarie Salute ltalia)/Elaborazione dati 6
Tessera Sanitaria/Elaborazione dati, trasmissione al Ministero 320
Tossicodipendenza (SIND)/Note dipartimentali, e-mail, elaborazione dati, trasmissione al 120
Ministero
Anagrafe Nazionale Vaccini/Elaborazioni, Verifiche, Trasmissione Dati 300
Cura dei rapporti con produttori di dati rilevanti ai fini del popolamento ed aggiornamento dei DB 50
di interesse/Incontri e contatti periodici con CROB per progetto Atlante Oncologico
Gestione personale dipartimentale/Gestione cartellini 600
Gestione personale dipartimentale/Note dipartimentali 70
Gestione personale dipartimentale/Determine 8
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|01 PESO 50 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 400 Miglioramento della qualita della vita dei bambini, dei giovani e delle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2020 | 12|01 R400 |1 Sviluppo del sistema territoriale dei servizi 2 40100 40140 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 3
socio-educativi per la prima infanzia Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 3
Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 100
Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 3
13A2 2021 |12 |01 R400 |1 Sviluppo del sistema territoriale dei servizi 40100 40140 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 3
socio-educativi per la prima infanzia Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 3
Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 100
Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 3
13A2 2022 |12 |01 R400 |1 Sviluppo del sistema territoriale dei servizi 40100 40140 Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 100
socio-educativi per la prima infanzia Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 3
Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 3
Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 3
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|02 PESO 50 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per la disabilita

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 386 Integrazione sociale, culturale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2020 | 12|02 R386 |1 Gestione del Progetto Ministeriale P.I.P.P.l. 3 40141 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 2
Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 15
Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 3
13A2 2020 |12 |02 R386 | 2 Sviluppo e gestione del Programma per la 3 41001 41035 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 2
promozione di progetti di vita indipendente Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 15
delle persone non autosufficienti Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 3
13A2 2021 | 12|02 R386 |1 Gestione del Progetto Ministeriale P.I.P.P.1. 40141 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 2
Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 15
Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 3
13A2 2021 | 12|02 R386 | 2 Sviluppo e gestione del Programma per la 41001 41035 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 2
promozione di progetti di vita indipendente Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 15
delle persone non autosufficient Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 3
13A2 2022 |12 |02 R386 |1 Gestione del Progetto Ministeriale P.I.P.P.I. 40141 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 2
Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 15
Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 3
13A2 2022 |12 |02 R386 | 2 Sviluppo e gestione del Programma per la 41001 41035 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 2
promozione di progetti di vita indipendente Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 15
delle persone non autosufficienti Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 3
RISULTATI ATTESI 478 Sostegno alle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2020 |12 |02 R478 |1 Sviluppo e gestione programmi di 4 41035 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 3
intervento per la residenzialita ("Dopo di Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 14
Noi") Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 7
13A2 2021 | 12|02 R478 |1 Sviluppo e gestione programmi di 41035 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 3
intervento per la residenzialita ("Dopo di Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 14
Noi") Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 7
13A2 2022 |12 |02 R478 |1 Sviluppo e gestione programmi di 41035 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 3
intervento per la residenzialita ("Dopo di Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 14
Noi") Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 7
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DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|04 PESO 50 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 301 Accessibilita a tutti i beneficiari
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2020 | 12|04 R301 |1 Approvazione progetti (PO FESR 2014- 1 Esame proposte progettuali e verifica rispondenza agli obiettivi dell'Asse/N.ro proposte 10
2020 ASSE VIl - INCLUSIONE SOCIALE - esaminate
OT9-0.S9A.9.3)
13A2 2020 | 12|04 R301 |2 Gestione avanzamento programma 1 Ammissione a finanziamento/N.ro provvedimenti di ammissione 10
Stipula accordi di programma/N.ro accordi di programma stipulati 7
Supporto tecnico amministrativo ai beneficiari/lncontri con i soggetti beneficiari 20
13A2 2020 | 12|04 R301 |3 Corretto svolgimento operazioni del 3 Monitoraggio e Contrrollo realizzazione degli interventi/Checklist amministrative 130
processo attuativo Monitoraggio e Contrrollo realizzazione degli interventi/Inserimento dati nel S| FESR 300
Monitoraggio e Contrrollo realizzazione degli interventi/Controlli in loco 5
13A2 2020 | 12| 04 R301 |4 Erogazione finanziamenti 3 Erogazione anticipazioni/N.ro di provvedimenti 120
13A2 2021 | 12|04 R301 |1 Approvazione progetti (PO FESR 2014- Esame proposte progettuali e verifica rispondenza agli obiettivi dell'Asse/N.ro proposte 10
2020 ASSE VIl - INCLUSIONE SOCIALE - esaminate
OT9-0.S9A.9.3)
13A2 2021 |12 |04 R301 |2 Gestione avanzamento programma Ammissione a finanziamento/N.ro provvedimenti di ammissione 10
Stipula accordi di programma/N.ro accordi di programma stipulati 7
Supporto tecnico amministrativo ai beneficiari/Incontri con i soggetti beneficiari 20
13A2 2021 | 12|04 R301 |3 Corretto svolgimento operazioni del Monitoraggio e Contrrollo realizzazione degli interventi/Checklist amministrative 130
processo attuativo Monitoraggio e Contrrollo realizzazione degli interventi/Inserimento dati nel SI FESR 300
Monitoraggio e Contrrollo realizzazione degli interventi/Controlli in loco 5
13A2 2021 | 12| 04 R301 | 4 Erogazione finanziamenti Erogazione anticipazioni/N.ro di provvedimenti 120
13A2 2022 |12 |04 R301 |1 Approvazione progetti (PO FESR 2014- Esame proposte progettuali e verifica rispondenza agli obiettivi dell'’Asse/N.ro proposte 10
2020 ASSE VII - INCLUSIONE SOCIALE - esaminate
OT9-0.S9A.9.3)
13A2 2022 | 12|04 R301 |2 Gestione avanzamento programma Ammissione a finanziamento/N.ro provvedimenti di ammissione 10
Stipula accordi di programma/N.ro accordi di programma stipulati 7
Supporto techico amministrativo ai beneficiari/lncontri con i soggetti beneficiari 20
13A2 2022 | 12| 04 R301 | 3 Corretto svolgimento operazioni del Monitoraggio e Contrrollo realizzazione degli interventi/Checklist amministrative 130
processo attuativo Monitoraggio e Contrrollo realizzazione degli interventi/Inserimento dati nel S| FESR 300
Monitoraggio e Contrrollo realizzazione degli interventi/Controlli in loco 5
13A2 2022 | 12|04 R301 |4 Erogazione finanziamenti Erogazione anticipazioni/N.ro di provvedimenti 120
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REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|07 PESO 50 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
13A2 2020 | 12|07 R402 |1 Creazione di un nuovo assetto istituzionale 6 46180 46190 46210 | Predisposizione linee guida, direttive, programmi e progetti/N.ro di documenti 3
degli Ambiti Socio-Territoriali e revisione Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 17
della programmazione regionale e zonale Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 940
(PSZ) Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 5
13A2 2020 | 12|07 R402 |2 Programmazione e gestione del Fondo 6 46180 46190 46210 | Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 5
Regionale e Nazionale Politiche Sociali Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 19
Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 1200
Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 9
13A2 2020 |12 | 07 R402 | 3 Sviluppo e gestione del Sistema 6 Predisposizione programmi e progetti/N.ro di documenti 1
Informativo Sociale Regionale (SISB) Coordinamento e attivita di sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 34
anche attraverso la partecipazione ai Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 7
progetti ministeriali per la costruzione di un
Sistema Informativo Sociale Nazionale
(SINA-SINBA-SINSE-SIP)
13A2 2020 | 12|07 R402 | 4 Programmazione FSE Inclusione, PON 6 Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 8
Inclusione, Fondo Poverta e RAC Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 20
Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 8
13A2 2021 |12 |07 R402 |1 Creazione di un nuovo assetto istituzionale 46180 46190 46210 |Predisposizione linee guida, direttive, programmi e progetti/N.ro di documenti 3
degli Ambiti Socio-Territoriali e revisione Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 17
della programmagzione regionale e zonale Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 940
(PSZ) Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 5
13A2 2021 | 12|07 R402 | 2 Programmazione e gestione del Fondo 46180 46190 46210 |Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 5
Regionale e Nazionale Politiche Sociali Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 19
Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 1200
Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 9
13A2 2021 |12 |07 R402 | 3 Sviluppo e gestione del Sistema Predisposizione programmi e progetti/N.ro di documenti 1
Informativo Sociale Regionale (SISB) Coordinamento e attivita di sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 34
anche attraverso la partecipazione ai Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 7
progetti ministeriali per la costruzione di un
Sistema Informativo Sociale Nazionale
(SINA-SINBA-SINSE-SIP)
13A2 2021 | 12|07 R402 | 4 Programmazione FSE Inclusione, PON Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 8
Inclusione, Fondo Poverta e RAC Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 20
Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 8
13A2 2022 | 12|07 R402 |1 Creazione di un nuovo assetto istituzionale 46180 46190 46210 |Predisposizione linee guida, direttive, programmi e progetti/N.ro di documenti 3
degli Ambiti Socio-Territoriali e revisione Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 17
della programmazione regionale e zonale Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 940
(PSZ) Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 5
13A2 2022 | 12| 07 R402 | 2 Programmazione e gestione del Fondo 46180 46190 46210 |Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 5
Regionale e Nazionale Politiche Sociali Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 19
Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 1200
Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 9
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 13 DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA
STRUTTURA 13A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE DELLA PERSONA

OBIETTIVO STRATEGICO D/D3 2020 |12 |07

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 50 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e sociali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 402 Migliorare ed accrescere l|'offerta dei servizi/interventi di cura e di altri servizi alla persona
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13A2 2022 | 12|07 R402 | 3 Sviluppo e gestione del Sistema Predisposizione programmi e progetti/N.ro di documenti 1
Informativo Sociale Regionale (SISB) Coordinamento e attivita di sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 34
anche attraverso la partecipazione ai Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 7
progetti ministeriali per la costruzione di un
Sistema Informativo Sociale Nazionale
(SINA-SINBA-SINSE-SIP)

13A2 2022 | 12| 07 R402 | 4 Programmazione FSE Inclusione, PON Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 8
Inclusione, Fondo Poverta e RdC Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 20

Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 8
RISULTATI ATTESI 478 Sostegno alle famiglie
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

13A2 2020 | 12|07 R478 |1 Sviluppo e gestione programmi di 4 46230 46240 46241 | Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 3
intervento per la residenzialita ("Dopo di Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 14
Noi") Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 7

13A2 2020 |12 |07 R478 |2 Sviluppo e gestione programmi di 6 46231 46232 46233 | Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 7
intervento per la domiciliarita (Assegno di Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 34
Cura, contribgto ai malati di _SLA, conFributo Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 1300
a!le persone in stato vegetativo, contributo Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 55
disabili gravissimi)

13A2 2021 | 12|07 R478 |1 Sviluppo e gestione programmi di 46230 46240 46241 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 3
intervento per la residenzialita ("Dopo di Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 14
Noi") Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 7

13A2 2021 |12 |07 R478 |2 Sviluppo e gestione programmi di 46231 46232 46233 | Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 7
intervento per la domiciliarita (Assegno di Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 34
Cura, contributo ai malati di SLA, contributo Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 1300
a!le persone In stato vegetativo, contributo Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 55
disabili gravissimi)

13A2 2022 | 12|07 R478 |1 Sviluppo e gestione programmi di 46230 46240 46241 Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 3
intervento per la residenzialita ("Dopo di Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 14
Noi") Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 7

13A2 2022 | 12|07 R478 |2 Sviluppo e gestione programmi di 46231 46232 46233 | Predisposizione programmi e direttive/N.ro di documenti 7
intervento per la domiciliarita (Assegno di Attivita di concertazione, sensibilizzazione e informazione/N.ro di incontri 34
Cura, contribgto ai malati di SLA, conFributo Attivita di front office/N.ro di contatti/comunicazioni 1300
alle persone in stato vegetativo, contributo Provvedimenti amministrativi/N.ro di provvedimenti 55

disabili gravissimi)
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REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AA UFFICIO SOSTEGNO ALLE IMPRESE AGRICOLE, ALLE INFRASTRUTTURE RURALI ED ALLO SVILUPPO DELLA PROPRIETA' - MATERA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 377 Incremento delle operazioni sovvenzionate per migliorare le infrastrutture e i servizi di base nelle zone rurali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AA 2020 | 16 | 01 R377 |1 FORMAZIONE PROFESSIONALE 40 60010 60015 60505 |Assetto Fondiario/ESAB - Verbali di valutazione prezzi congrui 10
AGRICOLA E CONTROLLO DEL 60510 accertamento qualifica professionale agricola (DD.LLgs. 99/2001 e 101/2005)/Archiviazioni 80
TERRITORIO Conciliazioni Agrarie (Legge 203/82 e art. 11 D.Lgs. 150/2011)/Convocazioni 50
USI CIVICl/Certificazioni 1200
Assetto Fondiario/Z.A.S. - Definitivi 10
accertamento qualifica professionale agricola (DD.LLgs. 99/2001 e 101/2005)/Attestazioni 150
Provvisorie
Conciliazioni Agrarie (Legge 203/82 e art. 11 D.Lgs. 150/2011)/Sedute di Conciliazioni e Verbali 40
USI CIVICI/Atti Amministrativi 10
accertamento qualifica professionale agricola (DD.LLgs. 99/2001 e 101/2005)/Attestazioni 120
definitive
USI CIVICI/Riunioni CTU 15
USI CIVICl/rapporti con il pubblico 25
14AA 2020 |16 | 01 R377 | 2 Sostegno alle Imprese 50 60005 60060 60090 Potenziamento e funzionalita delle infrastrutture rurali (Mis. 4.3.1 PSR 2014/2020 - DGR 27
60115 60140 60165 |1823/2011 e DGR 14/2016)/Atti Amministrativi
60195 60200 60520 | Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (1. 102/2004 e Mis. 126 DPR 1200
/Numero istanze pervenute ed istruite
Gestione UMA/Nuove iscrizioni 500
Potenziamento e funzionalita delle infrastrutture rurali (Mis. 4.3.1 PSR 2014/2020 - DGR 27
1823/2011 e DGR 14/2016)/Istruttorie
Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (I. 102/2004 e Mis. 126 DPR /Nulla- 500
osta rilasciati
Gestione UMA/Autorizzazioni al prelievo di carburante agevolato rilasciate 12000
Potenziamento e funzionalita delle infrastrutture rurali (Mis. 4.3.1 PSR 2014/2020 - DGR 20
1823/2011 e DGR 14/2016)/Liquidazioni
Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (. 102/2004 e Mis. 126 DPR /Ricorsi 20
pervenuti ed istruiti
Gestione UMA/Controlli effettuati 800
Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (I. 102/2004 e Mis. 126 DPR 10
/Provvedimenti amministrativi
14AA 2020 |16 | 01 R377 | 3 Supporto Tecnico-Amministrativo 10 Protocollo/Posta in entrata: Scarico e distribuzione ai vari servizi 2500
Archivio/Cartelle archiviate 120
Gestione risorse umane assegnate all'Ufficio/Rilevazione, registrazione, elaborazione e 720
trasmissione presenze giornaliere sede centrale e periferiche
Supporto Ufficio Amministrazione Digitale/Firma digitale - SPID Rilasciati 80
Protocollo/Documenti in uscita: Registrazione 2000
Gestione risorse umane assegnate all'Ufficio/Rilevazione e catalogazione documentazione per 1000
permessi, ferie, missioni permessi ecc.
Protocollo/Documenti in uscita: trasmissione per via ordinaria e/o informatica 2400
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AA UFFICIO SOSTEGNO ALLE IMPRESE AGRICOLE, ALLE INFRASTRUTTURE RURALI ED ALLO SVILUPPO DELLA PROPRIETA' - MATERA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 377 Incremento delle operazioni sovvenzionate per migliorare le infrastrutture e i servizi di base nelle zone rurali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AA 2021 |16 | 01 R377 |1 FORMAZIONE PROFESSIONALE 60010 60015 60505 |accertamento qualifica professionale agricola (DD.LLgs. 99/2001 e 101/2005)/Archiviazioni 80
AGRICOLA E CONTROLLO DEL 60510 Conciliazioni Agrarie (Legge 203/82 e art. 11 D.Lgs. 150/2011)/Convocazioni 50
TERRITORIO USI CIVICI/Certificazioni 1200
Assetto Fondiario/ESAB - Verbali di valutazione prezzi congrui 10
accertamento qualifica professionale agricola (DD.LLgs. 99/2001 e 101/2005)/Attestazioni 150
Provvisorie
Conciliazioni Agrarie (Legge 203/82 e art. 11 D.Lgs. 150/2011)/Sedute di Conciliazioni e Verbali 40
USI CIVICI/Atti Amministrativi 10
Assetto Fondiario/Z.A.S. - Definitivi 10
accertamento qualifica professionale agricola (DD.LLgs. 99/2001 e 101/2005)/Attestazioni 120
definitive
USI CIVICI/Riunioni CTU 15
USI CIVICl/rapporti con il pubblico 25
14AA 2021 |16 | 01 R377 | 2 Sostegno alle Imprese 60005 60060 60090 |Potenziamento e funzionalita delle infrastrutture rurali (Mis. 4.3.1 PSR 2014/2020 - DGR 27
60115 60140 60165 |1823/2011 e DGR 14/2016)/Atti Amministrativi
60195 60200 60520 | Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (1. 102/2004 e Mis. 126 DPR 1200
/Numero istanze pervenute ed istruite
Gestione UMA/Nuove iscrizioni 500
Potenziamento e funzionalita delle infrastrutture rurali (Mis. 4.3.1 PSR 2014/2020 - DGR 27
1823/2011 e DGR 14/2016)/Istruttorie
Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (I. 102/2004 e Mis. 126 DPR /Nulla- 500
osta rilasciati
Gestione UMA/Autorizzazioni al prelievo di carburante agevolato rilasciate 12000
Potenziamento e funzionalita delle infrastrutture rurali (Mis. 4.3.1 PSR 2014/2020 - DGR 20
1823/2011 e DGR 14/2016)/Liquidazioni
Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (. 102/2004 e Mis. 126 DPR /Ricorsi 20
pervenuti ed istruiti
Gestione UMA/Controlli effettuati 800
Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (I. 102/2004 e Mis. 126 DPR 10
/Provvedimenti amministrativi
14AA 2021 |16 | 01 R377 | 3 Supporto Tecnico-Amministrativo Protocollo/Posta in entrata: Scarico e distribuzione ai vari servizi 2500
Archivio/Cartelle archiviate 120
Gestione risorse umane assegnate all'Ufficio/Rilevazione, registrazione, elaborazione e 720
trasmissione presenze giornaliere sede centrale e periferiche
Supporto Ufficio Amministrazione Digitale/Firma digitale - SPID Rilasciati 80
Protocollo/Documenti in uscita: Registrazione 2000
Gestione risorse umane assegnate all'Ufficio/Rilevazione e catalogazione documentazione per 1000
permessi, ferie, missioni permessi ecc.
Protocollo/Documenti in uscita: trasmissione per via ordinaria e/o informatica 2400
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AA UFFICIO SOSTEGNO ALLE IMPRESE AGRICOLE, ALLE INFRASTRUTTURE RURALI ED ALLO SVILUPPO DELLA PROPRIETA' - MATERA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 377 Incremento delle operazioni sovvenzionate per migliorare le infrastrutture e i servizi di base nelle zone rurali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AA 2022 |16 | 01 R377 |1 FORMAZIONE PROFESSIONALE 60010 60015 60505 |accertamento qualifica professionale agricola (DD.LLgs. 99/2001 e 101/2005)/Archiviazioni 80
AGRICOLA E CONTROLLO DEL 60510 Conciliazioni Agrarie (Legge 203/82 e art. 11 D.Lgs. 150/2011)/Convocazioni 50
TERRITORIO USI CIVICI/Certificazioni 1200
Assetto Fondiario/ESAB - Verbali di valutazione prezzi congrui 10
accertamento qualifica professionale agricola (DD.LLgs. 99/2001 e 101/2005)/Attestazioni 150
Provvisorie
Conciliazioni Agrarie (Legge 203/82 e art. 11 D.Lgs. 150/2011)/Sedute di Conciliazioni e Verbali 40
USI CIVICI/Atti Amministrativi 10
Assetto Fondiario/Z.A.S. - Definitivi 10
accertamento qualifica professionale agricola (DD.LLgs. 99/2001 e 101/2005)/Attestazioni 120
definitive
USI CIVICI/Riunioni CTU 15
USI CIVICl/rapporti con il pubblico 25
14AA 2022 |16 | 01 R377 | 2 Sostegno alle Imprese 60005 60060 60090 |Potenziamento e funzionalita delle infrastrutture rurali (Mis. 4.3.1 PSR 2014/2020 - DGR 27
60115 60140 60165 |1823/2011 e DGR 14/2016)/Atti Amministrativi
60195 60200 60520 | Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (1. 102/2004 e Mis. 126 DPR 1200
/Numero istanze pervenute ed istruite
Gestione UMA/Nuove iscrizioni 500
Potenziamento e funzionalita delle infrastrutture rurali (Mis. 4.3.1 PSR 2014/2020 - DGR 27
1823/2011 e DGR 14/2016)/Istruttorie
Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (I. 102/2004 e Mis. 126 DPR /Nulla- 500
osta rilasciati
Gestione UMA/Autorizzazioni al prelievo di carburante agevolato rilasciate 12000
Potenziamento e funzionalita delle infrastrutture rurali (Mis. 4.3.1 PSR 2014/2020 - DGR 20
1823/2011 e DGR 14/2016)/Liquidazioni
Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (. 102/2004 e Mis. 126 DPR /Ricorsi 20
pervenuti ed istruiti
Gestione UMA/Controlli effettuati 800
Ripristino potenziale produttivo a seguito di calamita naturali (I. 102/2004 e Mis. 126 DPR 10
/Provvedimenti amministrativi
14AA 2022 |16 | 01 R377 | 3 Supporto Tecnico-Amministrativo Protocollo/Posta in entrata: Scarico e distribuzione ai vari servizi 2500
Archivio/Cartelle archiviate 120
Gestione risorse umane assegnate all'Ufficio/Rilevazione, registrazione, elaborazione e 720
trasmissione presenze giornaliere sede centrale e periferiche
Supporto Ufficio Amministrazione Digitale/Firma digitale - SPID Rilasciati 80
Protocollo/Documenti in uscita: Registrazione 2000
Gestione risorse umane assegnate all'Ufficio/Rilevazione e catalogazione documentazione per 1000
permessi, ferie, missioni permessi ecc.
Protocollo/Documenti in uscita: trasmissione per via ordinaria e/o informatica 2400
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ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AC UFFICIO ECONOMIA, SERVIZI E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO RURALE
OBIETTIVO STRATEGICO A/A4 2020 | 16 | PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO
RISULTATI ATTESI 541

Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AC 2020 |16| R541|1  VALORIZZAZIONE E TUTELA DEL 20 ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO /PROTOCOLLO 30
TERRITORIO RURALE MEDIANTE APPROVAZIONE GRADUATORIE ELENCHI DOMANDE SOTTOMISURA 4.4 del PSR 1
L'ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PSR 2014/2020/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
BASILICATA 2014/2020 ISTRUTTORIA RICORSI SOTTOMISURA 4.4 del PSR 2014/2020/RICHIESTE 10
RILASCIO PROVVEDIMENTI DI CONCESSIONE SOTTOMISURA 4.4 PSR BASILICATA 40
2014/2020/PROVVEDIMENTI
ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO /COMUNICAZIONI (IN/OUT) 35

14AC 2021 |16 | R541 |1

VALORIZZAZIONE E TUTELA DEL
TERRITORIO RURALE MEDIANTE
L'ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PSR
BASILICATA 2014/2020

ISTRUTTORIA VARIANTI SOTTOMISURA 4.4 PSR 2014/2020 /RICHIESTE

AUTORIZZAZIONI VARIANTI SOTTOMISURA 4.4 del PSR 2014/2020 /ATTI

14AC 2022 |16 | R541 |1

VALORIZZAZIONE E TUTELA DEL
TERRITORIO RURALE MEDIANTE
L'ATTUAZIONE DELLE MISURE DEL PSR
BASILICATA 2014/2020

ISTRUTTORIA VARIANTI SOTTOMISURA 4.4 PSR 2014/2020 /RICHIESTE

AUTORIZZAZIONI VARIANTI SOTTOMISURA 4.4 del PSR 2014/2020 /ATTI
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AC UFFICIO ECONOMIA, SERVIZI E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO RURALE
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 377 Incremento delle operazioni sovvenzionate per migliorare le infrastrutture e i servizi di base nelle zone rurali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

14AC 2020 |16 |01 R377 |1 SOSTEGNO AL TURISMO RURALE PSR 10 PROROGHE SOTTOMISURA 7.4 e 7.5 del PSR 2014-2020/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI 1
BASILICATA 2014/2020 E REVOCHE SOTTOMISURA 321 DEL PSR 2007/2013 E SOTTOMISURA 7.4 e 7.5 del PSR 8
COMPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' DI 2014-2020 /DETRMINAZIONI DIRIGENZIALI
CHIUSURA DEL PSR 2007/2013 ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONI (IN/OUT)CON L'UFFICIO DI 10

RIFERIMENTO

14AC 2020 | 16 | 01 R377 | 3 ATTIVITA' DI SUPPORTO TECNICO - 5 SUPPORTO AL FLUSSO AMMINISTRATIVO/PROTOCOLLO IN ENTRATA 10
AMMINISTRATIVO ALL'UFFICIO DI SUPPORTO AL FLUSSO AMMINISTRATIVO/TRASMISSIONE COMUNICAZIONI INTERNE ED 150
RIFERIMENTO E AL DIPARTIMENTO ESTERNE ALL'UFFICIO DI RIFERIMENTO

PER LE VARIE MISURE DEL PSR
2014/2020 E TUTTE LE ATTIVITA' DI
COMPETENZA DEL DIPARTIMENTO A
LIVELLO LOCALE

14AC 2021 | 16|01 R377 |1 SOSTEGNO AL TURISMO RURALE PSR PROROGHE SOTTOMISURA 7.4 e 7.5 del PSR 2014-2020/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
BASILICATA 2014/2020 E REVOCHE SOTTOMISURA 321 DEL PSR 2007/2013 E SOTTOMISURA 7.4 e 7.5 del PSR
COMPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' DI 2014-2020 /DETRMINAZIONI DIRIGENZIALI
CHIUSURA DEL PSR 2007/2013 ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONI (IN/OUT)CON L'UFFICIO DI

RIFERIMENTO

14AC 2021 |16 |01 R377 |3 ATTIVITA' DI SUPPORTO TECNICO - SUPPORTO AL FLUSSO AMMINISTRATIVO/PROTOCOLLO IN ENTRATA
AMMINISTRATIVO ALL'UFFICIO DI SUPPORTO AL FLUSSO AMMINISTRATIVO/TRASMISSIONE COMUNICAZIONI INTERNE ED
RIFERIMENTO E AL DIPARTIMENTO ESTERNE ALL'UFFICIO DI RIFERIMENTO

PER LE VARIE MISURE DEL PSR
2014/2020 E TUTTE LE ATTIVITA' DI
COMPETENZA DEL DIPARTIMENTO A
LIVELLO LOCALE

14AC 2022 |16 |01 R377 |1 SOSTEGNO AL TURISMO RURALE PSR PROROGHE SOTTOMISURA 7.4 e 7.5 del PSR 2014-2020/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
BASILICATA 2014/2020 E REVOCHE SOTTOMISURA 321 DEL PSR 2007/2013 E SOTTOMISURA 7.4 e 7.5 del PSR
COMPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' DI 2014-2020 /DETRMINAZIONI DIRIGENZIALI
CHIUSURA DEL PSR 2007/2013 ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONI (IN/OUT)CON L'UFFICIO DI

RIFERIMENTO

14AC 2022 | 16| 01 R377 |3 ATTIVITA' DI SUPPORTO TECNICO - SUPPORTO AL FLUSSO AMMINISTRATIVO/PROTOCOLLO IN ENTRATA
AMMINISTRATIVO ALL'UFFICIO DI SUPPORTO AL FLUSSO AMMINISTRATIVO/TRASMISSIONE COMUNICAZIONI INTERNE ED
RIFERIMENTO E AL DIPARTIMENTO ESTERNE ALL'UFFICIO DI RIFERIMENTO

PER LE VARIE MISURE DEL PSR
2014/2020 E TUTTE LE ATTIVITA' DI
COMPETENZA DEL DIPARTIMENTO A
LIVELLO LOCALE

RISULTATI ATTESI 412 Operazioni di investimento destinati al risparmio e all'efficienza energetica o alla produzione di energia rinnovabile
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO |[PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

14AC 2020 |16 |01 R412|1 FAVORIRE GLI INVESTIMENTI PER LA 20 ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO /PROTOCOLLO 1
REALIZZAZIONE DI IMPIANTI PER LA APPROVAZIONE GRADUATORIE ELENCHI DOMANDE SOTTOMISURA 7.2 del PSR 1
PRODUZIONE DI ENERGIA DA FONTI 2014/20202/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
RINNOVABILI MEDIANTE L'ATTUAZIONE ISTRUTTORIA RICORSI SOTTOMISURA 7.2 del PSR 2014/2020/RICHIESTE 9
DELLE MISURE DEL PSR BASILICATA RILASCIO PROVVEDIMENTI DI CONCESSIONE SOTTOMISURA 7.2 PSR BASILICATA 11
2014/2020 2014/2020/PROVVEDIMENT]I

ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO /COMUNICAZIONI (IN/OUT) 1
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AC UFFICIO ECONOMIA, SERVIZI E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO RURALE
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 412 Operazioni di investimento destinati al risparmio e all'efficienza energetica o alla produzione di energia rinnovabile
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AC 2021 | 16|01 R412|1 FAVORIRE GLI INVESTIMENTI PER LA ISTRUTTORIA VARIANTI SOTTOMISURA 7.2 PSR 2014/2020 /RICHIESTE
REALIZZAZIONE DI IMPIANTI PER LA AUTORIZZAZIONI VARIANTI SOTTOMISURA 7.2 del PSR 2014/2020 /ATTI

PRODUZIONE DI ENERGIA DA FONTI
RINNOVABILI MEDIANTE L'ATTUAZIONE
DELLE MISURE DEL PSR BASILICATA

2014/2020
14AC 2022 | 16| 01 R412 |1 FAVORIRE GLI INVESTIMENTI PER LA ISTRUTTORIA VARIANTI SOTTOMISURA 7.2 PSR 2014/2020 /RICHIESTE
REALIZZAZIONE DI IMPIANTI PER LA AUTORIZZAZIONI VARIANTI SOTTOMISURA 7.2 del PSR 2014/2020 /ATTI

PRODUZIONE DI ENERGIA DA FONTI
RINNOVABILI MEDIANTE L'ATTUAZIONE
DELLE MISURE DEL PSR BASILICATA
2014/2020
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AC UFFICIO ECONOMIA, SERVIZI E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO RURALE
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|02 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Caccia e pesca

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 321 Aumentare I'occupazione e la coesione territoriale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AC 2020 |16 |02 R321 |1 FAVORIRE LA DIVERSIFICAZIONE 30 ISTITUZIONE DELL'OSSERVATORIO REGIONALE SULL'AGRICOLTURA SOCIALE Al SENSI 1
DELL'ORDINAMENTO PRODUTTIVO DELLA L.R. 53/2018/PROVVEDIMENTO
ATTRAVERSO LO SVILUPPO ATTIVITA TECNICO-AMMINISTRATIVA PER L'ISCRIZIONE, L'AGGIORNAMENTO E LA 25
DELL'AGRITURISMO, DELLE FATTORIE CANCELLAZIONE DELLE DITTE DALL'ELENCO REGIONALE DEGLI OPERATORI
DIDATTICHE, DEL TURISMO RURALE AGRITURISTICI, DEL TURISMO RURALE/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
(L.R. 17/2005)ANCHE MEDIANTE AGGIORNAMENTO ELENCHI DEGLI OPERATORI AGRITURISTICI, DELLE FATTORIE 3
L'ATTUAZIONE DELLE MISURE P.S.R. DIDATTICHE E DEL TURISMO RURALE/ELENCHI
2014/2020 MANUALE DI ISTRUTTORIA DOMANDE SOTTOMISURA 6.4.2 del PSR 1
2014/2020/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
ISTRUTTORIA AMMINISTRATIVA DOMANDE SOTTOMISURA 6.4.2 del PSR 25
2014/2020/CHECK LIST
ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/PROTOCOLLI 15
ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONI (IN/OUT) 30
14AC 2020 |16 | 02 R321 |2 VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO 15 APPROVAZIONE PROGETTO-PROCEDURE-CONVENZIONE MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 1
RURALE MEDIANTE L'ATTUAZIONE del PSR 2014/2020/DELIBERA
DELLE MISURE PSR BASILICATA GESTIONE PROGETTO-PROCEDURE-CONVENZIONE MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 del 1
2014/2020 PSR 2014/2020/PROVVEDIMENTI
PROGETTO-PROCEDURE-CONVENZIONE MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 del PSR 4
2014/2020/ELABORATI
14AC 2021 |16 | 02 R321 |1 FAVORIRE LA DIVERSIFICAZIONE ATTIVITA TECNICO-AMMINISTRATIVA PER L'ISCRIZIONE, L'AGGIORNAMENTO E LA
DELL'ORDINAMENTO PRODUTTIVO CANCELLAZIONE DELLE DITTE DALL'ELENCO REGIONALE DEGLI OPERATORI
ATTRAVERSO LO SVILUPPO AGRITURISTICI, DEL TURISMO RURALE/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
DELL'AGRITURISMO, DELLE FATTORIE AGGIORNAMENTO ELENCHI DEGLI OPERATORI AGRITURISTICI, DELLE FATTORIE
DIDATTICHE, DEL TURISMO RURALE DIDATTICHE E DEL TURISMO RURALE/ELENCHI
(L.R. 17/2005)ANCHE MEDIANTE ISTITUZIONE DELL'OSSERVATORIO REGIONALE SULL'AGRICOLTURA SOCIALE Al SENSI
L'ATTUAZIONE DELLE MISURE P.S.R. DELLA L.R. 53/2018/PROVVEDIMENTO
2014/2020 ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/PROTOCOLLI
ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONI (IN/OUT)
14AC 2021 |16 | 02 R321 |2 VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO PREDISPOSIZIONE BANDO MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 del PSR 2014/2020/BANDI
RURALE MEDIANTE L'ATTUAZIONE MANUALE DI ISTRUTTORIA MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 del PSR
DELLE MISURE PSR BASILICATA 2014/2020/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
2014/2020 ISTRUTTORIA AMMINISTRATIVA MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 /CHECK LIST
APPROVAZIONE GRADUATORIA ELENCHI DOMANDE MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 del
PSR 2014/2020/DELIBERA
PREDISPOSIZIONE SCHEMA PROVVEDIMENTO DI CONCESSIONE MISURA 7-
SOTTOMISURA 7.6 del PSR 2014/2020/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
14AC 2022 |16 | 02 R321 |1 FAVORIRE LA DIVERSIFICAZIONE ATTIVITA TECNICO-AMMINISTRATIVA PER L'ISCRIZIONE, L'AGGIORNAMENTO E LA
DELL'ORDINAMENTO PRODUTTIVO CANCELLAZIONE DELLE DITTE DALL'ELENCO REGIONALE DEGLI OPERATORI
ATTRAVERSO LO SVILUPPO AGRITURISTICI, DEL TURISMO RURALE/DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI
DELL'AGRITURISMO, DELLE FATTORIE AGGIORNAMENTO ELENCHI DEGLI OPERATORI AGRITURISTICI, DELLE FATTORIE
DIDATTICHE, DEL TURISMO RURALE DIDATTICHE E DEL TURISMO RURALE/ELENCHI
(L.R. 17/2005)ANCHE MEDIANTE ISTITUZIONE DELL'OSSERVATORIO REGIONALE SULL'AGRICOLTURA SOCIALE Al SENSI
L'ATTUAZIONE DELLE MISURE P.S.R. DELLA L.R. 53/2018/PROVVEDIMENTO
2014/2020 ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/PROTOCOLLI
ATTIVITA DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONI (IN/OUT)
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AC UFFICIO ECONOMIA, SERVIZI E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO RURALE
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|02 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Caccia e pesca

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 321 Aumentare I'occupazione e la coesione territoriale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AC 2022 |16 | 02 R321 |2 VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO RILASCIO PROVVEDIMENTI DI CONCESSIONE MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 del PSR
RURALE MEDIANTE L'ATTUAZIONE 2014/2020/PROVVEDIMENTI
DELLE MISURE PSR BASILICATA ISTRUTTORIA AMMINISTRATIVA VARIANTI MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 del PSR
2014/2020 2014/2020/RICHIESTE
AUTORIZZAZIONI VARIANTI MISURA 7-SOTTOMISURA 7.6 del PSR
2014/2020/COMUNICAZIONI

Pag. 259/493



REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AD UFFICIO FITOSANITARIO - MATERA

OBIETTIVO STRATEGICO A/A4 2020 |16 |01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

379

Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualita, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO||  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AD 2020 |16 | 01 R379 |1 Approvazione programmi e finanziamento 1 60340 Approvazione Programmi dell'Alsia triennale ed annuale ed attivita di ricerca e
Alsia, ricerca e sperimentazione in sperimentazione/Programma triennale e attivita di supervisione
agricoltura: definizione e coordinamento; Approvazione Programmi dell'Alsia triennale ed annuale ed attivita di ricerca e
sperimentazione/Programma annuale, finanziamento e attivita di supervisione
14AD 2020 | 16 | 01 R379 | 2 Difesa fitosanitaria: monitoraggi e 41 60205 60206 60207 |Monitoraggi degli organismi nocivi/Monitoraggi nazionali 350
campionamenti organismi nocivi da 60235 60237 60238 |Monitoraggi degli organismi nocivi/Monitoraggi cofinanziati 3000
quarantena 60239 60400 60401
60402 60425 60432
60433 60434 60435
14AD 2020 | 16 | 01 R379 | 3 Certificazioni e vivaismo: rilascio certificati 10 60207 60401 60402 | Certificazioni per export e per materiale evegetale di moltiplicazione/certificati e deroghe piante 500
export e autorizzazioni 60425 60432 virus esenti
Certificazioni per export e per materiale evegetale di moltiplicazione/certificati export 200
14AD 2020 | 16 | 01 R379 | 4 Attuazione regionale azioni del PAN 16 60241 60395 60420 | Gestione corsi e rilascio autorizzazioni/Ricezione e istruttoria domande, rilascio autorizzazioni 900
60430 60432 Gestione corsi e rilascio autorizzazioni/Organizzazione e gestione corsi 70
14AD 2020 |16 | 01 R379 |5 Agricoltura integrata: promozione, 4 60405 Difesa fitosanitaria integrata/Predisposizione ed adozione disciplinari regionali di produzione 40
diffusione, disciplinari di produzione; integrata
Difesa fitosanitaria integrata/Predisposizione azioni volte alla difesa con il metodo integrato ed
alla promozione delle produzioni
14AD 2020 | 16 | 01 R379 | 6 Agricoltura biologica: promozione, 4 60405 60411 Affermazioni sul territorio regionale delle produzioni ottenuto con il metodo biologico/Vigilanza 12
diffusione, gestione albo regionale e SIB; degli organismi di controllo, promozione e sostegno delle produzioni biologiche
14AD 2020 | 16 | 01 R379| 7 Agricoltura di qualita: diffusione sistemi di 3 Marchi comunitari e SQNPI/SQNPZ/Supporto operativo ai produttori per I'ottenimento e la
qualita nazionale e comunitari, sicurezza conservazione dei marchi di qualita delle produzioni agricole e zootecniche
alimentare, rintracciabilita e vigilanza
agroalimentare;
14AD 2020 | 16 | 01 R379 | 8 Servizi amministrativi di supporto all'Ufficio 19 60438 Cura la predisposizione degli atti e della corrispondenza noncheé verifica i flussi di entrata e di 10
uscita delle risorse finanziarie assentite all'Ufficio/Redazione atti amministrativi e procedure di
acquisto tramite Consip
Cura la predisposizione degli atti e della corrispondenza nonché verifica i flussi di entrata e di 500
uscita delle risorse finanziarie assentite all'Ufficio/Rilevazione presenze ed autorizzazioni alle
missioni (gestione fogli di marcia)
Cura la predisposizione degli atti e della corrispondenza nonche verifica i flussi di entrata e di
uscita delle risorse finanziarie assentite all'Ufficio/Monitoraggio delle entrate e delle uscite delle
risorse finanziarie assentite all'Ufficio
14AD 2021 |16 |01 R379 |1 Approvazione programmi e finanziamento 60340 Approvazione Programmi dell'Alsia triennale ed annuale ed attivita di ricerca e
Alsia, ricerca e sperimentazione in sperimentazione/Programma triennale e attivita di supervisione
agricoltura: definizione e coordinamento; Approvazione Programmi dell'Alsia triennale ed annuale ed attivita di ricerca e
sperimentazione/Programma annuale, finanziamento e attivita di supervisione
14AD 2021 | 16 | 01 R379 | 2 Difesa fitosanitaria: monitoraggi e 60205 60206 60207 | Monitoraggi degli organismi nocivi/Monitoraggi hazionali 350
campionamenti organismi nocivi da 60235 60237 60238 |Monitoraggi degli organismi nocivi/Monitoraggi cofinanziati 3000
quarantena 60239 60400 60401
60402 60425 60432
60433 60434 60435
14AD 2021 |16 | 01 R379 | 3 Certificazioni e vivaismo: rilascio certificati 60207 60401 60402 | Certificazioni per export e per materiale evegetale di moltiplicazione/certificati e deroghe piante 500
export e autorizzazioni 60425 60432 virus esenti
Certificazioni per export e per materiale evegetale di moltiplicazione/certificati export 200
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AD UFFICIO FITOSANITARIO - MATERA

OBIETTIVO STRATEGICO A/A4 2020 |16 |01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

379

Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualita, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AD 2021 |16 |01 R379 |4 Attuazione regionale azioni del PAN 60241 60395 60420 |Gestione corsi e rilascio autorizzazioni/Ricezione e istruttoria domande, rilascio autorizzazioni 900
60430 60432 Gestione corsi e rilascio autorizzazioni/Organizzazione e gestione corsi 70
14AD 2021 |16 | 01 R379 |5 Agricoltura integrata: promozione, 60405 Difesa fitosanitaria integrata/Predisposizione ed adozione disciplinari regionali di produzione 40
diffusione, disciplinari di produzione; integrata
Difesa fitosanitaria integrata/Predisposizione azioni volte alla difesa con il metodo integrato ed
alla promozione delle produzioni
14AD 2021 | 16 | 01 R379 | 6 Agricoltura biologica: promozione, 60405 60411 Affermazioni sul territorio regionale delle produzioni ottenuto con il metodo biologico/Vigilanza 12
diffusione, gestione albo regionale e SIB; degli organismi di controllo, promozione e sostegno delle produzioni biologiche
14AD 2021 |16 |01 R379 |7 Agricoltura di qualita: diffusione sistemi di Marchi comunitari e SQNPI/SQNPZ/Supporto operativo ai produttori per I'ottenimento e la
qualita nazionale e comunitari, sicurezza conservazione dei marchi di qualita delle produzioni agricole e zootecniche
alimentare, rintracciabilita e vigilanza
agroalimentare;
14AD 2021 |16 | 01 R379 | 8 Servizi amministrativi di supporto all'Ufficio 60438 Cura la predisposizione degli atti e della corrispondenza nonche verifica i flussi di entrata e di 10
uscita delle risorse finanziarie assentite all'Ufficio/Redazione atti amministrativi e procedure di
acquisto tramite Consip
Cura la predisposizione degli atti e della corrispondenza noncheé verifica i flussi di entrata e di 500
uscita delle risorse finanziarie assentite all'Ufficio/Rilevazione presenze ed autorizzazioni alle
missioni (gestione fogli di marcia)
Cura la predisposizione degli atti e della corrispondenza nonche verifica i flussi di entrata e di
uscita delle risorse finanziarie assentite all'Ufficio/Monitoraggio delle entrate e delle uscite delle
risorse finanziarie assentite all'Ufficio
14AD 2022 | 16 | 01 R379 |1 Approvazione programmi e finanziamento 60340 Approvazione Programmi dell'Alsia triennale ed annuale ed attivita di ricerca e
Alsia, ricerca e sperimentazione in sperimentazione/Programma triennale e attivita di supervisione
agricoltura: definizione e coordinamento; Approvazione Programmi dell'Alsia triennale ed annuale ed attivita di ricerca e
sperimentazione/Programma annuale, finanziamento e attivita di supervisione
14AD 2022 | 16 | 01 R379 | 2 Difesa fitosanitaria: monitoraggi e 60205 60206 60207 |Monitoraggi degli organismi nocivi/Monitoraggi nazionali 350
campionamenti organismi nocivi da 60235 60237 60238 | Monitoraggi degli organismi nocivi/Monitoraggi cofinanziati 3000
quarantena 60239 60400 60401
60402 60425 60432
60433 60434 60435
14AD 2022 | 16 | 01 R379 | 3 Certificazioni e vivaismo: rilascio certificati 60207 60401 60402 | Certificazioni per export e per materiale evegetale di moltiplicazione/certificati e deroghe piante 500
export e autorizzazioni 60425 60432 virus esenti
Certificazioni per export e per materiale evegetale di moltiplicazione/certificati export 200
14AD 2022 | 16 | 01 R379 | 4 Attuazione regionale azioni del PAN 60241 60395 60420 |Gestione corsi e rilascio autorizzazioni/Ricezione e istruttoria domande, rilascio autorizzazioni 900
60430 60432 Gestione corsi e rilascio autorizzazioni/Organizzazione e gestione corsi 70
14AD 2022 |16 | 01 R379 |5 Agricoltura integrata: promozione, 60405 Difesa fitosanitaria integrata/Predisposizione ed adozione disciplinari regionali di produzione 40
diffusione, disciplinari di produzione; integrata
Difesa fitosanitaria integrata/Predisposizione azioni volte alla difesa con il metodo integrato ed
alla promozione delle produzioni
14AD 2022 |16 | 01 R379 | 6 Agricoltura biologica: promozione, 60405 60411 Affermazioni sul territorio regionale delle produzioni ottenuto con il metodo biologico/Vigilanza 12
diffusione, gestione albo regionale e SIB; degli organismi di controllo, promozione e sostegno delle produzioni biologiche
14AD 2022 | 16 | 01 R379| 7 Agricoltura di qualita: diffusione sistemi di Marchi comunitari e SQNPI/SQNPZ/Supporto operativo ai produttori per I'ottenimento e la
qualita nazionale e comunitari, sicurezza conservazione dei marchi di qualita delle produzioni agricole e zootecniche
alimentare, rintracciabilita e vigilanza
agroalimentare;
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AD UFFICIO FITOSANITARIO - MATERA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 379 Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualita, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AD 2022 |16 | 01 R379 | 8 Servizi amministrativi di supporto all'Ufficio 60438 Cura la predisposizione degli atti e della corrispondenza nonche verifica i flussi di entrata e di 10

uscita delle risorse finanziarie assentite all'Ufficio/Redazione atti amministrativi e procedure di
acquisto tramite Consip

Cura la predisposizione degli atti e della corrispondenza nonché verifica i flussi di entrata e di 500
uscita delle risorse finanziarie assentite all'Ufficio/Rilevazione presenze ed autorizzazioni alle
missioni (gestione fogli di marcia)

Cura la predisposizione degli atti e della corrispondenza nonché verifica i flussi di entrata e di
uscita delle risorse finanziarie assentite all'Ufficio/Monitoraggio delle entrate e delle uscite delle
risorse finanziarie assentite all'Ufficio
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AD UFFICIO FITOSANITARIO - MATERA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|02 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Caccia e pesca

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 439 Promuovere l'attuazione della politica comune della pesca
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AD 2020 | 16|02 R439 |1 Certificazione della spesa (oi dell'adc) 2 Certificazione dei conti/Certificazione della spesa sostenuta dall'oi del'’AdG del FEAMP e atti 2
connessi

Pag. 263/493




REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
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OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 377 Incremento delle operazioni sovvenzionate per migliorare le infrastrutture e i servizi di base nelle zone rurali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AE 2020 | 16 | 01 R377 | 1 Attuazione della Misura 19 - SLTP 40 Attivita tecnico-amministrativa collegata all'attuazione della Misura 19 del PSR 2014-2020/Atti 4
LEADER del PSR Basilicata 2014-2020 amministrativi (attivita di programmazione della Misura 19 del PSR Basilicata 2014-2020)
Monitoraggio finanziario, fisico e procedurale della Misura 19 del PSR 2014-2020/Relazione 1
Attivita tecnico-amministrativa collegata all'attuazione della Misura 19 del PSR 2014-2020/Atti 1
amministrativi (approvazione Piani di Azione dei GAL selezionati)
Monitoraggio finanziario, fisico e procedurale della Misura 19 del PSR 2014-2020/Incontri 4
Attivita tecnico-amministrativa collegata all'attuazione della Misura 19 del PSR 2014-2020/Atti 1
amministrativi (approvazione criteri di selezione delle operazioni a bando programmate dai GAL)
Attivita tecnico-amministrativa collegata all'attuazione della Misura 19 del PSR 2014-2020/Atti 5
amministrativi (approvazione istruttoria domande di aiuto a regia diretta GAL)
RISULTATI ATTESI 380 Incremento di aziende agricole sovvenzionate gestite da giovani agricoltori assoggettati ad un piano di sviluppo aziendale/investimenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO |[PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AE 2020 | 16 | 01 R380 |1 Adempimenti relativi alla gestione delle 60 Attivita di istruttoria delle domande di aiuto e controlli in loco delle misure ad investimento del 20
Misure ad investimento nelle imprese PSR 2014-2020/Istruttoria domande di aiuto
agricole Attivita di istruttoria delle domande di aiuto e controlli in loco delle misure ad investimento del 10
PSR 2014-2020/Controlli in loco
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AF UFFICIO PRODUZIONI VEGETALI E SILVICOLTURA PRODUTTIVA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A4 2020 | 16 | PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 541 Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AF 2020 |16 | R541|5 Fornire supporto tecnico amministrativo 20 Attivita finalizzata alla verifica della dichiarazione dei consumi di carburante agricolo/Istruttoria e 3000
territoriale alle attivita degli uffici inserimento dati su piattaforma CANOFILE
Servizio di protocollo, segreteria, gestione sede, gestione autoparco/Acquisizione, gestione, 500
assegnazione, conservazione e spedizione materiale ufficio
Servizi amministrativi, supporto ufficio, fotocopie, etc/Fotocopie, attivita di supporto, 500
smistamento utenze telefoniche, amministrazione, spedizione materiale ufficio
Attivita di istruttoria e verifiche a supporto dipartimentale/Istruttorie, verifiche in loco, redazioni 100
verbali
attivita di rapporto con il pubblico - /Utenze 200
14AF 2021 | 16| R541 |5 Fornire supporto tecnico amministrativo Attivita finalizzata alla verifica della dichiarazione dei consumi di carburante agricolo/Istruttoria e 3000
territoriale alle attivita degli uffici inserimento dati su piattaforma CANOFILE
Servizio di protocollo, segreteria, gestione sede, gestione autoparco/Acquisizione, gestione, 500
assegnazione, conservazione e spedizione materiale ufficio
Servizi amministrativi, supporto ufficio, fotocopie, etc/Fotocopie, attivita di supporto, 500
smistamento utenze telefoniche, amministrazione, spedizione materiale ufficio
Attivita di istruttoria e verifiche a supporto dipartimentale/Istruttorie, verifiche in loco, redazioni 100
verbali
attivita di rapporto con il pubblico - /Utenze 200
14AF 2022 | 16| R541|5 Fornire supporto tecnico amministrativo Attivita finalizzata alla verifica della dichiarazione dei consumi di carburante agricolo/Istruttoria e 3000
territoriale alle attivita degli uffici inserimento dati su piattaforma CANOFILE
Servizio di protocollo, segreteria, gestione sede, gestione autoparco/Acquisizione, gestione, 500
assegnazione, conservazione e spedizione materiale ufficio
Servizi amministrativi, supporto ufficio, fotocopie, etc/Fotocopie, attivita di supporto, 500
smistamento utenze telefoniche, amministrazione, spedizione materiale ufficio
Attivita di istruttoria e verifiche a supporto dipartimentale/Istruttorie, verifiche in loco, redazioni 100
verbali
attivita di rapporto con il pubblico - /Utenze 200
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AF UFFICIO PRODUZIONI VEGETALI E SILVICOLTURA PRODUTTIVA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 541 Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AF 2020 |16 |01 R541 |1 Applicare la normativa OCM Vino ai sensi 20 60363 60370 60385 |Gestione delle Misure del Piano Nazionale di Sostegno settore Vino/Elaborazione Disposizioni 2
del Reg UE 1308/13 e gestione delle regionali
Misure del PNS Vino. Gestione Potenziale Gestione Potenziale viticolo regionale/Istruttoria e verifiche amministrative 20
Viticolo e aggiornamento Schedario Viticolo Gestione schedario viticolo regionale/Verifiche 25
regionale. Enoteca e promozione Supporto alle attivita promozionali del comparto vitivinicolo/Controlli e atti amministrativi 2
Gestione delle Misure del Piano Nazionale di Sostegno settore Vino/lIstruttoria domande 30
presentate
Gestione Potenziale viticolo regionale/Controlli 20
Gestione schedario viticolo regionale/Aggiornamento fascicoli 25
Gestione delle Misure del Piano Nazionale di Sostegno settore Vino/verifiche amministrative finali 30
Gestione Potenziale viticolo regionale/Autorizzazioni 20
Gestione schedario viticolo regionale/Comunicazioni e controlli con i CAA 20
14AF 2020 |16 | 01 R541 |2 Applicare la normativa OCM olio, 20 60650 Attivita finalizzata all'attuazione della LR n. 28/2002/Preistruttoria 40
florovivaistico e cerealicolo gestione legge Attuazione Regolamento regionale sulla gestione delle acque reflue/Caricamento ed 40
regionale 28/2002 sugli abbattimenti alberi elaborazione dati
di olivo, aiuti deminimis Bieticolo Attivita finalizzata al riconoscimento delle OP e alla verifica del mantenimento dei requisiti delle 5
saccarifero,gestione laboratorio analisi OP gia riconosciute/Preistruttoria
sensoriale olio, monitoraggio mercati Attivita finalizzata allapprovazione dei Programmi Operativi delle OP ed eventuali modifiche in 5
contadini, applicazione regolamento corso d'opera/Preistruttoria
regionale Acque Reflue dei Frantoi. Attivita finalizzata all'attuazione della LR n. 28/2002/Istruttoria 40
Attivita finalizzata al riconoscimento delle OP e alla verifica del mantenimento dei requisiti delle 5
OP gia riconosciute/Istruttoria
Attivita finalizzata all'approvazione dei Programmi Operativi delle OP ed eventuali modifiche in 5
corso d'opera/lstruttoria
Attivita finalizzata all'attuazione della LR n. 28/2002/Atto amministrativo conclusivo 40
Attivita finalizzata al riconoscimento delle OP e alla verifica del mantenimento dei requisiti delle 5
OP gia riconosciute/Atto amministrativo conclusivo
Attivita finalizzata all'approvazione dei Programmi Operativi delle OP ed eventuali modifiche in 5
corso d'opera/Atto amministrativo conclusivo
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AF UFFICIO PRODUZIONI VEGETALI E SILVICOLTURA PRODUTTIVA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 541 Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AF 2020 | 16 | 01 R541 |3 Applicare la normativa OCM ortofrutta ai 25 60085 60086 60439 | Attivita finalizzata al riconoscimento di Organizzazioni di Produttori (OP) e alla verifica del 3
sensi del Reg UE 1308/13. Riconoscimento 60651 mantenimento dei requisiti delle OP gia riconosciute/Preistruttoria
OP,attivita inerenti misure PSR, Approvazione Programmi Operativi pluriennali e/o annuali delle OP ed eventuali modifiche in 6
adempimenti relativi alla legge 194/2015 corso d'opera/Preistruttoria
sulla tutela della biodiversita. Attivita finalizzata alla verifica dei ritiri di mercato/Istruttoria 8
Adempimenti relativi alla legge 194/2015 sulla tutela della biodiversitad/gestione Anagrafe
nazionale
Assistenza alle attivita delle OP e monitoraggio ai fini di elaborazione dati 8
istituzionali/Elaborazione ed inserimento dati
Attivita inerenti PSR 2014-2020 /Istruttoria 1
Attivita finalizzata al riconoscimento di Organizzazioni di Produttori (OP) e alla verifica del 3
mantenimento dei requisiti delle OP gia riconosciute/Istruttoria
Approvazione Programmi Operativi pluriennali e/o annuali delle OP ed eventuali modifiche in 6
corso d'opera/lstruttoria
Attivita finalizzata alla verifica dei ritiri di mercato/Atto amministrativo conclusivo 8
Adempimenti relativi alla legge 194/2015 sulla tutela della biodiversita/lstruttoria programmi fondo 1
tutela biodiversita
Assistenza alle attivita delle OP e monitoraggio ai fini di elaborazione dati istituzionali/Verifiche 10
SIAN
Attivita finalizzata al riconoscimento di Organizzazioni di Produttori (OP) e alla verifica del 3
mantenimento dei requisiti delle OP gia riconosciute/Atto amministrativo conclusivo
Approvazione Programmi Operativi pluriennali e/o annuali delle OP ed eventuali modifiche in 6
corso d'opera/Atto amministrativo conclusivo
14AF 2020 | 16 | 01 R541 |4 Adempimenti di chiusura delle misure 15 60110 60335 60398 |Approvazione provvedimenti caducatori di decadenza nell'ambito delle misure agroambientali del 50
agroambientali (mis. 214 Azione 1, 2,3 e PSR Basilicata
5) del PSR Basilicata 2007 - 2013, 2007 - 2013 mis. 214 (Az. 1, 2, 3 e 5) e misure di trascinamento (ex Reg. CE n. 2078/92 Mis. F -
adempimenti Legge 194/2015 ex Reg. CE n. 2080/92 e ex Reg. CE n. 1609/2005)./Emissione provvedimenti caducatori
14AF 2021 |16 |01 R541 |1 Applicare la normativa OCM Vino ai sensi 60363 60370 60385 |Gestione delle Misure del Piano Nazionale di Sostegno settore Vino/Elaborazione Disposizioni 2
del Reg UE 1308/13 e gestione delle regionali
Misure del PNS Vino. Gestione Potenziale Gestione Potenziale viticolo regionale/lstruttoria e verifiche amministrative 20
Viticolo e aggiornamento Schedario Viticolo Gestione schedario viticolo regionale/Verifiche 25
regionale. Enoteca e promozione Supporto alle attivita promozionali del comparto vitivinicolo/Controlli e atti amministrativi 2
Gestione delle Misure del Piano Nazionale di Sostegno settore Vino/lIstruttoria domande 30
presentate
Gestione Potenziale viticolo regionale/Controlli 20
Gestione schedario viticolo regionale/Aggiornamento fascicoli 25
Gestione delle Misure del Piano Nazionale di Sostegno settore Vino/verifiche amministrative finali 30
Gestione Potenziale viticolo regionale/Autorizzazioni 20
Gestione schedario viticolo regionale/Comunicazioni e controlli con i CAA 20
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AF UFFICIO PRODUZIONI VEGETALI E SILVICOLTURA PRODUTTIVA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 541 Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AF 2021 |16 |01 R541 |2 Applicare la normativa OCM olio, 60650 Attivita finalizzata all'attuazione della LR n. 28/2002/Preistruttoria 40
florovivaistico e cerealicolo gestione legge Attuazione Regolamento regionale sulla gestione delle acque reflue/Caricamento ed 40
regionale 28/2002 sugli abbattimenti alberi elaborazione dati
di olivo, aiuti deminimis Bieticolo Attivita finalizzata al riconoscimento delle OP e alla verifica del mantenimento dei requisiti delle 5
saccarifero,gestione laboratorio analisi OP gia riconosciute/Preistruttoria
sensoriale olio, monitoraggio mercati Attivita finalizzata allapprovazione dei Programmi Operativi delle OP ed eventuali modifiche in 5
contadini, applicazione regolamento corso d'opera/Preistruttoria
regionale Acque Reflue dei Frantoi. Attivita finalizzata all'attuazione della LR n. 28/2002/Istruttoria 40
Attivita finalizzata al riconoscimento delle OP e alla verifica del mantenimento dei requisiti delle 5
OP gia riconosciute/Istruttoria
Attivita finalizzata all'approvazione dei Programmi Operativi delle OP ed eventuali modifiche in 5
corso d'opera/lstruttoria
Attivita finalizzata all'attuazione della LR n. 28/2002/Atto amministrativo conclusivo 40
Attivita finalizzata al riconoscimento delle OP e alla verifica del mantenimento dei requisiti delle 5
OP gia riconosciute/Atto amministrativo conclusivo
Attivita finalizzata all'approvazione dei Programmi Operativi delle OP ed eventuali modifiche in 5
corso d'opera/Atto amministrativo conclusivo
14AF 2021 |16 | 01 R541 |3 Applicare la normativa OCM ortofrutta ai 60085 60086 60439 | Attivita finalizzata al riconoscimento di Organizzazioni di Produttori (OP) e alla verifica del 3
sensi del Reg UE 1308/13. Riconoscimento 60651 mantenimento dei requisiti delle OP gia riconosciute/Preistruttoria
OP,attivita inerenti misure PSR, Approvazione Programmi Operativi pluriennali e/o annuali delle OP ed eventuali modifiche in 6
adempimenti relativi alla legge 194/2015 corso d'opera/Preistruttoria
sulla tutela della biodiversita. Attivita finalizzata alla verifica dei ritiri di mercato/Istruttoria 8
Adempimenti relativi alla legge 194/2015 sulla tutela della biodiversita/gestione Anagrafe
nazionale
Assistenza alle attivita delle OP e monitoraggio ai fini di elaborazione dati 8
istituzionali/Elaborazione ed inserimento dati
Attivita inerenti PSR 2014-2020 /Istruttoria 1
Attivita finalizzata al riconoscimento di Organizzazioni di Produttori (OP) e alla verifica del 3
mantenimento dei requisiti delle OP gia riconosciute/Istruttoria
Approvazione Programmi Operativi pluriennali e/o annuali delle OP ed eventuali modifiche in 6
corso d'operal/lstruttoria
Attivita finalizzata alla verifica dei ritiri di mercato/Atto amministrativo conclusivo 8
Adempimenti relativi alla legge 194/2015 sulla tutela della biodiversita/Istruttoria programmi fondo 1
tutela biodiversita
Assistenza alle attivita delle OP e monitoraggio ai fini di elaborazione dati istituzionali/Verifiche 10
SIAN
Attivita finalizzata al riconoscimento di Organizzazioni di Produttori (OP) e alla verifica del 3
mantenimento dei requisiti delle OP gia riconosciute/Atto amministrativo conclusivo
Approvazione Programmi Operativi pluriennali e/o annuali delle OP ed eventuali modifiche in 6
corso d'opera/Atto amministrativo conclusivo
14AF 2021 |16 | 01 R541 |4 Adempimenti di chiusura delle misure 60110 60335 60398 |Approvazione provvedimenti caducatori di decadenza nell'ambito delle misure agroambientali del 50
agroambientali (mis. 214 Azione 1, 2,3 e PSR Basilicata
5) del PSR Basilicata 2007 - 2013, 2007 - 2013 mis. 214 (Az. 1, 2, 3 e 5) e misure di trascinamento (ex Reg. CE n. 2078/92 Mis. F -
adempimenti Legge 194/2015 ex Reg. CE n. 2080/92 e ex Reg. CE n. 1609/2005)./Emissione provvedimenti caducatori
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AF UFFICIO PRODUZIONI VEGETALI E SILVICOLTURA PRODUTTIVA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 541 Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AF 2022 |16 |01 R541 |1 Applicare la normativa OCM Vino ai sensi 60363 60370 60385 | Gestione delle Misure del Piano Nazionale di Sostegno settore Vino/Elaborazione Disposizioni 2
del Reg UE 1308/13 e gestione delle regionali
Misure del PNS Vino. Gestione Potenziale Gestione Potenziale viticolo regionale/Istruttoria e verifiche amministrative 20
Viticolo e aggiornamento Schedario Viticolo Gestione schedario viticolo regionale/Verifiche 25
regionale. Enoteca e promozione Supporto alle attivita promozionali del comparto vitivinicolo/Controlli e atti amministrativi 2
Gestione delle Misure del Piano Nazionale di Sostegno settore Vino/lIstruttoria domande 30
presentate
Gestione Potenziale viticolo regionale/Controlli 20
Gestione schedario viticolo regionale/Aggiornamento fascicoli 25
Gestione delle Misure del Piano Nazionale di Sostegno settore Vino/verifiche amministrative finali 30
Gestione Potenziale viticolo regionale/Autorizzazioni 20
Gestione schedario viticolo regionale/Comunicazioni e controlli con i CAA 20
14AF 2022 |16 | 01 R541 |2 Applicare la normativa OCM olio, 60650 Attivita finalizzata all'attuazione della LR n. 28/2002/Preistruttoria 40
florovivaistico e cerealicolo gestione legge Attuazione Regolamento regionale sulla gestione delle acque reflue/Caricamento ed 40
regionale 28/2002 sugli abbattimenti alberi elaborazione dati
di olivo, aiuti deminimis Bieticolo Attivita finalizzata al riconoscimento delle OP e alla verifica del mantenimento dei requisiti delle 5
saccarifero,gestione laboratorio analisi OP gia riconosciute/Preistruttoria
sensoriale olio, monitoraggio mercati Attivita finalizzata allapprovazione dei Programmi Operativi delle OP ed eventuali modifiche in 5
contadini, applicazione regolamento corso d'opera/Preistruttoria
regionale Acque Reflue dei Frantoi. Attivita finalizzata all'attuazione della LR n. 28/2002/Istruttoria 40
Attivita finalizzata al riconoscimento delle OP e alla verifica del mantenimento dei requisiti delle 5
OP gia riconosciute/Istruttoria
Attivita finalizzata all'approvazione dei Programmi Operativi delle OP ed eventuali modifiche in 5
corso d'opera/lstruttoria
Attivita finalizzata all'attuazione della LR n. 28/2002/Atto amministrativo conclusivo 40
Attivita finalizzata al riconoscimento delle OP e alla verifica del mantenimento dei requisiti delle 5
OP gia riconosciute/Atto amministrativo conclusivo
Attivita finalizzata all'approvazione dei Programmi Operativi delle OP ed eventuali modifiche in 5
corso d'opera/Atto amministrativo conclusivo
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AF UFFICIO PRODUZIONI VEGETALI E SILVICOLTURA PRODUTTIVA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 541 Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AF 2022 | 16 | 01 R541 | 3 Applicare la normativa OCM ortofrutta ai 60085 60086 60439 | Attivita finalizzata al riconoscimento di Organizzazioni di Produttori (OP) e alla verifica del 3
sensi del Reg UE 1308/13. Riconoscimento 60651 mantenimento dei requisiti delle OP gia riconosciute/Preistruttoria
OP,attivita inerenti misure PSR, Approvazione Programmi Operativi pluriennali e/o annuali delle OP ed eventuali modifiche in 6
adempimenti relativi alla legge 194/2015 corso d'opera/Preistruttoria
sulla tutela della biodiversita. Attivita finalizzata alla verifica dei ritiri di mercato/Istruttoria 8
Adempimenti relativi alla legge 194/2015 sulla tutela della biodiversitad/gestione Anagrafe
nazionale
Assistenza alle attivita delle OP e monitoraggio ai fini di elaborazione dati 8
istituzionali/Elaborazione ed inserimento dati
Attivita inerenti PSR 2014-2020 /Istruttoria 1
Attivita finalizzata al riconoscimento di Organizzazioni di Produttori (OP) e alla verifica del 3
mantenimento dei requisiti delle OP gia riconosciute/Istruttoria
Approvazione Programmi Operativi pluriennali e/o annuali delle OP ed eventuali modifiche in 6
corso d'opera/lstruttoria
Attivita finalizzata alla verifica dei ritiri di mercato/Atto amministrativo conclusivo 8
Adempimenti relativi alla legge 194/2015 sulla tutela della biodiversita/lstruttoria programmi fondo 1
tutela biodiversita
Assistenza alle attivita delle OP e monitoraggio ai fini di elaborazione dati istituzionali/Verifiche 10
SIAN
Attivita finalizzata al riconoscimento di Organizzazioni di Produttori (OP) e alla verifica del 3
mantenimento dei requisiti delle OP gia riconosciute/Atto amministrativo conclusivo
Approvazione Programmi Operativi pluriennali e/o annuali delle OP ed eventuali modifiche in 6
corso d'opera/Atto amministrativo conclusivo
14AF 2022 | 16 | 01 R541 |4 Adempimenti di chiusura delle misure 60110 60335 60398 | Approvazione provvedimenti caducatori di decadenza nell'ambito delle misure agroambientali del 50
agroambientali (mis. 214 Azione 1, 2,3 e PSR Basilicata
5) del PSR Basilicata 2007 - 2013, 2007 - 2013 mis. 214 (Az. 1, 2, 3 e 5) e misure di trascinamento (ex Reg. CE n. 2078/92 Mis. F -
adempimenti Legge 194/2015 ex Reg. CE n. 2080/92 e ex Reg. CE n. 1609/2005)./Emissione provvedimenti caducatori
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AG UFFICIO ZOOTECNIA, ZOOSANITA' E VALORIZZAZIONE DELLE PRODUZIONI
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 379 Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualita, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AG 2020 | 16 | 01 R379 |1 Incentivare e migliorare la 20 60035 60045 Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 29
commercializzazione delle produzioni dell'apicoltura/Inserimenti ed elaborazione domande su
agricole alternative (apicoltura) portale AGEA
Interventi a favore dell'apicoltura/Tenuta ed aggiornamento albo regionale 5
apicoltori
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura/Check 32
list istruttoria preventiva
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura/Atto di 1
approvazione esito istruttorio
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 29
dell'apicoltura/Decreto di concessione contributo
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 9
dell'apicoltura/Controlli in loco ed ex post
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 116
dell'apicoltura/Liquidazione contributo, operazioni su portale AGEA ed elaborazione check list di
processo
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 1
dell'apicoltura/Predisposizione bando 2021
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura/Atto di 1
approvazione bando 2021
14AG 2020 | 16 | 01 R379 | 2 Competitivita settore zootecnico e servizi 40 60155 60245 60250 |Sostegno al miglioramento genetico/Predisposizione delibera 1
alle aziende zootecniche 60265 60270 60275 |Programma dei libri genealogici e riproduzione animale/Predisposizione delibera, istruttoria e 4
60280 60285 60315 |liquidazione attivita libri genealogici
Programma di assistenza tecnica in zootecnia/Predisposizione delibera, istruttoria e 5
liquidazione attivita di assistenza tecnica
Zoosanita/Predisposizione delibere 1
Sicurezza alimentare e assolvimento compiti in materia di biodiversita e centri imballaggio 8
uova/Predisposizione atti amministrativi, istruttoria e liquidazioni istanze
Sostegno al miglioramento genetico/Acquisizione e istruttoria istanze pervenute 85
Programma dei libri genealogici e riproduzione animale/Istruttoria istanze riproduzione animale e 5
rilascio autorizzazioni
Zoosanita/istruttoria e atti di liquidazione istanze Blue Tongue 50
Sostegno al miglioramento genetico/Atti di liquidazione istanze 85
Programma dei libri genealogici e riproduzione animale/Tenuta ed aggiornamento elenchi: 7
Operatori F.A., Centri produzione seme, stazioni di monta equina, ecc. Come da L. 30/91
14AG 2020 | 16 | 01 R379 | 4 Attivita amministrativa a sostegno 5 Protocollazione, rilevazione presenze, gestione PEC e tenuta schede personale. Archivio/Lettere, 1000
dell'ufficio (Governance) schede, pec ed archivio
Protocollazione, rilevazione presenze, gestione PEC e tenuta schede personale. 200
Archivio/Trasparenza, comunicazione e relazione con il pubblico
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AG UFFICIO ZOOTECNIA, ZOOSANITA' E VALORIZZAZIONE DELLE PRODUZIONI
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 379 Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualita, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AG 2020 | 16 | 01 R379 | 5 Competitivita settore zootecnico e 35 Gestione dichiarazioni obbligatorie nel settore del latte e gestione residua del regime quote 720
compatibilita ambientale degli allevamenti latte/Istruttoria e verifiche relative al regime quote latte e post regime quote latte
Gestione direttiva nitrati/Verifiche e/o controlli amministrativi 50
comunicazioni utilizzazione agronomica
effluenti zootecnici
Gestione organizzazione dei produttori settore zootecnico/lIstruttoria riconoscimenti/revoche OP 1
Gestione dichiarazioni obbligatorie nel settore del latte e gestione residua del regime quote 16
latte/Controlli delle imprese produttrici e
trasformatrici nel comparto lattiero caseario
Gestione organizzazione dei produttori settore zootecnico/Controllo mantenimento requisiti OP 1
Gestione direttiva nitrati/Pareri per il rilascio dell'autorizzazione unica/integrata ambientale ed 10
asseverazioni tecniche
Gestione direttiva nitrati/Controlli in loco 3
Gestione direttiva nitrati/Gestione attivita sanzionatoria 2
Gestione direttiva nitrati/Predisposizione atto per nuova designazione delle zone vulnerabili ai 1
nitrati
Gestione direttiva nitrati/Vidimazione registri 80
14AG 2021 |16 | 01 R379 |1 Incentivare e migliorare la 60035 60045 Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 29
commercializzazione delle produzioni dell'apicoltura/Inserimenti ed elaborazione domande su
agricole alternative (apicoltura) portale AGEA
Interventi a favore dell'apicoltura/Tenuta ed aggiornamento albo regionale 5
apicoltori
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura/Check 32
list istruttoria preventiva
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura/Atto di 1
approvazione esito istruttorio
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 29
dell'apicoltura/Decreto di concessione contributo
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 9
dell'apicoltura/Controlli in loco ed ex post
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 116
dell'apicoltura/Liquidazione contributo, operazioni su portale AGEA ed elaborazione check list di
processo
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 1
dell'apicoltura/Predisposizione bando 2021
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura/Atto di 1
approvazione bando 2021
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AG UFFICIO ZOOTECNIA, ZOOSANITA' E VALORIZZAZIONE DELLE PRODUZIONI
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 379 Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualita, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AG 2021 | 16 | 01 R379 | 2 Competitivita settore zootecnico e servizi 60155 60245 60250 | Sostegno al miglioramento genetico/Predisposizione delibera 1
alle aziende zootecniche 60265 60270 60275 |Programma dei libri genealogici e riproduzione animale/Predisposizione delibera, istruttoria e 4
60280 60285 60315 |liquidazione attivita libri genealogici
Programma di assistenza tecnica in zootecnia/Predisposizione delibera, istruttoria e 5
liquidazione attivita di assistenza tecnica
Zoosanita/Predisposizione delibere 1
Sicurezza alimentare e assolvimento compiti in materia di biodiversita e centri imballaggio 8
uova/Predisposizione atti amministrativi, istruttoria e liquidazioni istanze
Sostegno al miglioramento genetico/Acquisizione e istruttoria istanze pervenute 85
Programma dei libri genealogici e riproduzione animale/Istruttoria istanze riproduzione animale e 5
rilascio autorizzazioni
Zoosanita/istruttoria e atti di liquidazione istanze Blue Tongue 50
Sostegno al miglioramento genetico/Atti di liquidazione istanze 85
Programma dei libri genealogici e riproduzione animale/Tenuta ed aggiornamento elenchi: 7
Operatori F.A., Centri produzione seme, stazioni di monta equina, ecc. Come da L. 30/91
14AG 2021 | 16 | 01 R379 | 4 Attivita amministrativa a sostegno Protocollazione, rilevazione presenze, gestione PEC e tenuta schede personale. Archivio/Lettere, 1000
dell'ufficio (Governance) schede, pec ed archivio
Protocollazione, rilevazione presenze, gestione PEC e tenuta schede personale. 200
Archivio/Trasparenza, comunicazione e relazione con il pubblico
14AG 2021 | 16 | 01 R379 |5 Competitivita settore zootecnico e Gestione dichiarazioni obbligatorie nel settore del latte e gestione residua del regime quote 720
compatibilita ambientale degli allevamenti latte/Istruttoria e verifiche relative al regime quote latte e post regime quote latte
Gestione direttiva nitrati/Verifiche e/o controlli amministrativi 50
comunicazioni utilizzazione agronomica
effluenti zootecnici
Gestione organizzazione dei produttori settore zootecnico/Istruttoria riconoscimenti/revoche OP 1
Gestione dichiarazioni obbligatorie nel settore del latte e gestione residua del regime quote 16
latte/Controlli delle imprese produttrici e
trasformatrici nel comparto lattiero caseario
Gestione organizzazione dei produttori settore zootecnico/Controllo mantenimento requisiti OP 1
Gestione direttiva nitrati/Pareri per il rilascio dell'autorizzazione unica/integrata ambientale ed 10
asseverazioni tecniche
Gestione direttiva nitrati/Controlli in loco 3
Gestione direttiva nitrati/Gestione attivita sanzionatoria 2
Gestione direttiva nitrati/Predisposizione atto per nuova designazione delle zone vulnerabili ai 1
nitrati
Gestione direttiva nitrati/Vidimazione registri 80

Pag. 273/493



REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AG UFFICIO ZOOTECNIA, ZOOSANITA' E VALORIZZAZIONE DELLE PRODUZIONI
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 379 Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualita, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AG 2022 |16 | 01 R379 |1 Incentivare e migliorare la 60035 60045 Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 29
commercializzazione delle produzioni dell'apicoltura/Inserimenti ed elaborazione domande su
agricole alternative (apicoltura) portale AGEA
Interventi a favore dell'apicoltura/Tenuta ed aggiornamento albo regionale 5
apicoltori
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura/Check 32
list istruttoria preventiva
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura/Atto di 1
approvazione esito istruttorio
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 29
dell'apicoltura/Decreto di concessione contributo
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 9
dell'apicoltura/Controlli in loco ed ex post
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 116
dell'apicoltura/Liquidazione contributo, operazioni su portale AGEA ed elaborazione check list di
processo
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti 1
dell'apicoltura/Predisposizione bando 2021
Azioni dirette a migliorare la produzione e commercializzazione dei prodotti dell'apicoltura/Atto di 1
approvazione bando 2021
14AG 2022 | 16 | 01 R379 | 2 Competitivita settore zootecnico e servizi 60155 60245 60250 |Sostegno al miglioramento genetico/Predisposizione delibera 1
alle aziende zootecniche 60265 60270 60275 |Programma dei libri genealogici e riproduzione animale/Predisposizione delibera, istruttoria e 4
60280 60285 60315 |liquidazione attivita libri genealogici
Programma di assistenza tecnica in zootecnia/Predisposizione delibera, istruttoria e 5
liquidazione attivita di assistenza tecnica
Zoosanita/Predisposizione delibere 1
Sicurezza alimentare e assolvimento compiti in materia di biodiversita e centri imballaggio 8
uova/Predisposizione atti amministrativi, istruttoria e liquidazioni istanze
Sostegno al miglioramento genetico/Acquisizione e istruttoria istanze pervenute 85
Programma dei libri genealogici e riproduzione animale/Istruttoria istanze riproduzione animale e 5
rilascio autorizzazioni
Zoosanita/istruttoria e atti di liquidazione istanze Blue Tongue 50
Sostegno al miglioramento genetico/Atti di liquidazione istanze 85
Programma dei libri genealogici e riproduzione animale/Tenuta ed aggiornamento elenchi: 7
Operatori F.A., Centri produzione seme, stazioni di monta equina, ecc. Come da L. 30/91
14AG 2022 | 16 | 01 R379 | 4 Attivita amministrativa a sostegno Protocollazione, rilevazione presenze, gestione PEC e tenuta schede personale. Archivio/Lettere, 1000
dell'ufficio (Governance) schede, pec ed archivio
Protocollazione, rilevazione presenze, gestione PEC e tenuta schede personale. 200
Archivio/Trasparenza, comunicazione e relazione con il pubblico
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AG UFFICIO ZOOTECNIA, ZOOSANITA' E VALORIZZAZIONE DELLE PRODUZIONI
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 379 Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualita, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AG 2022 | 16 | 01 R379 | 5 Competitivita settore zootecnico e Gestione dichiarazioni obbligatorie nel settore del latte e gestione residua del regime quote 720
compatibilita ambientale degli allevamenti latte/Istruttoria e verifiche relative al regime quote latte e post regime quote latte
Gestione direttiva nitrati/Verifiche e/o controlli amministrativi 50

comunicazioni utilizzazione agronomica
effluenti zootecnici

Gestione organizzazione dei produttori settore zootecnico/lIstruttoria riconoscimenti/revoche OP 1

Gestione dichiarazioni obbligatorie nel settore del latte e gestione residua del regime quote 16
latte/Controlli delle imprese produttrici e
trasformatrici nel comparto lattiero caseario

Gestione organizzazione dei produttori settore zootecnico/Controllo mantenimento requisiti OP 1
Gestione direttiva nitrati/Pareri per il rilascio dell'autorizzazione unica/integrata ambientale ed 10
asseverazioni tecniche

Gestione direttiva nitrati/Controlli in loco 3
Gestione direttiva nitrati/Gestione attivita sanzionatoria 2
Gestione direttiva nitrati/Predisposizione atto per nuova designazione delle zone vulnerabili ai 1
nitrati

Gestione direttiva nitrati/Vidimazione registri 80
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ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 324 Aumento della superficie agricola oggetto di contratti di gestione che migliorano la gestione del suolo e prevengono l'erosione del suolo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A1 2020 |16 |01 R324 |1 Attivita di gestione del PSR Basilicata e 25 Gestione azioni di sorveglianza del PSR/Comitato di sorveglianza 1
azioni specifiche sulle misure agro- Attivita di monitoraggio esecuzione PSR/Predisposizione relazione annuale di esecuzione 1
climatico-ambientali Redazione documenti esecutivi misure PSR/Procedure attuative adottate 2
Verifica e revisione contenuti PSR/Revisioni approvate 1
14A1 2020 | 16 | 01 R324 |2 Attivazione e supervisione dei bandi a 25 Redazione bandi misure a superficie/animali/Bandi approvati 3
superficie/animali sul SIAN Definizione VCM misure a superficie/animali/VCM implementati a sistema 8
Bilaterali tecniche con AGEA/Bilaterali 4
Monitoraggio analisi e supervisione coretto funzionamento procedura informatizzata domande di 12
sostegno/pagamento/Azioni svolte
14A12021 |16 |01 R324 |1 Attivita di gestione del PSR Basilicata e Gestione azioni di sorveglianza del PSR/Comitato di sorveglianza 1
azioni specifiche sulle misure agro- Attivita di monitoraggio esecuzione PSR/Predisposizione relazione annuale di esecuzione 1
climatico-ambientali Redazione documenti esecutivi misure PSR/Procedure attuative adottate 2
Verifica e revisione contenuti PSR/Revisioni approvate 1
14A1 2021 |16 |01 R324 |2 Attivazione e supervisione dei bandi a Redazione bandi misure a superficie/animali/Bandi approvati 3
superficie/animali sul SIAN Definizione VCM misure a superficie/animali/VCM implementati a sistema 8
Bilaterali tecniche con AGEA/Bilaterali 4
Monitoraggio analisi e supervisione coretto funzionamento procedura informatizzata domande di 12
sostegno/pagamento/Azioni svolte
14A12022 |16 |01 R324 |1 Attivita di gestione del PSR Basilicata e Gestione azioni di sorveglianza del PSR/Comitato di sorveglianza 1
azioni specifiche sulle misure agro- Attivita di monitoraggio esecuzione PSR/Predisposizione relazione annuale di esecuzione 1
climatico-ambientali Redazione documenti esecutivi misure PSR/Procedure attuative adottate 2
Verifica e revisione contenuti PSR/Revisioni approvate 1
14A1 2022 |16 | 01 R324 |2 Attivazione e supervisione dei bandi a Redazione bandi misure a superficie/animali/Bandi approvati 3
superficie/animali sul SIAN Definizione VCM misure a superficie/animali/VCM implementati a sistema 8
Bilaterali tecniche con AGEA/Bilaterali 4
Monitoraggio analisi e supervisione coretto funzionamento procedura informatizzata domande di 12
sostegno/pagamento/Azioni svolte
RISULTATI ATTESI 380 Incremento di aziende agricole sovvenzionate gestite da giovani agricoltori assoggettati ad un piano di sviluppo aziendale/investimenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A1 2020 |16 |01 R380 |1 Gestione ed attuazione delle misure ad 25 60300 60301 60310 Bandi attivati/Bandi pubblicati 3
investimento del PSR 60525 60540 60545 | Predisposizione graduatorie provvisorie e definitive/Graduatorie approvate 6
60555 60585 60586 |Formazione moduli SIARB ed implementazione VCM/Eventi formativi moduli SIARB 8
60590 60591 60595 | Predisposizione provvedimenti/Provvedimenti approvati 10
60596 60598 60619 | Organizzazione eventi di comunicazione e di informazione del PSR/Eventi realizzati 4
Implementazione richieste di varianti e proroghe/Azioni implementate al SIAN 50
Azioni di monitoraggio unitario/Trasmissioni massive di CUP e PUC verificati 3
Formazione moduli SIARB ed implementazione VCM/Implementazione VCM 3
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STRUTTURA 14Al UFFICIO AUTORITA' DI GESTIONE PSR BASILICATA 2007/2013 E 2014/2020. COOPERAZIONE INTERNAZIONALE E RAPPORTI CON ENTI A SOSTEGNO DELLO SVILUPPO AGRICOLO

OBIETTIVO STRATEGICO A/A4 2020 |16 |01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 380 Incremento di aziende agricole sovvenzionate gestite da giovani agricoltori assoggettati ad un piano di sviluppo aziendale/investimenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A12021 |16 |01 R380|1 Gestione ed attuazione delle misure ad 60300 60301 60310 |Bandi attivati/Bandi pubblicati 3
investimento del PSR 60525 60540 60545 | Predisposizione graduatorie provvisorie e definitive/Graduatorie approvate 6
60555 60585 60586 |Formazione moduli SIARB ed implementazione VCM/Eventi formativi moduli SIARB 8
60590 60591 60595 | Predisposizione provvedimenti/Provvedimenti approvati 10
60596 60598 60619 | Organizzazione eventi di comunicazione e di informazione del PSR/Eventi realizzati 4
Implementazione richieste di varianti e proroghe/Azioni implementate al SIAN 50
Azioni di monitoraggio unitario/Trasmissioni massive di CUP e PUC verificati 3
Formazione moduli SIARB ed implementazione VCM/Implementazione VCM 3
14A1 2022 |16 |01 R380|1 Gestione ed attuazione delle misure ad 60300 60301 60310 |Bandi attivati/Bandi pubblicati 3
investimento del PSR 60525 60540 60545 | Predisposizione graduatorie provvisorie e definitive/Graduatorie approvate 6
60555 60585 60586 |Formazione moduli SIARB ed implementazione VCM/Eventi formativi moduli SIARB 8
60590 60591 60595 | Predisposizione provvedimenti/Provvedimenti approvati 10
60596 60598 60619 | Organizzazione eventi di comunicazione e di informazione del PSR/Eventi realizzati 4
Implementazione richieste di varianti e proroghe/Azioni implementate al SIAN 50
Azioni di monitoraggio unitario/Trasmissioni massive di CUP e PUC verificati 3
Formazione moduli SIARB ed implementazione VCM/Implementazione VCM 3
RISULTATI ATTESI 541 Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO |[PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A1 2020 |16 | 01 R541 |1 Rafforzare gli interventi di Assistenza 25 60051 60255 60290 | Verifica dell'attivita di supporto del Formez PA/Predisposizione report intermedi e finale sulle 2
Tecnica al PSR 60325 60440 60600 |attivita svolte e sugli output prodotti
60601 60605 60606 | Predisposizione provvedimenti amministrativi relativi all'Assistenza Tecnica/Provvedimenti 10
approvati
gggi; 28222 60610 VZFr)ifica d_ell'attivita di supporto - parte FEASR_ -_da parte del RTI (_C_opsedin spa 5
mandataria)/Predisposizione verifiche su stati di avanzamento attivita
14A1 2021 |16 |01 R541 |1 Rafforzare gli interventi di Assistenza 60051 60255 60290 | Verifica dell'attivita di supporto del Formez PA/Predisposizione report intermedi e finale sulle 2
Tecnica al PSR 60325 60440 60600 |attivita svolte e sugli output prodotti
60601 60605 60606 | Predisposizione provvedimenti amministrativi relativi all'Assistenza Tecnica/Provvedimenti 10
approvati
2222; 28222 60610 Vzpr)ifica d(_ell'attivit_a di s_upporto - _p_arte FEASR —_da parte del RTI (_C_opsedin spa 5
mandataria)/Predisposizione verifiche su stati di avanzamento attivita
14A12022 |16 |01 R541 |1 Rafforzare gli interventi di Assistenza 60051 60255 60290 | Verifica dell'attivita di supporto del Formez PA/Predisposizione report intermedi e finale sulle 2
Tecnica al PSR 60325 60440 60600 |attivitd svolte e sugli output prodotti
60601 60605 60606 | Predisposizione provvedimenti amministrativi relativi allAssistenza Tecnica/Provvedimenti 10
approvati
60607 60608 60610 VzF:ifica dell'attivita di supporto - parte FEASR - da parte del RTI (Consedin spa 5

60615 60616

mandataria)/Predisposizione verifiche su stati di avanzamento attivita
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AJ UFFICIO FORESTE E TUTELA DEL TERRITORIO
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|01 PESO 10 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 377 Incremento delle operazioni sovvenzionate per migliorare le infrastrutture e i servizi di base nelle zone rurali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AJ 2020 |16 |01 R377 |1 schemi irrigui e opere di bonifica 5 60075 60079 60095 |adeguamento e razionalizzazione schemi irrigui/provvedimenti 2
60105 monitoraggio risorse idriche per I'agricoltura (SIGRIAN)/controllo procedure Consorzio di Bonifica 20
della Basilicata
14AJ 2021 |16 |01 R377 |1 schemiirrigui e opere di bonifica 60075 60079 60095 |adeguamento e razionalizzazione schemi irrigui/provvedimenti 2
60105 monitoraggio risorse idriche per I'agricoltura (SIGRIAN)/controllo procedure Consorzio di Bonifica 20
della Basilicata
14AJ 2022 |16 |01 R377 |1 schemi irrigui e opere di bonifica 60075 60079 60095 |adeguamento e razionalizzazione schemi irrigui/provvedimenti 2
60105 monitoraggio risorse idriche per I'agricoltura (SIGRIAN)/controllo procedure Consorzio di Bonifica 20
della Basilicata

Pag. 278/493



REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AJ UFFICIO FORESTE E TUTELA DEL TERRITORIO
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|02 PESO 10 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Caccia e pesca

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 321 Aumentare I'occupazione e la coesione territoriale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AJ 2020 | 16|02 R321 |2 Applicazione in materia di politiche ittico 5 61030 61060 61061 | Sanzioni amministrative (verbali, ordinanze, audizioni)/Verbali 70
venatorie 61062 61063 61064 | Procedure per il risarcimento danni da fauna selvatica/istanze e liquidazioni 200

61065 61066 61067
61068 61069 61070
61080 61081

14AJ 2021 | 16|02 R321 |2 Applicazione in materia di politiche ittico 61030 61060 61061 |Sanzioni amministrative (verbali, ordinanze, audizioni)/Verbali 70

venatorie 61062 61063 61064 | Procedure per il risarcimento danni da fauna selvatica/istanze e liquidazioni 200

61065 61066 61067
61068 61069 61070
61080 61081

14AJ 2022 |16 |02 R321 |2 Applicazione in materia di politiche ittico 61030 61060 61061 |Sanzioni amministrative (verbali, ordinanze, audizioni)/Verbali 70

venatorie 61062 61063 61064 | Procedure per il risarcimento danni da fauna selvatica/istanze e liquidazioni 200

61065 61066 61067
61068 61069 61070
61080 61081
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OBIETTIVO STRATEGICO C/C1 2020 |09 |

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 90 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente |

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

Concretizzazione di Misure di Tutela e

Conservazione

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AJ 2020 |09 | R534 |4 Osservatorio Faunistico (D.G.R. n. 267 del 2 \ Monitoraggio fauna/Schede e atti amministrativi 100
28/03/2017
14AJ 2020 |09 | R534 |5 Attuazione ?DGR N.956/2000 e ss.mm e ii 20 Autorizzazioni al taglio rilasciate/Autorizzazioni al taglio 1000
14AJ 2020 |09 | R534 |6 PIANO ANTINCENDIO REGIONALE 5 Piano Antincendio e atti connessi/Delibere 1
Piano Antincendio e atti connessi/Atti amministrativi 1
14AJ 2021 |09 | R534 |4 Osservatorio Faunistico (D.G.R. n. 267 del Monitoraggio fauna/Schede e atti amministrativi 100
28/03/2017)
14AJ 2021 |09 | R534 |5 Attuazione DGR N.956/2000 e ss.mm e ii Autorizzazioni al taglio rilasciate/Autorizzazioni al taglio 1000
14AJ 2021 |09 | R534 |6 PIANO ANTINCENDIO REGIONALE Piano Antincendio e atti connessi/Delibere 1
Piano Antincendio e atti connessi/Atti amministrativi 1
14AJ 2022 |09 | R534 |4 Osservatorio Faunistico (D.G.R. n. 267 del Monitoraggio fauna/Schede e atti amministrativi 100
28/03/2017)
14AJ 2022 |09 | R534 |5 Attuazione DGR N.956/2000 e ss.mm e ii Autorizzazioni al taglio rilasciate/Autorizzazioni al taglio 1000
14AJ 2022 |09 | R534 |6 PIANO ANTINCENDIO REGIONALE Piano Antincendio e atti connessi/Delibere 1
Piano Antincendio e atti connessi/Atti amministrativi 1
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AJ UFFICIO FORESTE E TUTELA DEL TERRITORIO

OBIETTIVO STRATEGICO C/C12020|09|02 PESO 90 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 372 Incremento dell'efficienza dei bacini montani in termini di difesa idrogeologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AJ 2020 |09 |02 R372 |1 L.R.N.39/2017 -PIANIFICAZIONE 30 33010 PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI FORESTAZIONE/ATTI 5
MONITORAGGIO E CONTROLLO AMMINISTRATIVI
INTERVENTI FORESTAZIONE PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI 20
FORESTAZIONE/ISTRUTTORIA/SUPPORTO
14AJ 2021 | 09|02 R372 |1 L.R.N.39/2017 -PIANIFICAZIONE 33010 PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI FORESTAZIONE/ATTI 5
MONITORAGGIO E CONTROLLO AMMINISTRATIVI
INTERVENTI FORESTAZIONE PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI 20
FORESTAZIONE/ISTRUTTORIA/SUPPORTO
14AJ 2022 |09 02 R372 |1 L.R.N.39/2017 -PIANIFICAZIONE 33010 PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI FORESTAZIONE/ATTI 5
MONITORAGGIO E CONTROLLO AMMINISTRATIVI
INTERVENTI FORESTAZIONE PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI 20
FORESTAZIONE/ISTRUTTORIA/SUPPORTO
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STRUTTURA 14AJ UFFICIO FORESTE E TUTELA DEL TERRITORIO
OBIETTIVO STRATEGICO C/C1 2020 |09 | 04

PESO 90 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Servizio idrico integrato

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 421 Potenziamento delle infrastrutture di captazione, adduzione, distribuzione, fognarie e depurative per usi civili
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

14AJ 2020 |09 | 04 R421 |1 EROGAZIONE CONTRIBUTI 5 28006 28150 |PREDISPOSIZIONE ATTI/PROVVEDIMENTI 10
STRAORDINARI Al CONSORZI DI
BONIFICA

14AJ 2021 | 09|04 R421 |1 EROGAZIONE CONTRIBUTI 28006 28150 |PREDISPOSIZIONE ATTI/PROVVEDIMENTI 10
STRAORDINARI Al CONSORZI DI
BONIFICA

14AJ 2022 |09 | 04 R421 |1 EROGAZIONE CONTRIBUTI 28006 28150 |PREDISPOSIZIONE ATTI/PROVVEDIMENTI 10

STRAORDINARI Al CONSORZI DI
BONIFICA
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AJ UFFICIO FORESTE E TUTELA DEL TERRITORIO
OBIETTIVO STRATEGICO C/C12020|09|05 PESO 90 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 372 Incremento dell'efficienza dei bacini montani in termini di difesa idrogeologica
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AJ 2020 |09 |05 R372|1 L.R.N.39/2017 -PIANIFICAZIONE 30 2923029232 29236 PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI FORESTAZIONE/ATTI 5
MONITORAGGIO E CONTROLLO AMMINISTRATIVI
INTERVENTI FORESTAZIONE PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI 20
FORESTAZIONE/ISTRUTTORIA/SUPPORTO
14AJ 2021 |09 05R372|1 L.R.N.39/2017 -PIANIFICAZIONE 29230 29232 29236 |PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI FORESTAZIONE/ATTI 5
MONITORAGGIO E CONTROLLO AMMINISTRATIVI
INTERVENTI FORESTAZIONE PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI 20
FORESTAZIONE/ISTRUTTORIA/SUPPORTO
14AJ 2022 |09 |05 R372 |1 L.R.N.39/2017 -PIANIFICAZIONE 29230 29232 29236 |PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI FORESTAZIONE/ATTI 5
MONITORAGGIO E CONTROLLO AMMINISTRATIVI
INTERVENTI FORESTAZIONE PIANIFICAZIONE MONITORAGGIO E CONTROLLO INTERVENTI DI 20
FORESTAZIONE/ISTRUTTORIA/SUPPORTO
RISULTATI ATTESI 534 Concretizzazione di Misure di Tutela e Conservazione
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI/ INDICATORI | TARGET
14AJ 2020 |09 |05 R534 |1 Conservazione tutela e valorizzazione dei 25 29000 29020 29030 | PIANIFICAZIONE FORESTALE E DEL PATRIMONIO FORESTALE REGIONALE/PIANI E 15
territori interessati 29040 29045 29050 |PROGETTI APPROVATI
29070 29130 GESTIONE E TUTELA DEL VINCOLO IDROGEOLOGICO E DEMANIO 400
ARMENTIZIO/ISTRUTTORIE VINCOLO IDROGEOLOGICO
ATTUAZIONE PIANO OPERATIVO ANNUALE E PIANO ANTINCENDIO 25
REGIONALE/REDAZIONE DIRETTIVE ANNUALI ED APPROVAZIONI PROGETTI ESECUTIVI,
CONVENZIONE VV.FF
ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/PROTOCOLLI 1000
PIANIFICAZIONE FORESTALE E DEL PATRIMONIO FORESTALE 1
REGIONALE/PIANIFICAZIONE E VERIFICA GESTIONE DEMANIO REGIONALE
GESTIONE E TUTELA DEL VINCOLO IDROGEOLOGICO E DEMANIO 50
ARMENTIZIO/CONCESSIONI SUOLI DEMANIO ARMENTIZIO
ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONI IN/OUT 1000
PIANIFICAZIONE FORESTALE E DEL PATRIMONIO FORESTALE 600
REGIONALE/APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA IN MATERIA FORESTALE E GESTIONE
DELLE RELATIVE SANZIONI
14AJ 2020 | 09 | 05 R534 |2 Tutela e salvaguardia del patrimonio 3 29550 29560 29570 |Azioni di tutela/Atti amministrativi 80
zootecnico e dei funghi epigei e ipogei 29590 29591 29600
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AJ UFFICIO FORESTE E TUTELA DEL TERRITORIO
OBIETTIVO STRATEGICO C/C12020|09|05 PESO 90 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 534 Concretizzazione di Misure di Tutela e Conservazione
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AJ 2021 |09 |05 R534 |1 Conservazione tutela e valorizzazione dei 29000 29020 29030 |PIANIFICAZIONE FORESTALE E DEL PATRIMONIO FORESTALE REGIONALE/PIANI E 15
territori interessati 29040 29045 29050 |PROGETTI APPROVATI
29070 29130 GESTIONE E TUTELA DEL VINCOLO IDROGEOLOGICO E DEMANIO 400
ARMENTIZIO/ISTRUTTORIE VINCOLO IDROGEOLOGICO
ATTUAZIONE PIANO OPERATIVO ANNUALE E PIANO ANTINCENDIO 25
REGIONALE/REDAZIONE DIRETTIVE ANNUALI ED APPROVAZIONI PROGETTI ESECUTIVI,
CONVENZIONE VV.FF
ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/PROTOCOLLI 1000
PIANIFICAZIONE FORESTALE E DEL PATRIMONIO FORESTALE 1
REGIONALE/PIANIFICAZIONE E VERIFICA GESTIONE DEMANIO REGIONALE
GESTIONE E TUTELA DEL VINCOLO IDROGEOLOGICO E DEMANIO 50
ARMENTIZIO/CONCESSIONI SUOLI DEMANIO ARMENTIZIO
ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONI IN/OUT 1000
PIANIFICAZIONE FORESTALE E DEL PATRIMONIO FORESTALE 600
REGIONALE/APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA IN MATERIA FORESTALE E GESTIONE
DELLE RELATIVE SANZIONI
14AJ 2021 |09 |05 R534 |2 Tutela e salvaguardia del patrimonio 29550 29560 29570 |Azioni di tutela/Atti amministrativi 80
zootecnico e dei funghi epigei e ipogei 29590 29591 29600
14AJ 2022 |09 | 05 R534 |1 Conservazione tutela e valorizzazione dei 29000 29020 29030 |PIANIFICAZIONE FORESTALE E DEL PATRIMONIO FORESTALE REGIONALE/PIANI E 15
territori interessati 20040 29045 29050 |PROGETTI APPROVATI
29070 29130 GESTIONE E TUTELA DEL VINCOLO IDROGEOLOGICO E DEMANIO 400
ARMENTIZIO/ISTRUTTORIE VINCOLO IDROGEOLOGICO
ATTUAZIONE PIANO OPERATIVO ANNUALE E PIANO ANTINCENDIO 25
REGIONALE/REDAZIONE DIRETTIVE ANNUALI ED APPROVAZIONI PROGETTI ESECUTIVI,
CONVENZIONE VV.FF
ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/PROTOCOLLI 1000
PIANIFICAZIONE FORESTALE E DEL PATRIMONIO FORESTALE 1
REGIONALE/PIANIFICAZIONE E VERIFICA GESTIONE DEMANIO REGIONALE
GESTIONE E TUTELA DEL VINCOLO IDROGEOLOGICO E DEMANIO 50
ARMENTIZIO/CONCESSIONI SUOLI DEMANIO ARMENTIZIO
ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO/COMUNICAZIONI IN/OUT 1000
PIANIFICAZIONE FORESTALE E DEL PATRIMONIO FORESTALE 600
REGIONALE/APPLICAZIONE DELLA NORMATIVA IN MATERIA FORESTALE E GESTIONE
DELLE RELATIVE SANZIONI
14AJ 2022 |09 | 05 R534 |2 Tutela e salvaguardia del patrimonio 29550 29560 29570 |Azioni di tutela/Atti amministrativi 80
zootecnico e dei funghi epigei e ipogei 20590 29591 29600

Pag. 284/493



REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI

STRUTTURA 14AM UFFICIO EROGAZIONI COMUNITARIE IN AGRICOLTURA (UECA)
OBIETTIVO STRATEGICO A/A4 2020 |16 |

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 541 Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AM 2020 |16 | R541|1 Istruttoria domande a superficie PSR 2014 20 \Domande sottoposte a controlli amministrativi previa assegnazione/numero di domande 1500
2020 Potenza e provincia
14AM 2020 | 16| R541 |2 Istruttoria domande a superficie PSR 2014 20 Domande sottoposte a controlli amministrativi previa assegnazione/n. DOMANDE DI 2500
2020 Matera e Provincia PAGAMENTO DEL PSR 2007/2013 E 2014 2020
14AM 2020 | 16| R541|5  Attivita delegate in materia di registrazione 10 Attivita delegate di procedura registrazione dei debiti/iscrizioni delle posizioni debitorie nella 3000000
dei debiti relativa procedura AGEA SIAN
14AM 2020 | 16| R541|6  Attivita giuridico -amministrativa di supporto 10 Attivita di supporto al Dirigente ed alle Po dell'Ufficio/Gestione dei recuperi e del contenzioso e 100
al Dirigente ed alle strutture supporto giuridico amministrativo alle P.O.
Attivita di supporto al Dirigente ed alle Po dell'Ufficio/Gestione del personale, protocollazione, 1000
acquisizione istanze, raccolta documenti ed archiviazione.
14AM 2020 |16 | R541|7 Istruttoria domande sostegno allo sviluppo 20 Attivita di istruttoria e di revisione sulle domande di pagamento della misura Leader a valere sul 3200000
rurale ed ai Leader PSR 2014 2020 PSR 2014/2020/Domande di pagamento sottoposte a controlli amministrativi e revisione a valere
sul PSR 2014 2020 afferenti i Leader
14AM 2020 | 16| R541|8 Istruttoria domande misure ad investimento 20 attivita di istruttoria e revisione delle domande non connesse alle superfici ed agli animalia valere 1000
PSR 2014 2020 sul PSR 2014 2020/controlli amministrativi e revisione delle domande di pagamento del PSR
2007/2013 e 2014/2020
14AM 2021 | 16| R541 |1 Istruttoria domande a superficie PSR 2014 Domande sottoposte a controlli amministrativi previa assegnazione/numero di domande 1500
2020 Potenza e provincia
14AM 2021 | 16| R541 |2 Istruttoria domande a superficie PSR 2014 Domande sottoposte a controlli amministrativi previa assegnazione/n. DOMANDE DI 2500
2020 Matera e Provincia PAGAMENTO DEL PSR 2007/2013 E 2014 2020
14AM 2021 |16 | R541|5  Attivita delegate in materia di registrazione Attivita delegate di procedura registrazione dei debiti/iscrizioni delle posizioni debitorie nella 3000000
dei debiti relativa procedura AGEA SIAN
14AM 2021 |16 | R541|6  Attivita giuridico -amministrativa di supporto Attivita di supporto al Dirigente ed alle Po dell'Ufficio/Gestione dei recuperi e del contenzioso e 100
al Dirigente ed alle strutture supporto giuridico amministrativo alle P.O.
Attivita di supporto al Dirigente ed alle Po dell'Ufficio/Gestione del personale, protocollazione, 1000
acquisizione istanze, raccolta documenti ed archiviazione.
14AM 2021 | 16| R541|7 Istruttoria domande sostegno allo sviluppo Attivita di istruttoria e di revisione sulle domande di pagamento della misura Leader a valere sul 3200000
rurale ed ai Leader PSR 2014 2020 PSR 2014/2020/Domande di pagamento sottoposte a controlli amministrativi e revisione a valere
sul PSR 2014 2020 afferenti i Leader
14AM 2021 | 16| R541 |8 Istruttoria domande misure ad investimento attivita di istruttoria e revisione delle domande non connesse alle superfici ed agli animalia valere 1000
PSR 2014 2020 sul PSR 2014 2020/controlli amministrativi e revisione delle domande di pagamento del PSR
2007/2013 e 2014/2020
14AM 2022 |16 | R541|1 Istruttoria domande a superficie PSR 2014 Domande sottoposte a controlli amministrativi previa assegnazione/numero di domande 1500
2020 Potenza e provincia
14AM 2022 | 16| R541 |2 Istruttoria domande a superficie PSR 2014 Domande sottoposte a controlli amministrativi previa assegnhazione/n. DOMANDE DI 2500
2020 Matera e Provincia PAGAMENTO DEL PSR 2007/2013 E 2014 2020
14AM 2022 |16 | R541|5  Attivita delegate in materia di registrazione Attivita delegate di procedura registrazione dei debiti/iscrizioni delle posizioni debitorie nella 3000000
dei debiti relativa procedura AGEA SIAN
14AM 2022 |16 | R541|6  Attivita giuridico -amministrativa di supporto Attivita di supporto al Dirigente ed alle Po dell'Ufficio/Gestione dei recuperi e del contenzioso e 100
al Dirigente ed alle strutture supporto giuridico amministrativo alle P.O.
Attivita di supporto al Dirigente ed alle Po dell'Ufficio/Gestione del personale, protocollazione, 1000
acquisizione istanze, raccolta documenti ed archiviazione.
14AM 2022 |16 | R541|7 Istruttoria domande sostegno allo sviluppo Attivita di istruttoria e di revisione sulle domande di pagamento della misura Leader a valere sul 3200000
rurale ed ai Leader PSR 2014 2020 PSR 2014/2020/Domande di pagamento sottoposte a controlli amministrativi e revisione a valere
sul PSR 2014 2020 afferenti i Leader
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA
DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14AM UFFICIO EROGAZIONI COMUNITARIE IN AGRICOLTURA (UECA)
OBIETTIVO STRATEGICO A/A4 2020 | 16 | PESO 100 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca |

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 541 Incremento di aziende agricole sovvenzionate sottoposte a processi di ristrutturazione o di ammodernamento
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14AM 2022 |16 | R541|8 Istruttoria domande misure ad investimento attivita di istruttoria e revisione delle domande non connesse alle superfici ed agli animalia valere 1000
PSR 2014 2020 sul PSR 2014 2020/controlli amministrativi e revisione delle domande di pagamento del PSR
2007/2013 e 2014/2020
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A1 SEGRETERIA PARTICOLARE ASSESSORE ALLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

14A1 2020 | 01|01 R490 |1 servizi di supporto amministrativo 50 gestione, corrispondenza in entrata ed in uscita /corrispondenza 6000
gestione posta elettronica in entrata ed in uscita/e-mail 6500
gestione agenda assessore/contatti 3000
predisposizione documentazione per seduta di giunta e consiglio regionale/cartelle 100
gestione contatti telefonici assessore/contatti 3000
compilazione schede mensili attivita lavorative/schede 12

14A1 2020 | 01|01 R490 |2 Organizzazione segreteria, pubbliche 50 gestione contatti all'estero/contatti 1500

relazioni e comunicazione. gestione comunicazione e relazioni pubbliche/contatti 2000

predisposizione e presentazione documenti, relazioni, studi, dati, interventi, progetti/documenti 1500
Gestione e coordinamento iniziative, eventi ed inviti./Contatti 300
gestione relazioni con ufficio stampa giunta, stampa regionale e nazionale, 2000
comunicazione/comunicati
Predisposizione piano della performance/Schede elaborate 2
partecipazione a tavoli di lavoro e organizzativi/riunioni 400
gestione contatti telefonici e ed email/contatti 5000
relazioni con dirigente generale e dirigenti/riunioni 500

14A1 2021 | 01|01 R490 |1 servizi di supporto amministrativo gestione, corrispondenza in entrata ed in uscita /corrispondenza 6000
gestione posta elettronica in entrata ed in uscita/e-mail 6500
gestione agenda assessore/contatti 3000
predisposizione documentazione per seduta di giunta e consiglio regionale/cartelle 100
gestione contatti telefonici assessore/contatti 3000
compilazione schede mensili attivita lavorative/schede 12

14A1 2021 | 01|01 R490 |2 Organizzazione segreteria, pubbliche Gestione e coordinamento iniziative, eventi ed inviti./Contatti 300

relazioni e comunicazione. Predisposizione piano della performance/Schede elaborate 2

gestione comunicazione e relazioni pubbliche/contatti 2000
gestione relazioni con ufficio stampa giunta, stampa regionale e nazionale, 2000
comunicazione/comunicati
predisposizione e presentazione documenti, relazioni, studi, dati, interventi, progetti/documenti 1500
gestione contatti telefonici e ed email/contatti 5000
partecipazione a tavoli di lavoro e organizzativi/riunioni 400
relazioni con dirigente generale e dirigenti/riunioni 500
gestione contatti all'estero/contatti 1500

14A1 2022 |01 |01 R490 |1 servizi di supporto amministrativo gestione, corrispondenza in entrata ed in uscita /corrispondenza 6000
gestione posta elettronica in entrata ed in uscita/e-mail 6500
gestione agenda assessore/contatti 3000
predisposizione documentazione per seduta di giunta e consiglio regionale/cartelle 100
gestione contatti telefonici assessore/contatti 3000
compilazione schede mensili attivita lavorative/schede 12
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A1 SEGRETERIA PARTICOLARE ASSESSORE ALLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 100 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A1 2022 | 01|01 R490 |2 Organizzazione segreteria, pubbliche Gestione e coordinamento iniziative, eventi ed inviti./Contatti 300
relazioni e comunicazione. Predisposizione piano della performance/Schede elaborate 2

gestione comunicazione e relazioni pubbliche/contatti 2000
gestione relazioni con ufficio stampa giunta, stampa regionale e nazionale, 2000
comunicazione/comunicati
predisposizione e presentazione documenti, relazioni, studi, dati, interventi, progetti/documenti 1500
gestione contatti telefonici e ed email/contatti 5000
partecipazione a tavoli di lavoro e organizzativi/riunioni 400
relazioni con dirigente generale e dirigenti/riunioni 500
gestione contatti all'estero/contatti 1500
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI

OBIETTIVO STRATEGICO A/A4 2020 |16 |01

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 31 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 379 Incremento di aziende agricole che ricevono un sostegno per la partecipazione a regimi di qualitd, mercati locali/filiere corte, nonché ad associazioni/organizzazioni di
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

14A2 2020 |16 |01 R379 |1 Interventi di sostegno al funzionamento 1 60000 \Erogazione del contributo regionale/Provvedimenti 1
degli Enti Strumentali-ALSIA.

14A2 2020 | 16 | 01 R379 | 2 Attivita di promozione dell'agroalimentare 15 60365 60381 60390 | Programmazione delle attivita di promozione/Programmi annuali 1

lucano, orientamento ai consumi e 60630 60631 60632 | Attivita propedeutica alla realizzazione degli eventi/Incontri 50

educazione alimentare 60633 60641 60642 |Realizzazione iniziative ed eventi/lniziative di promozione 10

64642 Attivita di comunicazione istituzionale/Comunicati 20

Predisposizione determine/disposizioni di impegno/pagamento/Provvedimenti adottati 40

Misura 3.2. Esecuzione cronoprogramma delle attivita pianificate/Monitoraggio 17

14A2 2021 |16 |01 R379 |1 Interventi di sostegno al funzionamento 60000 Erogazione del contributo regionale/Provvedimenti 1
degli Enti Strumentali-ALSIA.

14A2 2021 |16 | 01 R379 |2 Attivita di promozione dell'agroalimentare 60365 60381 60390 Programmazione delle attivita di promozione/Programmi annuali 1

lucano, orientamento ai consumi e 60630 60631 60632 | Attivita propedeutica alla realizzazione degli eventi/Incontri 50

educazione alimentare 60633 60641 60642 | Realizzazione iniziative ed eventi/Iniziative di promozione 10

64642 Attivita di comunicazione istituzionale/Comunicati 20

Predisposizione determine/disposizioni di impegno/pagamento/Provvedimenti adottati 40

Misura 3.2. Esecuzione cronoprogramma delle attivita pianificate/Monitoraggio 17

14A2 2022 |16 |01 R379 |1 Interventi di sostegno al funzionamento 60000 Erogazione del contributo regionale/Provvedimenti 1
degli Enti Strumentali-ALSIA.

14A2 2022 |16 | 01 R379 | 2 Attivita di promozione dell'agroalimentare 60365 60381 60390 |Programmazione delle attivita di promozione/Programmi annuali 1

lucano, orientamento ai consumi e 60630 60631 60632 | Attivita propedeutica alla realizzazione degli eventi/Incontri 50

educazione alimentare 60633 60641 60642 | Realizzazione iniziative ed eventi/Iniziative di promozione 10

64642 Attivita di comunicazione istituzionale/Comunicati 20

Predisposizione determine/disposizioni di impegno/pagamento/Provvedimenti adottati 40

Misura 3.2. Esecuzione cronoprogramma delle attivita pianificate/Monitoraggio 17
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|02 PESO 31 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Caccia e pesca

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 444 Promuovere una pesca sostenibile sotto il profilo ambientale, efficiente in termini di risorse, innovativa, competitiva e basata sulle conoscenze

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A2 2020 |16 | 02 R444 |1 Implementazione del Programma 15 6118061181 61182 |Bando Misura 1.43 "Porti,Luoghi di Sbarco" | e Il: Bandi-Decreti di concessione - 12
Operativo del FEAMP 2014-2020 61183 61184 61185 | liquidazioni/Provvedimenti
61186 61187 61188 | Bando Misura 2.48 "Acquacoltura”: decreti di concessione - liquidazioni/Provvedimenti 6
61189 61190 61191 Bando Misura 4.69 "Trasformazione dei prodotti della pesca e dell'acquacoltura”: Decreti di 4
concessione-liquidazioni/Provvedimenti
Zﬁgg gﬂgz gﬂg‘; Bandi n.ﬁis.ura 1q.44.e 1.40: Bando .integra.to-decreti di conce§sion§-liquidazioni/Prowedimenti 15
61198 61199 61200 Progetti di promozione e divulgazione Misura 5.68/Provvedimenti 3
Partecipazione Comitato di Sorveglianza/Riunioni 2
Progetti di ricerca nell'ambito del Protocollo di intesa con CREA: realizzazione- 3
liquidazioni/Provvedimenti
Partecipazione a incontri e tavoli istituzionali c/o Ministero/Riunioni 12
Controllo | Livello/Documenti 20
Istruttorie/Provvedimenti 20
Monitoraggio finanziario procedurale/Documenti 12
Inserimento dati sul SIPA - Pratiche e dati per la rendicontazione generale /Dati inseriti 100
Attivita di verifica del funzionario Revisore su liquidazioni/Provvedimenti controllati 20
Controllo provvedimenti FLAG/Documenti 15
14A2 2021 |16 | 02 R444 |1 Implementazione del Programma 61180 61181 61182 |Bando Misura 1.43 "Porti,Luoghi di Sbarco" | e Il: Bandi-Decreti di concessione - 12
Operativo del FEAMP 2014-2020 61183 61184 61185 | liquidazioni/Provvedimenti
61186 61187 61188 | Bando Misura 2.48 "Acquacoltura”: decreti di concessione - liquidazioni/Provvedimenti 6
61189 61190 61191 Bando Misura 4.69 "Trasformazione dei prodotti della pesca e dell'acquacoltura”: Decreti di 4
concessione-liquidazioni/Provvedimenti
Zﬂgé gﬂgg gﬂg‘; Bandi mi§ura 1q.44.e 1.40: Bando .integra.to-decreti di conce;siong-liquidazioni/Prowedimenti 15
61198 61199 61200 Progetti di promozione e divulgazione Misura 5.68/Provvedimenti 3
Partecipazione Comitato di Sorveglianza/Riunioni 2
Progetti di ricerca nell'ambito del Protocollo di intesa con CREA: realizzazione- 3
liquidazioni/Provvedimenti
Partecipazione a incontri e tavoli istituzionali c/o Ministero/Riunioni 12
Controllo | Livello/Documenti 20
Istruttorie/Provvedimenti 20
Monitoraggio finanziario procedurale/Documenti 12
Inserimento dati sul SIPA - Pratiche e dati per la rendicontazione generale /Dati inseriti 100
Attivita di verifica del funzionario Revisore su liquidazioni/Provvedimenti controllati 20
Controllo provvedimenti FLAG/Documenti 15
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO A/A42020|16|02 PESO 31 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca | Caccia e pesca

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 444 Promuovere una pesca sostenibile sotto il profilo ambientale, efficiente in termini di risorse, innovativa, competitiva e basata sulle conoscenze
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A2 2022 |16 | 02 R444 |1 Implementazione del Programma 61180 61181 61182 |Bando Misura 1.43 "Porti,Luoghi di Sbarco" | e Il: Bandi-Decreti di concessione - 12
Operativo del FEAMP 2014-2020 61183 61184 61185 | liquidazioni/Provvedimenti
61186 61187 61188 | Bando Misura 2.48 "Acquacoltura”: decreti di concessione - liquidazioni/Provvedimenti 6
61189 61190 61191 Bando Misura 4.69 "Trasformazione dei prodotti della pesca e dell'acquacoltura”: Decreti di 4
concessione-liquidazioni/Provvedimenti
Zﬁgg gﬂgz gﬂg‘; Bandi n.ﬁis.ura 1q.44.e 1.40: Bando .integra.to-decreti di conce§sion§-liquidazioni/Prowedimenti 15
61198 61199 61200 Progetti di promozione e divulgazione Misura 5.68/Provvedimenti 3
Partecipazione Comitato di Sorveglianza/Riunioni 2
Progetti di ricerca nell'ambito del Protocollo di intesa con CREA: realizzazione- 3

liquidazioni/Provvedimenti

Partecipazione a incontri e tavoli istituzionali c/o Ministero/Riunioni 12
Controllo | Livello/Documenti 20
Istruttorie/Provvedimenti 20
Monitoraggio finanziario procedurale/Documenti 12
Inserimento dati sul SIPA - Pratiche e dati per la rendicontazione generale /Dati inseriti 100
Attivita di verifica del funzionario Revisore su liquidazioni/Provvedimenti controllati 20
Controllo provvedimenti FLAG/Documenti 15
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI

OBIETTIVO STRATEGICO B/B52020|14|03 PESO1 Sviluppo economico e competitivita | Ricerca e innovazione

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 339 Consolidamento della struttura organizzativa delle infrastrutture di ricerca e miglioramento delle performance sotto il profilo gestionale
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A2 2020 |14 |03 R339 |1 Interventi di sostegno al funzionamentodel 1 55170 \Erogazione del contributo regionale/Provvedimenti 1
ramo C.R.AGROBIOS in ALSIA
14A2 2021 |14 | 03 R339 |1 Interventi di sostegno al funzionamento del 55170 \Erogazione del contributo regionale/Provvedimenti 1
ramo C.R.AGROBIOS in ALSIA
1

ramo C.R.AGROBIOS in ALSIA

14A2 2022 |14 | 03 R339 |1 Interventi di sostegno al funzionamento del 55170 \Erogazione del contributo regionale/Provvedimenti

Pag. 292/493




REGIONE BASILICATA

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO C/C12020|09|02 PESO1 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente | Tutela, valorizzazione e recupero ambientale

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 367 Incremento del grado di tutela degli ambienti naturali e dei paesaggi
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

14A2 2020 | 09|02 R367 |1 Patto per lo sviluppo della Regione 1 Partecipazione al Comitato Interdipartimentale/Provvedimenti licenziati 30
Basilicata - Cabina Programmazione Attivazione linee di intervento Contratti di fiume: approvazione progetti - liquidazioni/Documenti 8
Unitaria -

14A2 2021 |09 |02 R367 |1 Patto per lo sviluppo della Regione Partecipazione al Comitato Interdipartimentale/Provvedimenti licenziati 30
Basilicata - Cabina Programmazione Attivazione linee di intervento Contratti di fiume: approvazione progetti - liquidazioni/Documenti 8
Unitaria -

14A2 2022 | 09|02 R367 |1 Patto per lo sviluppo della Regione Partecipazione al Comitato Interdipartimentale/Provvedimenti licenziati 30
Basilicata - Cabina Programmazione Attivazione linee di intervento Contratti di fiume: approvazione progetti - liquidazioni/Documenti 8
Unitaria -
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO D/D22020|15|03 PESO1 Politiche per il lavoro e la formazione professionale | Sostegno all'occupazione

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 317 Aumentare l'occupazione a partire anche dai soggetti svantaggiati
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

14A2 2020 | 15|03 R317 |1 Progetto sperimentale a sostegno dei 1 59035 Proroga Progetto di informatizzazione e monitoraggio pratiche PSR/Provvedimenti 2
lavoratori ex CAR Provvedimenti di liquidazione/Documenti 3

14A2 2021 | 15|03 R317 |1 Progetto sperimentale a sostegno dei 59035 Proroga Progetto di informatizzazione e monitoraggio pratiche PSR/Provvedimenti 2
lavoratori ex CAR Provvedimenti di liquidazione/Documenti 3

14A2 2022 | 15|03 R317 |1 Progetto sperimentale a sostegno dei 59035 Proroga Progetto di informatizzazione e monitoraggio pratiche PSR/Provvedimenti 2
lavoratori ex CAR Provvedimenti di liquidazione/Documenti 3
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 66 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A2 2020 | 01|01 R490 |2 Attivita di comunicazione e relazione con i 9 Gestione della comunicazione esterna con servizi di front-office: accoglienza, orientamento e 1700
cittadini consulenza/Contatti diretti
Gestione della comunicazione interna attraverso operazioni di back office: raccolta, elaborazione, 1200

vaglio del flusso informativo da erogare interagendo con le unita operative del dipartimento,
ufficio stampa e ufficio SIRS della Giunta/Contatti diretti

Gestione programma CMA, gestione e implementazione del sito web dipartimentale e portale 2500
istituzionale/Gestione pagine web

Trasparenza amministrativa/Report trimestrali 4
Aggiornamento mediante partecipazione a seminari, corsi e gruppo di lavoro/Giornate formative 2
Gestione della comunicazione esterna con servizi di front-office: accoglienza, orientamento e 4500
consulenza/Contatti telefonici e mail

Gestione della comunicazione interna attraverso operazioni di back office: raccolta, elaborazione, 3000

vaglio del flusso informativo da erogare interagendo con le unita operative del dipartimento,
ufficio stampa e ufficio SIRS della Giunta/Contatti telefonici e mail

Gestione della comunicazione interna attraverso operazioni di back office: raccolta, elaborazione, 350
vaglio del flusso informativo da erogare interagendo con le unita operative del dipartimento,
ufficio stampa e ufficio SIRS della Giunta/Aggiornamento - verifiche "Chi &" regionale

14A2 2021 | 01|01 R490 |2 Attivita di comunicazione e relazione con i Gestione della comunicazione esterna con servizi di front-office: accoglienza, orientamento e 1700
cittadini consulenza/Contatti diretti
Gestione della comunicazione interna attraverso operazioni di back office: raccolta, elaborazione, 1200

vaglio del flusso informativo da erogare interagendo con le unita operative del dipartimento,
ufficio stampa e ufficio SIRS della Giunta/Contatti diretti

Gestione programma CMA, gestione e implementazione del sito web dipartimentale e portale 2500
istituzionale/Gestione pagine web

Trasparenza amministrativa/Report trimestrali 4
Aggiornamento mediante partecipazione a seminari, corsi e gruppo di lavoro/Giornate formative 2
Gestione della comunicazione esterna con servizi di front-office: accoglienza, orientamento e 4500
consulenza/Contatti telefonici e mail

Gestione della comunicazione interna attraverso operazioni di back office: raccolta, elaborazione, 3000

vaglio del flusso informativo da erogare interagendo con le unita operative del dipartimento,
ufficio stampa e ufficio SIRS della Giunta/Contatti telefonici e mail

Gestione della comunicazione interna attraverso operazioni di back office: raccolta, elaborazione, 350
vaglio del flusso informativo da erogare interagendo con le unita operative del dipartimento,
ufficio stampa e ufficio SIRS della Giunta/Aggiornamento - verifiche "Chi &" regionale
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|01 PESO 66 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Organi istituzionali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A2 2022 | 01|01 R490 | 2 Attivita di comunicazione e relazione con i Gestione della comunicazione esterna con servizi di front-office: accoglienza, orientamento e 1700
cittadini consulenza/Contatti diretti
Gestione della comunicazione interna attraverso operazioni di back office: raccolta, elaborazione, 1200

vaglio del flusso informativo da erogare interagendo con le unita operative del dipartimento,
ufficio stampa e ufficio SIRS della Giunta/Contatti diretti

Gestione programma CMA, gestione e implementazione del sito web dipartimentale e portale 2500
istituzionale/Gestione pagine web

Trasparenza amministrativa/Report trimestrali 4
Aggiornamento mediante partecipazione a seminari, corsi e gruppo di lavoro/Giornate formative 2
Gestione della comunicazione esterna con servizi di front-office: accoglienza, orientamento e 4500
consulenza/Contatti telefonici e mail

Gestione della comunicazione interna attraverso operazioni di back office: raccolta, elaborazione, 3000

vaglio del flusso informativo da erogare interagendo con le unita operative del dipartimento,
ufficio stampa e ufficio SIRS della Giunta/Contatti telefonici e mail

Gestione della comunicazione interna attraverso operazioni di back office: raccolta, elaborazione, 350
vaglio del flusso informativo da erogare interagendo con le unita operative del dipartimento,
ufficio stampa e ufficio SIRS della Giunta/Aggiornamento - verifiche "Chi &" regionale
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|03 PESO 66 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A2 2020 |01 |03 R450 |1 Attivita di supporto e coordinamento in 16 Rilevazione dati sul SIC per elaborazione tabelle di monitoraggio della spesa e attivita di supporto 3000
tema di bilancio, Piano della performance e agli uffici/Dati rilevati
monitoraggio delle risorse Supporto tecnico agli uffici su Bilancio e contabilita/Consulenze/mail 400
Inserimento dei dati sul SIC per richieste Bilancio, Variazioni e Riaccertamento residui/Dati 80
inseriti
Predisposizione tabelle "Obiettivi Operativi" per il Piano della Performance ai fini dell'inserimento 11
sul SIC/Schede elaborate
Supporto tecnico agli uffici sul Piano della Performance/Consulenze/mail 60
Aggiornamento archivi per Piano della Performance /Aggiornamenti 12
14A2 2021 |01 |03 R450 |1 Attivita di supporto e coordinamento in Rilevazione dati sul SIC per elaborazione tabelle di monitoraggio della spesa e attivita di supporto 3000
tema di bilancio, Piano della performance e agli uffici/Dati rilevati
monitoraggio delle risorse Supporto tecnico agli uffici su Bilancio e contabilita/Consulenze/mail 400
Inserimento dei dati sul SIC per richieste Bilancio, Variazioni e Riaccertamento residui/Dati 80
inseriti
Predisposizione tabelle "Obiettivi Operativi" per il Piano della Performance ai fini dell'inserimento 11
sul SIC/Schede elaborate
Supporto tecnico agli uffici sul Piano della Performance/Consulenze/mail 60
Aggiornamento archivi per Piano della Performance /Aggiornamenti 12
14A2 2022 |01 |03 R450 |1 Attivita di supporto e coordinamento in Rilevazione dati sul SIC per elaborazione tabelle di monitoraggio della spesa e attivita di supporto 3000
tema di bilancio, Piano della performance e agli uffici/Dati rilevati
monitoraggio delle risorse Supporto tecnico agli uffici su Bilancio e contabilita/Consulenze/mail 400
Inserimento dei dati sul SIC per richieste Bilancio, Variazioni e Riaccertamento residui/Dati 80
inseriti
Predisposizione tabelle "Obiettivi Operativi" per il Piano della Performance ai fini dell'inserimento 11
sul SIC/Schede elaborate
Supporto tecnico agli uffici sul Piano della Performance/Consulenze/mail 60
Aggiornamento archivi per Piano della Performance /Aggiornamenti 12
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI

STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|10 PESO 66 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Risorse umane

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 450 Rafforzamento sistemi di controllo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A2 2020 | 01|10 R450 | 2 Amministrazione del personale, attivita di 19 08100 Consulenze al personale dipartimentale/Contatti con il personale 1500
supporto alla gestione macchine ed Scambio di informazioni con ufficio del personale/Contatti telefonici,e-mail 1100
economato Gestione del programma "RIL-PRES"/Inserimento dati 60000
Controllo tabelle di rimborso spese/Rimborsi 445
Predisposizione rendiconto Ufficio Economato/Rendiconti 4
Controllo vie di fuga/Valutazione rischio 1
Verifica regolare manutenzione/Controlli 50
Richiesta sopralluoghi/Invio e-mail 3
Gestione corrispondenza/Comunicazioni RSPP 10
Gestione programma economato e distribuzione materiale/Ordini 30
Prenotazione macchine per missioni/Richieste trasmesse 1400
Istruttoria pratiche infortunio/Pratiche istruite 3
Predisposizione atti di liquidazione/Provvedimenti 20
14A2 2021 | 01|10 R450 | 2 Amministrazione del personale, attivita di 08100 Predisposizione rendiconto Ufficio Economato/Rendiconti 4
supporto alla gestione macchine ed Controllo vie di fuga/Valutazione rischio 1
economato Verifica regolare manutenzione/Controlli 50
Richiesta sopralluoghi/Invio e-mail 3
Gestione corrispondenza/Comunicazioni RSPP 10
Gestione programma economato e distribuzione materiale/Ordini 30
Prenotazione macchine per missioni/Richieste trasmesse 1400
Gestione del programma "RIL-PRES"/Inserimento dati 60000
Scambio di informazioni con ufficio del personale/Contatti telefonici,e-mail 1100
Consulenze al personale dipartimentale/Contatti con il personale 1500
Istruttoria pratiche infortunio/Pratiche istruite 3
Controllo tabelle di rimborso spese/Rimborsi 445
Predisposizione atti di liquidazione/Provvedimenti 20
14A2 2022 | 01|10 R450 | 2 Amministrazione del personale, attivita di 08100 Predisposizione rendiconto Ufficio Economato/Rendiconti 4
supporto alla gestione macchine ed Controllo vie di fuga/Valutazione rischio 1
economato Verifica regolare manutenzione/Controlli 50
Richiesta sopralluoghi/Invio e-mail 3
Gestione corrispondenza/Comunicazioni RSPP 10
Gestione programma economato e distribuzione materiale/Ordini 30
Prenotazione macchine per missioni/Richieste trasmesse 1400
Gestione del programma "RIL-PRES"/Inserimento dati 60000
Scambio di informazioni con ufficio del personale/Contatti telefonici,e-mail 1100
Consulenze al personale dipartimentale/Contatti con il personale 1500
Istruttoria pratiche infortunio/Pratiche istruite 3
Controllo tabelle di rimborso spese/Rimborsi 445
Predisposizione atti di liquidazione/Provvedimenti 20
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01]11

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

PESO 66 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 334 Completamento del sistema di protocollo in materia di dematerializzazione
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

14A2 2020 | 01|11 R334 |1 Supporto ai flussi amministrativi 10 Gestione programma GUPAR/Inserimento dati 21000
Distribuzione posta e documentazione varia per uffici del dipartimento/Recapito posta 2000
Recapito atti e documentazione varia per altri uffici della Giunta Regionale/Recapito atti 220
Servizio accettazione/Documentazione in entrata 12000
Gestione fotocopie e scannerizzazione documenti/Documenti trattati 600
Gestione programma "GESTIONE ATTI"/Atti registrati 160

14A2 2021 |01 |11 R334 |1 Supporto ai flussi amministrativi Gestione programma GUPAR/Inserimento dati 21000
Distribuzione posta e documentazione varia per uffici del dipartimento/Recapito posta 2000
Recapito atti e documentazione varia per altri uffici della Giunta Regionale/Recapito atti 220
Servizio accettazione/Documentazione in entrata 12000
Gestione programma "GESTIONE ATTI"/Atti registrati 160
Gestione fotocopie e scannerizzazione documenti/Documenti trattati 600

14A2 2022 |01 |11 R334 |1 Supporto ai flussi amministrativi Gestione programma GUPAR/Inserimento dati 21000
Distribuzione posta e documentazione varia per uffici del dipartimento/Recapito posta 2000
Recapito atti e documentazione varia per altri uffici della Giunta Regionale/Recapito atti 220
Servizio accettazione/Documentazione in entrata 12000
Gestione programma "GESTIONE ATTI"/Atti registrati 160
Gestione fotocopie e scannerizzazione documenti/Documenti trattati 600

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un'amministrazione 'dialogante' ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti

CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A2 2020 |01 |11 R490 |1 Servizi di supporto amministrativo 12 09170 Gestione del contenzioso: ricorsi, sentenze, pignoramenti. Costituzione in giudizio/Esame atti 1200
pubbliche relazioni e gestione del Corrispondenza con gli uffici regionali ed enti esterni/Comunicazioni 1500
contenzioso Gestione controlli ex art. 71 DPR 445/2000: trasmissione e 20

corrispondenza/Comunicazione/certificazioni
Interrogazioni consiliari: corrispondenza con uffici dipartimentali e segreteria 10
assessore/Comunicazioni
Gestione agenda Direttore Generale /Appuntamenti 3300
Corrispondenza del Direttore Generale /Lettere 400
Gestione posta elettronica del Direttore Generale /e-mail/PEC 6500
Rapporti con gli uffici del dipartimento e con gli altri uffici della Giunta regionale e del 1100
Consiglio/Contatti
Gestione utenza/Contatti 1000
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DIPARTIMENTO 14 DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
STRUTTURA 14A2 DIREZIONE GENERALE DIPARTIMENTO POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI
OBIETTIVO STRATEGICO E/E12020|01|11 PESO 66 Servizi istituzionali, generali e di gestione | Altri servizi generali

LA PIU ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 490 Sviluppo di un‘amministrazione 'dialogante’ ed interattiva sia con i portatori di interessi organizzati sia con i cittadini utenti
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
14A2 2021 | 01|11 R490 |1 Servizi di supporto amministrativo 09170 Gestione del contenzioso: ricorsi, sentenze, pignoramenti. Costituzione in giudizio/Esame atti 1200
pubbliche relazioni e gestione del Corrispondenza con gli uffici regionali ed enti esterni/Comunicazioni 1500
contenzioso Gestione controlli ex art. 71 DPR 445/2000: trasmissione e 20
corrispondenza/Comunicazione/certificazioni
Interrogazioni consiliari: corrispondenza con uffici dipartimentali e segreteria 10
assessore/Comunicazioni
Gestione agenda Direttore Generale /Appuntamenti 3300
Corrispondenza del Direttore Generale /Lettere 400
Gestione posta elettronica del Direttore Generale /e-mail/PEC 6500
Rapporti con gli uffici del dipartimento e con gli altri uffici della Giunta regionale e del 1100
Consiglio/Contatti
Gestione utenza/Contatti 1000
14A2 2022 |01 |11 R490 |1 Servizi di supporto amministrativo 09170 Gestione del contenzioso: ricorsi, sentenze, pignoramenti. Costituzione in giudizio/Esame atti 1200
pubbliche relazioni e gestione del Corrispondenza con gli uffici regionali ed enti esterni/Comunicazioni 1500
contenzioso Gestione controlli ex art. 71 DPR 445/2000: trasmissione e 20
corrispondenza/Comunicazione/certificazioni
Interrogazioni consiliari: corrispondenza con uffici dipartimentali e segreteria 10
assessore/Comunicazioni
Gestione agenda Direttore Generale /Appuntamenti 3300
Corrispondenza del Direttore Generale /Lettere 400
Gestione posta elettronica del Direttore Generale /e-mail/PEC 6500
Rapporti con gli uffici del dipartimento e con gli altri uffici della Giunta regionale e del 1100
Consiglio/Contatti
Gestione utenza/Contatti 1000
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DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI

OBIETTIVO STRATEGICO A/A32020|14|01 PESO 12 Sviluppo economico e competitivita | Industria,PMI e Artigianato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 331 Awvio di nuovi investimenti del sistema produttivo
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

15AA 2020 |14 |01 R331|1 INCENTIVI ECONOMICI PER LA 12 PROGRAMMA OPERATIVO VAL D'AGRI - PMI MANIFATTURIERO - ATTIVITA' DI RELAZIONE 30
REALIZZAZIONE DI SERVIZI TURISTICI - CON ARTIGIANCASSA/MONITORAGGIO E CONTROLLO DEGLI AFFIDAMENTI A SOGGETTI
PATTO CON | GIOVANI - ATTIVITA' DI TERZI DI ATTIVITA' IN MATERIA DI AIUTI. GESTIONE PRATCHE IN SOFFERENZA E
RELAZIONE CON ARTIGIANCASSA CONTENZIOSO.

15AA 2021 | 14|01 R331|1 INCENTIVI ECONOMICI PER LA PROGRAMMA OPERATIVO VAL D'AGRI - PMI MANIFATTURIERO - ATTIVITA' DI RELAZIONE 30
REALIZZAZIONE DI SERVIZI TURISTICI - CON ARTIGIANCASSA/MONITORAGGIO E CONTROLLO DEGLI AFFIDAMENTI A SOGGETTI
PATTO CON | GIOVANI - ATTIVITA' DI TERZI DI ATTIVITA' IN MATERIA DI AIUTI. GESTIONE PRATCHE IN SOFFERENZA E
RELAZIONE CON ARTIGIANCASSA CONTENZIOSO.

15AA 2022 | 14|01 R331|1 INCENTIVI ECONOMICI PER LA PROGRAMMA OPERATIVO VAL D'AGRI - PMI MANIFATTURIERO - ATTIVITA' DI RELAZIONE 30
REALIZZAZIONE DI SERVIZI TURISTICI - CON ARTIGIANCASSA/MONITORAGGIO E CONTROLLO DEGLI AFFIDAMENTI A SOGGETTI
PATTO CON | GIOVANI - ATTIVITA' DI TERZI DI ATTIVITA' IN MATERIA DI AIUTI. GESTIONE PRATCHE IN SOFFERENZA E
RELAZIONE CON ARTIGIANCASSA CONTENZIOSO.
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ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI

OBIETTIVO STRATEGICO A/A5 2020 |07 | 01

PESO 13 Turismo | Sviluppo e la valorizzazione del turismo

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

492

Sviluppo, con un approccio fortemente integrato, del complesso del sistema terziario, puntando ad una maggiore qualificazione dell'offerta turistica ed ad una piu ampia

distribuzione sul territorio

CODICE OB.OPERATIVO |

OBIETTIVO OPERATIVO

|PESO|

CAPITOLI (U)

AZIONI / INDICATORI | TARGET

15AA 2020 | 07 |01 R492 | 1

FSC 2014-2020 - PATTO PER LO
SVILUPPO DELLA BASILICATA -
RECUPERO E VALORIZZAZIONE
ATTRATTORI CULTURALI - MATERA -
MARATEA - INTERVENTI PER
L'ATTUAZIONE DELL'APQ IN MATERIA
DI BENI E ATTIVITA' CULTURALI - PO
FESR 2014-2020 INVESTIMENTI
INTEGRATI TERRITORIALI - SVILUPPO
URBANO CITTA' DI POTENZA

3 22131 22132 22500

ISTRUTTORIA ISTANZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE DI 20
CONTRIBUTI/PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE E
LIQUIDAZIONE

15AA 2020 | 07 |01 R492 | 2

AIUTI VOLTI ALLE IMPRESE OPERANTI
ALL'INTERNO DELLA FILIERA
TURISTICA - PO FESR 2007/2013
LL.ILIV.1.1.B-V.2.1.B -

10 22090 22310 22410

PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI LIQUIDAZIONE - GESTIONR 30
RATEIZZAZIONE E CONTENZIOSO./PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI
LIQUIDAZIONE - GESTIONE E RATEIZZAZIONE E CONTENZIOSO

15AA 2021 | 07 |01 R492 |1

FSC 2014-2020 - PATTO PER LO
SVILUPPO DELLA BASILICATA -
RECUPERO E VALORIZZAZIONE
ATTRATTORI CULTURALI - MATERA -
MARATEA - INTERVENTI PER
L'ATTUAZIONE DELL'APQ IN MATERIA
DI BENI E ATTIVITA' CULTURALI - PO
FESR 2014-2020 INVESTIMENTI
INTEGRATI TERRITORIALI - SVILUPPO
URBANO CITTA' DI POTENZA

22131 22132 22500

ISTRUTTORIA ISTANZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE DI 20
CONTRIBUTI/PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE E
LIQUIDAZIONE

15AA 2021 | 07 | 01 R492 | 2

AIUTI VOLTI ALLE IMPRESE OPERANTI
ALL'INTERNO DELLA FILIERA
TURISTICA - PO FESR 2007/2013
LL.ILIV.1.1.B-V.2.1.B -

22090 22310 22410

PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI LIQUIDAZIONE - GESTIONR 30
RATEIZZAZIONE E CONTENZIOSO./PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI
LIQUIDAZIONE - GESTIONE E RATEIZZAZIONE E CONTENZIOSO

15AA 2022 | 07 |01 R492 | 1

FSC 2014-2020 - PATTO PER LO
SVILUPPO DELLA BASILICATA -
RECUPERO E VALORIZZAZIONE
ATTRATTORI CULTURALI - MATERA -
MARATEA - INTERVENTI PER
L'ATTUAZIONE DELL'APQ IN MATERIA
DI BENI E ATTIVITA' CULTURALI - PO
FESR 2014-2020 INVESTIMENTI
INTEGRATI TERRITORIALI - SVILUPPO
URBANO CITTA' DI POTENZA

22131 22132 22500

ISTRUTTORIA ISTANZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE DI 20
CONTRIBUTI/PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE E
LIQUIDAZIONE

15AA 2022 | 07 | 01 R492 | 2

AIUTI VOLTI ALLE IMPRESE OPERANTI
ALL'INTERNO DELLA FILIERA
TURISTICA - PO FESR 2007/2013
LL.ILIV.1.1.B-V.2.1.B -

22090 22310 22410

PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI LIQUIDAZIONE - GESTIONR 30
RATEIZZAZIONE E CONTENZIOSO./PREDISPOSIZIONE ATTI AMMINISTRATIVI DI
LIQUIDAZIONE - GESTIONE E RATEIZZAZIONE E CONTENZIOSO

Pag.

302/493




REGIONE BASILICATA
PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI

OBIETTIVO STRATEGICO B/B1 2020 |05 |01

PESO 21 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Valorizzazione dei beni di interesse storico

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 485 Sviluppo della fruizione delle emergenze storicog culturali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
15AA 2020 | 05|01 R485|1 PRIMI INTERVENTI SISTEMA 2 18100 19031 ISTRUTTORIA ISTENZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE DEI PRIMI INTERVENTI 5
TURISTICO VALLE DEL NOCE- DEL SISTEMA TURISTCO DELLA VALLE DEL NOCE-LAGONEGRESE - DGR
LAGONEGRESE 429/2017/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI LIQUIDAZIONE
15AA 2020 | 05|01 R485|2 RISORSE LIBERATE - POR BASILICATA 19 18080 18090 18180 ISTRUTTORIA ISTANZE - REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI 200
FONDO FESR (MISURA IV.6 E 1.1 - L.1. 18181 18182 19031 CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE - MONITORAGGIO, ANALISI E VERIFICA DELLO STATO
IV.1.1.A) TUTELA E VALORIZZAZIONE DI ATTUAZIONE DEI PROGETTI E DELLA SPESA/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIEMNTI
DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI - AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE, PROROGHE, APPROVAZIONE
DELIBERA CIPE 77/12 - 17/2003 - PERIZIE DI VARIANTW E PROGETTI DI COMPLETAMENTO - ESTRAZIONE REPORT DATI
20/2004 - 35/2005 - 3/2006 APQ - PIANO BIMESTRALI
DI AZIONE E COESIONE PER LA
BASILICATA - OPERAZIONI DI TUTELA E
VALORIZZAZIONE DEI BENI CULTURALI
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
FINANZIAMENTO INTERVENTI
15AA 2021 | 05|01 R485|1 PRIMI INTERVENTI SISTEMA 18100 19031 ISTRUTTORIA ISTENZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE DEI PRIMI INTERVENTI 5
TURISTICO VALLE DEL NOCE- DEL SISTEMA TURISTCO DELLA VALLE DEL NOCE-LAGONEGRESE - DGR
LAGONEGRESE 429/2017/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI LIQUIDAZIONE
15AA 2021 | 05|01 R485 |2 RISORSE LIBERATE - POR BASILICATA 18080 18090 18180 |ISTRUTTORIA ISTANZE - REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI 200
FONDO FESR (MISURA IV.6 E II.1 - L.I. 18181 18182 19031 CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE - MONITORAGGIO, ANALISI E VERIFICA DELLO STATO
IV.1.1.A) TUTELA E VALORIZZAZIONE DI ATTUAZIONE DEI PROGETTI E DELLA SPESA/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIEMNTI
DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI - AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE, PROROGHE, APPROVAZIONE
DELIBERA CIPE 77/12 - 17/2003 - PERIZIE DI VARIANTW E PROGETTI DI COMPLETAMENTO - ESTRAZIONE REPORT DATI
20/2004 - 35/2005 - 3/2006 APQ - PIANO BIMESTRALI
DI AZIONE E COESIONE PER LA
BASILICATA - OPERAZIONI DI TUTELA E
VALORIZZAZIONE DEI BENI CULTURALI
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
FINANZIAMENTO INTERVENTI
15AA 2022 | 05|01 R485|1 PRIMI INTERVENTI SISTEMA 18100 19031 ISTRUTTORIA ISTENZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE DEI PRIMI INTERVENTI 5
TURISTICO VALLE DEL NOCE- DEL SISTEMA TURISTCO DELLA VALLE DEL NOCE-LAGONEGRESE - DGR
LAGONEGRESE 429/2017/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI LIQUIDAZIONE
15AA 2022 | 05|01 R485|2 RISORSE LIBERATE - POR BASILICATA 18080 18090 18180 |ISTRUTTORIA ISTANZE - REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI 200

FONDO FESR (MISURA IV.6 EIl.1 - L.I.
IV.1.1.A) TUTELA E VALORIZZAZIONE
DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI -
DELIBERA CIPE 77/12 - 17/2003 -
20/2004 - 35/2005 - 3/2006 APQ - PIANO
DI AZIONE E COESIONE PER LA
BASILICATA - OPERAZIONI DI TUTELA E
VALORIZZAZIONE DEI BENI CULTURALI
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
FINANZIAMENTO INTERVENTI

18181 18182 19031

CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE - MONITORAGGIO, ANALISI E VERIFICA DELLO STATO
DI ATTUAZIONE DEI PROGETTI E DELLA SPESA/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIEMNTI
AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE, PROROGHE, APPROVAZIONE
PERIZIE DI VARIANTW E PROGETTI DI COMPLETAMENTO - ESTRAZIONE REPORT DATI
BIMESTRALI
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DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI
OBIETTIVO STRATEGICO B/B12020|05|02 PESO 21 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali | Attivita culturali e interventi diversi nel settore culturale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 485 Sviluppo della fruizione delle emergenze storicog culturali
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
15AA 2020 | 05|02 R485|2 RISORSE LIBERATE - POR BASILICATA 19 19000 19010 19020 |ISTRUTTORIA ISTANZE - REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI 200
FONDO FESR (MISURA IV.6 E 1.1 - L.I. 19030 19032 19033 A CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE - MONITORAGGIO, ANALISI E VERIFICA DELLO STATO
IV.1.1.A) TUTELA E VALORIZZAZIONE DI ATTUAZIONE DEI PROGETTI! E DELLA SPESA/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIEMNTI
DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI - AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE, PROROGHE, APPROVAZIONE
DELIBERA CIPE 77/12 - 17/2003 - PERIZIE DI VARIANTW E PROGETTI DI COMPLETAMENTO - ESTRAZIONE REPORT DATI
20/2004 - 35/2005 - 3/2006 APQ - PIANO BIMESTRALI

DI AZIONE E COESIONE PER LA
BASILICATA - OPERAZIONI DI TUTELA E
VALORIZZAZIONE DEI BENI CULTURALI
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
FINANZIAMENTO INTERVENTI

15AA 2021 | 05|02 R485 |2 RISORSE LIBERATE - POR BASILICATA 19000 19010 19020 | ISTRUTTORIA ISTANZE - REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI 200
FONDO FESR (MISURA IV.6 EIl.1 - L.I. 19030 19032 19033 Y CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE - MONITORAGGIO, ANALISI E VERIFICA DELLO STATO
IV.1.1.A) TUTELA E VALORIZZAZIONE DI ATTUAZIONE DEI PROGETTI E DELLA SPESA/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIEMNTI
DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI - AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE, PROROGHE, APPROVAZIONE
DELIBERA CIPE 77/12 - 17/2003 - PERIZIE DI VARIANTW E PROGETTI DI COMPLETAMENTO - ESTRAZIONE REPORT DATI
20/2004 - 35/2005 - 3/2006 APQ - PIANO BIMESTRALI

DI AZIONE E COESIONE PER LA
BASILICATA - OPERAZIONI DI TUTELA E
VALORIZZAZIONE DEI BENI CULTURALI
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
FINANZIAMENTO INTERVENTI

15AA 2022 | 05|02 R485 |2 RISORSE LIBERATE - POR BASILICATA 19000 19010 19020 | ISTRUTTORIA ISTANZE - REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI DI 200
FONDO FESR (MISURA IV.6 EIl.1 - L.I. 19030 19032 19033 | CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE - MONITORAGGIO, ANALISI E VERIFICA DELLO STATO
IV.1.1.A) TUTELA E VALORIZZAZIONE DI ATTUAZIONE DEI PROGETTI E DELLA SPESA/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIEMNTI
DEI BENI E ATTIVITA' CULTURALI - AMMINISTRATIVI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE, PROROGHE, APPROVAZIONE
DELIBERA CIPE 77/12 - 17/2003 - PERIZIE DI VARIANTW E PROGETTI DI COMPLETAMENTO - ESTRAZIONE REPORT DATI
20/2004 - 35/2005 - 3/2006 APQ - PIANO BIMESTRALI

DI AZIONE E COESIONE PER LA
BASILICATA - OPERAZIONI DI TUTELA E
VALORIZZAZIONE DEI BENI CULTURALI
E DELLE ATTIVITA' CULTURALI
FINANZIAMENTO INTERVENTI
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DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI
OBIETTIVO STRATEGICO B/B22020|06 |01 PESO 18 Politiche giovanili, sport e tempo libero | Sport e tempo libero

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 352 Favorire l'incremento del numero delle persone che praticano l'attivita motoria e sportiva
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
15AA 2020 |06 |01 R352 |1 GESTIONE PROGRAMMA ANNUALE 18 20115 20140 20145 |[ISTRUTTORIA ISTANZE - PREDISPOSIZIONE ATTI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE - 59
DELLO SPORT DGR 1264/2016, DGR 20150 20160 20170 | CONTRIBUTO PREVISTI DALLA L.R. 26/2004 ART. 11 LETT. A)B)- INTERVENTI URGENTI
848/2017 E D.G.R. 1329/2017 - 20180 20181 20190 |IMPIANTI A FUNE./PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
INTERVENTI URGENTI IMPIANTI A FUNE 20191
- LAVORI DI ADEGUAMENTO IMPIANTI
SPORTIVI
15AA 2021 |06 |01 R352 |1 GESTIONE PROGRAMMA ANNUALE 20115 20140 20145 |[ISTRUTTORIA ISTANZE - PREDISPOSIZIONE ATTI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE - 59
DELLO SPORT DGR 1264/2016, DGR 20150 20160 20170 | CONTRIBUTO PREVISTI DALLA L.R. 26/2004 ART. 11 LETT. A)B)- INTERVENTI URGENT!I
848/2017 E D.G.R. 1329/2017 - 20180 20181 20190 |!MPIANTI A FUNE./PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
INTERVENTI URGENTI IMPIANTI A FUNE 20191
- LAVORI DI ADEGUAMENTO IMPIANTI
SPORTIVI
15AA 2022 |06 |01 R352 |1 GESTIONE PROGRAMMA ANNUALE 20115 20140 20145 |[ISTRUTTORIA ISTANZE - PREDISPOSIZIONE ATTI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE - 59
DELLO SPORT DGR 1264/2016, DGR 20150 20160 20170 | CONTRIBUTO PREVISTI DALLA L.R. 26/2004 ART. 11 LETT. A)B)- INTERVENTI URGENTI
848/2017 E D.G.R. 1329/2017 - 20180 20181 20190 |IMPIANTI A FUNE./PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
INTERVENTI URGENTI IMPIANTI A FUNE 20191
- LAVORI DI ADEGUAMENTO IMPIANTI
SPORTIVI
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ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI

OBIETTIVO STRATEGICO B/B3 2020 |04 |03

PESO 24

Istruzione e diritto allo studio | Edilizia scolastica

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 476 Scuole di qualita: elevare il livello di sicurezza e prestazionale attraverso Interventi di riqualificazione degli edifici scolastici
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
15AA 2020 |04 |03 R476 |1 DELIBERA CIPE 79/2012 - DGR 228/2016 13 13035 PREDISPOSIZIONE APPROVAZIONE PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - VERIFICA 60
- PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - COMPLETEZZA DOCUMENTAZIONE INVIATA DAl BENEFICIARI(ENTI ATTUATORI)-
ATTUAZIONE INTERVENTI APQ - BASU REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI: DELIBERE, DETERMINE, DISPOSIZIONI
EX DELIBERA CIPE 88/2012 - DGR DI CONCESSIONE FINANZIAMENTI/ISTRUTTORIA PRATICHE PREDISPOSIZIONE ATTI
228/2016 - DECRETO 1007 DEL AMMINISTATIVI
21/12/2017 PER RIQUALIFICAZIONE
EDIFICI SCOLASTICI CON
ADEGUAMENTO ANTISISMICO,
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE ECC.
15AA 2020 |04 | 03 R476 | 2 ATTUAZIONE INTERVENTI LEGGE 23/96 11 13020 13030 13040 |PO FESR 2014/2020 ASSE 8 AZIONE 10.10.7.1 - INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEGLI 45
MUTUI BEI - D.L.104/13 - L. 289/02 - DGR 13060 13065 13090 EDIFICI E DEGLI SPAZI SCOLASTICI- ATTUAZIONE INTERVENTI LEGGE 23/96 MUTUI
1510/09 PER RIQUALIFICAZIONE 16190 BEI./PREDISPOSIZIONE DELIBERA PER APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO -
EDIFICI SCOLASTICI CON ESTRAZIONE ED ACQUISIZIONE RICHIESTE TELEMATICHE E DOCUMENTAZIONE
ADEGUAMENTO ANTISISMICO, CARTACEA DE| PROGETTI CANDIDATI- REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE ECC. -
ATTUAZIONE INTERVENTI URGENTI
SULLE STRUTTURE SCOLASTICHE DGR
937/12
15AA 2021 | 04|03 R476 |1 DELIBERA CIPE 79/2012 - DGR 228/2016 13035 PREDISPOSIZIONE APPROVAZIONE PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - VERIFICA 60
- PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - COMPLETEZZA DOCUMENTAZIONE INVIATA DAl BENEFICIARI(ENTI ATTUATORI)-
ATTUAZIONE INTERVENTI APQ - BASU REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI: DELIBERE, DETERMINE, DISPOSIZIONI
EX DELIBERA CIPE 88/2012 - DGR DI CONCESSIONE FINANZIAMENTI/ISTRUTTORIA PRATICHE PREDISPOSIZIONE ATTI
228/2016 - DECRETO 1007 DEL AMMINISTATIVI
21/12/2017 PER RIQUALIFICAZIONE
EDIFICI SCOLASTICI CON
ADEGUAMENTO ANTISISMICO,
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE ECC.
15AA 2021 | 04 | 03 R476 | 2 ATTUAZIONE INTERVENTI LEGGE 23/96 13020 13030 13040 |PO FESR 2014/2020 ASSE 8 AZIONE 10.10.7.1 - INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEGLI 45

MUTUI BEI - D.L.104/13 - L. 289/02 - DGR
1510/09 PER RIQUALIFICAZIONE
EDIFICI SCOLASTICI CON
ADEGUAMENTO ANTISISMICO,
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE ECC. -
ATTUAZIONE INTERVENTI URGENTI
SULLE STRUTTURE SCOLASTICHE DGR
937/12

13060 13065 13090
16190

EDIFICI E DEGLI SPAZI SCOLASTICI- ATTUAZIONE INTERVENTI LEGGE 23/96 MUTUI
BEI./PREDISPOSIZIONE DELIBERA PER APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO -
ESTRAZIONE ED ACQUISIZIONE RICHIESTE TELEMATICHE E DOCUMENTAZIONE
CARTACEA DEI PROGETTI CANDIDATI- REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
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ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI

OBIETTIVO STRATEGICO B/B3 2020 |04 |03

PESO 24

Istruzione e diritto allo studio | Edilizia scolastica

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI

476

Scuole di qualita: elevare il livello di sicurezza e prestazionale attraverso Interventi di riqualificazione degli edifici scolastici

CODICE OB.OPERATIVO |

OBIETTIVO OPERATIVO

|PESO|

CAPITOLI (U)

AZIONI / INDICATORI | TARGET

15AA 2022 | 04|03 R476 | 1

DELIBERA CIPE 79/2012 - DGR 228/2016
- PIANO TEMATICO ISTRUZIONE -
ATTUAZIONE INTERVENTI APQ - BASU
EX DELIBERA CIPE 88/2012 - DGR
228/2016 - DECRETO 1007 DEL
21/12/2017 PER RIQUALIFICAZIONE
EDIFICI SCOLASTICI CON
ADEGUAMENTO ANTISISMICO,
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE ECC.

13035

PREDISPOSIZIONE APPROVAZIONE PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - VERIFICA 60
COMPLETEZZA DOCUMENTAZIONE INVIATA DAI BENEFICIARI(ENTI ATTUATORI)-

REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI: DELIBERE, DETERMINE, DISPOSIZIONI

DI CONCESSIONE FINANZIAMENTI/ISTRUTTORIA PRATICHE PREDISPOSIZIONE ATTI
AMMINISTATIVI

15AA 2022 | 04 | 03 R476 | 2

ATTUAZIONE INTERVENTI LEGGE 23/96
MUTUI BEI - D.L.104/13 - L. 289/02 - DGR
1510/09 PER RIQUALIFICAZIONE
EDIFICI SCOLASTICI CON
ADEGUAMENTO ANTISISMICO,
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE ECC. -
ATTUAZIONE INTERVENTI URGENTI
SULLE STRUTTURE SCOLASTICHE DGR
937/12

13020 13030 13040
13060 13065 13090
16190

PO FESR 2014/2020 ASSE 8 AZIONE 10.10.7.1 - INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DEGLI 45
EDIFICI E DEGLI SPAZI SCOLASTICI- ATTUAZIONE INTERVENTI LEGGE 23/96 MUTUI
BEI./PREDISPOSIZIONE DELIBERA PER APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO -

ESTRAZIONE ED ACQUISIZIONE RICHIESTE TELEMATICHE E DOCUMENTAZIONE

CARTACEA DEI PROGETTI CANDIDATI- REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
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PIANO DEL

BASILICATA
LA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202Z

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI

OBIETTIVO STRATEGICO B/B3 2020 |04 |07

PESO 24

Istruzione e diritto allo studio | Diritto allo studio

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 476 Scuole di qualita: elevare il livello di sicurezza e prestazionale attraverso Interventi di riqualificazione degli edifici scolastici
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
15AA 2020 | 04|07 R476 |1 DELIBERA CIPE 79/2012 - DGR 228/2016 13 17030 PREDISPOSIZIONE APPROVAZIONE PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - VERIFICA 60
- PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - COMPLETEZZA DOCUMENTAZIONE INVIATA DAl BENEFICIARI(ENTI ATTUATORI)-
ATTUAZIONE INTERVENTI APQ - BASU REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI: DELIBERE, DETERMINE, DISPOSIZIONI
EX DELIBERA CIPE 88/2012 - DGR DI CONCESSIONE FINANZIAMENTI/ISTRUTTORIA PRATICHE PREDISPOSIZIONE ATTI
228/2016 - DECRETO 1007 DEL AMMINISTATIVI
21/12/2017 PER RIQUALIFICAZIONE
EDIFICI SCOLASTICI CON
ADEGUAMENTO ANTISISMICO,
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE ECC.
15AA 2021 |04 |07 R476 |1 DELIBERA CIPE 79/2012 - DGR 228/2016 17030 PREDISPOSIZIONE APPROVAZIONE PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - VERIFICA 60
- PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - COMPLETEZZA DOCUMENTAZIONE INVIATA DAI BENEFICIARI(ENTI ATTUATORI)-
ATTUAZIONE INTERVENTI APQ - BASU REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI: DELIBERE, DETERMINE, DISPOSIZIONI
EX DELIBERA CIPE 88/2012 - DGR DI CONCESSIONE FINANZIAMENTI/ISTRUTTORIA PRATICHE PREDISPOSIZIONE ATTI
228/2016 - DECRETO 1007 DEL AMMINISTATIVI
21/12/2017 PER RIQUALIFICAZIONE
EDIFICI SCOLASTICI CON
ADEGUAMENTO ANTISISMICO,
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE ECC.
15AA 2022 | 04|07 R476 |1 DELIBERA CIPE 79/2012 - DGR 228/2016 17030 PREDISPOSIZIONE APPROVAZIONE PIANO TEMATICO ISTRUZIONE - VERIFICA 60

- PIANO TEMATICO ISTRUZIONE -
ATTUAZIONE INTERVENTI APQ - BASU
EX DELIBERA CIPE 88/2012 - DGR
228/2016 - DECRETO 1007 DEL
21/12/2017 PER RIQUALIFICAZIONE
EDIFICI SCOLASTICI CON
ADEGUAMENTO ANTISISMICO,
ELIMINAZIONE BARRIERE
ARCHITETTONICHE ECC.

COMPLETEZZA DOCUMENTAZIONE INVIATA DAI BENEFICIARI(ENTI ATTUATORI)-
REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI: DELIBERE, DETERMINE, DISPOSIZIONI
DI CONCESSIONE FINANZIAMENTI/ISTRUTTORIA PRATICHE PREDISPOSIZIONE ATTI
AMMINISTATIVI
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REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA

STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|08|02 PESO 1  Assetto del territorio ed edilizia abitativa | Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 315 Attuazione di Programmi di acquisto, recupero e mitigazione rischio sismico di alloggi
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
15AA 2020 | 08|02 R315 |1 INTERVENTI DI ADEGUAMENTO 1 24100 1

STRUTTURALE ED ANTISISMICO DEGLI
EDIFICI SCOLASTICI PUBBLICI

VERIFICA CONGRUENZA PROGETTI E REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
/VERIFICA DOCUMENTAZIONE E REDAZIONE PROVVEDIEMNTI AMMINISTRATIVI

STRUTTURALE ED ANTISISMICO DEGLI
EDIFICI SCOLASTICI PUBBLICI

15AA 2021 |08 |02 R315|1 INTERVENTI DI ADEGUAMENTO 24100 1
STRUTTURALE ED ANTISISMICO DEGLI VERIFICA CONGRUENZA PROGETTI E REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
EDIFICI SCOLASTICI PUBBLICI /VERIFICA DOCUMENTAZIONE E REDAZIONE PROVVEDIEMNTI AMMINISTRATIVI

15AA 2022 | 08|02 R315|1 INTERVENTI DI ADEGUAMENTO 24100 1

VERIFICA CONGRUENZA PROGETTI E REDAZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
/VERIFICA DOCUMENTAZIONE E REDAZIONE PROVVEDIEMNTI AMMINISTRATIVI
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/202z ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU' ALTA

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI
OBIETTIVO STRATEGICO D/D32020|12|04 PESO 10 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 301 Accessibilita a tutti i beneficiari
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

15AA 2020 | 12|04 R301 |2 PO FESR BASILICATA 2007/2013 PIANO 6 43040 PO FESR BASILICATA 2007/2013 - PIANO DI AZIONE COESIONE(PAC) - ISTRUTTORIA 30
DI COESIONE (PAC)BASILICATA - ISTANZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI /PREDISPOSIZIONE
AMMISSIONE A FINANZIAMENTO PROVVEDIMENTI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE
INTERVENTI

15AA 2021 | 12|04 R301 |2 PO FESR BASILICATA 2007/2013 PIANO 43040 PO FESR BASILICATA 2007/2013 - PIANO DI AZIONE COESIONE(PAC) - ISTRUTTORIA 30
DI COESIONE (PAC)BASILICATA - ISTANZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI /PREDISPOSIZIONE
AMMISSIONE A FINANZIAMENTO PROVVEDIMENTI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE
INTERVENTI

15AA 2022 | 12|04 R301 |2 PO FESR BASILICATA 2007/2013 PIANO 43040 PO FESR BASILICATA 2007/2013 - PIANO DI AZIONE COESIONE(PAC) - ISTRUTTORIA 30
DI COESIONE (PAC)BASILICATA - ISTANZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI /PREDISPOSIZIONE
AMMISSIONE A FINANZIAMENTO PROVVEDIMENTI DI CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE
INTERVENTI
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REGIONE BASILICATA

PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI

OBIETTIVO STRATEGICO D/D3 2020 |12 |04

PESO 10 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia | Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale

ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 301 Accessibilita a tutti i beneficiari
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO  CAPITOLI (U) AZIONI / INDICATORI | TARGET
15AA 2020 | 12|04 R301 |1 PO FESR BASILICATA 2007/2013 PIANO 4 ISTRUTTORIA ISTANZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI PER GLI 13

DI COESIONE (PAC)BASILICATA -
AMMISSIONE A FINANZIAMENTO
INTERVENTI - DGR 90/2017 - FONDO DI
SVILUPPO E COESIONE 2014 - 2020 -
PATTO PER LO SVILUPPO DELLA
BASILICATA DD.GG.RR. NN.513/2018 -
1029/2018 - 928/2019

INTERVENTI A VALERE SUL PIANO DI AZIONE COESIONE (PAC) - PO FESR BASILICATA
2007/2013 - FSC 2014-2020/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI DI CONCESSIONE E
LIQUIDAZIONE

15AA 2021 | 12|04 R301 | 1

PO FESR BASILICATA 2007/2013 PIANO
DI COESIONE (PAC)BASILICATA -
AMMISSIONE A FINANZIAMENTO
INTERVENTI - DGR 90/2017 - FONDO DI
SVILUPPO E COESIONE 2014 - 2020 -
PATTO PER LO SVILUPPO DELLA
BASILICATA DD.GG.RR. NN.513/2018 -
1029/2018 - 928/2019

ISTRUTTORIA ISTANZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI PER GLI 13
INTERVENTI A VALERE SUL PIANO DI AZIONE COESIONE (PAC) - PO FESR BASILICATA

2007/2013 - FSC 2014-2020/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI DI CONCESSIONE E
LIQUIDAZIONE

15AA 2022 | 12|04 R301 | 1

PO FESR BASILICATA 2007/2013 PIANO
DI COESIONE (PAC)BASILICATA -
AMMISSIONE A FINANZIAMENTO
INTERVENTI - DGR 90/2017 - FONDO DI
SVILUPPO E COESIONE 2014 - 2020 -
PATTO PER LO SVILUPPO DELLA
BASILICATA DD.GG.RR. NN.513/2018 -
1029/2018 - 928/2019

ISTRUTTORIA ISTANZE PER LA CONCESSIONE E LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI PER GLI 13
INTERVENTI A VALERE SUL PIANO DI AZIONE COESIONE (PAC) - PO FESR BASILICATA

2007/2013 - FSC 2014-2020/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI DI CONCESSIONE E
LIQUIDAZIONE
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ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AA UFFICIO GESTIONE REGIMI DI AIUTO, INFRASTRUTTURE SPORTIVE, CULTURALI E AMBIENTALI

OBIETTIVO STRATEGICO E/E32020|11]02 PESO1 Soccorso civile | Interventi a seguito di calamita naturali

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 408 Misure di prevenzione del rischio sismico
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO [PESO| CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET

15AA 2020 | 11|02 R408 |1 INTERVENTI DI ADEGUAMENTO 1 39191 VERIFICA DOCUMENTAZIONE E PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI 3
ANTISISMICO DEGLI EDIFICI AMMINISTRATIVI/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
SCOLASTICI PUBBLICI

15AA 2021 | 11|02 R408 |1 INTERVENTI DI ADEGUAMENTO 39191 VERIFICA DOCUMENTAZIONE E PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI 3
ANTISISMICO DEGLI EDIFICI AMMINISTRATIVI/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
SCOLASTICI PUBBLICI

15AA 2022 | 11|02 R408 |1 INTERVENTI DI ADEGUAMENTO 39191 VERIFICA DOCUMENTAZIONE E PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI 3

ANTISISMICO DEGLI EDIFICI
SCOLASTICI PUBBLICI

AMMINISTRATIVI/PREDISPOSIZIONE PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI
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ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AB UFFICIO INTERNAZIONALIZZAZIONE,RICERCA SCIENTIFICA ED INNOVAZIONE TECNOLOGICA

OBIETTIVO STRATEGICO A/A3 2020 |14 |

PESO 60 Sviluppo economico e competitivita |

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 547 Migliorare la competitivita del sistema produttivo promuovendo investimenti in innovazione e trasferimento tecnologico alle aziende
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
15AB 2020 | 14| R547 |1 Promuovere la creazione dei cluster 16 Awviso pubblico - CORES - istruttoria/Provvedimenti 2
tecnologici regionali e la selezione di Fase B - Progetti di ricerca e sviluppo " Awiso pubblico Cluster" istruttoria /Provvedimenti 5
"Progetti significativi” in settori della S3 Gestione fase A- Piano di attivita del Cluster "Awviso pubblico Cluster Tecnologici Regionali" 2
/Provvedimenti
15AB 2021 |14 | R547 |1 Promuovere la creazione dei cluster Awviso pubblico - CORES - istruttoria/Provvedimenti 2
tecnologici regionali e la selezione di Fase B - Progetti di ricerca e sviluppo " Awviso pubblico Cluster” istruttoria /Provvedimenti 5
"Progetti significativi” in settori della S3 Gestione fase A- Piano di attivita del Cluster "Avviso pubblico Cluster Tecnologici Regionali* 2
/Provvedimenti
15AB 2022 |14 | R547 |1 Promuovere la creazione dei cluster Avwviso pubblico - CORES - istruttoria/Provvedimenti 2
tecnologici regionali e la selezione di Fase B - Progetti di ricerca e sviluppo " Awviso pubblico Cluster” istruttoria /Provvedimenti 5
"Progetti significativi” in settori della S3 Gestione fase A- Piano di attivita del Cluster "Awviso pubblico Cluster Tecnologici Regionali" 2

/Provvedimenti
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PIANO DELLA PERFORMANCE 01/01/2020 - 31/12/2022 ALLEGATI TECNICI - ELENCO OBIETTIVI STRATEGICI E OPERATIVI

VERSIONE DI PIANO: LA PIU" ALTA

DIPARTIMENTO 15 DIPARTIMENTO POLITICHE DI SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E RICERCA
STRUTTURA 15AB UFFICIO INTERNAZIONALIZZAZIONE,RICERCA SCIENTIFICA ED INNOVAZIONE TECNOLOGICA
OBIETTIVO STRATEGICO A/A32020|14|01 PESO 60 Sviluppo economico e competitivita | Industria,PMI e Artigianato

‘ INDICATORI E TARGET DI FINE TRIENNIO DELL'OBIETTIVO STRATEGICO

RISULTATI ATTESI 489 Sviluppo dei processi di internazionalizzazione
CODICE OB.OPERATIVO | OBIETTIVO OPERATIVO PESO|  CAPITOLI(U) | AZIONI / INDICATORI | TARGET
15AB 2020 | 14 | 01 R489 | 11 Patto per lo sviluppo della Basilicata - 18 Attivita propedeutica per definire le varie azioni da intraprendere e conseguenti provvedimenti / 8
Attuazione del piano biennale Incontri
dell'Internazionalizzazione Predisposizione atti per I'affidamento del servizio e la selezione delle imprese Start up e Spin off 1
- Azioni outing e incoming a favore delle (progetto SMAU)/numero provvedimenti
imprese start up e spin off (progetto SMAU) Gestione Progetto Inroad /Incontri 3
) ) Adesione EXPO DUBAI 2020/Provvedimenti 2
-Attuazione dell'intervento Strategico n.19 Attivita propedeutica per definire le varie azioni da intraprendere e conseguenti provvedimenti / 1
Provvedimenti
Gestione Progetto Inroad /Provvedimenti 1
15AB 2020 | 14 | 01 R489 | 12 Collaborazione con I'ICE - Attuazione PES 7 Attuazione Piano ICE-PES/ Veicolazioni circolari informative 25
Partecipazione ai tavoli nazionali e comunitari per la predisposizione condivisa dei programmi di 10
interventi in materia di internazionalizzazione/ Videoconferenze e incontri
15AB 2020 | 14 | 01 R489 | 4 Azioni di sostegno 18 Progetto "E-nternationalization" PON-GOVERNANCE /Incontri, riunioni, collaborazione 15
all'internazionalizzazione all'attuazione del Progetto
Elaborazione e approvazione b