
                                                 Modello per la segnalazione di condotte illecite 

 

Dati del segnalante1 

Nome  

 

 

Cognome 

 

 

Incarico (ruolo) di servizio attuale 

 

 

Unità organizzativa e sede di lavoro attuale 

  

 

Incarico (ruolo) di servizio ricoperto all’epoca del 
fatto oggetto di segnalazione se diverso dall’attuale 

 

 

Unità di servizio e sede di lavoro all’epoca del fatto 
segnalato se diverso dall’attuale 

 

 

numero di telefono  

 

 

Dati segnalazione condotte illecite2 

 

Tipologia di condotta illecita commessa o tentata  

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Descrizione del fatto  

 

 

 



Data/periodo in cui si è verificato il fatto e luogo del 
fatto 

 

 

 

Autore del fatto 

 

 

 

 

Altri eventuali soggetti a conoscenza del fatto e/o 
coinvolti 

 

 

 

Soggetti che hanno tratto beneficio internamente o 
esternamente all’amministrazione 

 

Eventuale documentazione a sostegno della 
segnalazione (da allegare alla segnalazione) 

 

 

 

Interessi personali del segnalante 

 

 

 

 

 

 

Eventuale facilitatore3 

 

 

Segnalazione effettuata presso altri soggetti (da 
compilare solo in caso di segnalazione già 
presentata ad altri soggetti  

 Autorità Giudiziara  

 Anac 

 Corte dei Conti 

 altro 

Data segnalazione   

 

 

Esito della segnalazione   



 

  

Allegare al presente modulo copia del documento di riconoscimento e eventuale documentazione a corredo 
della denuncia.  

Il segnalante è consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 
dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del d.P.R. 
445/200 

     Data   ____________________________________________________       

 

      Firma______________________________________________________                                       

 
Trattamento dati personali 

Il/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi della normativa privacy vigente, al trattamento dei dati 
forniti, per le finalità previste dalla Procedura Whistleblowing.  

Firma _______________________________________________ 

 
1 In assenza di compilazione la segnalazione sarà considerata anonima.   Possono effettuare le segnalazioni i soggetti di cui al paragrafo 
3 della disciplina interna    

2 sono oggetto di segnalazione le condotte che ledono l’interesse pubblico e l’integrità dell’amministrazione secondo quanto riportato 
nel paragrafo  4 della disciplina interna 

3 la persona segnalante può indicare i dati identificativi dell’eventuale facilitatore che l’assiste nella procedura di segnalazione (che 
devono essere mantenuti riservati) 

 

 


