REGIONE BASILICATA

ACCORDO INTEGRATIVO AL C.C.D.l. DEL PERSONALE NON DIRIGENTE DELLA
REGIONE BASILICATA ANNUALITA’ 2023 SOTTOSCRITTO IN DATA 12.09.2023.

Premesso che:

a) In data 31.10.2023 é stata stipulata I'ipotesi di Accordo Integrativo al Contratto Collettivo
Decentrato del personale non dirigente della Regione Basilicata annualitd 2023
sottoscritto in data 12.09.2023;

b) La Giunta Regionale di Basilicata, con deliberazione n. 202300790 nella seduta del
30.11.2023, ha autorizzato la delegazione trattante datoriale alla sottoscrizione definitiva
dell'ipotesi di “Accordo integrativo al Contratto Collettivo Decentrato del personale non
dirigente della Regione Basilicata annualita 2023 sottoscritto in data 12.09.2023”;

il Presidente della delegazione trattante, con nota mail del 12.12.2023, ha convocato i
componenti della delegazione medesima per il giorno 20.12.2023, in maniera disgiunta,
presso I'Ufficio Risorse Umane e Organizzazione della Direzione Generale Risorse Umane
Organizzazione e Affari Generali, per cui

la Delegazione datoriale, nella persona di:
Dott. Alfonso Marrazzo
Presidente Firmato

e la Delegazione di Parte Sindacale

R.S.U.:
1 Abate Donato Firmato
2 Antezza Annunziata Firmato
3 Brienza Lucia Tiziana Firmato
4  Brindisi Pasquale Firmato
5 Ciccarone Vinicio Firmato
6 Corleto Emanuele Firmato
7 Dandrea Francesco Firmato
8 Dolce Daniela Firmato
9 Gilio Carlo Firmato
10 Giorgio Rocco Firmato
11 Glisci Rossella Firmato
12 Milillo Donato Firmato
13 Pernetti Vincenzo Firmato

14 Sabatino Sergio
15 Salvatore Giuseppe

16 Telesca Rocco Firmato
17 Vaccaro Rocco
18 Votta Giovanni Firmato

ORGANIZZAZIONI SINDACALLI:
FP CGIL Giuliana Pia Scarano Firmato
CISL FP Giovanni Sarli Firmato




UIL FPL Antonio Guglielmi Firmato
CSA Gaetano Guerrieri Firmato

sottoscrivono definitivamente 'allegato testo dell’Accordo integrativo al Contratto Collettivo
Decentrato del personale non dirigente della Regione Basilicata annualita 2023 sottoscritto
in data 12.09.2023.



REGIONE BASILICATA

ACCORDO INTEGRATIVO AL CCDI 2023

sottoscritto in data 12.09.2023

RELATIVO ALL’ART. 8, comma 1, lett. ) - 3a) “Formazione”
(PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL’INTERNO DELLE AREE)

Premesse

Il C.C.D.I. 2023 sottoscritto in data 12.09.2023 definisce i criteri per I’attribuzione dei differenziali
stipendiali relativi alla progressione economica all’interno delle aree.

Specificatamente al criterio “Formazione”, di cui al comma 3a), ¢ stato deciso il punteggio max per
ogni corso di formazione pari a 2,5 punti, rimandando a non oltre il mese di ottobre la definizione
della graduazione del punteggio relativo a corsi di formazione da valutare a partire dalla selezione
2024.

Ripartizione punteggio “FORMAZIONE” per ogni corso concluso
nell’annualita 2023 (primo anno di attuazione piano di formazione)

SYLLABUS:
- Punteggio a conclusione dei moduli assegnati dall’Ufficio Risorse Umane sulla piattaforma
SYLLABUS
o 0,2 punti per livello base
o 0,3 punti per livello intermedio (comprensivo livello base)
o 0,5 punti per livello avanzato/specialistico (comprensivo dei livelli base e intermedio)

VALORE PA E ALTRI CORSI DI FORMAZIONE PREVISTI DALLA
PROGRAMMAZIONE DELLE DIREZIONI NEL PIAO

Tutti i corsi di formazione devono essere autorizzati ed assegnati ai dipendenti dai Direttori
sovraordinati nell’ambito delle competenze previste nel PIAO per ogni Direzione Generale
nonché delle risorse disponibili assegnate ad ogni Direzione. Saranno valutati esclusivamente
quelli previsti nella programmazione debitamente documentati e sottoposti al vaglio dell’ Ufficio
Risorse Umane dalle Direzioni Generali per la verifica delle condizioni contrattuali convenute.

Punteggio dei corsi dell’anno 2023 in relazione alla durata:

o corsi di durata < 18ore: 0,1 punti ogni corso fino a complessivi max 0,5
(es:giornate formative, seminari, webinar di aggiornamento formativo)

o corsididurata > 18ore finoa24 ore: 0,5 punti

o corsididurata > 25ore finoa40ore: 1,0 punto

o corsididurata  >40orefinoa60ore: 1,5punto con esame finale

o corsididurata > 60 ore: 2,0 punti con esame finale
20 dicembre 2023

D.G.R. n. 790 del 30.11.2023 — Autorizzazione alla sottoscrizione definitiva



