
STRUTTURA 
 TIPOLOGIA E DESCRIZIONE 

PROCEDIMENTO 

TERMINI MASSIMI DI 
CONCLUSIONE DEL 

PROCEDIMENTO  (indicare nn. 
giorni)

PERCENTUALE DEI 
PROCEDIMENTI CONCLUSI 

NEI TERMNI

PERCENTUALE DEI 
PROCEDIMENTI CONCLUSI 

OLTRE I TERMNI

TEMPI MEDI EFFETTIVI DI 
CHIUSURA PER TIPOLOGIA DI 

PROCEDIMENTO
NOTE

BREVE DESCRIZIONE DELE CAUSE DEL 
SUPERAMENTO DEI TERMINI

Ufficio Prevenzione e Protezione sui Luoghi di 
Lavoro 

Sorveglianza sanitaria: visite mediche richieste dai 
lavoratori presso l'AO San Carlo di Potenza ai sensi 
dell'art. 41 comma 2 lett.c del DLgs 81/0

30 gg. 100% 0% 20 gg.

Ufficio Risorse Umane  e Organizzazione - Settore 
Selezione e Sviluppo delle Risorse Umane 

Espletamento procedura concorsuale, basata su di 
un'unica prova scritta, per il reclutamento a tempo pieno 
e indeterminato di nuovo personale del comparto (n. 123 
unità, di cui n. 93 Cat. D e n. 30 Cat. C) distinto in n. 11 
profili professionali

Sei mesi (180 giorni)dalla data di
effettuazione delle prove scritte (ai sensi 
dell'art. 11, comma 5, d.P.R. n. 487/1994)

100% 0% 100 giorni 

Ufficio Risorse Umane  e Organizzazione - Settore 
Selezione e Sviluppo delle Risorse Umane 

Espletamento procedura concorsuale, basata su di 
un'unica prova scritta, per l'assunzione a tempo parziale e 
indeterminato di n. 5 istruttori (Cat. C) in possesso dei 
requisiti ex art. 20, co.2, d.lgs. n. 75/2017 (stabilizzazione 
del personale precario della P.A.)

Sei mesi (180 giorni) dalla data di
effettuazione delle prove scritte (ai sensi 
dell'art. 11, comma 5, d.P.R. n. 487/1994)

100% 0% 37 giorni 

Ufficio Risorse Umane  e Organizzazione - Settore 
Selezione e Sviluppo delle Risorse Umane 

Espletamento procedura di mobilità esterna ex art. 30 del 
d.lgs. n. 165/2001, basata su valutazione curriculare e 
successivo colloquio, per l'immissione nei ruoli regionali di 
n. 9 unità di personale in servizio a tempo indeterminato 
presso altra P.A. (di cui n. 7 Cat. D e n. 2
Cat. C)

Sei mesi (180 giorni) dalla data di
prima convocazione delle Commissioni 
esaminatrici (ai sensi dell'art. 11, comma 
5, d.P.R. n. 487/1994)

100% 0% 63 giorni 

      MONITORAGGIO TEMPI PROCEDIMENTALI                                                   
       PROCEDIMENTI AD ISTANZA DI PARTE

  DIREZIONE RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E AFFARI GENERALI


