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BERNARDO ANTONIO
(+39) 348 363 1575
agb.bernardo@gmail.com

bernardo9.antonio@pec.it
24 GIUGNO 1973

Direttore Generale della Direzione Generale per lo sviluppo economico, il lavoro e i servizi alla
comunita della Regione Basilicata

Le esperienze lavorative sono riportate nel presente curriculum in ordine cronologico.

Dal 16 agosto 2024

Regione Basilicata, Direzione Generale per lo sviluppo economico, il lavoro e i servizi alla
comunita della Regione Basilicata

Viale V. Verrastro, 4 — 80100 Potenza; Tel.: (+39) 0971 668630 http:/regione.basilicata.it
Pubblica Amministrazione

Dirigente generale della Direzione Generale per lo sviluppo economico, il lavoro e i servizi
alla comunita della Regione Basilicata con contratto a tempo determinato triennale, incaricato
con la Deliberazione della Giunta regionale n. 506 del 14/08/2024.

Dirigente generale della Direzione generale per lo sviluppo economico, il lavoro e i servizi alla
comunita, articolata in 7 Uffid, che esercita le competenze nelle seguenti materie: politiche di
promozione industriale; infrastruttura produttiva e contrattazione programmata; artigianato e PMI;
commercio e servizi; politiche del lavoro, indirizzo e coordinamento delle azioni di tutela
dell'occupazione, formazione e orientamento professionale; imprenditoria cooperativa, giovanile,
femminile; imprenditoria della cultura e del turismo; ricerca e innovazione tecnologica al servizio
delle imprese; internazionalizzazione economica del sistema produttivo; osservatorio produzioni e
mercati; tutela dei consumatori; educazione permanente; scuola, diritto allo studio e infrastrutture
scolastiche; sviluppo produttivo; politiche giovanili.

Dal 1° luglio 2014 al 15 agosto 2024

Regione Basilicata, Direzione Generale Programmazione e Gestione Risorse finanziarie e
strumentali

Viale V. Verrastro, 4 — 80100 Potenza; Tel.: (+39) 0971 668346 http://europa.basilicata.it/fesr/
Pubblica Amministrazione

Dirigente dell’Ufficio “Autorita di Gestione dei programmi Operativi FESR Basilicata” con
contratto a tempo determinato, incaricato con la Deliberazione della Giunta regionale n. 696 del 10

giugno 2014 e con le successive deliberazioni della Giunta regionale n. 519/2019, 680/2019,
867/2019, 73/2020, 620/2021, 906/2021.

Posizione dirigenziale di fascia “A”
Valutazione dirigenziale in fascia "A” per gli anni 2014-2022 (con votazioni superiore a 9, come da
schede di rilevazione annuale delle prestazioni dei dirigenti).

Responsabile della gestione e attuazione dei Programmi e/o Piani riportati di seguito sulla base

delle rispettive norme comunitarie e nazionali:

- Autorita di Gestione e Autorita di Certificazione del Programma Operativo regionale (POR)
FESR Basilicata 2014/2020 (550,7 milioni di euro);

- Autorita di Gestione del Programma Operativo Complementare (POC) Basilicata 2014/2020
(circa 275 milioni di euro);

- Autorita di Gestione del Programma Operativo regionale (POR)FESR Basilicata 2007/2013
(601,7 milioni di euro);
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- Autorita di Gestione del Piano Azione Coesione (PAC) Basilicata 2007/2013 (150,5 Milioni di
euro);

- Responsabile ‘Risorse Liberate” del Programma Operativo regionale (POR) 2000-2006
FESR, FEOGA-O e FSE (225 milioni di euro).

Nello svolgimento dei suddetti ruoli & stata assicurata: la piena attuazione e chiusura del POR
Basilicata 2007/2013; il negoziato, I'awio e I'attuazione del POR 2014/2020, perseguendo gli
obiettivi di spesa stabiliti a livello comunitario.

Componente del Tavolo tematico 5 sulle politiche territoriali ed urbane relativo all’'OP5 (“Una
Europa pil vicina ai cittadini”) in rappresentanza delle Regioni, insieme alla Regione Emilia-
Romagna, nellambito dei lavori per la programmazione della politica di coesione in Italia per il
periodo 2021-2027 svolti tra il 2019 e lnizio del 2020 e coordinati dal Dipartimento per le politiche
di coesione della Presidenza del Consiglio dei Ministri che hanno assicurato il confronto con il
partenariato istituzionale ed economico-sociale del Paese in vista della stesura della proposta
dell’Accordo di Partenariato 2021/2027.

Redazione del Programma regionale (PR) FESR Basilicata 2021/2027 fino a giugno 2022.

Rapporti con i Servizi della Commissione europea e con le Amministrazioni Centrali capofila
(Dipartimento per le Politiche di Coesione e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei Ministri e
MEF-RGS-IGRUE).

Partecipazione operativa ai tavoli tecnici della Commissione Affari europei della Conferenza delle
Regioni.

Referente regionale per la strategia Aree interne (SNAI) e Responsabile Unico dell Attuazione
(RUA) degli Accordi di Programma Quadro delle quattro Aree interne 2014/2020 (Montagna
Materana, Marmo Platano, Mercure Alto Sinni Val Sarmento, Alto Bradano).

Referente regionale per gli Investimenti territoriali Integrati (ITl) di Sviluppo Urbano delle Ccitta di
Potenza e Matera: coordinamento tavoli negoziali finalizzati alla redazione delle strategie urbane
ed alla selezione delle operazioni; Convocazione e coordinamento delle riunioni dei Comitati di
Indirizzo e Coordinamento degli ITI Sviluppo Urbano.

Organizzazione e conduzione di numerosi eventi (riunioni e focus group con partenariato
economico, sociale e istituzionale e con Enti Locali; Comitati di Sorveglianza del POR; eventi
annuali di comunicazione).

Rilascio pareri preliminari sugli atti di programmazione del POR FESR 2014/2020 da sottoporre
all'approvazione della Giunta regionale ; redazione di numerosi avvisi pubblici di concerto con gli
Uffici regionali competenti.

Gestione di misure connesse all’attuazione di alcune azioni del POR FESR a favore delle imprese
(misura nazionale del credito di imposta alle PMI; Awviso per la riduzione della TARI a favore delle
imprese durante I'emergenza COVID); Responsabile dei rapporti con il MIMIT (organismo
intermedio) per I'attuazione della sezione regionale del Fondo di Garanzia centrale a favore delle
PMI.

Conoscenza della programmazione e delle regole connesse al fondo FSC/PSC anche grazie
all'attivazione di procedure attuative congiunte tra POR FESR 2014/2020 e FSC.

Componente dei Comitati di Sorveglianza dei PON 2014/2020 cofinanziati dal FESR.

Referente regionale per “Protocollo di legalitd” attuativo del PON Legalita 2014/2020 sottoscritto a
dicembre 2017.

Componente della Segreteria tecnica del Comitato Banda Ultra larga (COBUL) su indicazione della
Conferenza delle Regioni; componente del Comitato di Monitoraggio dell’ Accordo Regione-MIMIT
per |'attuazione del progetto Banda Ultra Larga in Basilicata.

Responsabile di tre progetti di cooperazione Interreg come Capofila (CRE:HUB) o Partner
(Chimera e Inside Out) e partecipazione agli study visit ed agli incontri nelle Regioni Partner: Trieste
(Friuli Venezia Giulia), Lisbona (Portogallo), Zwolle (Provincia di Overjissel, Paesi Bassi),
Pamplona (Regione autonoma della Navarra, Spagna), Belfast (Irlanda del Nord).

Responsabile dell’Avviso di selezione dei progetti di cooperazione interregionale e transazionale
attuati nellambito del POR 2014/2020 (individuato come best practice dal Programma Interact).

Supporto alla redazione del Programma di cooperazione territoriale Interreg Grecia-ltalia
2021/2027; referente della Regione Basilicata nel Programma, componente del Comitato
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Nazionale e del Comitato di Sorveglianza del Programma.

Responsabile del Progetto “Uffici di Prossimita” selezionato dal Ministero di Giustizia nell’ambito
del POC Governance 2014/2020.

Organizzazione della Riunione Annuale di Riesame 2018 svoltasi a Matera il 27 e 28 settembre
2018 cui hanno preso parte la Commissione Europea, il DPCOE e tutte le Autorita di Gestione
italiane dei Programmi PON e POR FESR e FSE 2014/2020.

Componente del coordinamento tecnico degli “Stati generali” di Matera 2019 svoltisi nel corso del
2018 e partecipazione ai Tavoli Istituzionali del Contratto Istituzionale di Sviluppo (CIS) di Matera
(2018).

Responsabile del procedimento ex Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii in numerosi procedimenti
amministrativi e RUP in numerose procedure di gara/affidamento ai sensi del Codice degli appalti
(anche per contratti al di sopra della soglia comunitaria).

RUP del primo Capodanno RAl in Basilicata svoltosi a Matera il 31.12.2015 e finanziato dal POR
FESR 2014/2020.

Esperienza nella gestione del personale e nell'attivita di organizzazione e coordinamento:

- Responsabile del coordinamento di 22 risorse umane dell’ Ufficio e responsabile (da ottobre
2017) del piano di lavoro che interessa circa 50 collaboratori di Assistenza Tecnica agli Uffici
coinvolti nell'attuazione del POR;

- Attivita di coordinamento con cinque Direzioni Generali e numerosi Uffici regionali
Responsabili dell’attuazione delle Azioni del POR FESR e del POC 2014/2020;

- Attivita di coordinamento di procedure complesse nelle fasi di selezione delle operazioni e di
attuazione (procedure negoziali che coinvolgono numerosi Enti ed Amministrazioni ed Uffici
regionali; Comitati di Coordinamento e Monitoraggio di Accordi di Programma).

10 anni

Dal 1° marzo 2010 al 30 giugno 2014

Regione Basilicata, Dipartimento Programmazione e Finanze - Ufficio “Autorita di Gestione
del POR Basilicata 2000-2006 e del PO FESR 2007-2013”

Viale V. Verrastro, 4 — 80100 Potenza; Tel.: (+39) 0971 668346

Pubblica Amministrazione

Esperto in programmazione, gestione, monitoraggio, procedure e controllo a supporto dell' Autorita
di Gestione del PO FESR Basilicata 2007-2013 con contratto di collaborazione, selezionato
nell’ambito dell"Avviso di selezione comparativa per il conferimento di venti incarichi di consulenza
ed assistenza tecnica specialistica per I'attuazione del PO FESR Basilicata 2007-2013" approvato
con Determinazione Dirigenziale n. 188 del 3/11/2008 pubblicata sul B.U.R. n. 53 del 16.11.2008
(1° classificato).

Attivita di supporto ed Assistenza tecnica sulle “fisorse liberate” del POR Basilicata 2000-2006 e
sul POR FESR Basilicata 2007-2013 in materia di monitoraggio, rendicontazione, reporting,
controlli di primo livello amministrativi ed in loco, procedure di gestione ed attuazione delle
operazioni, programmazione, gestione finanziaria e revisione del programma operativo. Supporto
connesso anche ai Progetti Integrati di Sviluppo Urbano Sostenibile (PISUS) di Potenza e Matera.
Supporto alla redazione di Manuali delle procedure e di linee guida rivolte agli Uffici regionali ed ai
beneficiari.

Componente di delegazione regionale per la partecipazione ad incontri presso la Commissione
europea (DG REGIO - Bruxelles) relativi all’attuazione e/o alla modifica del programma operativo
FESR 2007-2013.

Partecipazione alle riunioni dei Comitati di Sorveglianza, agli incontri con i Servizi della
Commissione europea e con le Amministrazioni Centrali Capofila a supporto dell’Autorita di
Gestione.

4 anni e 4 mesi

Dal 10 ottobre 2012 al 30 giugno 2014

Comune di Sant’Arcangelo

Corso Vittorio Emanuele — 85037 Sant’Arcangelo (PZ); Tel (+39) 0973 618313;
www.comune.santarcangelo.pz.it
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* Tipo di azienda o settore Ente Locale
* Tipo di impiego Componente unico del Nucleo di valutazione (monocratico)
* Principali mansioni e responsabilita Incarico per lo svolgimento delle attivita previste dalle previsioni del D.Ilvo n. 150/2009 applicabili
agli Enti Locali e dal “Regolamento sulle Performance” dell’Ente locale; supporto nella redazione
ed aggioramento del Piano delle Performance triennale;

* Durata esperienza professionale 1 anno e 8 mesi
* Date (da-a) Dal 24 gennaio 2012 al 30 giugno 2014
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Valsinni
lavoro Via Sicilia, 16 — 75029 Valsinni (MT); Tel (+39) 0835 818038 www.comune.valsinni.mt.it
* Tipo di azienda o settore Ente Locale
* Tipo di impiego Revisore dei Conti
+ Principali mansioni e responsabilita Incarico triennale di revisore dei Conti (periodo 2012-2015) per lo svolgimento delle attivita previste

dagli articoli 234 e seguenti del Testo Unico degli Enti Locali (D.Igs n. 267/2000) e dalle altre
disposizioni normative vigenti in conformita ai Principi contabili degli Enti Locali.

* Durata esperienza professionale 2 anni e 5 mesi
¢ Date (da —a) Da marzo a giugno 2013
* Nome e indirizzo del datore di Meridiana Italia S.r.I.
lavoro 50, Via Sicilia - 00187 Roma; Tel.: +39 0971 57238 www.meridianaitalia.it
* Tipo di azienda o settore Societa di consulenza in materia di finanziamenti europei
* Tipo di impiego Incarico professionale
* Principali mansioni e responsabilita Supporto alla struttura del’Autorita di Gestione del Programma Operativo FSE 2007-2013 della

Regione Abruzzo per la revisione del sistema di gestione e controllo a seguito di audit della
Commissione europea — DG EMPL.

* Durata esperienza professionale 4 mesi (7 giornate/uomo)
* Date (da - a) Dal 12 ottobre 2011 al 31 dicembre 2012
* Nome e indirizzo del datore di Formez PA - Centro Servizi, assistenza, studi e formazione per I'anmodernamento delle P.A. 15,
lavoro Viale Marx — 00137 Roma; Tel.: +39 06 84891www.formez.it
* Tipo di azienda o settore Associazione sottoposta al controllo e alla vigilanza della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica alla quale partecipano alcune Regioni ed Enti Locali.
* Tipo di impiego Incarico professionale
* Principali mansioni e responsabilita Assistenza Tecnica e docenza nell’ambito del progetto “ETICA pubblica nel Sud: migliorare la

performance, accrescere la trasparenza attraverso le nuove tecnologie™: definizione di un piano di
formazione rivolto ai controllori di primo livello del POR FESR Campania 2007/2013.
Docente/relatore nei laboratori rivolti ai dipendenti della Regione Campania ed ai dipendenti degli
Enti Locali beneficiari della Campania.

* Durata esperienza professionale 1 anno e 3 mesi
* Date (da —a) Da agosto a dicembre 2012
* Nome e indirizzo del datore di Meridiana Italia S.r.I.
lavoro 50, Via Sicilia - 00187 Roma; Tel.: +39 0971 57238 www.meridianaitalia.it
* Tipo di azienda o settore Societa di consulenza in materia di finanziamenti europei
* Tipo di impiego Incarico professionale
* Principali mansioni e responsabilita Supporto alla struttura dell’Autorita di Gestione del POR Abruzzo FSE 2007-2013 nella
formulazione delle controdeduzioni al Rapporto di audit della Commissione europea (DG EMPL)
* Durata esperienza professionale 5 mesi (4,5 giornate/uomo)
* Date (da - a) Dal 31 maggio al 31 dicembre 2011 e dal 29 marzo al 31 dicembre 2012
* Nome e indirizzo del datore di Studiare Sviluppo S.r.l.
lavoro 123, Via Vitorchiano — 00189 Roma; Tel.: +39 06 69 92 16 59 www.studiaresviluppo.it
* Tipo di azienda o settore Societa in house del Ministero dell'Economia e delle Finanze
* Tipo di impiego Incarico professionale
* Principali mansioni e responsabilita Supporto, in qualita di revisore dei conti, al’attuazione delle attivita di controllo di |

livello/certificazione ai sensi dellart. 16 del Reg. CE 1080/2006 e dell'art. 13 del Reg. CE
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1828/2006 nell'ambito dei progetti aventi come partner il Ministero dell’Ambiente e della Tutela del
Territorio e del Mare (MATTM) finanziati dai programmi di Cooperazione Territoriale Europea 2007-
2013 (FESR) denominati “Alpine Space”, “Central Europe”, “South East Europe” e “Mediterranean
Programme”.

1 anno e 4 mesi

Dal 5 al 28 febbraio 2010

Sviluppo Basilicata S.p.A.

11, Via Centomani, 11 — 85100 Potenza; Tel.: +39 0971 50 66 20 www.sviluppobasilicata.it
Societa con unico socio “in house” della Regione Basilicata

Incarico professionale

Redazione del “Manuale delle procedure di selezione, gestione, rendicontazione, monitoraggio e
controllo” di Sviluppo Basilicata SpA in qualita di Soggetto Gestore della “Procedura valutativa a
sportello per la concessione di agevolazioni per lo sviluppo e I'innovazione delle PMI della
Basilicata” (Avviso Pubblico della Regione Basilicata a valere sul PO FESR Basilicata 2007-2013).

10 giornate/uomo

Dal 1° giugno 2004 al 31 dicembre 2009

Regione Basilicata, Dipartimento Presidenza della Giunta Regionale — Ufficio “Autorita di
Gestione del POR Basilicata 2000-2006 e del PO FESR 2007-2013” (gia “Struttura di Staff
Attuazione Programmi Comunitari” del C.I.C.0. fino a giugno 2009)

4, Viale V. Verrastro, 4 — 80100 Potenza; Tel.: (+39) 0971 668348

Pubblica Amministrazione

Esperto per I'Assistenza Tecnica a supporto dell’Autorita di Gestione del POR Basilicata 2000-
2006 e del PO FESR 2007-2013 con contratto di collaborazione, selezionato secondo I'Awviso
Pubblico di cui alla Delibera della Giunta Regionale di Basilicata n. 450 del 17.03.2003 (pubblicata
sul B.U.R. n. 25 del 3.04.2003)

Attivita di supporto ed Assistenza tecnica sul POR Basilicata 2000-2006 (FESR, FSE e FEOGA),
sulle ‘risorse liberate” del POR Basilicata 2000-2006 e sul POR FESR Basilicata 2007-2013 in
materia di monitoraggio, rendicontazione, controlli di primo livello, procedure di gestione ed
attuazione delle operazioni, programmazione, gestione finanziaria e revisione del programma.
Supporto connesso anche al PISU 2000-2006 ed ai Progetti Integrati di Sviluppo Urbano
Sostenibile (PISUS) di Potenza e Matera 2007/2013.

Supporto alla redazione di Manuali delle procedure e di linee guida rivolte agli Uffici regionali ed ai
beneficiari.

Componente di delegazione regionale per la partecipazione ad incontri presso la Commissione
europea (DG REGIO - Bruxelles) relativi all’attuazione e/o alla modifica del programma operativo
FESR 2007-2013; nonché nelle attivita di audit della Commissione sui progetti FEOGA 2000-2006
(DG AGRI -Bruxelles).

Referente della Banca Europea degli Investimenti (BEI), individuato con DGR n. 667/2009, per la
trasmissione delle informazioni previste dall’Accordo Quadro stipulato a maggio 2009 per la
concessione alla Regione Basilicata di una linea di credito di 75 Milioni di euro per I'attuazione del
PO FESR 2007-2013: supporto agli Uffici regionali nel corso dell'istruttoria finalizzata
all'erogazione del mutuo BEI nel periodo marzo-settembre 2008.

Partecipazione alle riunioni dei Comitati di Sorveglianza, agli incontri con i Servizi della
Commissione europea e con le Amministrazioni Centrali Capofila a supporto dell’Autorita di
Gestione.

Attivita di formazione (tra giugno 2005 e ottobre 2009) sulle procedure di monitoraggio regionale e
sul sistema informativo regionale di monitoraggio del POR rivolta ai componenti delle delegazioni
estere della Romania, della Bulgaria, della Repubblica Ceca e della Slovacchia in Regione
Basilicata nel corso dei progetti Twining; nonché attivita di informazione/formazione a Uffici
regionali sui manuali di procedure ed il “Sistema di gestione e controllo del PO FESR 2007-2013".

5 anni e 7 mesi
Dal 13 al 16 gennaio 2009

Studiare Sviluppo S.r.l.
123, Via Vitorchiano — 00189 Roma; Tel.: +39 06 69 92 16 59 www.studiaresviluppo.it
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* Tipo di azienda o settore Societa in house del Ministero dell'Economia e delle Finanze
* Tipo di impiego Short Term Expert in Bulgaria nell’ambito del Phare Twinning Project
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di formazione (docenza) presso il Ministero delle Finanze con sede a Sofia al personale
della struttura delle Autorita di Gestione e degli Organismi Intermedi dei Programmi Operativi 2007-
2013 della Bulgaria.

* Durata esperienza professionale 3 giornate/uomo
* Date (da-a) Dal 21 ottobre 2007 al 19 novembre 2009
* Nome e indirizzo del datore di Banca di Credito Cooperativo (BCC) di Colobraro e Valsinni (attuale BCC Magna Grecia a
lavoro seguito fusione)

2, Viale Duca d’Aosta — 75021 Colobraro (MT); Tel.: 0835 84 16 43
www.bcccilentoelucaniasud. it

* Tipo di azienda o settore Istituto di Credito
* Tipo di impiego Revisore dei Conti su incarico dell’Assemblea dei Soci
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di revisione finalizzata alla certificazione del Bilancio
* Durata esperienza professionale 25 mesi (59 giornate/uomo)
* Date (da —a) Dal 2 maggio 2007 a novembre 2011
* Nome e indirizzo del datore di Meridiana Italia S.r..
lavoro 50, Via Sicilia - 00187 Roma; Tel.: +39 0971 57238 www.meridianaitalia.it
* Tipo di azienda o settore Societa di consulenza in materia di finanziamenti europei
* Tipo di impiego Incarico professionale
* Principali mansioni e responsabilita Supporto alla progettazione e implementazione di progetti di Assistenza tecnica e consulenza alle

Pubbliche Amministrazioni sui temi della programmazione comunitaria e nazionale (in particolare
nell'ambito del POR FSE Abruzzo 2000-2006). Partecipazione, in qualita di esperto senior, alla
missione in Serbia (presso la Voivodina e il distretto della “North Backa”) nell’ambito del progetto
TASTE finanziato dal Programma “Mediterraneo-Asia” (23 - 27 novembre 2008). Formazione agli
Amministratori locali della Repubblica Slovacca sui temi della programmazione dei Fondi Strutturali
e del Fondo di Coesione 2007-2013 a Tatranska Lomnica (Poprad) il 28 e 29 novembre 2007.

* Durata esperienza professionale 55 mesi (circa 170 giornate/uomo)
* Date (da —a) 12-15 febbraio 2007; 22-28 aprile 2007; 25-28 giugno 2007
* Nome e indirizzo del datore di Studiare Sviluppo S.r.l.
lavoro 123, Via Vitorchiano — 00189 Roma; Tel.: +39 06 69 92 16 59 www.studiaresviluppo.it
* Tipo di azienda o settore Societa in house del Ministero dell'Economia e delle Finanze
* Tipo di impiego Short Term Expert in Bulgaria nell’ambito del Phare Twinning Project
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di assistenza tecnica e di formazione (docenza) al personale della struttura dell’Autorita di

Gestione e dellOrganismo Intermedio del Programma Operativo Ambiente 2007-2013 (OPE)
finanziato dal Fondo FESR e dal Fondo di Coesione e gestito dal Ministero dell Ambiente e delle
Acque bulgaro (Sofia) - Redazione del “Manuale sulle procedure di monitoraggio” (in lingua
inglese) del Programma Operativo Ambiente 2007-2013.

* Durata esperienza professionale 11 giormnate/uomo
* Date (da —a) 8-9 febbraio 2007; 21-23 marzo 2007
* Nome e indirizzo del datore di GAL Marsica S.r.l.
lavoro 106, Via S. Pertini — 67051 Avezzano (AQ);Tel.: +39 0863 33 350 www.marsica.it
* Tipo di azienda o settore Gruppo di Azione Locale nellambito del Programma di Iniziativa Comunitaria Leader + 2000-2006
della Regione Abruzzo
* Tipo di impiego Incarico professionale
* Principali mansioni e responsabilita Assistenza tecnica e formazione ai componenti della struttura ed alla compagine sociale del GAL
(Gruppo di Azione Locale) nell’'ambito del Piano di Sviluppo Locale “Marsica” (Fondo FEAOG)
* Durata esperienza professionale 6 giornate/uomo
* Date (da —a) Dal 26 febbraio al 2 marzo 2007
* Nome e indirizzo del datore di Consorzio Progetto Lazio ‘92
lavoro 9, Via del Circo Massimo — 00153 Roma; Tel.: +39 06 57 300 336
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* Tipo di azienda o settore Societa di consulenza incaricata dalla Regione Lazio — Mandated body
* Tipo di impiego Short Term Expert in Romania nell’'ambito del Phare Twinning Project
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di formazione e assistenza tecnica all’Agenzia di Sviluppo Regionale di Bucharest-llfov
(Romania), Organismo Intermedio del Programma Operativo Regionale 2007-2013, in materia di
monitoraggio, controllo di primo livello e piste di controllo e redazione di strumenti di lavoro (in
lingua inglese).

* Durata esperienza professionale 5 giorate/uomo
* Date (da —a) 10 -14 Aprile 2006; 2-5 Maggio 2006; 31 Luglio - 4 Agosto 2006; 21-25 Agosto 2006;
25-29 Settembre 2006; 16-20 ottobre 2006
* Nome e indirizzo del datore di Sviluppo Italia Basilicata S.p.A. (attuale Sviluppo Basilicata S.p.A.)
lavoro Viale dell'Unicef, snc — 85100 Potenza; Tel.: +39 0971 50 661 www.sviluppobasilicata.it
* Tipo di azienda o settore Agenzia di Sviluppo
* Tipo di impiego Short Term Expert in Bulgaria (n. 6 missioni) nellambito del Phare Twinning Project
* Principali mansioni e responsabilita - Redazione, in lingua inglese, del “Manuale delle procedure di monitoraggio” del Programma

Operativo di Sviluppo Regionale (OPRD) 2007-2013 gestito dal Ministero per lo Sviluppo
Regionale ed i Lavori Pubblici bulgaro (MRDPW) a Scfia.

- Formazione sul monitoraggio dei fondi comunitari allo staff dell'Autorita di Gestione dell OPRD
2007-2013 ed ai dipendenti degli Organismi Intermedi (Dipartimenti Regionali) presso la sede
del Ministero bulgaro (MRDPW) a Sofia e presso il Regional Department della citta di Plovdiv;
Formazione ai dipendenti della "Road Agency" bulgara (Sofia)

* Durata esperienza professionale 28,5 giomnate/uomo
* Date (da -a) Da novembre 2004 a maggio 2006
* Nome e indirizzo del datore di Eurofocus — c/o AEIDL
lavoro 260, Chaussee St Pierre - 1040 Bruxelles ; Tel. : +32 2 736 28 25
* Tipo di azienda o settore Societa di consulenza nellambito dei programmi comunitari
* Tipo di impiego Esperto di monitoraggio e valutazione
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di Monitoraggio e Valutazione del progetto pilota ILES - Informal Leaming Evaluation

System finanziato nell’'ambito del “Programma Leonardo Da Vinci 2000-2006” con il coinvolgimento
di sette partner europei: Redazione del “Rapporto intermedio” e del “Rapporto finale di

valutazione”.
* Durata esperienza professionale 18 Mesi (circa 24 giorate/uomo)
* Date (da-a) 30 gennaio — 3 febbraio 2006
* Nome e indirizzo del datore di Consorzio Progetto Lazio ‘92
lavoro 9, Via del Circo Massimo — 00153 Roma;Tel.: +39 06 57 300 336
* Tipo di azienda o settore Societa di consulenza in materia di fondi comunitari incaricata dalla Regione Lazio
* Tipo di impiego Short Term Expert in Romania nell'ambito del Phare Twinning Project
* Principali mansioni e responsabilita Attivita di formazione e assistenza tecnica all’Agenzia di Sviluppo Regionale di Bucharest-lIfov
(Romania) sui sistemi di gestione e controllo e supporto alla redazione della “Procedura di Risk
Management”
* Durata esperienza professionale 5 giorate/uomo
* Date (da -a) Dal 29 agosto al 2 settembre 2005
* Nome e indirizzo del datore di Consorzio Progetto Lazio '92
lavoro 9, Via del Circo Massimo — 00153 Roma; Tel +39 06 57 300 336
* Tipo di azienda o settore Societa di consulenza in materia di fondi comunitari incaricata dalla Regione Lazio
* Tipo di impiego Short Term Expert in Romania nell’'ambito del Phare Twinning Project
* Principali mansioni e responsabilita Preparazione di un modulo di formazione per funzionari romeni (dipendenti dell’ Agenzia di Sviluppo
regionale e funzionari degli Enti Locali) sulla politica di coesione 2007-2013 a Craiova (Romania).
* Durata esperienza professionale 5 giornate/uomo
* Date (da - a) Dal 20 al 24 giugno 2005
* Nome e indirizzo del datore di Sviluppo Italia Basilicata S.p.A. (attuale Sviluppo Basilicata S.p.A.)
lavoro 11, Via Centomani, 11 — 85100 Potenza; Tel.: +39 0971 50 66 20 www.sviluppobasilicata.it
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* Tipo di azienda o settore Agenzia di Sviluppo
* Tipo di impiego Short Term Expert in Polonia nell'ambito del Phare Twinning Project

* Principali mansioni e responsabilita Training ai dipendenti delle regioni polacche (Voivodati) e delle Agenzie regionali coinvolte
nell’attuazione dellIROP (Programma Operativo Regionale polacco) sui sistemi e le attivita di
monitoraggio dei Programmi Operativi finanziati dai Fondi Strutturali presso il Ministero
dell’Economia, del Lavoro e delle Politiche Sociali polacco (Varsavia) e presso Lansk (regione
Warminsko-Mazurskie nel nord della Polonia).

* Durata esperienza professionale 5 giornate/uomo
* Date (da —a) Dal 1° aprile al 31 maggio 2004
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Sant'Arcangelo
lavoro Corso Vittorio Emanuele — 85037 Sant'Arcangelo (PZ); Tel.:+39 0973 618315
www.comune.santarcangelo.pz.it
* Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione - Ente Locale
* Tipo di impiego Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria con contratto a tempo determinato (categoria D1)
e titolare di Posizione Organizzativa (Comune con circa 6.000 abitanti)
* Principali mansioni e responsabilita Redazione del Bilancio di previsione e dei relativi allegati; monitoraggio del Patto di stabilita intemno;

espletamento di procedure di gara per I'acquisizione di beni e servizi; Rilascio di pareri di regolarita
contabile e di altri adempimenti sanciti dal Testo Unico degli Enti Locali (D.Lgs 267/2000) sugli atti.

* Durata esperienza professionale 2 mesi (circa 43 giomate /uomo)
* Date (da —a) Dal 4 marzo al 30 aprile 2004
* Nome e indirizzo del datore di Studio di Consulenza e Revisione del dr. Leonardo Critone
lavoro 20, ViaR. Scotellaro — 85037 Sant'Arcangelo (Pz); Fax (+39) 0975 314921
* Tipo di azienda o settore Revisore Contabile e Consulente aziendale
* Tipo di impiego Rapporto di collaborazione con contratto a progetto
* Principali mansioni e responsabilita Collaborazione alla redazione di due studi di fattibilita finanziati con il “Fondo di Coesione” (Legge

Regionale n. 10/2002) della Regione Basilicata, validati dal Nucleo Regionale di Verifica e
Valutazione degli Investimenti Pubblici (NRVVIP) della Regione Basilicata, finalizzati a verificare la
fattibilita e la convenienza della gestione associata tra Enti Locali di alcuni servizi e funzioni

comunali.
* Durata esperienza professionale 2 mesi (27 giornate/uomo)
* Date (da-a) Dal 5 gennaio al 24 giugno 2004
* Nome e indirizzo del datore di Circolo Didattico Statale di Sant’Arcangelo (attuale Istituto Comprensivo Statale)
lavoro 28b, Corso Umberto I, 28b — 85037 Sant’Arcangelo (Pz);Tel.: +39 0973 61 91 49
* Tipo di azienda o settore Scuola elementare
* Tipo di impiego Esperto esterno
* Principali mansioni e responsabilita Monitoraggio e valutazione nel progetto “A scuola per crescere” - Annualita 2003 finanziato con il

Fondo FSE nel P.O.N. Scuola 2000-2006 del Ministero dell'lstruzione Universita e Ricerca
Scientifica (M.I.U.R.). Supporto alla rendicontazione e certificazione delle spese al M.L.U.R.

* Durata esperienza professionale 5 mesi (2,5 giorate/uomo, pari a 20 ore)
* Date (da —a) Dal 1° ottobre 2001 al 28 febbraio 2002
* Nome e indirizzo del datore di Commissione Europea, Direzione generale della Politica regionale
lavoro 200, Rue de la Loi, B-1049 Bruxelles
http://ec.europa.eu/regional policy/index it.cfm

* Tipo di azienda o settore Unita G1 - “Budgetary and financial management” della Direzione generale della Politica regionale

(DG REGIO) della Commissione Europea
* Tipo di impiego Tirocinio professionale retribuito (traineeship) - Collaboratore del Capo unita G1, Mr. Alain Roggeri.
* Principali mansioni e responsabilita Svolgimento di un tirocinio professionale retribuito a seguito selezione da parte del “Traineeships

Office” della Commissione Europea, presso la DG REGIO - Direttorato G - “Finances, affaires
juridiques, contrdle, informatique et ressources humaines’, allinterno dell’'Unita G1- “Budgetary
and financial management”. Tra le altre, realizzazione di una guida finalizzata alla redazione del
“Tableau de bord de gestion” dell’'Unita G1.

* Durata esperienza professionale 5 mesi (circa 102 giornate/uomo)
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* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Durata esperienza professionale

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Durata esperienza professionale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da —a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da -a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da —a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da -a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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Dal 19 giugno a Settembre 2001 — Dal 4 aprile 2002 al 5 maggio 2003

SIA (Servizi Integrati Aziendali) S.a.s.

30, Via Cav. di Vittorio Veneto - 67051 Avezzano (AQ); Tel./fax: +39 0863 41 54 14;
www.siaconsulting.it

Societa di consulenza specializzata in controllo di gestione

Contratto di lavoro dipendente a tempo indeterminato presso le sedi operative di Potenza e Bari
delle Ferrovie Appulo Lucane S.r.l.

Implementazione di un sistema di controllo di gestione: budgeting e reporting. Consulenza
contabile e formazione ai dipendenti sull'utilizzo di software per la gestione della contabilita
civilistica e della contabilita di magazzino.

17 mesi

Dal 28 febbraio 2000 al 23 marzo 2001

Gruppo di Azione Locale COSVEL S.r.1.

21, Via Principe Amedeo - 75026 Rotondella (MT);

Consorzio per lo sviluppo delle economie locali - Gruppo di Azione Locale (GAL) per I'attuazione
del Piano di Azione Locale (PAL) del “Basso Sinni” nell’'ambito del Programma Leader Il (FEOGA)
della Regione Basilicata 1994-1999.

Incarico di responsabile per lo “Sportello informativo” del Comune di Colobraro (MT).
Coordinatore/Tutor territoriale per lo “Sportello informativo delllmprenditorialita Locale” del
Comune di Colobraro (MT) nell'ambito dell’attivita di consulenza finalizzata al monitoraggio, alla
creazione ed al tutoraggio d’'impresa nel territorio del PAL Leader Il “Basso Sinni”.

12 mesi (circa 50 giornate/uomo)

Dal 27 novembre 2012 al 30 giugno 2014

Ministero dell'Intemo - Dipartimento per gli Affari Intemi e Territoriali - Elenco dei revisori dei conti
degli enti locali - Roma

http:/finanzalocale.interno.it; tel.: 0646526271

Iscrizione nell’Elenco dei revisori dei conti degli enti locali. Decreti Ministero dell'lnterno di

istituzione ed aggiornamento dell'Elenco: Decreto del 27 novembre 2012; Decreto del 28 febbraio
2013; Decreto del 23 dicembre 2013.

Dal 30 maggio 2007 ad oggi

Ministero del’Economia e delle Finanze — Ragioneria Generale dello Stato — Uffici della Revisione
Legale - Registro dei Revisori Legali

55, via di Villa Ada — Roma; Tel.: +39 06 4761 1635

www.revisionelegale.mef.gov.it

Iscrizione nel Registro dei Revisori legali (N. d'iscrizione 144075). Decreto del 30/05/2007 del
Direttore Generale degli Affari Civili e delle Libere Professioni del Ministero della Giustizia
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana, 4° serie speciale, n. 47 del
15/06/2007.

Dal 21 marzo 2007 ad oggi

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili - Circoscrizione Tribunali di Potenza e
di Lagonegro

61, Via della Chimica — 85100 Potenza; Tel.: +39 0971 53 593 www.odcecpz.it

Iscrizione nel Registro dell’Ordine dei Dottori Commercialisti di Potenza (N.ro iscriz: 277) a
seguito di tirocinio triennale presso Studi professionale: da febbraio 2000 a settembre 2001 e da
ottobre 2002 a marzo 2004. Dal 30 giugno 2014 iscrizione nell'Elenco Speciale.

16 maggio 2006
Universita della Calabria - Cosenza
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale

+ Date (da -a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica prevista

+ Date (da -a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale

+ Date (da —a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella dassificazione
nazionale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
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Contabilita generale; Disciplina dei bilanci d'esercizio e consolidati; Controllo della contabilita e dei
bilanci; Contabilitd pubblica; Dirito Commerciale; Diritto Tributario, Diritto Fallimentare; Diritto
civile; Diritto del lavoro e della previdenza sociale; Matematica e Statistica.

Abilitazione all’esercizio della Professione di Dottore Commercialista e Revisore dei Conti
63/70

Da febbraio a giugno 2024
Direkta S.r.l.
3, Piazza Istria - 00198 Roma - https://direkta.it/

Corso specialistico a distanza con impostazione teorico-pratica (lezioni in videoconferenza e
mediante piattaforma e-learning) sulle seguenti materie: Economia politica, politica economica,
analisi delle politiche pubbliche, management pubblico, Diritto amministrativo, Diritto
costituzionale, Diritto dell’Unione europea.

| componenti del Comitato Scientifico ed i docenti del corso sono Consiglieri TAR e Consiglieri di
Stato, Dirigenti di Ministeri e professori universitari di vasta e qualificata esperienza professionale
e didattica.

Attestato di frequenza (72 ore di lezione gia svolte)

Dal 24 al 28 gennaio 2000

AICCRE - Sezione italiana del Consiglio dei Comuni e delle Regioni d'Europa, Palazzo Cavalli,
San Marco 4090 — 30124 Venezia; Tel.: +39 049 872 80 49; Fax: +39 049 872 01 35

Partecipazione al “llI° Master breve in Europrogettazione” presso la “Venice International
University” riguardante: Istituzioni comunitarie e procedimento normativo; Iniziative e programmi
comunitari; Modalita di accesso ai finanziamenti comunitari; Tecniche e modalita di redazione dei
progetti comunitari, con particolare attenzione al ciclo del progetto.

Attestato di frequenza

Da ottobre 1991 a febbraio 1999
Facolta di Economia, Universita degli Studi di Bari

Indirizzo di studio macroeconomico con tesi in Statistica economica dal titolo: “La Teoria del
benessere. Tentativi di stima in Italia” discussa il 19.02.1999: analisi sullinadeguatezza del PIL e
valutazione del benessere delle regioni italiane mediante un indicatore di benessere ottenuto dalle
“correzioni” apportate al Sistema dei Conti Nazionali (SNA).

Diploma di Laurea in Economia e Commercio
110/110 e Lode

Da settembre 1986 a luglio 1991
Liceo Classico statale “Isabella Morra”, Senise (PZ)

Letteratura italiana e straniera, Filosofia, Storia, Classici e letteratura greca e latina

Maturita classica
52/60

ITALIANO

FRANCESE
ECCELLENTE
BuonA
Buona
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* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRO
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INGLESE
BuonA
Buona
BUONA

Conoscenze informatiche: Sistema operativo Windows e Microsoft Office (Word, Excel, Power
Point); Applicativi per la gestione e il monitoraggio di progetti cofinanziati dai Fondi Strutturali;
Applicativo SFC della Commissione europea; Sistema di monitoraggio “Monitweb” del MEF -
IGRUE; Sistemi di gestione e monitoraggio regionali dei Fondi Strutturali: SIFESR (PO FESR
2014/2020); SIMIP (PO FESR 2007-2013) e “Catasto Progetti” (FESR e FEAOG 2000-2006).

PATENTE: B (automobile)

PUBBLICAZIONI

Testi e pubblicazioni con codice ISBN:

- Prefazione al testo “Finanziamenti comunitari 2021-2027. Strategie e strumenti per autorita di
gestione e beneficiar” aventi quali autori Niccold Cusumano e Veronica Vecchi — Edizione EGEA
— Codice ISBN 9788823838574 — Data pubblicazione: 16.09.2022
https://www.egeaeditore.it/ita/prodotti/finanza-aziendale/finanziamenti-comunitari-2021-
2027 .aspx

- SVIMEZ, Pubblicazione dell'intervento nel seminario "Le risorse per le politiche di coesione"
tenutosi il 9 aprile 2019 a Roma presso la Sede SVIMEZ, in “Rivista giuridica del Mezzogiomo”
- Trimestrale Svimez - Fascicolo 3/2019, settembre 2019 — Edizione “ll Mulino” (Codice ISBN:
978-88-15-28281-1; Codice DOI: 10.1444/94778) — Pagine 633/641 - Data pubblicazione:
28.10.2019
https://www.rivisteweb.it/doi/10.1444/94778
https://Inx.svimez.info/svimez/rgm3-2019-su-risorse-per-politiche-di-coesione/

- Interact Programme — “Guidelines on Cooperation under IJG goal 2020+ (Codice ISBN: 978-
80-99911-04) - Publication leaders: Ivano Magazzu (Interact) & Dirk Peters (European
Commission — DG REGIO D.2) Contributors llze Ciganska & Baiba Liepa based on the input
from the Interact working group on Common Capacity building framework for MRS, Rita Fioresi
(ART-ER, Interreg MED National Contact Point for Italy) based on the input from the national
coordination of Interreg Med Programme and its teritorial focus groups, Antonio Bemardo &
Marisa Lo Sasso (Basilicata Region — ERDF OP Managing Authority) - Data pubblicazione:
26/11/21 (cfr. Discaimer/Publisher in calce alla pagina 2 e capitolo 5. “Steps to set up a
cooperation approach under IGJ from a 2014-2020 experience: Basilicata Region - Italy’)
www.interregeurope.eu

Testi e pubblicazioni disponibili su supporto informatico e non corredati da codice ISBN:

- Regione Basilicata, Sviluppo Basilicata, Regione Friuli Venezia Giulia - “CRE:HUB project final’
- Data pubblicazione: 22/02/2021

www.interregeurope.eu

- Interact Programme, “Best practice related to the use of art. 96.3.d CPR — 2014-2020.The
pioneer experience of Basilicata” — Author(s): Ivano Magazzu (Interact); Antonio Bernardo
(Director of Managing Authority — ERDF OP Basilicata 2014-2020); Marisa Lo Sasso (Staff of
Managing Authority — ERDF OP Basilicata 2014-2020) - Data pubblicazione: 01.11.2020
www.interact-eu.net

- Ministry of Regional Development and Public Worrk (MRDPW) - “OPRD Monitoring Procedures
and Monitoring Information System” - Operational Programme “Regional Development” 2007 —
2013, Sofia, settembre 2006 (in lingua inglese).

Pubblicazione del Ministry of Regional Development and Public Worrk (MRDPW) nell’'ambito dei
“Project Materials”. Pubblicazione esclusivamente su supporto informative su CD del Twinning


https://www.egeaeditore.it/ita/prodotti/finanza-aziendale/finanziamenti-comunitari-2021-2027.aspx
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https://www.rivisteweb.it/doi/10.1444/94778
https://lnx.svimez.info/svimez/rgm3-2019-su-risorse-per-politiche-di-coesione/
http://www.interregeurope.eu/
http://www.interregeurope.eu/
http://www.interact-eu.net/

Project “Preparing MRDPW's Central and Regional Structures for Managing ERDF-type
Program and Projects” (BG 03\IB SPP-03) — Data pubblicazione: 12/10/2006

DOCENZE PRESSO PA, CORSI, CONVEGNI E CONGRESSI

- Docente e relatore in numerosi corsi, seminari, convegni 0 congressi soprattutto sui temi delle
Politiche di coesione su invito della Commissione europea, di Amministrazioni Centrali e Locali,
di Universita (docenze e testimonianze in Master o corsi universitari) , come elencati e dettagliati
nelle specifiche sezioni del curriculum vitae presente nel Portale “InPA”;

- Partecipazione a numerosi corsi connessi alla politica di coesione ed ai fondi strutturali; nonché
corsi di formazione e aggiomamento connessi alla professione di dottore commercialista e
revisione dei conti, come elencati nelle specifiche sezioni del Portale “InPA”.

Referenze fomite su richiesta

Il sottoscritto Antonio Bernardo dichiara la veridicita delle informazioni riportate nel presente curriculum vitae ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR
28 dicembre 2000, n. 445 ed e consapevole delle consequenze derivanti da dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'articolo 76 del medesimo DPR n.
445/2000.

Il sottoscritto esprime il consenso al trattamento dei dati personali.

Potenza, agosto 2024

Antonio Bernardo
(firma digitale)
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